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DEPARTAMENTO:

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CURSO: 2023/ 2024

COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO

PROFESORES

CICLO Y MODULO

Técnico superior en Formacion para la movilidad segura y sostenible

*Teresa Valiente Chavarrias

0020 Primeros auxilios

*Cristina de la Osa Martinez

Luis Miguel Montero de Lerma

1651 Trafico, circulacion de vehiculos y
transporte por carretera.

Cristina de la Osa

Granali Rodriguez Moral

1652 Organizacion de la formacion de las
personas conductoras.

Antonio Ruiz Navarro

1653 Técnicas de conduccion

*César Hernandez Huelamo

1654 Tecnologia basica del automovil

Miguel Saez Mendoza

Lidia Valero Elvira

1655 Didactica de la ensefianza practica
de la conduccioén.

Lidia Valero Elvira

1656 Educacion vial

Granali Rodriguez Moral

1657 Seguridad Vial

Lidia Valero Elvira

1658 Didactica de la formacion para la
seguridad vial

Luis Miguel Montero de Lerma

1659 Movilidad segura y sostenible

Lidia Valero Elvira

1660 Proyecto de formacion para la
movilidad segura y sostenible

Lidia Valero Elvira

1663 Formacién en centros de trabajo

REUNION DEL DEPARTAMENTO (Dia / hora):

VIERNES 14:30- 15:30
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1. INTRODUCCION
El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como
modelo educativo y, por tanto, la educacién en igualdad de oportunidades y la calidad de la

educacion para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad personal, el
respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y cuidado del

entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la comunidad

educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.

Programar constituye la fase de la planificacion mas proxima a la intervencion didactica.
Asi, la programacion didactica integrara los elementos curriculares con un mayor nivel
concrecion. Pretende guiar el proceso formativo de cada uno de los médulos profesionales con

el objetivo de contribuir al desarrollo y consecucion de las capacidades correspondientes.

La programacion de cada médulo profesional implica la organizaciéon en unidades de trabajo
(UT) de los elementos curriculares (resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y
contenidos), que posibiliten la adquisicion de las capacidades establecidas en el curriculo. Esta
programacion esta entendida para ser flexible y plural, para poder adaptarnos a las
necesidades del alumnado, asi como a las situaciones que durante su puesta en practica

vayan surgiendo.

Esta programacion hace referencia al ciclo formativo de grado superior en formacién
para la movilidad segura y sostenible, que se cursa en el IES Pedro Mercedes de Cuenca, en
horario de tardes de 15:30h — 21:30h, este curso 2023/2024 sera la primera promocion de
titulados, puesto que es un ciclo de reciente implantacion (curso 2022/2023) y es por tanto el

primer afio que se desarrollan los dos cursos 1°y 2°.
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El titulo queda identificado por los siguientes elementos:
- Denominacion: Formacién para la movilidad segura y sostenible.
- Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.
- Duracion: 2000 horas.
- Equivalencia en créditos ECTS: 120.
- Familia Profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
- Ramas de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas. Ingenieria y Arquitectura.
- Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.

- Nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la educacién superior: Nivel 1, Técnico

Superior.

Para el desarrollo de esta programacién se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en

Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de
grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacién para la Movilidad

Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Cultura, por la que se regula la
evaluacion, promocioén y acreditacion académica del alumnado de formacion profesional inicial

del sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Reconocer los contenidos necesarios para la obtencion de las autorizaciones

administrativas de conduccion, relacionandolos con las pruebas exigidas para su obtencién,
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para identificar y seleccionar la normativa reguladora de la circulacion, de los vehiculos y del
transporte de personas y mercancias.

b) Identificar y concretar los elementos de la programacion de ensefianza-aprendizaje,
relacionandolos con el tipo de alumnado o grupo al que estd dirigida, para programar la
intervencion de la ensefnanza.

c) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas y
aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad de ensefanza-aprendizaje y los
destinatarios.

d) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodolégicas relacionandolos con la
necesidad y las caracteristicas del alumnado o grupo, para realizar las actividades
programadas.

e) Aplicar dinamicas de comunicacion y participacion, siguiendo las instrucciones y
procedimientos de la administracion reguladora de la movilidad y de la seguridad vial, para
disefar las estrategias de actuacion.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién relacionandolos con las
variables relevantes y comparando resultados con el estandar establecido para evaluar el
proceso de formacion.

g) Realizar las operaciones de control y manejo del turismo y la motocicleta autorizada para
la conduccién con el permiso A2, ajustandose a las normas de circulacion y seguridad vial
establecidas, para conducir dichos vehiculos de manera segura y eficiente.

h) Utilizar materiales y estrategias metodolégicas, adaptandolas al tipo de alumnado a
quien se va a dirigir la actividad formativa, para desarrollar programas de educacion vial.

i) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodoldgicas, relacionandolas con las
necesidades y las caracteristicas de los destinatarios, para asesorar y colaborar en planes de
movilidad segura y sostenible.

j) Identificar y aplicar la informacion en materia de movilidad urbana y seguridad vial,
coordinandola con la normativa en la materia, para participar en la elaboracién, implantacion y
revision de planes de movilidad urbana.

k) Seleccionar los medios personales, materiales y los requisitos administrativos, aplicando

la normativa reguladora, para gestionar y administrar una escuela particular de conductores.
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I) Describir los protocolos de actuacion en caso de accidente de trafico u otras
emergencias, seleccionando las técnicas adecuadas para aplicar primeros auxilios.

m) Seleccionar y aplicar las actuaciones ajustandose a los protocolos establecidos para
actuar ante las contingencias que surjan.

n) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la vida,
relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional para mantener
actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

A) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y
la comunicacion para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

o) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacién del trabajo y de la vida personal.

p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos laborales y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

q) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicaciéon en contextos
de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinaciéon de equipos de trabajo.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van
a transmitir y a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en
los procesos de comunicacion.

s) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencién y de proteccion individuales y colectivas, de
acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos
seguros.

t) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todas las personas».

u) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces

de supervisar y mejorar procedimientos de gestidon de calidad
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v) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o emprender un
trabajo.

w) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como
ciudadano democratico.

x) Describir los protocolos de actuacién de los planes de accion a corto plazo en episodios

de alta contaminacién atmosférica relacionados con movilidad.

3. PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacioén para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales,
personales y sociales, y por la cualificacion del Catalogo Nacional de Cualificaciones

Profesionales incluida en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en disefar, impartir y evaluar la ensefianza
dirigida a la educacién y formacioén vial, incluyendo la relativa a la convivencia con los distintos
modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad y sostenibilidad ambiental, asi
como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo la relativa a la convivencia con los
distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad, formando y sensibilizando
a aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de conduccion, a conductores y conductoras
y, en general, a cualquier persona usuaria de la via, educando en valores de seguridad vial y
sostenibilidad ambiental del transporte e instruyendo en prevencion de accidentes viales

laborales y en movilidad sostenible y segura.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se

relacionan a continuacion:

a) ldentificar y seleccionar la normativa reguladora de la circulacién, reglamentacion general
de vehiculos y transporte de personas y mercancias y normativa reguladora de las emisiones
de contaminantes atmosféricos y calidad del aire.

b) Programar la intervencion de la ensefianza para la seguridad vial y la movilidad,

atendiendo al tipo de esta y al alumnado o grupo al que esta dirigida.

R.1
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c) Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad de ensefianza-aprendizaje,
respondiendo a las necesidades y caracteristicas del alumnado o grupo al que esta dirigida.

d) Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y estrategias
metodoldgicas apropiadas y las habilidades docentes relacionadas.

e) Disenar y aplicar estrategias de actuacién para la ensefanza-aprendizaje, en el marco
de las instrucciones y procedimientos de la administracién reguladora, de la movilidad y de la
seguridad vial.

f) Evaluar el proceso de formacién y los resultados obtenidos, elaborando y gestionando la
documentacion asociada al mismo y transmitiendo la informacién con el fin de mejorar la
calidad del servicio.

g) Conducir turismos y motocicletas autorizadas con el permiso A2 por vias urbanas e
interurbanas, cumpliendo las normas de circulacion y seguridad vial y aplicando técnicas de
conduccion segura y eficiente y sostenible.

h) Desarrollar programas de educacion vial y sostenibilidad del transporte, colaborando con
los centros educativos y otras entidades publicas o privadas que lo requieran.

i) Asesorar y colaborar en planes de movilidad segura y sostenible dirigidos a entidades
publicas o privadas.

j) Participar en la elaboracién, implantacion y revision de planes de movilidad urbana.

k) Gestionar y administrar una escuela particular o centro de formacion de personas
conductoras, aplicando la normativa reguladora.

I) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio, transmitiendo
seguridad y confianza y aplicando, en su caso, los protocolos de actuacién establecidos.

m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su actividad
profesional, utilizando los recursos existentes.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y
utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

i) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en

el de los miembros del equipo.
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0) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo
del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando
soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicaciéon, transmitiendo la informacién o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo
con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

r) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos
de produccion o prestacion de servicios.

s) Realizar la gestion basica para la creacién y funcionamiento de una pequefa empresa y

tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente, participando activamente

en la vida econdémica, social y cultural.

Cualificacion profesional completa:

Docencia de formacion vial SSC566_3 (Real Decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que
se complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el
establecimiento de cuatro cualificaciones profesionales de la familia profesional Servicios

Socioculturales y a la Comunidad), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC1871_3: organizar y preparar el contexto de ensefianza-aprendizaje en las escuelas
particulares de conduccién.
UC1873_3: programar, impartir y evaluar actividades de sensibilizacién, reeducaciéon y

formacion en el ambito de la seguridad vial.

UC1872_3: impartir y evaluar la formacion requerida para la conduccion de vehiculos.

10
R.1




MANUAL DE
GESTION DEL CENTRO

MD01-EA02 | PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICA F.P.

Castilla-La Mancha

R.1

4,

10.

11.

12.

13.

14.

15.

SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:

1° CURSO

. Tréfico, circulacion de vehiculos y transporte por carretera

. Técnicas de conduccion

Tecnologia basica del automdvil

Educacion vial

Seguridad vial

Movilidad segura y sostenible

Inglés técnico

Formacién y orientacion laboral

2° CURSO

Primeros auxilios

Organizacion de la formacién de las personas conductoras
Didactica de la ensefianza practica de la conduccion
Didactica de la formacion para la seguridad vial

Empresa e iniciativa emprendedora

Proyecto de formacion para la movilidad segura y sostenible

Formacion en centros de trabajo.

*Se adjunta como anexos las programaciones de cada uno de los médulos del
departamento, que contienen secuenciados los contenidos, resultados de aprendizaje y

atencion a la diversidad.

criterios de evaluacion. Asi como los procedimientos de evaluaciéon, metodologia y
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5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO, CRITERIOS DE

CALIFICACION Y RECUPERACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de

29/07/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Cultura, por la que se regula la

evaluacion, promocion y acreditacion académica del alumnado de formacién profesional

inicial del sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacién sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de

ensefianza-aprendizaje, sera continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso de

ensefanza- aprendizaje e integradora y diferenciada en los distintos moédulos.

Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

1° CURSO

1° Parcial 27,28,29 noviembre
2° Parcial 12,13,14 marzo

1° Ordinaria 5, 6 junio

2° Ordinaria 26, 27 junio

2° CURSO

1° Parcial 11, 12 diciembre

1° Ordinaria 20, 21 marzo

2° Ordinaria 26, 27 junio

*Se adjunta como anexos las programaciones de cada uno de los médulos del
departamento, que contienen secuenciados los contenidos, resultados de aprendizaje y
criterios de evaluaciéon. Asi como los procedimientos de evaluaciéon, metodologia y
atencioén a la diversidad.

R.1
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6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FECHAZ | TIPO! | GRUPO | OBJETIVOS
Todo el | C 20 MSS Reconocer el
curso cumplimiento o no de
Salida al entorno del centro, para las normas de
comprobar el estado de la circulacién, circulaciéon mediante
posibles infracciones, sefalizacion..etc. ejemplos observados
en la circulacion real.
Salida al entorno del centro, para| Todo el |C 2°MSS Aprend.er arecibir a
o los aspirantes a
comprobar y verificar los elementos | curso
. . . conductores y
del vehiculo tanto de seguridad activa .
. explicarles los
como de pasiva y el resto de elementos .
. . elementos que tiene el
que tiene incorporados. vehiculo incorporados.
10 C 12 MSS Conocer las
trimestre instalaciones y
Visita a la Direccién General de Trafico 22 MSS dependencias dela
DGT en Cuenca.
Desarrollo de actividades | Todo el | C 12 MSS Des‘:;u“rollar
. habilidades
conjuntamente con la DGT (Sacape | curso o .
. 22 MSS relacionadas conla
Room, charlas, demostraciones...etc.) . .
seguridad vial.
2 E 12 MSS Conocer las
instalaciones y
Centro de gestion de trafico y centro | trimestre 22 MSS dependencias de la
examinador de Mdstoles gestién de trafico para
acercarnos al entorno
laboral real.
Conocer el centro de mando de la DGT | 22 E 12 MSS .Conocer_ las
en Madrid instalaciones y
' trimestre 292 MSS dependencias de la

gestion de trafico para
acercarnos al entorno
laboral real.

L Indicar “C” si se trata de una actividad complementaria y “E” si se trata de una extraescolar.
2 Sino se conoce la fecha exacta de la actividad, indicar una fecha aproximada

R.1
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Visita al centro de mando de la Policia 2° 12 MSS .Conocelj las
Local trimestre instalaciones y
22 MSS dependencias de la
Policia Local en
Cuenca asi como sus
funcionesrelativas a
trafico de la ciudad.
20 12 MSS .COIIOCBI: las
Trimestre instalaciones y
Visita a la agrupacién de trafico de la 22 MSS dependencias de la
guardia civil Guardia Civil y sus
funcionesrelacionadas
con la seguridad vial.
Asistencia y participacion a charlas, | Todo el 12 MSS Aprepder contenidos
jornadas ferias y congresos | curso relacionados con la
. . . 22 MSS seguridad vial.
relacionadas con la seguridad vial
tanto en nuestra localidad como fuera
de ella.
Visita a centros educativos de nuestro | 32 12 MSS Poner e.:n praCth? !OS
. . contenidos adquiridos
entorno para realizar unas charlas | Trimestre
Cr . durante el curso.
sobre educacién vial
Realizar practicas de educacion vial en | 32 12 MSS Poner en practlcg !OS
s . . contenidos adquiridos
el parque de educacion vial en el | Trimestre
. durante el curso.
Vivero.
. o o Afianzar y reforzar los
Taller de educacion vial 22 12 MSS . .
Trimestre contenidos trabajados
29 MSS en materia de
seguridad vial
Visita a la fabrica de sefales 12 1°2MSS Reconoce,rly ver de
. manera fisica las
trimestre - .
sefiales vistas hastala
fecha.
Visita a empresas del entorno Todo el 1°MSS Acerca}r alalumnadoa
curso la realidad laboral
2°MSS
Visita a centros de sensibilizacion y 10 2°MSS lAprer}dgryrgforzzijr
reeducacion vial: creaciéon y os tramites vistos de
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funcionamiento. trimestre manera tedrica.

7. PLAN DE LECTURA

Para desarrollar el plan de lectura en nuestro ciclo formativo, proponemos lo siguiente:

- Lectura y analisis de noticias relacionadas con accidentes de trafico de manera
semanal.

- Lectura comprensiva y comentario de texto de articulos relacionados con diversa
tematica como; normativa, educacién vial, seguridad vial, testimonios de victimas de

accidentes de trafico...etc.

- Revista Cevismap Centro de Zaragoza. Articulos relacionados son sistemas de

seguridad en conduccion y electromecanica.

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de
nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir
del principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de
aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las diferencias y que

favorezcan la individualizacidn de la ensefanza.

Teniendo en cuenta que en formacion profesional no se tiene contempladas las medidas de

adaptacion curricular para alumnos con necesidades educativas especiales.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencién a la
diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor
individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo en
introduccion de nuevos contenidos. La programacién se plantea para dar respuesta a las

necesidades educativas de todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

- Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervencion del
profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la capacidad para

aprender que diferencia a cada persona.

15
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- Motivacién por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del alumnado.

- Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de
aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para
posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso

desde lo particular a lo general.

- Interés del alumnado: En la formacién profesional este &mbito esta intimamente ligado a

la motivacion por aprender (incorporacion al mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje e
interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar la
evolucion individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma

diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion de aprendizajes a
distinto nivel, en funcién del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas de
estas actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y resolver

los problemas desde diferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del analisis
de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y, por
consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten inalcanzables

y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas, dependiendo
de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas conceptuales, cuestiones tipo
test, debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar organigramas, actividades fuera

del aula, simulaciones en el aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del

alumnado y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al

16
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contexto educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas de

forma distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de forma
que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan ser

tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacién del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del
Sistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de
Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicion de indicadores,
objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. La informacién
recogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por los
departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccion al
Informe de Revision del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la
Comunidad Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran

producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.

10.PLAN DE COORDINACION DOCENTE Y DE EVALUACION

Formamos parte del departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad:
- Profesora de intervenciéon sociocomunitaria.
- 4 Especialistas.
No forman parte de nuestro departamento, pero si tienen atribucion docente en CFGS FMSS:
- Profesora de PGA
- Profesora de Inglés
- Profesor de FOL
- Profesora de PAX

- Profesor de automocion

17
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Nuestro departamento serd encargado de organizar y desarrollar las ensefianzas propias de
las areas, materias o mddulos que tengan asignados, y las actividades que se les

encomienden, dentro del ambito de sus competencias.

Es competencia del departamento:

a) Formular propuestas al equipo directivo y al claustro relativas a la elaboracién o modificacién

del proyecto educativo del instituto y la programacion general anual.
b) Formular propuestas a la comisién de coordinacion pedagadgica.

c) Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la programaciéon didactica de las
ensefianzas correspondientes a las areas, materias y mdodulos integrados en el departamento,
bajo la coordinacion y direccion del jefe del mismo, y de acuerdo con las directrices generales

establecidas por la comision de coordinacion pedagogica.

d) Promover la investigacién educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus

miembros.
e) Mantener actualizada la metodologia didactica.

f) Colaborar con el departamento de orientacién, bajo la direccién del jefe de estudios, en la

prevencion y deteccion temprana de problemas de aprendizaje.

g) Organizar y realizar actividades complementarias en colaboraciéon con el departamento

correspondiente.

h) Organizar y realizar las pruebas necesarias para los alumnos con materias 0 médulos

pendientes.

i) Resolver las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que los alumnos formulen al

departamento y dictar los informes pertinentes.

j) Elaborar, a final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la programacion

didactica, la practica docente y los resultados obtenidos.

18
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Nuestro departamento se reune los viernes de 14:30- 15:30, y entre nuestras lineas de

actuacion destacamos:

Poner en conocimiento lo tratado en la CCP

Lineas de actuacién comun en cuanto a metodologia y evaluacion

Contenidos transversales

Actividades complementarias

Actividades entre los dos cursos

Programacion didactica y de aula

11.ANEXO | Programacion 1°: Trafico, circulaciéon de vehiculos y transporte
por carretera

12. ANEXO Il Programacion 1°: Técnicas de conduccién

13.ANEXO lll Programacion 1°: Tecnologia basica del automovil

14.ANEXO IV Programacién 1°: Educacion vial

15.ANEXO V Programacion 1°: Sequridad Vial

16.ANEXO VI Programacién 1°: Movilidad sequra y sostenible

17.ANEXO VII Programacién 2°: Primeros auxilios

18.ANEXO VIl Programacion 2°: Organizacion de la formacién de las
personas conductoras 1
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19.ANEXO IX Programacién 2°: Didactica de la ensefnanza practica de la

conduccion

20.ANEXO X Programacion 2°: Didactica de la formacion para la sequridad

vial

21.ANEXO Xl Programacion 2°: Proyecto de formacién para la movilidad

sequra y sostenible

22. ANEXO XIIl Programacion 2°: Formacioén en centros de trabajo
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Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por carretera

Programacién Didactica Curso 2023/2024

Prof.: Cristina de la Osa Martinez/Luis Miguel Montero de Lerma
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INTRODUCCION.

El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusiéon y la no discriminacion como
modelo educativo y, por tanto, la educacién en igualdad de oportunidades y la calidad de la
educacién para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad
personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y
cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la
comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.

El Departamento de servicios socioculturales y a la comunidad imparte el Ciclo Formativo

de Grado Superior de Formacién para la Movilidad segura y sostenible.

Como referencia normativa para este Ciclo tenemos:

-Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos
basicos del curriculo.

-Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion

para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Este modulo se encuadra en el titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad

segura y sostenible.

La cualificacion profesional del Ciclo es Docencia de formacién vial SSC566_3 (Real
Decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones

profesionales de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad).

Este mdodulo se encuadra en la unidad de competencia:
e UC1872_3: impartir y evaluar la formacién requerida para la conducciéon de

vehiculos.
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El médulo se imparte en primer curso. La carga lectiva del médulo es de 180 horas.

2.

OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

Este mddulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales:

a) Reconocer los contenidos necesarios para la obtencién de las autorizaciones

administrativas de conduccion, relacionandolos con las pruebas exigidas para su

obtencion, para identificar y seleccionar la normativa reguladora de la circulacién,

de los vehiculos y del transporte de personas y mercancias.

b) Identificar y concretar los elementos de la programacion de ensenanza-

aprendizaje, relacionandolos con el tipo de alumnado o grupo al que esta dirigida,

para programar la intervencion de la ensefianza.

c) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas

y aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad de ensefianza-

aprendizaje y los destinatarios.
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e d) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodolégicas relacionandolos con
la necesidad y las caracteristicas del alumnado o grupo, para realizar las
actividades programadas.

e ¢e) Aplicar dinamicas de comunicacion y participacion, siguiendo las instrucciones y
procedimientos de la administracion reguladora de la movilidad y de la seguridad
vial, para disenar las estrategias de actuacion.

o f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion relacionandolos con
las variables relevantes y comparando resultados con el estandar establecido para
evaluar el proceso de formacién

¢ n) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la
vida, relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional
para mantener actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

e 1) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con
la evolucién cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion para mantener el espiritu de actualizaciéon y

adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

3. PERFILY COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la cualificacion del Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en disehar, impartir y evaluar la
ensefanza dirigida a la educacién y formacioén vial, incluyendo la relativa a la convivencia
con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad vy
sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo Ila
relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de
conduccion, a conductores y conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la
via, educando en valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e
instruyendo en prevencion de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y

segura.
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Este médulo contribuye a adquirir las competencias profesionales, personales y sociales:

a) ldentificar y seleccionar la normativa reguladora de la circulacion, reglamentacion
general de vehiculos y transporte de personas y mercancias y normativa
reguladora de las emisiones de contaminantes atmosféricos y calidad del aire.

b) Programar la intervencion de la ensefianza para la seguridad vial y la movilidad,
atendiendo al tipo de esta y al alumnado o grupo al que esta dirigida.

c) Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad de ensefianza-
aprendizaje, respondiendo a las necesidades y caracteristicas del alumnado o
grupo al que esta dirigida.

d) Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y estrategias
metodoldgicas apropiadas y las habilidades docentes relacionadas.

e) Disefar y aplicar estrategias de actuacioén para la ensefianza-aprendizaje, en el
marco de las instrucciones y procedimientos de la administracién reguladora, de la

movilidad y de la seguridad vial.
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f) Evaluar el proceso de formacién y los resultados obtenidos,
elaborando y gestionando la documentacion asociada al mismo vy
transmitiendo la informacion con el fin de mejorar la calidad del
servicio.

m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos
relativos a su actividad profesional, utilizando los recursos
existentes.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo
actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos
relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida vy

utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:

4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1654. Tecnologia basica del automovil.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICACION
1par | 2par | ORD

1. Selecciona y describe las normas relativas a la sefializacion

del trafico y de la circulacion vial relacionandolas con los 1

principios generales de la seguridad 6

vial.

2. Selecciona y define las normas de

la seguridad

vial.

circulacion relacionandolas con los principios generalesde

3. Selecciona y detalla la reglamentacion sobre vehiculos

identificando la relevante para la conduccién y circulacién de

los mismos en condiciones de seguridad.
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4. Selecciona y presenta las normas relativas a transporte de
personas y mercancias por carretera identificando aquellas

que inciden en mayor medida en la seguridad vial.
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5. Selecciona y describe la normativa que regula el ﬂfha_LaM cha

transporte de mercancias peligrosas por carretera,
relacionandola con los contenidos exigidos para la
obtencion, ampliacion y renovacién de la autorizacion
especial que habilita para conducir vehiculos que
transportan

mercancias peligrosas.

1par-  Primera
evaluacion
parcial. 2par-
2segunda
evaluacion
parcial.

ORD- Primeray segunda evaluacion ordinarias.

10
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4.2 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.

1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por carretera.

UNIDADDE TRABAJO g oQUEDE  [CONTENIDOS TEMPORALIZACION |RA |CC.E.
(UT) CONTENIDO HORAS TRIM.
g Necesidad de un ordenamiento juridico que regulela
§- circulaciéon: Ley de Seguridad Vial, competencias
S
§ | administrativas en materia de trafico; érganos de
Ordenamiento juridico = L » -
consulta, participacién y cooperacién de trafico,
y factores > ) ) . ) .
seguridad vial y movilidad sostenible: el Consejo
intervi 1 g
1 |que intervienen en la :g Superior de Trafico. 18 1 1 a, b
circulacién S
& | - Factores que intervienen en la circulacién:
— 1persona, vehiculo y via.

11
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Senales

circulacion.

de

Senales de circulacion: concepto, fundamento,
finalidad, formato, colocacion y dimensiones,
visibilidad, inscripciones, idioma.

— Responsabilidad de la sefalizacion de las vias

— Retirada, sustitucion y alteracion de las sefiales.

— Senalizacion de obras.

— Obediencia y aplicaciéon de las sefiales. Clasificacion
y prioridad de las sefiales: sefiales deadvertencia de
peligro, sefiales de reglamentacién:de prioridad, de

restriccion, de prohibicién, de

obligacion, de fin de prohibicién o restriccién,
sefiales de indicacién y otras sefiales.
— Sefiales de los agentes: normas generales y

clases.

22 1
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Sefiales circunstanciales y de balizamiento: Paneles
de mensaje variable, dispositivos de barrera,
dispositivos de guia.

— Semaforos: concepto, elementos y clases. Sefiales
verticales: de advertencia de peligro,reglamentacion e
indicacion.

— Marcas viales: objeto, funciones, clases.

13




MANUAL DE GESTION DEL
CENTRO

MDO01-EA02 PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.

Castilla-La Mancha

+
om

U

'60”0

Normas generales de
comportamiento en la
circulacion.

Maniobras.

2. Seleccion y definicion de las normas de circulacion:

Normas generales de comportamiento en Ia

circulacion.

Normas de circulacién de vehiculos en progresién

normal: concepto. Sentido de circulacidn.

Posicion en la calzada. Observacion: tramos estrechos,
tramos en obras, puentes u obras de paso, vehiculos
prioritarios, restricciones de paso, tineles y pasos

inferiores.

Incorporacién a la circulacién: concepto, realizacion

de la maniobra, fases.

Desplazamientos laterales: concepto, realizacion dela

maniobra, fases.

Adelantamiento: concepto, realizacién de la manobra,

fases. Otros adelantamientos.

Intersecciones: concepto, realizacién de la maniobra,

fases.

Cambio de sentido: concepto, realizacién de la

maniobra, fases. Marcha atras.

Detencién, parada y estacionamiento: concepto,

20
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realizacion de la maniobra, fases.

- La velocidad: conceptos, norma general,
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adaptacion de la velocidad a las circunstancias del
trafico, de la via y meteorolégicas o ambientales,

velocidades maximas y minimas en poblado y fuera de

poblado.

- El alumbrado de los vehiculos:

condiciones técnicas, tipos.
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Otras normativas en

relacion

comportamiento en la

circulacion.

al

Normas sobre alcohol y drogas. Tasas de alcoholen
sangre y en aire aspirado, investigacion de la
alcoholemia, personas obligadas a someterse a las
pruebas, practica de las pruebas; estupefacientes,
psicotropicos, estimulantes u otras sustancias

analogas, pruebas para su deteccion.

Normas relativas a peatones: Normas generales de

circulacién. Excepcioén a la norma general.

Sentido general de circulaciéon en la zona peatonal.
Circulacion por la calzada o arcén. Cruce de la calzada.
Preferencias. Prohibiciones. Dispositivos dealumbrado
y sefializacion 6ptica.

Normas relativas a animales. Vias destinadas a su

circulacién. Normas para su conduccion.

Sentido de la circulacidn, posicion en la via y velocidad.
Cruce con otros animales. Cruce de la via.Preferencias.
Prohibiciones.  Dispositivos de alumbrado y

sefalizacion optica.

Normas relativas a bicicletas. Vias destinadas a su

15
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circulacién. Normas para su conduccion.

Sentido de la circulacién, posicién en la via y

velocidad. Prohibiciones. Dispositivos de alumbrado
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y sefializacion éptica.
Normas relativas a los vehiculos de movilidad
personal (VMP). Clasificaciéon. Vias destinadas a su
circulacién. Normas para su conduccion. Sentido dela
circulacién, posicion en la via y velocidad.
Prohibiciones. Dispositivos de alumbrado vy
sefializacion optica.
- Cinturén de seguridad, casco y otros elementos

de proteccidn.

19




Normas generales de
circulacion de

vehiculos.

y detalle de la

Seleccién

3.

- Normas generales de circulacion de vehiculos.
Autorizaciones y requisitos administrativos de
circulacién de los vehiculos: permiso de circulacidn,

matriculacion, inspeccidn técnica de vehiculos,

seguro.

Condiciones técnicas de los vehiculos de motor,

| remolques y semirremolques.

Inspeccién técnica de vehiculos. Disposiciones

aplicables a la inspecciéon técnica de vehiculo,

inspecciones en carretera, reforma de vehiculos.

Seguro de vehiculos a motor: el contrato de seguro

de automdviles, el contrato de seguro de

25

a,b,h,i
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Regulacion

vehiculos.

de otros

automoviles,

seguros.

consorcio de compensacion de

- Disposiciones relativas a la conduccién

circulacién de camiones: concepto, clases, masas y

dimensiones, requisitos para circular, permiso de

conduccion y habilitaciones exigidas, limitaciones a

la circulacion, autorizaciones especiales,

y

15
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condiciones, sujecion y estiba de la carga. Disposiciones
relativas a la conduccién y circulaciénde autobuses:
concepto, clases, masas y

dimensiones, requisitos para circular, permiso de

conduccién y habilitaciones exigidas, condiciones
técnicas de los vehiculos, normas sobre utilizacién de
los vehiculos.

Disposiciones relativas a la conduccién y circulacion
de remolques, semirremolques y euromodulares:
concepto, clases, masas y dimensiones, requisitos para
circular, dispositivo de frenado, permiso de
conducciéon 'y habilitaciones exigidas, normas

generales de circulacion.

Regulaciéon de vehiculos prioritarios, sefializacion.
Vehiculos en servicio de urgencia: policia, extincion de
incendios, proteccion civil y salvamento y asistencia

sanitaria.

Regulaciéon de vehiculos especiales y vehiculos en
régimen de transporte especial. Sefializaciéon. Normas

y condiciones de circulacién: posicién en la via,

23




distancia de seguridad, velocidad maxima,

maniobras, detenciones y estacionamientos.
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Dispositivos de alumbrado y sefializacion Optica.
Utilizacion del alumbrado. Restricciones a su

circulacion.

- Regulacion de vehiculos de auxilio en carretera.
Senales en los  vehiculos y

distintivosmedioambientales.

25




Normas generales al

transporte

I carretera: personas y

mercancias.
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Disposiciones generales

transporte

rcarretera.

al

po

4. Seleccion y presentacién de las normas relativas al transporte depersonas y

Régimen legal de los transportes por carretera:
condiciones para el ejercicio del transporte, clases de
transporte por carretera, actividades auxiliares y
complementarias del transporte por carretera,

régimen sancionador.

Certificado de aptitud profesional: cualificacién inicial,
formacién continua, documentacion acreditativa del

CAP, centros de formacién, programa de los cursos.

Transporte escolar y de menores: acompafiante,
vehiculos, condiciones de los viajes, seguros, limites
de velocidad, obligaciones de la empresa

organizadora del transporte, régimen sancionador.

Castilla-La Mancha

25 2

42Ng

a, b, d,
d, f

El tacégrafo: concepto y clases, tarjetas del tacégrafo,
pictogramas, certificado de actividades, vehiculos
obligados al uso del tacégrafo, tiempos de

conduccién y descanso, régimen sancionador.

Arrendamiento de vehiculos con conductor:

regulacion, autorizaciones, requisitos de las

personas conductoras y de los vehiculos.

15 3

e g
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Normas generales al
transporte de

mercancias peligrosas.

5. Seleccién y descripciéon de la normativa que regula el transporte de

Disposiciones generales aplicables al transporte de

mercancias peligrosas.

Documentos relativos al conductor, permiso de

conduccidn, autorizacion especial y otras formaciones.

Documentos relativos al vehiculo, certificado de
aprobacion, homologacion del tipo de vehiculo,
certificado de limpieza e inspecciones.

Documentos relativos a la carga: carta de porte,lista
de comprobaciones e instrucciones escritas para el

conductor.

Normas de circulacién especificas: velocidad,
distancias de seguridad entre vehiculos, sefiales,
estacionamiento, inmovilizaciones. Limitaciones a la
circulacién: utilizacién de carreteras del RIMP, paso
por poblaciones, uso de las vias de circunvalacion,

utilizacién de tramos de carreteras y vias urbanas

| sometidas a restricciones y prohibiciones de

circulacion. Itinerarios alternativos.

Principales tipos de riesgo: estados de la materia y

reacciones quimicas, peligros del transporte de

Castilla-La Mancha

42Ng
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explosivos, gases, liquidos inflamables, sdlidos,
comburentes, toxicos, infecciosos, radiactivos,
corrosivos y objetos peligrosos diversos. Clases de
materias peligrosas. Clases limitativas y no limitativas.
Orden de peligrosidad en funcién de la indole del

riesgo. Incompatibilidades.

29




o)

MANUAL DE GESTION DEL
CENTRO

MDO01-EA02

PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.

.

U

Castilla-La Mancha

.dﬁﬂo

30




10

Disposiciones generales

al

transporte de

mercancias peligrosas.

Informacién relativa a la proteccion del medio

ambiente.

Medidas de prevencion y seguridad adecuadas alos
distintos tipos de riesgo. Utilizacién de los equipos de
proteccién personal. Utilizacion deaparatos portatiles
de alumbrado.

— Comportamiento en caso de accidente o averia.
Marcado, etiquetado, inscripciones y paneles

naranja.

Objeto y funcionamiento del equipamiento técnico
de los vehiculos.

Prohibiciones de cargamento en comin en un mismo
vehiculo o en un contenedor. Precauciones durante la

cargay descarga. Manipulacién y estiba de bultos.

Informacién general relativa a la responsabilidad civil,
administrativa y penal.

— Circulaciéon en tineles.
— Responsabilidad conla seguridad.
— Teoria del fuego.

— Métodos de extincion de incendios.

10

e f, gh,
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— Conduccion de cisternas.

— Envases y embalajes.

TRIM. — Trimestre

180
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4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION.

(Segun lo establecido por el Decreto 101/2022 de 6 de septiembre)

1651. Trafico, circulacién de vehiculos y transporte por carretera.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

generales de la seguridad vial.

de la circulacién vial relacionandolas con los principios

1. Selecciona y describe las normas relativas a la sefializacion deltrafico y [1. Selecciébn y descripcién de las normas relativas a la

sefializacion del trafico y de la circulacidn vial:

a) Se ha reconocido la importancia de la necesidad de un

ordenamiento juridico que regule la circulacion.

- Necesidad de un ordenamiento juridico que regule la circulacion:
Ley de Seguridad Vial, competencias administrativas en materiade
trafico; 6rganos de consulta, participacién y cooperacion de trafico,

seguridad vial y movilidad sostenible: el Consejo Superior

de Trafico, Seguridad Vial y Movilidad Sostenible.

circulacion.

b) Se han especificado los factores que intervienen en la

- Factores que intervienen en la circulacién: persona, vehiculo y via.

CRITERIOS DE EVALUACION

c) Se han identificado las normas que regulan la sefializaciéon

del trafico y la circulacién de vehiculos a motor.

33



d) Se ha identificado el concepto, fundamento y finalidad de - Sefales de circulacién: concepto, fundamento, finalidad, formato

colocacion y dimensiones, visibilidad, inscripciones, idioma.
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las sefiales de circulacion.

e) Se ha definido el formato, la colocacién y dimensiones, las

inscripciones y la visibilidad de las sefiales de circulacién.

- Responsabilidad de la sefializacion de las vias.

f) Se ha detallado la responsabilidad de la sefializacién de

las vias y la retirada, sustitucion y alteracion de las sefales.

- Retirada, sustitucion y alteracién de las sefiales.

- Senalizacién de obras.

g) Se ha descrito la obediencia y aplicacién de las sefiales

de circulacién.

- Obediencia y aplicacion de las sefiales.

h) Se ha especificado la clasificacién de las sefiales de

— Clasificacion y prioridad de las senales: sefiales de advertencia

de
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circulacién y la prioridad entre ellas.

peligro, sefiales de reglamentacion: de prioridad, de restriccién,de
prohibicion, de obligacidn, de fin de prohibicién o restriccion,

sefiales de indicacién y otras sefiales.

i) Se han detallado las sefiales de los agentes de trafico, las

sefiales circunstanciales y de balizamiento y los semaforos.

j) Se han descrito las sefiales verticales y las marcas viales.

1651. Trafico, circulacién de vehiculos y transporte por carretera.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

2. Selecciona y define las normas de circulacién relacionandolas con

los principios generales de la seguridad vial.

2.Seleccion y definicidn de las normas de circulacion:
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CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han detallado las normas generales de circulacién de

vehiculos y las diferentes maniobras.

sefializacion 6ptica.

circulacion.

Normas

Normas relativas a bicicletas. Vias destinadas a su circulacién.
Normas para su conduccion. Sentido de la circulacion, posiciénen

la via y velocidad. Prohibiciones. Dispositivos de alumbrado y

Normas relativas a los vehiculos de movilidad personal (VMP).
Clasificacion. Vias destinadas a su circulacién. Normas para su
conduccién. Sentido de la circulacion, posicion en la via y velocidad.

Prohibiciones. Dispositivos de alumbrado y sefializacion éptica.

generales de

Excepcién a la norma general. Sentido general de circulacién en la

zona peatonal. Circulacién por la calzada o arcén. Cruce de la

37




MANUAL DE GESTION DEL
CENTRO

MDO01-EA02

miadef
7=

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.

PROGRAMACION .
om >
N
c
Q
v
Castilla-La Mancha ¢

calzada. Preferencias. Prohibiciones. Dispositivos de alumbrado y
sefializacion optica.

- . Vias destinadas a su circulacion.
Normas para su conduccidn. Sentido de la circulacién, posicién en la
via y velocidad. Cruce con otros animales. Cruce de la via.

Preferencias. Prohibiciones. Dispositivos de alumbrado y

sefalizacion Optica.

b) Se han definido las normas de circulacién en progresiéon

normal.

Sentido de circulacion. Posicion en la calzada. Observacion:
tramos estrechos, tramos en obras, puentes u obras de paso,

vehiculos prioritarios, restricciones de paso, tunelesy pasos

inferiores.

c) Se han descrito las normas de circulacién

incorporaciony los desplazamientos laterales.

la , realizacion de
la

maniobra, fases.

d) Se han detallado las normas del adelantamiento.

, realizacibn de la
maniobra, fases.

, realizacion de la manobra,

fases.

38




Otros adelantamientos.
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e) Se han descrito las normas de circulacién en , realizacion de la maniobra, fases.
intersecciones y las maniobras de cambio de direccion y , realizacion de la maniobra, fases.

. Marcha atras.
sentido de la marcha.

f) Se han detallado las normas de la detencién, parada y , realizaciéon dela

estacionamiento. maniobra, fases.

, adaptacién de la velocidad
g) Se han especificado las velocidades a las que puedencircular |a las circunstancias del trafico, de la via y meteorolégicas o

los vehiculos. ambientales, velocidades maximas y minimas

en poblado y fuera de poblado.

h) Se han determinado las normas generales de utilizaciéon

40
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del alumbrado de los vehiculos.

i) Se han descrito las normas sobre bebidas alcohélicas y

estupefacientes, psicotrépicos, estimulantes 'y otras

sustancias analogas.

, practica de las pruebas; estupefacientes,
psicotropicos, estimulantes u otras sustancias analogas, pruebas

para su deteccidn.

j) Se han detallado los casos de obligatoriedad del uso del
cinturén de seguridad, del casco y del resto de elementos de

seguridad.

1651. Trafico, circulacién de vehiculos y transporte por carretera.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

3.  Selecciona y detalla la reglamentacion sobre vehiculos

identificando la relevante para la conduccién y circulacién de los

mismos en condiciones de seguridad.

3.Seleccion y detalle de la reglamentacion de vehiculos:

Ofa) Se han identificado las normas que regulan los vehiculos.
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b) Se han especificado los requisitos administrativos para la

circulacién de los vehiculos por las vias publicas.

Autorizaciones y requisitos administrativos de circulacién de los
vehiculos: permiso de circulacion, matriculacion, inspecciéntécnica

de vehiculos, seguro.

- Condiciones técnicas de los vehiculos de motor,

remolques y

semirremolques.

c) Se han detallado las normas que regulan la conduccion y

circulacion de los camiones.

- Disposiciones relativas a la conduccién y circulacién de camiones:
concepto, clases, masas y dimensiones, requisitos para circular,
permiso de conduccién y habilitaciones exigidas, limitaciones a la
circulacion, autorizaciones especiales, condiciones, sujeciony

estiba de la carga.

d) Se han detallado las normas que regulan la conduccién y

- Disposiciones relativas a la conduccién y circulaciéon de

autobuses:
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circulacion de los autobuses.

permiso de conduccién y habilitaciones exigidas, condiciones

técnicas de los vehiculos, normas sobre utilizaciéon de los

vehiculos.

e) Se han detallado las normas que regulan la conduccién y

circulacién de los remolques.

, dispositivo de frenado, permiso
de conduccidn y habilitaciones exigidas, normas generales de

circulacion.

f) Se han descrito las normas aplicables a los vehiculos

prioritarios y a los vehiculos especiales.

, sefializacion. Vehiculos en
servicio de urgencia: policia, extinciéon de incendios, proteccién civil

y salvamento y asistencia sanitaria.

y vehiculos en régimen de
transporte especial. Sefializacion. Normas y condiciones de
circulacion: posicion en la via, distancia de seguridad, velocidad
maxima, maniobras, y condiciones de circulacién: posicién en la via,
distancia de seguridad, velocidad maxima, maniobras,
detenciones y estacionamientos. Dispositivos de alumbrado y

sefializacion éptica. Utilizacion del alumbrado. Restricciones a su

43




circulacion.
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g) Se han identificado las sefiales en los vehiculos y los

distintivos medioambientales.

- Regulacién de vehiculos de auxilio en carretera.

h) Se han descrito las normas relativas alas inspecciones

técnicas de los vehiculos.

de vehiculos.

Disposiciones aplicables a la

inspeccion técnica de vehiculo, inspecciones en carretera,reforma

i) Se han identificado las normas relativas al seguro devehiculos

a motor.

consorcio de compensacion de seguros.
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1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por carretera.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

4. Selecciona y presenta las normas relativas a transporte de
personas y mercancias por carretera identificando aquellas que

inciden en mayor medida en la seguridad vial.

4. Seleccion y presentacion de las normas relativas al transporte de

personasy mercancias por carretera:

legal de los transportes por carretera.

a) Se han identificado las normas que regulan el régimen

b) Se han especificado las clases de transportes por

carretera.

c) Se han definido las condiciones para el ejercicio del
transporte por carretera y de sus actividades auxiliares y

complementarias.

, Tégimen sancionador

d) Se han detallado los requisitos para la obtencion y

renovacion del certificado de aptitud profesional.

CRITERIOS DE EVALUACION

formacidn, programa de los cursos.

: cualificacion inicial, formacion

continua, documentacién acreditativa del CAP,centros de

46



e) Se ha descrito el concepto y clases de tacégrafoy lostiempos

de conduccién y descanso.

- El tacdgrafo: concepto y clases, tarjetas del tacégrafo, pictogramas

certificado de actividades, vehiculos obligados al uso del tacégrafo,

tiempos de conduccion y descanso, régimen sancionador.
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f) Se han detallado las normas que regulan el transporteescolar Transporte escolar y de menores: acompaiante, vehiculos

y de menores. condiciones de los viajes, seguros, limites de velocidad, obligaciones de

laempresaorganizadora del transporte, régimen sancionador.

g) Se han determinado los tipos de arrendamiento devehiculos |-  Arrendamiento de vehiculos con conductor: regulacion,
con conductor. autorizaciones, requisitos de las personas conductoras y delos
vehiculos.
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1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por carretera.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE CONTENIDOS
5. Selecciona y describe la normativa que regula el transporte de 5. Seleccion y descripcion de la normativa que regula el

mercancias  peligrosas por carretera, relaciondndola con los [transporte de mercancias peligrosas:
contenidos exigidos para la obtencién, ampliaciéon y renovacion de la
autorizacion especial que habilita para conducir vehiculos que

transportan mercancias peligrosas.

a) Se han identificado las disposiciones generales aplicables

al transporte de mercancias peligrosas.

CRITERIOS DE EVALUACION

, permiso de conduccion,

autorizacion especial y otras formaciones.

, certificado de aprobacidn,

b) Se han identificado los documentos relativos al conductor,al homologacién del tipo de vehiculo, certificado de limpieza e

vehiculo y a la mercancia. inspecciones.

carta de porte, lista de

comprobaciones e instrucciones escritas para el conductor.

49



MANUAL DE GESTION DEL MDO1-EA02

CENTRO

PROGRAMACION

o »

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.

Vit

U o §

Castilla-La Mancha ¢

c) Se han determinado los factores de riesgo derivados del

transporte de mercancias peligrosas.

: estados de la materia y reacciones
quimicas, peligros del transporte de explosivos, gases, liquidos
inflamables, sélidos, comburentes, toxicos, infecciosos, radiactivos,
corrosivos y objetos peligrosos diversos. Clases de materias
peligrosas. Clases limitativas y no limitativas. Orden de peligrosidad

en funcién de la indole del riesgo. Incompatibilidades.

d) Se han descrito las normas de circulaciéon especificaspara

este tipo de transporte.

velocidad, distancias de

seguridad entre vehiculos, sefiales, estacionamiento,

inmovilizaciones. Limitaciones a la circulacién: utilizacién de

carreteras del RIMP, paso por poblaciones, uso de las vias de
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circunvalacion, utilizacion de tramos de carreteras y vias urbanas
sometidas a restricciones y prohibiciones de circulacién. Itinerarios
alternativos.

- Circulacion en tuneles.

— Conduccidn de cisternas.

e) Se han detallado las principales medidas de prevencién y

seguridad y como actuar en caso de averia o accidente.

Medidas de prevencion y seguridad adecuadas a los distintos

tipos de riesgo.

Utilizacion de los equipos de proteccidn personal. Utilizacion de
aparatos portatiles de alumbrado.

- Comportamiento en caso de accidente o averia.
- Responsabilidad con la seguridad.
- Teoria del fuego.

- Métodos de extincion de incendios.

f) Se han identificado los equipos técnicos y su

funcionamiento y el significado del etiquetado y sefalizacion de

los peligros.

- Marcado, etiquetado, inscripciones y paneles naranja.

Objeto y funcionamiento del equipamiento técnico de losvehiculos.

g) Se han seleccionado los métodos adecuados para la

manipulaciéon y estiba de mercancias peligrosas y las

operaciones de carga y descarga.

Prohibiciones de cargamento en comuin en un mismo vehiculo o en

un contenedor. Precauciones durante la carga y descarga.

Manipulacion y estiba de bultos.

h) Se han identificado las prohibiciones de carga en comun

- Envases y embalajes.
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en un mismo vehiculo o contenedor.

penal derivada de este tipo de transporte.

i) Se ha identificado la responsabilidad civil, administrativa y - Informacién general

administrativa y penal.

relativa a

la

responsabilidad

civil,

CONTENIDOS BASICOS (RD 174/2021 de 23 de marzo)
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5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO, CRITERIOS
DECALIFICACION Y RECUPERACION.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

EVALUACION

PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX

REVISION DE ACTIVIDADES Correccion trabajos CT
Presentaciones de clase PC

) Escalas de estimacién/Rubricas RB

OBSERVACION DIRECTA Registro personal/Cuaderno  del [RP/CP

Professor

La evaluacion llevada a cabo sera sumativa, se busca conocer el resultado al final del proceso
de ensefanza aprendizaje (evaluaciones ordinarias). Sera continua, ya que se realiza a lo

largo del todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Por normativa (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Cultura), se
realizaran 2 sesiones de evaluacién parciales y dos ordinarias. El IES Pedro Mercedes

establece una sesion de evaluacion inicial (octubre).

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacion inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefianza y aprendizaje. A tal
efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos
del médulo. Las conclusiones de la evaluacion inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser
relevantes por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera
condicionar el desarrollo del aprendizaje, a la sesidon de evaluacion inicial programada por el

centro.

Para la evaluacion y calificacion del se seguira el siguiente procedimiento y se aplicaran los

siguientes criterios e instrumentos:

1. Cada resultado de aprendizaje tiene un peso del 100% repartido entre los distintos
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criterios de evaluacién, un resultado de aprendizaje se considera superado cuando

se alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de evaluacion superados.

2. Los criterios de evaluaciéon se califican de 0 a 10, correspondiendo el 0 al 0% del
peso del criterio y el 10 al peso maximo otorgado a ese criterio dentro del resultado
de aprendizaje al que corresponde.

e En el caso de que con un instrumento de evaluacion se evalue mas de un resultado
de aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una
calificacion mayor o igual que 5.

e En el caso de que un criterio de evaluacién se evalue con mas de un instrumento de
evaluacion diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se
obtiene una calificaciéon mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el
criterio se determinara a juicio del profesor en cada caso independiente.

En todo caso, los instrumentos empleados para la evaluaciéon tendran como referente los

criterios de evaluacioén definidos para cada uno de los resultados de aprendizaje del médulo.

3. Revisién de los trabajos y memorias realizados por el alumnado, en clase o
en casa, valorando el rigor y la precision en los mismos, la secuencia légica seguida
en la resolucion de las actividades, el orden en la presentacion, asi como asistencia

y participacién activa en las actividades realizadas.

En cuanto a los trabajos, se calificara de la siguiente manera:

SUPUESTO NOTA
Alumno/a que no entrega (no realiza) el trabajo solicitado 0
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de manera insuficiente 1-4
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) aportando lo mas basico 5-6
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de modo completo con deficiencias 7-8
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de modo completo sin deficiencias 9-10

4. Revision de las pruebas practicas o escritas o controles periédicos realizados sobre
las diferentes unidades didacticas, analizando la consecucion de resultados de

aprendizaje. Las pruebas se calificaran de 0 a 10 puntos

5. Observacion directa del seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje
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mediante listas de control. Se puntuaran de 0 a 3 los indicadores establecidos para

los distintos resultados de aprendizaje, posteriormente se convertiran a una

calificacion de 0 a 10.

Para superar el curso, se debe obtener una calificacién positiva en cada instrumento que se
utilice para cada criterio de evaluacién de cada resultado de aprendizaje. Para facilitar el
desarrollo de los instrumentos de evaluacion, se podran agrupar varios criterios de evaluacion
en uno solo (examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios de
evaluacion, la nota de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5). Si no

es asi, se debera recuperar el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre
(noviembre/diciembre), La segunda evaluacién parcial durante el segundo trimestre (marzo).
Estas evaluaciones seran informativas, ya que determinan la consecucién de los resultados
de aprendizaje trabajados hasta ese momento por parte de los alumnos, y formativas, ya que
ayudaran al profesor y a los alumnos en las decisiones a tomar en los siguientes pasos del

proceso de ensefianza aprendizaje.

La calificacion de estas evaluaciones parciales es informativa para el alumno. Sera la suma de
la nota obtenida para cada resultado de aprendizaje trabajado en ese momento segun lo
establecido en el apartado 4.1 de esta programacion. La nota de cada resultado de aprendizaje
sale de sumar los porcentajes otorgados a cada criterio de evaluacién. En caso de que en una
evaluacion no se trabajase un resultado de aprendizaje completo (no se pudiesen aplicar todos
los criterios de evaluacion), se utilizara la suma de los criterios de evaluacién utilizados como

100% del resultado en esa evaluacién, manteniendo la proporcion de los mismos.

Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes) se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que se valorara la
consecucion de los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para
obtener una calificacion positiva hay que superar positivamente todos los resultados de
aprendizaje. El valor de cada resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1
de esta programacion, siendo la calificacion la suma de la conseguida para cada resultado de

aprendizaje.

Para aquellos alumnos que obtengan calificacién negativa durante la primera evaluacion
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ordinaria, se estableceran los mecanismos de recuperaciéon para la segunda evaluacion

ordinaria.

Se considerara superado el modulo si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en

alguna de las evaluaciones ordinarias.

1ERTRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE PERIODO DE
RECUPERACION
tiembre-
septiembre diciembre-marzo marzo-junio Junio
noviembre

1° evaluacion parcial

UT.1a3

2° evaluacion parcial
UT.1a7

1° evaluacion ordinaria
UT.1a11

2° evaluacién ordinaria

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin
decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4
o Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del médulo, los decimales resultantes de la ponderaciéon de los
instrumentos de evaluacién descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del profesor
teniendo en cuenta aspectos de mas dificil valoracion objetiva relacionados con la actitud del
alumno/a, su interés por la materia, su participacion en las actividades propuestas, su

contribucién al adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacién no superados y por lo
tanto algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacion de la evaluacién

sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada criterio de
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evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacién parcial no se ha completado un resultado

de aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota, en la misma

proporcion que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion se encuentran en el disefio curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se pueden

variar y deben ser evaluados todos.

En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacion en su resultado

de aprendizaje.

PESO

[1)
carretera. % U.T.

1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por

R.A. 1. Identifica los elementos del motor y sistemas auxiliares

INST. EVALU.

relacionandolos con sus funciones, utilizacion y mantenimiento.

a) Se ha reconocido la importancia de la necesidad de un 10 1 EX

ordenamiento juridico que regule la circulacion.
b) Se han especificado los factores que intervienen en la

10 1 EX

[ adll =

circulacion.
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.dano

A

carretera.

R.A.

c) Se han identificado las normas que regulan Ia
sefializacion del trafico y la circulacion de vehiculos a 10 ? EX
motor.
d) Se ha identificado el concepto, fundamento y finalidad n ) EX
de las sefales de circulacion.
e) Se ha definido el formato, la colocacién y dimensiones, las
inscripciones y la visibilidad de las sefiales de 10 2 EX
circulacién.
f) Se ha detallado la responsabilidad de la sefializacién de
las vias y la retirada, sustitucion y alteracién de lassefiales.|[10 2 EX
g) Se ha descrito la obediencia y aplicacion de las senales
10 2 EX
de circulacion.
h) Se ha especificado la clasificacion de las sefiales de
10 2 EX/PC
circulacién y la prioridad entre ellas.
i) Se han detallado las sefiales de los agentes de trafico,las
sefiales circunstanciales y de balizamiento y los 10 5 EX/PC
semaforos.
j) Se han descrito las sefiales verticales y las marcas
10 2 EX/PC
viales.
100,00
g . . . PESO
1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por
%
>
-
2. Selecciona y define las normas de circulacién U.T. §
w
relacionandolas con los principios generales de la seguridad -
(7))
vial. P4
a) Se han detallado las normas generales de circulacion de
10 3 EX
vehiculos y las diferentes maniobras.
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b) Se han definido las normas de circulacién en progresiéon 10 3 EX
normal.
c) Se han descrito las normas de circulacién en la
10 3 EX/PC
incorporacion y los desplazamientos laterales.
d) Se han detallado las normas del adelantamiento. 10 3 EX/PC
e) Se han descrito las normas de circulacién en
intersecciones y las maniobras de cambio de direccién ysentido 10 3 EX/PC
de la marcha.
f) Se han detallado las normas de la detencion, parada y
10 3 EX/PC
estacionamiento.
Se han especificado las velocidades a las que pueden
g) p que p 10 3 EX
circular los vehiculos.
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h) Se han determinado las normas generales de utilizacion

10 EX
del alumbrado de los vehiculos.
i) Se han descrito las normas sobre bebidas alcohdlicas y
estupefacientes, psicotropicos, estimulantes y otras 10 EX/PC
sustancias analogas.
i) Se han detallado los casos de obligatoriedad del uso del
cinturén de seguridad, del casco y del resto de elementos 10 EX/PC
de seguridad.
100,00
. . ‘. . PESO
1651. Trafico, circulaciéon de vehiculos y transporte por
0,
carretera. g -
3. Selecciona y detalla la reglamentacion sobre vehiculosy . 5
-
RA identificando la relevante para la conduccién y circulacion de .
A -
v
los mismos en condiciones de seguridad. Z
a) Se han identificado las normas que regulan los 1111 EX
vehiculos.
b) Se han especificado los requisitos administrativos para 1111 EX
la circulacion de los vehiculos por las vias publicas.
c) Se han detallado las normas que regulan la conduccién 1111 EX/PC
y circulacion de los camiones.
d) Se han detallado las normas que regulan la conduccion 1111 EX/PC
y circulacién de los autobuses.
e) Se han detallado las normas que regulan la conduccion 1111 EX/PC
y circulacién de los remolques.
f) Se han descrito las normas aplicables a los vehiculos 1111 EX/PC
prioritarios y alos vehiculos especiales.
g) Se han identificado las sefiales en los vehiculos y los 1111 EX/PC
distintivos medioambientales.
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carretera.

h) Se han descrito las normas relativas a las inspecciones 11,11 5 EX
técnicas de los vehiculos.
i) Se han identificado las normas relativas al seguro de 1111 5 EX
vehiculos a motor.

100,00

. . o . PESO
1651. Trafico, circulaciéon de vehiculos y transporte por

%

4. Selecciona y presenta las normas relativas a transporte de
U.T.

R.A. personas y mercancias por carretera identificando aquellas que
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carretera.

R.A.

inciden en mayor medida en la seguridad vial.
a) Se han identificado las normas que regulan el régimen 1428 7 EX
legal de los transportes por carretera.
b) Se han especificado las clases de transportes por 1428 7 EX/PC
carretera.
c) Se han definido las condiciones para el ejercicio del
transporte por carretera y de sus actividades auxiliares y 1498 7 EX
complementarias.
d) Se han detallado los requisitos para la obtencién y 1428 7 EX/PC
renovacion del certificado de aptitud profesional.
e) Se ha descrito el concepto y clases de tacografo y los 1428 g EX
tiempos de conduccion y descanso.
f) Se han detallado las normas que regulan el transporte 1428 7 EX
escolar y de menores.
g) Se han determinado los tipos de arrendamiento de 1428 3 EX/PC
vehiculos con conductor.
100,00
e ] .. i PESO
1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por
%
5. Selecciona y describe la normativa que regula el transporte de
mercancias peligrosas por carretera, relacionandola con los
U.T.
contenidos exigidos para la obtencion, ampliacién y renovacion
de la autorizaciéon especial que habilita para conducir vehiculos
que transportan mercancias peligrosas.
a) Se han identificado las disposiciones generales 11,11 9 EX
aplicables al transporte de mercancias peligrosas.
b) Se han identificado los documentos relativos al 1111 9 EX/PC
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conductor, al vehiculo y a la mercancia.

c) Se han determinado los factores de riesgo derivados del

transporte de mercancias peligrosas.

11,11

EX/PC

d) Se han descrito las normas de circulacion especificas

para este tipo de transporte.

11,11

EX

e) Se han detallado las principales medidas de prevencién

y seguridad y cdmo actuar en caso de averia o accidente.

11,11

10

EX

f) Se han identificado los equipos técnicos y
funcionamiento y el significado del etiquetado

sefializacion de los peligros.

su

y

11,11

10

EX/PC

g) Se han seleccionado los métodos adecuados para la

manipulacién y estiba de mercancias peligrosas y las

11,11

10

EX/PC
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operaciones de carga y descarga.

h) Se han identificado las prohibiciones de carga en comin 1111 10 EX

en un mismo vehiculo o contenedor.

i) Se ha identificado la responsabilidad civil, administrativa 1111 10 EX

y penal derivada de este tipo de transporte.

100,00

5.2 PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que no superen alguna prueba planteada en los instrumentos de
evaluacion, se establecera una prueba de recuperacion de similares caracteristicas (mismo
instrumento) a la anterior si es posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra
variar el instrumento si por motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo
que los asignados a los criterios de evaluacién) para ello. Estas pruebas se realizaran durante
el trimestre siguiente, salvo aquellas planteadas para el tercer trimestre, que se realizaran al
final del mismo, antes de la primera evaluacion ordinaria. La calificacién de las pruebas

(instrumentos) de recuperacion sera la misma que para el instrumento usado.

Los alumnos que presenten pérdida de evaluacién continua tendran derecho a una prueba o
pruebas objetivas, para valorar la consecucién de los resultados de aprendizaje antes de la
primera evaluacién ordinaria. Debera obtener una calificacion positiva en cada una de las
pruebas que se realicen. Si no se supera esta evaluacién se seguira el mismo proceso para la
segunda evaluacién ordinaria (si hubiese superado alguna prueba, esta no se guardara para la

siguiente evaluacion ordinaria).
Los alumnos podran perder la evaluacion continua por los siguientes motivos:
e Tener faltas de asistencia a clase superiores al 20% de las horas del modulo (Orden

de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura).

e Copiar durante una prueba que se realice.

6. METODOLOGIA GENERAL
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Se trabajara por unidades de trabajo y las clases se agruparan en 2 sesiones semanales de 3

horas y una hora, impartidas por el profesor técnico (Cristina de la Osa) 120 horas durante todo
el curso y en dos sesiones de una hora por el especialista (Luis Miguel) 60 horas repartidas

durante todo el curso.

Se propiciara que el alumnado sea sujeto activo de su propio aprendizaje, por lo tanto, la
metodologia a utilizar sera en todo momento activa y participativa, fomentando el trabajo y la

participacion.

El proceso dependera del contenido de cada una de las unidades didacticas, pero en general
respondera al siguiente esquema:

1° Explicaciones tedricas de la profesora. Presentacion de la unidad y explicacion de los
contenidos conceptuales.

2° Ejercicios y supuestos practicos encaminados a reforzar los conocimientos tedricos,
descubriendo la relacién de la teoria con la realidad y poniendo en practica los conocimientos

adquiridos.

Se fomentara, en la medida de lo posible, el aprendizaje por descubrimiento.

El uso de las nuevas tecnologias (Internet y otras herramientas informaticas) estara presente
durante todo el proceso de ensefanza-aprendizaje.

3° Para finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje, se procedera a la evaluacion del
mismo, siguiendo los criterios establecidos en el apartado de evaluacion de la presente

Programacion.

6.1 COMO MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:

o El Aula dispone de ordenador, proyector y altavoces.

¢ Como materiales se utilizaran manuales, libros y videos. También se utilizaran
publicaciones en formato PDF y materiales elaborados por el profesor.

e Como recurso didactico se empleara el entorno de aprendizaje de EducamosCLM.

o Para aquellas actividades que sea necesario, el alumno dispondra de un ordenador
con conexion a internet y programas de ofimatica.
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7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacién principal

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de
nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir
del principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de
aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las diferencias y que
favorezcan la individualizacion de la ensefanza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencién a la

diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor
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individualizar el proceso de ensefanza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo
de introduccién de nuevos contenidos. La programacién se plantea para dar
respuesta a las necesidades educativas de todo el alumnado, manifestadas en los
siguientes ambitos:

a) Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con
la intervencion del profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste
progresivamente a la capacidad para aprender que diferencia a cada
persona.

b) Motivacion por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional
del alumnado.

c) Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde Ilos
diferentes estilos de aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde
una perspectiva global para posteriormente tener en cuenta lo
particular, otras personas aprenden paso a paso desde lo particular a
lo general.

d) Interés del alumnado: En la formacién profesional este ambito esta
intimamente ligado a la motivaciéon por aprender (incorporaciéon al
mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para
que el profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar
respuesta a las diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los
diferentes estilos de aprendizaje e interés del alumnado. De esta forma las
adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar la evolucién individualizada de
cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma diferente trabajando
los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de
tipos de actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion
de aprendizajes a distinto nivel, en funcion del punto de partida y las posibilidades
del alumnado. Muchas de estas actividades con diferentes soluciones, segun los
enfoques, permitirdn afrontar y resolver los problemas desde diferentes
capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo
del analisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado
faciles y, por consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que

les resulten inalcanzables y les desmotiven.

(o]
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todo el alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias
diversas, dependiendo de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con
respuestas conceptuales, cuestiones tipo test, debates, redactar y cumplimentar
documentos, realizar organigramas, actividades fuera del aula, simulaciones en el
aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la
diversidad del alumnado y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el
profesor pueda adaptarlas al contexto educativo y social, en que se desenvuelve
la actividaddocente, secuenciandolas de forma distinta o dando prioridad a unos
contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes
agrupamientos, de forma que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o
que algunas personas puedan ser tutoradas por otras personas de la clase,

“técnica entre iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el
marco del Sistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido,
entre otros, un Plan de Control para verificar la conformidad de los cursos
impartidos con definicién de indicadores, objetivos a alcanzar, frecuencia de las
mediciones, responsables, registros. La informacion recogida en dicho Plan de
Control tendra como base los registros generados por los departamentos en el
desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccién al Informe
de Revision del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la
Comunidad Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente

pudieran producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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INTRODUCCION.

El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como
modelo educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de oportunidades y la calidad de la
educacion para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad
personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y
cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la
comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.

El Departamento de servicios socioculturales y a la comunidad imparte el Ciclo Formativo
de Grado Superior de Formacion para la Movilidad segura y sostenible.

Como referencia normativa para este Ciclo tenemos:

-Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos
basicos del curriculo.

-Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion
para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Este modulo se encuadra en el titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad
segura y sostenible.

La cualificacion profesional del Ciclo es Docencia de formacion vial SSC566_3 (Real
Decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad).

Este médulo se encuadra en la unidad de competencia:

e UC1872_3: impartir y evaluar la formaciéon requerida para la conducciéon de
vehiculos.

El médulo se imparte en primer curso. La carga lectiva del médulo es de 100 horas.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

Este modulo contribuye a alcanzar el siguiente objetivo general:

o Realizar las operaciones de control y manejo del turismo y la motocicleta autorizada
para la conduccién con el permiso A2, ajustandose a las normas de circulacién y
seguridad vial establecidas, para conducir dichos vehiculos de manera segura y
eficiente.

3. PERFILY COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la cualificacién del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.
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La competencia general de este titulo consiste en disefar, impartir y evaluar la
ensefanza dirigida a la educacién y formacion vial, incluyendo la relativa a la convivencia
con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad y
sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo la
relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de
conduccién, a conductores y conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la
via, educando en valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e
instruyendo en prevencion de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y
segura.

Este modulo contribuye a adquirir la competencia profesional, personal y social:
e Conducir turismos y motocicletas autorizadas con el permiso A2 por vias urbanase

interurbanas, cumpliendo las normas de circulacién y seguridad vial y aplicando
técnicas de conduccién segura y eficiente y sostenible.

4. SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:

41 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1653. Técnicas de conduccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICACION

1par | 2pa | ORD
r

1. Realiza las comprobaciones previas diarias periédicas
C o ] 2
relacionandolas con un correcto mantenimiento del vehiculo y su 1 1

importancia para la seguridad vial.

2. Adopta una correcta postura de conduccidn, regulando los mandos
y  elementos sobre los que debe actuar en los distintos
vehiculos, asi como la adecuada colocacién de pasajeros y equipaje y 3 1 1

utiliza los

elementos de seguridad o equipos de proteccion.

3. Maneja turismosy motocicletas utilizando los distintos mandos,
asi como los sistemas de ayuda a la

conduccién de los que van provistos.
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4. Circula en progresiéon normal con turismos y motocicletas
adoptando una posicion y velocidad
adecuadas en funcién de la observacion tanto directa como através
de los retrovisores de las distintas situaciones
que se presentan a tenor de la sefializaciénexistente, normativa

aplicable y las condiciones

del trafico en cada caso.
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5. Realiza las maniobras reglamentarias con turismos y motocicletas,
aplicando a cada una de ellas lasreglas de seguridad
adecuadas en distintas situaciones de trafico
real.
6. Optimiza el rendimiento del vehiculo poniendo en practica los
criterios actualmente asumidos en
relacién a una conduccién segura y eficiente y una movilidad
sostenible.
1
0

1par- Primera evaluacion

parcial. 2par- 2segunda

evaluacién parcial.

ORD- Primera y segunda evaluacion ordinarias.
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4.2 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.
UNIDAD TEMPORA.
DE BLOQUE DE
TRABAJO CONTENIDO CONTENIDOS HORAS RA CC.E.
(UT)
— Importancia de las comprobaciones previas.
— Comprobaciones previas diarias y periddicas de los diferentes
vehiculos.
— Comprobaciones en el exterior del vehiculo: limpieza, inclinacion,
neumaticos, estado de la carroceria, cristales, escobillas
limpiaparabrisas, elementos de alumbrado, cerraduras, manchas en el
pavimento, placas y distintivos reglamentarios.
— Comprobaciones del comportamiento del motor de turismos:
Identificacion de partes relevantes, niveles de liquido de frenos, nivel
del refrigerante, nivel de lubricante, nivel del liquido de direccién y
embrague, nivel del liquido lavaparabrisas.
L — Comprobaciones en el interior del vehiculo: la informacién
L Reahzac1.on de suministrada por el vehiculo, testigos y pantallas. El ordenador dea
1 ;(;:}i);:baaones bordo. Funcionamiento de mandos de alumbrado, relacionados con la 5 1 a-i

COMPROBACIONES PREVIAS

visibilidad y sefial actstica.

— Comprobaciones especificas en la motocicleta: la cadena de
transmision, tension, limpieza y lubricacién. Estado y adecuacion de
las suspensiones. Cables de freno y acelerador. El sistema de frenado.
— Otras comprobaciones
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EN EL

ACOMODACION

-

VEHICULO

2. Acomodacion en
el vehiculo.

— La posicién en el puesto de conduccién: Los distintos reglajes a
tener en cuenta.

— La visibilidad. La observacién directa e indirecta. Angulos muertos
y espejos retrovisores.

— Cinturones de seguridad, obligatoriedad, exenciones y utilizacion.
— Elementos de proteccion del motorista. Colocacion y ajuste del caso
y de la indumentaria de proteccion (guantes, botas y otras prendas).

— Los pasajeros y el equipaje. El transporte de menores.

a-]

s

CONDUCCION

3. Conduccion de
turismos

motocicletas.

— La puesta en marcha.

— Manejo de la direccion.

— La utilizacion del cambio de marchas: seleccion de la relacion de
marchas adecuada. Utilizacion de cajas de cambios automaticas.

— El uso del freno. Frenada en motocicleta. Freno motor. Sistemasde
ayuda a la frenada. El ABS.

— Operaciones simples y operaciones combinadas.

— Utilizacién de los diferentes sistemas de ayuda a la conduccion
ADA, tanto en turismos como en motocicletas

40

a-]
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CIRCULACION

4. Circulacion en
progresidon normal.

- Aplicacion de regla de seguridad “P.V.0.

— La posicién en la calzada y caracteristicas de la via. Regla de
seguridad. El sentido de la circulacién. La disciplina de carril.
Circulaciéon en tramos rectos y trazado de curvas. Pendientes y
cambios de rasante, estrechamientos, tramos en obras, carriles
especiales. Interpretaciéon de la senalizacién.

— La posiciéon respecto a otros vehiculos, usuarios, obsticulos y
elementos. La distancia de seguridad frontal y lateral. Zona de
incertidumbre.

— Lavelocidad: Su adaptacion al trafico, la via y otras circunstancias.
Velocidades maximas y minimas. Otros conceptos sobre velocidad.

— La observacién y valoracion del entorno: facilitar el paso y la
incorporacién a otros usuarios, medidas a adoptar. Las
detenciones innecesarias. La reduccion de la velocidad.

20
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REALIZACION DE MANIOBRAS.

5. Realizacion de
maniobras.

— Aplicacién de reglas de seguridad “R.S.M. y P.V.0.

— La incorporacién a la circulaciéon: Observacion, sefializacion y
ejecucion. Incorporaciones desde situacion de parada y
estacionamiento. Utilizacion de carriles de aceleracion y de trenzado.
Otras situaciones.

— Los desplazamientos laterales: Observacidn, sefializacién y
ejecuciéon. Carriles de deceleracion y de trenzado. La senalizacion
horizontal.

— Los adelantamientos: Adelantamientos en vias de sentido tunico,
fases. Adelantamientos en vias de doble sentido, fases. La visibilidad,
la posicidn y caracteristicas del vehiculo a adelantar. Ladiferencia de
velocidades, la seleccion del lugar. El vehiculo adelantado y
comportamiento. Adelantamientos por la derecha.

— Intersecciones: Observacién, sefalizacién, posiciéon de entrada,
franqueo, velocidad, detenciones y reanudaciones. La prioridad yla
cesion del paso. Glorietas, plazas y acondicionamientos.

— El cambio de sentido y la marcha atras. Observacidn.Sefializacion.
Seleccion del lugar, lugares prohibidos. Ejecucion.

— La parada y el estacionamiento. Observacion. Sefializacion.
Seleccion del lugar, prohibiciones. Ejecucidn, estacionamiento en
linea, estacionamiento en bateria, el abandono del puesto de

conduccion. El estacionamiento de motocicletas.

20
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— — Presupuestos para una conducciéon segura: Observacién vy
atencidn, la anticipacion. Comunicacién con otros usuarios. Latoma de
§ decisién. La colaboracién entre usuarios.
= i — Conduccién eficiente. El ahorro de combustible. Claves para una
m a y . L
%) < y conduccién eficiente, inicio de la marcha y temperatura de
S < 3 SRR uncionamiento, utilizaciéon adecuada de la relacién de marchas, la
= — | segura, eficiencia y . : e . . c
6| 9 0 & r velocidad uniforme, utilizacion de la inercia, observacion y 10 6 a-m
= Z Z| sostenibilidad. e oo .
= = 2 anticipacion. El papel de la aerodinamica. El adecuado mantenimiento
Zza del vehiculo.
© B wn — Conduccién segura y conduccidn eficiente
TRIM. - Trimestre 100

11
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4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION.

(Segun lo establecido por el Decreto 101/2022 de 6 de septiembre)

1653. Técnicas de conduccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

1. Realiza las comprobaciones previas diarias y periddicas

relacionandolas con un correcto mantenimiento del vehiculo y su

importancia para la seguridad vial.

1. Realizacion de comprobaciones previas:

a) Se ha comprobado el estado general exterior del vehiculo.

d) Se ha comprobado la correcta apertura y cierre de puertas,
compartimiento motor, maletero y boca de llenado de

combustible y otros aditivos en su caso.

:limpieza,
inclinacion, neumaticos, estado de la carroceria,
cristales, escobillas limpiaparabrisas, elementos de
alumbrado, cerraduras, manchas en el

pavimento, placas y distintivos reglamentarios.

b) Se ha comprobado en el interior del vehiculo el estado y

significado de los distintos testigos luminosos y pantallas de

informacioén.

c) Se ha comprobado el funcionamiento de los distintos

mandos, en especial los relacionados con la visibilidad.

CRITERIOS DE EVALUACION

f) Se ha comprobado el estado del alumbrado.

g) Se ha comprobado el estado de la sefial acustica.

: la
informaciéon suministrada por el vehiculo, testigos y
pantallas. El ordenador de a bordo. Funcionamiento de
mandos de alumbrado, relacionados con la visibilidad y

sefial acustica.

e) Se han comprobado los distintos niveles de combustible,

12
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: Identificacidn de partes relevantes, niveles
de liquido de frenos, nivel del refrigerante, nivel de
lubricante, nivel del liquido de direccién y embrague,
nivel del liquido lavaparabrisas.

- :la
cadena de transmisién, tensién, limpieza y
lubricaciéon. Estado y  adecuacién de las
suspensiones. Cables de freno y acelerador. El

sistema de frenado.

h) Se ha comprobado la existencia y ubicacién del chaleco
reflectante y los dispositivos portatiles de presefializacion de

peligro.

i) Se ha comprobado la documentacién reglamentaria.

13
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1653. Técnicas de conduccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

2. Adopta una correcta postura de conduccidn, regulando los mandosy
elementos sobre los que debe actuar en los distintosvehiculos, asi como
la adecuada colocacién de pasajeros y equipaje

y utiliza los elementos de seguridad o equipos de proteccion.

2. Acomodacién en el vehiculo:

a) Se ha regulado el asiento en altura, distancia al volante y
pedales, inclinacién de respaldo y banqueta en su caso y

colocacién del reposacabezas.

b) Se ha acomodado en el sillin de 1a motocicleta en la

postura adecuada para iniciar la marcha.

e) Se haregulado la altura y profundidad del volante.

c) Se han regulado los espejos retrovisores.

d) Se ha abrochado el cinturén de seguridad.

- Cinturones

utilizacion.

de

seguridad, obligatoriedad,

exenciones

y

CRITERIOS DE EVALUACION

f) Se han instalado dispositivos de retencidn infantiles para

las distintas categorias y sistemas de anclaje.

g) Se ha realizado una carga y colocacién del equipaje

correcta.

. El transporte de menores

14
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h) Se han identificado las etiquetas con las distintas
contrasefias de homologacién de elementos de proteccion y

prendas para la utilizaciéon de motocicletas.

i) Se ha colocado el casco.

j) Se ha colocado los guantes y las restantes prendas y las

protecciones en hombros, codos, espalda, rodillas y cadera.

. Colocacion y ajuste del caso y

de la indumentaria de proteccidn (guantes, botas y otras prendas).

1653. Técnicas de conduccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

3. Maneja turismos y motocicletas utilizando los distintos mandos, asi

como los sistemas de ayuda a la conduccién de los que van

provistos.

3. Conduccién de turismos y motocicletas:

a) Se ha realizado la puesta en marcha de los vehiculos.

b) Se han realizado ejercicios en pista de manejo de volante

con turismos.

7

c) Se han realizado ejercicios con la motocicleta a motor

parado.

EVALUACION

d) Se han realizado ejercicios de utilizacion de caja de

CRITERIOS DE

cambios manual y automatica, reduccién de marchas y

utilizacion del freno motor con turismos y motocicletas.

: seleccion de la relacién de

marchas adecuada. Utilizacion de cajas de cambios automaticas
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observacion tanto directa como a través de los retrovisores de las
distintas situaciones que se presentan a tenor de la sefializacién

existente, normativa aplicable y las condiciones del trafico en cada

caso.
a) Se harealizado conduccién en progresiéon normal en
carreteras convencionales.
: I — .Reglade
b) Se ha realizado conduccién en progresién normal en &
. ; . . seguridad. El sentido de la circulacién. La disciplina de carril.
autopistas, autovias y carreteras multicarril.
. — — p Circulacion en tramos rectos y trazado de curvas. Pendientes y
c) Se ha realizado conduccién en progresién normal en vias
, cambios de rasante, estrechamientos, tramos en obras, carriles
urbanas y travesias.
especiales. Interpretacion de la senalizacion.
d) Se ha realizado conduccién en puertos de montana.
Z
. harealiz n ionn rna. . . .
8 €) Se ha realizado conduccién nocturna La distancia de seguridad frontal y lateral. Zona de
<:t f) Se ha realizado conduccion en condiciones de visibilidad incertidumbre.
2' reducida.
= : . . e
w g) Se harealizado conduccién por tineles y pasos inferiores, Otros conceptos sobre velocidad
w .
(] -
7)) estrechamientos, obras y carriles en sentido contrario al facilitar el paso y la
o . . . .
@ habitual. incorporacidn a otros usuarios, medidas a adoptar. Las
L
E h) Se ha realizado conduccién en vias con distintos niveles detenciones innecesarias. La reduccion de la velocidad.
© servicio
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1653. Técnicas de conduccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

5. Realiza las maniobras reglamentarias con turismos y motocicletas,

aplicando a cada una de ellas las reglas de seguridad adecuadas en

distintas situaciones de trafico real.

5. Realizacién de maniobras.

a) Se han realizado incorporaciones a la circulacion.

. Incorporaciones desde situaciéon de parada y

estacionamiento. Utilizacidn de carriles de aceleracion y

de trenzado. Otras situaciones.

b) Se han realizado desplazamientos laterales.

Carriles de deceleracién y de trenzado. La

sefializacion horizontal.

c) Se han realizado adelantamientos en vias de inico y

doble sentido.

CRITERIOS DE EVALUACION

El vehiculo

adelantado y comportamiento.

Adelantamientos por la derecha.

d) Se han realizado cambios de direccién a derecha e
izquierda y franqueo de frente en intersecciones simples

sefializadas y sin sefializar.

e) Se ha circulado por glorietas, plazas, acondicionamientos

. Glorietas, plazas y acondicionamientos.
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y otras intersecciones complejas.

f) Se han realizado cambios de sentido con y sin utilizaciénde la

marcha atras.

g) Se han realizado paradas y estacionamientos, tanto en

vias urbanas como en interurbanas.

estacionamiento en linea, estacionamiento en bateria, el
abandono del puesto de conduccion. El estacionamiento

de motocicletas.

1653. Técnicas de conduccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

6. Optimiza el rendimiento del vehiculo poniendo en practica los criterios

actualmente asumidos en relacién a una conduccién seguray

eficiente y una movilidad sostenible

6. Conduccion segura, eficiencia y sostenibilidad:

CRITERIOS DE

-

EVALUACION

a) Se ha realizado la puesta en marcha del motor sin

utilizacién del acelerador.

b) Se ha practicado la utilizacién adecuada de la 12 marcha.

c) Se han realizado cambios de marcha a bajas revoluciones.

d) Se ha circulado a velocidad uniforme en marchas largas

con una adecuada utilizacién del acelerador.

inicio de la marcha y temperatura de

funcionamiento, utilizacién adecuada de la relaciéon de marchas, la

17
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e) Se ha conducido de forma segura, con anticipacién y velocidad uniforme, utilizacion de la inercia, observacion vy
prevision. anticipaciéon. El papel de la aerodindmica. El adecuado
f) Se harodado por inercia en deceleraciones con distintas mantenimiento del vehiculo.

marchas engranadas.

g) Se han realizado detenciones utilizando la relacién de

marchas mas largas sin realizar reducciones.

h) Se han evitado las detenciones innecesarias.

i) Se han realizado saltos de marcha tanto para aumentar

como para disminuir la velocidad.

j) Se han utilizado el acelerador y la relacién de marcha

adecuada en subidas y bajadas.

k) Se ha desconectado el motor en paradas prolongadas.

1) Se han utilizado racionalmente los sistemas de

climatizacién y confort.

m) Se ha utilizado la informacién suministrada por el vehiculo

a través del ordenador de a bordo.
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5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO,
CRITERIOS DECALIFICACION Y RECUPERACION.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de 29/07/2010, de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que se regula la evaluaciéon, promocion y
acreditacion académica del alumnado de formacién profesional inicial del sistema educativo de la
Comunidad Autéonoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacién sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de

ensefianza- aprendizaje, sera continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso de
ensefanza- aprendizaje eintegradora y diferenciada en los distintos médulos.

Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

12 CURSO

1¢ Parcial 27,28,29 noviembre

29 Parcial 12,13,14 marzo

12 Ordinaria 5, 6 junio

22 Ordinaria 26, 27 junio
PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
EVALUACION
PRUEBAS ESCRITAS
PRUEBAS PRACTICAS (SIMULADOR) g;ﬁxgg ggg(l?'i“(ljgo E;

) Escalas de estimacién/Rubricas RB
OBSERVACION DIRECTA Registro personal/Cuaderno del profesor RP/C
P

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacion inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefanza y aprendizaje. A tal
efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos
del médulo.

Las conclusiones de la evaluacion inicial del modulo se trasladaran, en caso de ser relevantes
por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera condicionar el
desarrollo del aprendizaje, a la sesion de evaluacién inicial programada por el centro.

La evaluacion de la formacion profesional tiene como finalidad valorar el aprendizaje del
alumnado dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus

competencias profesionales, personales y sociales.
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Para ello se tendran en cuenta los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

especificados en la normativa de referencia.

Para la evaluacion y calificacion del modulo se seguira el siguiente procedimiento:
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- Cada resultado de aprendizaje RA tiene un peso del 100% repartido entre los distintos criterios de

evaluacion, un resultado de aprendizaje se considera superado cuando se alcanza el 50% de

su peso con todos los criterios de evaluacion superados.

- Cada criterio de evaluacion punttua de 0-10 como nivel de logro, de tal forma que la media entre

todos los criterios de evaluacion sera el valor de ese resultado de aprendizaje.

- A cada criterio de evaluacién se le especificara su instrumento de evaluacién correspondiente y si

fuera necesario usar varios instrumentos se haria media entre las pruebas.

- Cuando un criterio de evaluacién se evalue con mas de un instrumento de evaluacién diferente, se
considerara superado si en los distintos instrumentos se obtiene una calificacion mayor o igual que
5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se determinara a juicio del profesor en cada caso

independiente.

- En el caso que en un instrumento de evaluacion se evalle mas de un resultado de aprendizaje,
estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una calificacién mayor o igual que
5.

- La ponderacién final asignada a cada resultado de aprendizaje se corresponde con un 20% sobre
la nota total del moédulo, haciendo la media entre los cinco se obtiene la nota final de este. Cada

resultado de aprendizaje puntua de 0-10.

- La calificacién de los médulos profesionales en el centro educativo se expresara en valores
numeéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran como evaluacion positiva las puntuaciones
iguales o superiores a 5 y negativa las restantes, tal como se indica en articulo 26.1 de la Orden de

Evaluacion.

Para superar el curso, se debe obtener una calificacién positiva en cada instrumento que se
utilice para cada criterio de evaluacion de cada uno de los resultados de aprendizaje. Para
facilitar el desarrollo de los instrumentos de evaluacion, se podran agrupar varios criterios de
evaluacion en uno solo (examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios
de evaluacion, la nota de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5). Si no
es asi, se debera recuperar el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre, la segunda evaluacion
parcial durante el segundo trimestre La calificacion de estas evaluaciones parciales es
informativa para el alumno. Sera la suma de la nota obtenida para cada resultado de aprendizaje
trabajado en ese momento segun lo establecido en el apartado 4.1 de esta programacion. La
nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar los porcentajes otorgados a cada criterio de
evaluacion. En caso de que una evaluacién no se trabajase un resultado de aprendizaje completo
(no se pudiesen aplicar todos los criterios de evaluacién), se utilizara la suma de los criterios de
evaluacion utilizados como 100% del resultado en esa evaluacion, manteniendo la proporcion de

los mismos.
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Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes) se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que se valorara la
consecucion de los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para

obtener una calificacion positiva hay
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que superar positivamente todos los resultados de aprendizaje. El valor de cada resultado de

aprendizajequeda establecido en el apartado 4.1.

HTRIMESTRE | 2YTRIMESTRE RECUPERACION
septi.e mbre- diciembre-marzo marzo-junio junio
noviembre

1° evaluacion
parcial

UT.1a2

2° evaluacion parcial

UT.3a4

1° evaluacion ordinaria

UT.1a5

2°evaluacion ordinaria

Se considerara superado el mdédulo si se obtiene una calificacién igual o superior a 5 en
alguna delas evaluaciones ordinarias.
La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin
decimales (RD1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4

- Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del moédulo, los decimales resultantes de la ponderacién de los instrumentos
de evaluacién descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del profesor teniendo en
cuenta aspectos de mas dificil valoracion objetiva relacionados con la actitud del alumno/a, su
interés por la materia, su participacion en las actividades propuestas, su contribucion al
adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacion no superados y
por lo tantoalgun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacion de la
evaluacion sera de 4. La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo
establecido para cada criterio deevaluacién del mismo. Si en antes de una evaluacion
parcial no se ha completado un resultado deaprendizaje, los criterios de evaluacion
empleados seran el 100% de la nota, en la misma proporciéonque si se hubiese completado
el resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion se encuentran en el disefo curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se

pueden variar y deben serevaluados todos.

El alumnado que esté en posesion de los permisos de conduccion de las
clases A2y B simultaneamente, obtenido en cualquier pais de la Unién Europea vy
registrado en la DGT, estara exento de cursar el médulo profesional 1653. Técnicas de
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En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacién en su

resultado de aprendizaje.
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1653. Técnicas de conduccion.

PESO
%

R.A.

1. Realiza las comprobaciones previas diarias y perioédicas

U.T.

INSNST.
EVALU.

25




relacionandolas con un correcto mantenimiento del vehiculo y su
importancia para la seguridad vial.
a) Se ha comprobado el estado general exterior del vehiculo. 11,11 1 EX
b) Se ha comprobado en el interior del vehiculo el estado y
significado de los distintos testigos luminosos y pantallas de 1111 1 EX
informacién.
c) Se ha comprobado el funcionamiento de los distintos mandos, 1111 1 EX
en especial los relacionados con la visibilidad.
d) Se ha comprobado la correcta apertura y cierre de puertas,
compartimiento motor, maleteroy boca de llenado de 11,11 1 EX
combustible y otros aditivos en su caso.
u
8 | e) Se han comprobado los distintos niveles de combustible, 1111 1 EX
aceites y liquidos.
f) Se ha comprobado el estado del alumbrado. 11,11 1 EX
g) Se ha comprobado el estado de la sefial acustica. 11,11 1 EX
h) Se ha comprobado la existencia y ubicacién del chaleco
11,11 1
reflectante y los dispositivos portdtiles de preseializacion de EX
peligro.
i) Se ha comprobado la documentacidon reglamentaria. 11,11 1 EX
100,00
L . PESO
1653. Técnicas de conduccion.
% =)
=
2. Adopta una correcta postura de conduccion, regulando los <>t
mandos y elementos sobre los que debe actuar en los distintos 'l"_J
vehiculos, asi como la adecuada colocacion de pasajeros y U.T "z’
R.A. .. - . . e n
equipaje y utiliza los elementos de seguridad o equipos de =z
proteccion.
a) Se ha regulado el asiento en altura, distancia al volante y
Wi pedales, inclinacién de respaldo y banqueta en su caso y 10 ) EX
8 colocacion del reposacabezas.
- . 10 2
b) Se ha acomodado en el sillin de la motocicleta en la postura EX
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adecuada para iniciar la marcha.

c¢) Se han regulado los espejos retrovisores.

10

EX

d) Se ha abrochado el cinturén de seguridad.

10

EX

e) Se ha regulado la altura y profundidad del volante.

10

EX

f) Se han instalado dispositivos de retencidon infantiles para las

distintas categorias y sistemas de anclaje.

10

EX

g) Se ha realizado una carga y colocacién del equipaje correcta.

10

EX

h) Se han identificado las etiquetas con las distintas contrasefias

de homologacidn de elementos de proteccién y prendas para la

utilizacién de motocicletas.

10

EX

i) Se ha colocado el casco.

10

EX

j) Se ha colocado los guantes y las restantes prendas y las

protecciones en hombros, codos, espalda, rodillas y cadera.

10

EX

100,00

1653. Técnicas de conduccion

PESO
%

R.A.

3. Maneja turismos y motocicletas utilizando los distintos mandos,

asi como los sistemas de ayuda a la conduccién de los que van

provistos.

U.T.

INST. EVALU.

a) Se ha realizado la puesta en marcha de los vehiculos.

10

m
x

b) Se han realizado ejercicios en pista de manejo de volante con

turismos.

10

m
x

c) Se han realizado ejercicios con la motocicleta a motor parado.

10

EX

CC.E

d) Se han realizado ejercicios de utilizacion de caja de cambios

manual y automatica, reducciéon de marchas y utilizacién del freno

motor con turismos y motocicletas.

10

EX

e) Se han realizado ejercicios con los pedales de acelerador, freno y

embrague marcha adelante y hacia atras a baja velocidad, sin

sacudidas ni tirones con turismos.

10

EX
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f) Se han realizado ejercicios con los mandos de acelerador, freno y
embrague sin sacudidas ni tirones con motocicletas. 10 EX
g) Se han realizado ejercicios de utilizacion del freno de servicio con
frenada controlada y de emergencia, asi como del freno de 10 EX
estacionamiento con turismos.
h) Se han realizado ejercicios consistentes en esquivar obstaculos con 10 EX
turismos y motocicletas.
i) Se han realizado ejercicios de trazada de curvas y contracurvas a
distintas velocidades y niveles de adherencia con turismos y 10 EX
motocicletas.
j) Se han realizado las maniobras exigidas para la obtencién del
10 EX
permiso de la clase A2 con la motocicleta.
100,00
1653. Técnicas de conduccién. PESO
%
4. Circula en progresion normal con turismos y motocicletas o
|
adoptando una posicion y velocidad adecuadas en funcién de la §
A . . . w
observacion tanto directa como a través de los retrovisores de i
24 las distintas situaciones que se presentan a tenor de la uT 2
sefalizacién existente, normativa aplicable y las condiciones del
trafico en cada caso.
a) Se ha realizado conducciéon en progresion normal en
. 12,5 4 EX
carreteras convencionales.
b) Se ha realizado conduccidon en progresion normal en
) ) ) ) 12,5 4 EX
autopistas, autovias y carreteras multicarril.
L
Q c) Se ha realizado conduccién en i6 I i
o progresion normal en vias 125 4 EX
urbanas y travesias.
d) Se ha realizado conducciéon en puertos de montafia. 12,5 4 EX
e) Se ha realizado conduccién nocturna. 12,5 4 EX
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f) Se ha realizado conduccién en condiciones de visibilidad
12,5 4 EX
reducida.
g) Se ha realizado conduccién por tuneles y pasos
inferiores, estrechamientos, obras y carriles en sentido 12,5 4 EX
contrario al habitual.
h) Se ha realizado conduccién en vias con distintos niveles
servicio 12,5 4 =
100,00
PESO
1653. Técnicas de conduccion. )
OA) 3
5. Realiza las maniobras reglamentarias con turismos vy §
RA. motocicletas, aplicando a cada una de ellas las reglas de U.T. ;_j
seguridad adecuadas en distintas situaciones de trafico real. Z
a) Se han realizado incorporaciones a la circulacion. 14,28 5 EX
b) Se han realizado desplazamientos laterales. 14,28 5 EX
¢) Se han realizado adelantamientos en vias de Unico y doble | 14 7g 5 EX
sentido.
d) Se han realizado cambios de direccidn a derecha e izquierda y
. franqueo de frente en intersecciones simples sefializadas y sin 14,28 5 EX
8“j sefalizar.
e) Se ha circulado por glorietas, plazas, acondicionamientos y 14,28 5 EX
otras intersecciones complejas.
f) Se han realizado cambios de sentido con y sin utilizacion de la 14,28 5 EX
marcha atras.
g) Se han realizado paradas y estacionamientos, tanto en vias 14,28 5 EX
urbanas como en interurbanas.
100,00
o . PESO <
1653. Técnicas de conduccion. % U.T. E
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6. Optimiza el rendimiento del vehiculo poniendo en practica los
RA. criterios actualmente asumidos en relacién a una conduccioén
segura y eficiente y una movilidad sostenible.
a) Se ha realizado la puesta en marcha del motor sin utilizacion
del acelerador. 7.6 EX
b) Se ha practicado la utilizacidon adecuada de la 12 marcha. 7,6 EX
c) Se han realizado cambios de marcha a bajas revoluciones. 7,6 6 EX
d) Se ha circulado a velocidad uniforme en marchas largas con 7.6 6 EX
una adecuada utilizacion del acelerador.
e) Se ha conducido de forma segura, con anticipacién vy 7.6 6 EX
prevision.
f) Se ha rodado por inercia en deceleraciones con distintas 7.6 6 EX
marchas engranadas.
gui g) Se han realizado detenciones utilizando la relacién de 7.6 6 EX
marchas mas largas sin realizar reducciones.
h) Se han evitado las detenciones innecesarias. 7,6 6 EX
i) Se han realizado saltos de marcha tanto para aumentar como 7.6 6 EX
para disminuir la velocidad.
j) Se han utilizado el acelerador y la relacién de marcha 7.6 6 EX
adecuada en subidas y bajadas.
k) Se ha desconectado el motor en paradas prolongadas. 7,6 6 EX
[) Se han utilizado racionalmente los sistemas de climatizacién y 7.6 6 EX
confort.
m) Se ha utilizado la informacién suministrada por el vehiculo a 7.6 6 EX
través del ordenador de a bordo.
100,00

5.2 PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que tengan que recuperar algun criterio de evaluacion, se establecera una
prueba de recuperacion de similares caracteristicas (mismo instrumento) a la anterior si es
posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra variar el instrumento si por motivo
de funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo que los asignados a los criterios de
evaluacion) para ello.
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Se realizaran tres recuperaciones antes de la sesién de evaluacién ordinaria
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- Alinicio del segundo trimestre para recuperar el primer parcial
- Alinicio del tercer trimestre para recuperar el segundo parcial.

- Y latercera al finalizar el tercer trimestre antes de la evaluacion ordinaria.

Cuando se recurra a la entrega de practicas, trabajos, actividades, cuya realizacién
pueda albergar dudas de autoria y correcto aprendizaje, se podra exigir al alumno que explique
y justifique su solucion propuesta y la calificacion vendra determinada por la adecuacién de dicha
defensa.

Para los alumnos que no asistan a una prueba presencial (examen, exposicion, defensa..etc.) por
causa justificada, el examen sera repetido el mismo dia que se incorporen al centro.

Por otro lado, la no realizacion de una prueba escrita, trabajo, exposcién por falta no justificada
sera calificada con cero, y el alumno o alumna debera realizar la prueba correspondiente antes

de la sesion de evaluacién ordinaria.
1.1 Criterios de recuperacion en la 2° Ordinaria

Sera objeto de esta evaluacion, el alumnado que no haya superado los RA del médulo en el
proceso de ensefanza-aprendizaje, durante el curso escolar, y no hayan obtenido una
calificacion positiva en la primera evaluacién ordinaria a principios de junio. Para este alumnado
se ofrecera refuerzo en clase entre la primera ordinaria y la segunda. Aquel alumnado que haya
superado los médulos en la primera ordinaria podra colaborar en grupos de refuerzo con sus
companeros para reforzar el aprendizaje cooperativo. También se organizaran talleres para

motivar su participacion durante esos dias.

1.2 Pérdida de evaluacién continua

Segun la orden de evaluacion, tener faltas de asistencia injustificadas que superen el 20% de
horas delmédulo, sera causa de la perdida de derecho a la evaluacion continua.

El alumnado sera responsable de su seguimiento y la profesora/ tutora de controlar las

ausencias y avisara aquel alumnado que ya la haya perdido mediante escrito.

Las faltas de asistencia debidamente justificadas no seran computables, cuando el alumno o

alumnaacredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de algunas de las circunstancias

siguientes:

. Enfermedad de tipo fisico o psiquico.

. Obligaciones de tipo familiar.

. Otras circunstancias de caracter extraordinario.

En caso de pérdida de evaluacion continua, tendran derecho a la realizacion de una prueba
objetiva. Dicha prueba tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados

de aprendizaje establecidos para cada mddulo y en base a ella se realizara la calificacién del
32



alumno en la primera sesion de evaluacion ordinaria. (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Cultura. DOCM del 27 de agosto de 2010).

Debera obtener una calificaciéon positiva en cada una de las pruebas que se realicen. Si no se
supera esta evaluacion se seguira el mismo proceso para la segunda evaluacion ordinaria (si

hubiese superado alguna prueba, esta no se guardara para la siguiente evaluacion ordinaria).
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1.3 Criterios para poder promocionar al 2° Curso

Segun la Orden de Evaluacion, podran promocionar a segundo curso los siguientes alumnos:

. Quienes tengan todos los médulos profesionales de primer curso superados.

. A decision del equipo docente, los alumnos y alumnas que al finalizar el primer curso tengan
pendientes médulos profesionales cuya carga horaria anual establecida en el curriculo, en conjunto, no
supere 300 horas. En este caso, el equipo docente valorara individualmente para cada alumno las
posibilidades de recuperacion de los modulos no superados. El profesor tutor elaborara un informe, en el
que pondra de manifiesto las razones expuestas por el equipo docente, en relacion a la decisidon adoptada,

siguiendo el modelo establecido en la normativa

6. METODOLOGIA GENERAL

La formacion que recibe el alumnado es tedrica en la primera parte del curso y practica en
simuladoren la segunda parte del curso..

El alumno recibira las clases tedricas en el aula del instituto y la parte practica en el
simulador deconduccion del instituto.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion estan redactados, sera el
profesor quien evaluara todos los resultados de aprendizaje relacionados con la
conduccion directa (3 al6),y preparacion de la conduccion (1 y2).

6.1 COMO MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:

Aula

Simulador de conduccion

El Aula dispone de ordenador, proyector y
altavoces. Como materiales se utilizaran
manuales, libros y videos. También se utilizaran
publicaciones en formato PDF y materiales
elaborados por el profesor.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacion
principal

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.
En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de

nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de
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partir del principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir
problemas de aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las diferencias
y que favorezcan la individualizacién de la ensefanza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencion a la
diversidad se encuentre en la propia programacién, que pueda permitir al profesor
individualizar el proceso de ensefnanza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de
introduccion de nuevos contenidos. La programacién se plantea para dar respuesta a las
necesidades educativas de todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

a) Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervencién del
profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la capacidad para
aprender que diferencia a cada persona.

b) Motivacion por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del alumnado.

¢) Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de
aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para
posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso desde
lo particular a lo general.

d) Interés del alumnado: En la formacién profesional este ambito esta intimamente ligado a
la motivacion por aprender (incorporacion al mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje e
interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar
la evolucidénindividualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma
diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion de aprendizajes a
distinto nivel, en funcién del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas de
estas actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar vy
resolver los problemas desde diferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo
delanadlisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles
y,por consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten
inalcanzables y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas,
dependiendo de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas
conceptuales, cuestiones tipo test, debates, redactary cumplimentar documentos, realizar
organigramas, actividades fuera del aula, simulaciones en el aula, consultas y busquedas
eninternet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del
alumnado y, enmuchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al
contexto educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas
de forma distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de
forma queel profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan
ser tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.
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9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del
Sistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de
Control para verificar laconformidad de los cursos impartidos con definicién de indicadores,
objetivos a alcanzar, frecuenciade las mediciones, responsables, registros. La informacion
recogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por los
departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccion
al Informe de Revisidn del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la
Comunidad Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran
producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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1. INTRODUCCION.

El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusién y la no discriminacién como
modelo educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de oportunidades y la calidad de la
educacion para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad
personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y
cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la
comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
El Departamento de servicios socioculturales y a la comunidad imparte el Ciclo Formativo
de Grado Superior de Formacion para la Movilidad segura y sostenible.

Como referencia normativa para este Ciclo tenemos:

-Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacion para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos
basicos del curriculo.

-Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion
para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Es te mddulo se encuadra en el titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad
segura y sostenible.

La cualificacion profesional del Ciclo es Docencia de formacién vial SSC566_3 (Real
Decreto 567/2011, de 20 de abiril, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad).

Este modulo se encuadra en la unidad de competencia:
e UC1872_3: impartir y evaluar la formacion requerida para la conduccion de
vehiculos.

El médulo se imparte en primer curso. La carga lectiva del médulo es de 64 horas.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.
Este modulo contribuye a los siguientes objetivos generales:

¢ n) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la
vida, relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional
para mantener actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

e ) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con
la evolucion cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién para mantener el espiritu de actualizacion y
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

e x) Describir los protocolos de actuacién de los planes de accion a corto plazo en
episodios de alta contaminacién atmosférica relacionados con movilidad.
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3. PERFILY COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la cualificacion del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en disefiar, impartir y evaluar la
ensefanza dirigida a la educacién y formacion vial, incluyendo la relativa a la convivencia
con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad y
sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo la
relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de
conduccion, a conductores y conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la
via, educando en valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e
instruyendo en prevencion de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y
segura.

Este modulo contribuye a adquirir las competencias profesionales, personales y sociales:

¢ m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su
actividad profesional, utilizando los recursos existentes.

e n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de
la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

e t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

4. SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:
4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1654. Tecnologia basica del automévil.
CALIFICACION

1par | 2par | ORD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica los elementos del motor y sistemas auxiliares 7,5 2,5 2
relacionandolos con sus funciones, utilizacién y mantenimiento.

2. Identifica los sistemas de alimentacién, encendido y equipo
eléctrico, relacionandolos con sus funciones, utilizacion y 2,5 2,5 2

mantenimiento de los mismos.

3. Relaciona la técnica de las ruedas y neumaticos y de los sistemas
de transmisidn y frenado con los elementos constituyentes,
identificando sus funciones, utilizacidn y mantenimiento de los 2,5 2

mismos.
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4. Describe la tecnologia de los sistemas de direccion, suspensiony
estructura de construccion de los vehiculos, identificando los

. . L 2,5 2
elementos constituyentes y sus funciones, en relacion con la !
utilizacidon y mantenimiento del mismo.

5. Reconoce la tecnologia actual de los sistemas de ayuda a la 1
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conduccidn, actualizandola con los ultimos sistemas que se instalan
en los vehiculos y relacionandola con una conduccién segura,
econdmica y poco contaminante.

6. Describe las acciones de mantenimiento sobre los diferentes
vehiculos, relacionandolas con la prevencion de los accidentes de

circulacion y la minimizacidn de sus consecuencias.

10 10 10
1par- Primera evaluacion parcial.
2par- 2segunda evaluacién parcial.
ORD- Primera y segunda evaluacion ordinarias.
4.2 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.
1654. Tecnologia basica del automévil.
UNIDAD DE BLOQUE DE CONTENIDOS TEMPORALIZACION | RpA CC.E.
TRABAJO (UT) CONTENIDO HORAS | TRIM.
0
1 | Generalidades — 2 1 1-6
del vehiculo
- Motores: Principio de
funcionamiento.
- Mantenimiento basico del
§ motor. - Sistema de
o Mantenimiento basico.
El motor. Tipoy E
2 g - Sistema de Escape: 10 1 1 |adgh
componentes. g . composicién y principio de
£ g | funcionamiento. Tipos de
GEJ E aceite. Identificacidon.
- % | Elementos eléctricos y
n 2 circuitos asociados.
S w©
g g lubricacién: Principio de
S g funcionamiento. Tipos de
Sistemas de [ aceite. Mantenimiento
lubricacién y uLE’ basico. - Sistema de
refrigeracion. s refrigeracion: Principio de 2 1 1 | bcefgh
° funcionamiento.
-
Anticongelantes.
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— Sistemas de alimentacion:
Composiciony
- funcionamiento.
e )
o 'g 8_ Elementos eléctricos,
. q) —— 7 .
Sistemas de < £ 5 | electronicosy
. .y c O T .
alimentacion y S £ °>’_ 9 circuitos asociados Filtros:
sobrealimentaci ® © g composicién
4 |° g o 8 f composiciony 1 2 | abef
on. & 5 3 ¢ funcionamiento.
2 oun c ¢
g g a Mantenimiento basico.
= & g |- Sistemasde
a2 sobrealimentaciéon y
anticontaminacion:
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Equipo eléctrico.
Encendido

composicion y
funcionamiento. Elementos
eléctricos, electronicos y
circuitos asociados
Mantenimiento basico.

— Leyes fundamentales de
la corriente continua y
alterna. Magnitudes y
unidades.

— Caracteristicas técnicas,
funcionamiento y
mantenimiento de los
circuitos eléctricos de los
vehiculos. Caracteristicas
de fusibles y lamparas.

Mantenimiento basico.
— Correas de servicio.
Tipos de correa.

Mantenimiento béasico.
— Vehiculo eléctrico y otros
tipos de alimentacién.

10

b,d,e,f

Sistemas de
transmision y
frenado.

R.1

3. Relacién de la técnica de ruedas y neumaticos, sistema de transmisién y frenado:

— Caracteristicas técnicas,
funcionamiento y
mantenimiento de los
sistemas de rodaje, de
transmision y de frenado de
los vehiculos.

— Frenos. Sistemas de
frenos: composicion,
funcionamiento y
mantenimiento. Liquido de
frenos.

Circuito de frenos
neumatico.

— Sistemas de transmision
de fuerza: Embragues y
convertidores: composicion,
funcionamiento y
mantenimiento. Cajas de
cambio de velocidades
(convencionales,
hidrodinamicas, entre
otras): composicion,
funcionamiento y
mantenimiento.

Combinacion entre
velocidad y relacién de
transmision.

Diferenciales: composicion,
funcionamiento y
mantenimiento. Arboles y
semiarboles de transmision:
composicion,

funcionamiento y

b,cefgh
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neumaticos

mantenimiento.

- Neum@ticos. La

adherencia de los
neumaticos. Tipos de
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ruedas Principales
componentes de la
rueda. Nomenclatura.
Mantenimiento.

— Estructura de los
neumaticos: lona, lona de
carcasa, lona de cima,
talones, flancos, banda de
rodadura, hombro,
entalladura y nervadura.
— Deterioros progresivos
propios de la utilizacién de
las ruedas y neumaticos.

Sistemas de
direcciony
suspension.

4. Descripcion de los sistemas de

tructura de

,

on, suspension y es

,

direcci

7

construccién:

4. Descripcion de los
sistemas de direccion,
suspension y estructura de
construccion:

— Sistemas de direccion.
Tipos de direccion.

Composicion,
funcionamiento y
mantenimiento. Geometria
de la direccion.Sintomas de
fallo en la direccion.

— Sistemas de suspension:
tipos de suspension.

Composicion,

funcionamiento y
mantenimiento.

a,b,d,e,gh

Estructura del
vehiculo y sus
sistemas

4. Descripcion de los sistemas de

tructura

7

on, suspension y es

7

direcci

de construccion:

— Estructura de
construccion de los
vehiculos. Composicion,
funcionamiento y
mantenimiento

Influencia en la seguridad
pasiva. Comportamiento de
la estructura del vehiculo en
caso de colision.

— Deterioros progresivos
propios de la utilizacién de
los sistemas de direccién,
suspension y

estructura de construccién
e los vehiculos.

cfgh
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Sistemas
avanzados de
ayuda ala

10 | conduccién.

5. Reconocimiento de los sistemas de ayuda a la conduccién:

— Introduccién e historia de
los ADAS.

— Clasificacion y definicion
de los ADAS, desde los
sistemas mas basicos hasta
la conduccion

100% auténoma.
Dispositivos de seguridad
activa. Dispositivos de
seguridad pasiva.

— Tecnologia en la que se
basan los ADAS.

— ADAS en los principales
fabricantes de vehiculos.
— La efectividad de los
sistemas para mantener
alerta al conductor y para
disminuir los accidentesy
sus consecuencias,
considerandolos como
asistente y no como
sustitutos de la
responsabilidad del
conductor.

— Ultimos avances y
aplicacién de la normativa
para incorporar mas
sistemas ADAS como
equipamiento obligatorio de
los vehiculos nuevos.

— Protocolo de actuacién en
el mantenimiento de los
vehiculos con sistemas
ADAS: deteccion de

un mal funcionamiento y
revisar la calibracién.

a,b,c,d,ef

Mantenimiento

11 del vehiculo.

6. Descripcién de las acciones de

mantenimiento:

— Mantenimiento preventivo
y predictivo del vehiculo.

— Verificacion del estado
técnico del vehiculo y sus
equipos auxiliares mediante
la realizacién de

las comprobaciones previas
necesarias al objeto de
asegurar unas condiciones
optimas de

funcionamiento y seguridad
en la circulacién.

— Las comprobaciones
previas basicas del
vehiculo.

a,b,c,d,ef

TRIM. - Trimestre

64

4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE,

R.1
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1654. Tecnologia basica del automévil.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

1. Identifica los elementos del motor y sistemas
auxiliares relacionandolos con sus funciones,
utilizacién y mantenimiento.

1. Identificacién de los elementos del motor y
sistemas auxiliares:

a) Se han identificado los componentes del
motor.

— Motores: tipologia. Elementos que
constituyen los motores.

Caracteristicas técnicas del motor y de sus
sistemas auxiliares.

— Sistema de Escape: composicién. Tipos de
aceite. Identificacion. Elementos eléctricos y
circuitos asociados.

b) Se han identificado los componentes del
sistema de lubricacidn.

- Sistema de lubricacién: composicion.

Identificacion. Elementos eléctricos y circuitos
asociados.

¢) Se han identificado los componentes del
sistema de refrigeracion.

z

- Sistema de refrigeracion: composicién.

Anticongelantes. Elementos eléctricos y
circuitos asociados.

d) Se ha descrito el funcionamiento del
motor.

- Funcionamiento basico del motor y de sus
sistemas auxiliares

- Sistema de Escape: principio de
funcionamiento.

e) Se ha descrito el funcionamiento del
sistema de lubricacidn.

CRITERIOS DE EVALUACION

f) Se ha descrito el funcionamiento del
sistema de refrigeracion.

h) Se han descrito las técnicas de
mantenimiento que marca el fabricante en
relacion con el motor y sus

sistemas auxiliares.

- y de sus
. sistemas auxiliares.
g) Se han detallado los deterioros )
progresivos propios de la utilizacién del
motor y sus sistemas auxiliares.
- y de sus

sistemas auxiliares.
- Sistema de lubricacion: Mantenimiento
basico.

- Sistema de refrigeracion: Mantenimiento
bésico.

1654. Tecnologia basica del automévil.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

2. Identifica los sistemas de alimentacion,
encendido y equipo eléctrico, relacionandolos
con sus funciones, utilizacién y mantenimiento
de los mismos.

2. Identificacion de los sistemas de
alimentacién encendido y equipo eléctrico:

R.1
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Elementos eléctricos, electrénicos y circuitos
w > asociados. : composiciéon y
09 funcionamiento.
3 g a) Se han identificado los componentes de — Sistemas de sobrealimentacién y
E = los sistemas de alimentacion. anticontaminacidn:. Elementos
]
E g eléctricos, electronicos y circuitos asociados
O w . . - i
b) Se han identificado los componentes del Leyes fundamentales d'e la corrler}te
encendido v del equipo eléctrico continua y alterna. Magnitudes y unidades.
y quip ) — Caracteristicas técnicas de los circuitos

R.1
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eléctricos del vehiculo.

— Correas de servicio. Mantenimiento basico.
— Vehiculo eléctrico y otros tipos de
alimentacion.

c) Se ha descrito el funcionamiento de los
sistemas de alimentacioén.

— Sistemas de sobrealimentacion y
anticontaminacion: funcionamiento.

d) Se ha descrito el funcionamiento del
encendido y del equipo eléctrico.

- Funcionamiento de los circuitos eléctricos
del vehiculo. Caracteristicas de fusibles y
lamparas.

e) Se han detallado los deterioros
progresivos propios de la utilizacién de los
sistemas de alimentacidn,

encendido y equipo eléctrico.

— Sistemas de sobrealimentacion y
anticontaminacion: funcionamiento.

— Funcionamiento de los circuitos eléctricos
del vehiculo. Caracteristicas de fusibles y
ldmparas.

f) Se han descrito las técnicas de
mantenimiento que marca el fabricante en
relacién con los sistemas de

alimentacidn, encendido y equipo eléctrico.

- Mantenimiento de los circuitos eléctricos de
los vehiculos.

- Fusibles y lamparas. Mantenimiento basico.

- Correas de servicio. Mantenimiento basico.

1654. Tecnologia basica del automévil.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

3. Relaciona la técnica de las ruedas y
neumaticos y de los sistemas de transmision y
frenado con los elementos constituyentes,

identificando sus funciones, utilizaciéon y
mantenimiento de los mismos.

3. Relacidn de la técnica de ruedas y neumaticos,
sistema de transmision y frenado:

7

a) Se han identificado los componentes de
las ruedas y neumaticos.

— Estructura de los neumaticos: lona, lona de
carcasa, lona de cima, talones, flancos, bandade
rodadura, hombro, entalladura y nervadura.

b) Se han identificado los componentes del
sistema de transmision.

- Caracteristicas técnicas, funcionamiento y
mantenimiento de los sistemas de rodaje, de
Transmision.

CRITERIOS DE EVALUACION

¢) Se han identificado los componentes del
sistema de frenado.

— Caracteristicas técnicas,

de
los vehiculos.
— Frenos. Sistemas de frenos: composicion.

d) Se ha descrito el funcionamiento de las
ruedas y neumaticos.

- Neumaticos. La adherencia de los
neumaticos.

R.1
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e) Se ha descrito el funcionamiento del
sistema de transmisidn.

- Sistemas de transmision de fuerza:
Embragues y convertidores: composicidn. Cajas
de cambio de velocidades (convencionales,
hidrodinamicas, entre otras):composiciéon.

Diferenciales: composicién. Arboles y
semidrboles de transmision:

R.1
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Composicion.

f) Se ha descrito el funcionamiento del
sistema de frenado.

— Frenos.

funcionamiento. Combinacion entre velocidady
relacién de transmision.

: funcionamiento.

Funcionamiento.

g) Se han detallado los deterioros
progresivos propios de la utilizacién de las
ruedas y neumaticos y de

los sistemas de transmision y frenado.

- Deterioros progresivos propios de la
utilizaciéon de las ruedas y neumaticos.

h) Se han descrito las técnicas de
mantenimiento que marca el fabricante en
relacion con las ruedas y

neumaticos y con los sistemas de
transmision y frenado.

— Frenos.

— Frenos. Sistemas de frenos:
funcionamiento.

— Sistemas de transmision de fuerza:

Embragues y convertidores:

. Cajas de cambio de velocidades
(convencionales, hidrodinamicas, entre otras):
Mantenimiento. Diferenciales: funcionamiento.
Arboles y semiarboles de transmisién:
mantenimiento.

1654. Tecnologia basica del automévil.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

4. Describe la tecnologia de los sistemas de
direccidn, suspension y estructura de
construccién de los vehiculos, identificando los
elementos constituyentes y sus funciones, en
relacion con la utilizacion y mantenimiento del

4. Descripcion de los sistemas de direccion,
suspension y estructura de construccion:

mismo.
Z . . e . . e
‘O | a) Se han identificado los componentes del - Sistemas de direccion. Tipos de direccion.
:,:" sistema de direccion. g
Composicion.
2
<>’: b) Se han identificado los componentes del - Sistemas de suspension: tipos de
w | sistema de suspension. suspension. Composicion.
[F1]
3 ¢) Se han identificado los componentes de - .
O | las estructuras de construccion de los Composicién, funcionamiento y mantenimiento.
= ;
& | vehiculos.
E
& | d) Se ha descrito el funcionamiento del -
sistema de direccion. , . L, 3
Geometria de la direccion. Sintomas de falloen
la direccion.
e) Se ha descrito el funcionamiento del - : tipos de
sistema de suspensidn. suspension.

R.1
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f) Se han descrito las fuerzas que actiianen
el desplazamiento de los vehiculos y como
interviene la estructura de construccion.

- Estructura de construccion de los vehiculos.
Comportamiento de la estructura del vehiculo
en caso de colision.

g) Se han detallado los deterioros
progresivos propios de la utilizacién de los
sistemas de direccion, suspensién y

R.1
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estructura de construccion de los
vehiculos.

h) Se han descrito las técnicas de
mantenimiento que marca el fabricante en
relacién con los sistemas

de direccion, suspension y estructura de
construccién de los vehiculos.

1654. Tecnologia basica del automévil.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

5. Reconoce la tecnologia actual de los sistemasde
ayuda a la conduccidn, actualizandola con los

ultimos sistemas que se instalan en los vehiculos y

relacionandola con una conduccién segura,
econdémica y poco contaminante.

5. Reconocimiento de los sistemas de ayudaa
la conduccién:

a) Se han identificado los sistemas de
ayuda a la conduccidn que intervienen enla
seguridad activa del

vehiculo.

b) Se han identificado los sistemas de
ayuda a la conduccidn que intervienen enla
seguridad pasiva del

vehiculo.

c) Se ha descrito el funcionamiento de los
sistemas de ayuda a la conduccién que
intervienen en la seguridad activa del
vehiculo.

P

d) Se ha descrito el funcionamiento de los
sistemas de ayuda a la conduccidn que
intervienen en la seguridad pasiva del
vehiculo.

. Dispositivos deseguridad
activa. Dispositivos de seguridad pasiva.
— ADAS en los principales fabricantes de
vehiculos.

]

considerandolos como asistente y no como

sustitutos de la responsabilidad del conductor.

— Protocolo de actuacién en el mantenimiento
de los vehiculos con sistemas ADAS:

CRITERIOS DE EVALUACION

e) Se ha descrito como los sistemas de
ayuda intervienen para conseguir una
conduccién segura,

econdémica y poco contaminante.

f) Se ha investigado sobre sistemas
novedosos de ayuda a la conduccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CONTENIDOS

6. Describe las acciones de mantenimiento sobre
los diferentes vehiculos, relacionidndolascon la
prevencidn de los accidentes de circulacién y la
minimizacién de sus consecuencias.

6. Descripcidn de las acciones de
mantenimiento:

R.1
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a) Se ha detallado que el mantenimiento
preventivo del vehiculo es necesario para
asegurar unas condiciones 6ptimas de
funcionamiento y seguridad.

7z

CRITERIOS DE
EVALUACIO

b) Se han identificado las acciones de
mantenimiento periédico sobre el motor y

sus sistemas auxiliares que aconsejan los
fabricantes de los distintos vehiculos.

c) Se han identificado las acciones de

mediante la realizacién
de las comprobaciones previas necesarias al
objeto de asegurar unas condiciones 6ptimas
de funcionamiento y seguridad en la
circulacion.

R.1
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mantenimiento periédico sobre el sistema
de alimentacidn, encendido y equipo
eléctrico que aconsejan los fabricantes de
los distintos vehiculos.

d) Se han identificado las acciones de
mantenimiento periédico sobre las ruedasy
neumaticos y de los sistemas de
transmision y frenado que aconsejan los

fabricantes de los distintos vehiculos.

e) Se han identificado las acciones de
mantenimiento periddico sobre los sistemas
de direccion, suspension y estructura de
construccion de los vehiculosque aconsejan
los fabricantes de los distintos vehiculos.

f) Se han sefialado las averias mas simples
que pueden aparecer en los sistemas que
afectan a la seguridad de lacirculacién.

5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUAC}I()N DEL ALUMNADO, CRITERIOS DE
CALIFICACION Y RECUPERACION.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX

REVISION DE ACTIVIDADES Correccion trabajos CT
Presentaciones de clase PC

OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacion/Rubricas RB
Registro personal/Cuaderno del RP/CP
profesor

La evaluacion llevada a cabo sera sumativa, se busca conoce el resultado al final del proceso de
ensefianza aprendizaje (evaluaciones ordinarias). Sera continua, ya que se realiza a lo largo del
todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Por normativa (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura), se
realizaran 2 sesiones de evaluacion parciales y dos ordinarias. El IES Pedro Mercedes establece
una sesién de evaluacion inicial (octubre).

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacién inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefianza y aprendizaje. A tal
efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos del
modulo. Las conclusiones de la evaluacién inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser
relevantes por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera
condicionar el desarrollo del aprendizaje, a la sesién de evaluacion inicial programada por el centro.

Para la evaluacién y calificacién del se seguira el siguiente procedimiento y se aplicaran
los siguientes criterios e instrumentos:

21
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1. Cada resultado de aprendizaje tiene un peso del 100% repartido entre los
distintos criterios de evaluacion, un resultado de aprendizaje se considera
superado cuando se alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de

R.1
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evaluacion superados.

2. Los criterios de evaluacion se califican de 0 a 10, correspondiendo el 0 al 0% del
peso del criterio y el 10 al peso maximo otorgado a ese criterio dentro del
resultado de aprendizaje al que corresponde.

e En el caso que en un instrumento de evaluacion se evalie mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una
calificacion mayor o igual que 5.

e En el caso que un criterio de evaluacion se evalle con mas de un instrumento de
evaluacion diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se obtiene
una calificacion mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se
determinara a juicio del profesor en cada caso independiente.

En todo caso, los instrumentos empleados para la evaluacion tendran como referente los criterios
de evaluacion definidos para cada uno de los resultados de aprendizaje del médulo.

3. Revisién de los trabajos y memorias realizados por el alumnado, en clase o en
casa, valorando el rigor y la precision en los mismos, la secuencia légica seguida
en la resoluciéon de las actividades, el orden en la presentacién, asi como
asistencia y participacién activa en las actividades realizadas.

En cuanto a los trabajos, se calificara de la siguiente manera:

SUPUESTO NOTA

Alumno/a que no entrega (no realiza) el trabajo solicitado 0
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de manera insuficiente 1-4
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) aportando lo mas basico 5-6
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de modo completo con deficiencias 7-8
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de modo completo sin deficiencias 9-10

4. Revision de las pruebas practicas o escritas o controles periédicos realizados sobre las
diferentes unidades didacticas, analizando la consecucion de resultados de aprendizaje.
Las pruebas se calificaran de 0 a 10 puntos

5. Observacién directa del seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje mediante
listas de control. Se puntuaran de 0 a 3 los indicadores establecidos para los distintos
resultados de aprendizaje, posteriormente se convertirdn a una calificacion de 0 a 10.

Para superar el curso, se debe obtener una calificaciéon positiva en cada instrumento que se utilice
para cada criterio de evaluacion de cada resultado de aprendizaje. Para facilitar el desarrollo de los
instrumentos de evaluacién, se podran agrupar varios criterios de evaluacién en uno solo
(examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios de evaluacion, la nota de
los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5). Si no es asi, se debera recuperar
el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre (noviembre/diciembre),
La segunda evaluacion parcial durante el segundo trimestre(marzo). Estas evaluaciones seran
informativas, ya que de la consecucion de los resultados de aprendizaje trabajados hasta ese
momento por parte de los alumnos. Y formativas, ya que ayudaran al profesor y a los alumnos en
las decisiones a tomar en los siguientes pasos del proceso de ensefianza aprendizaje.

La calificacion de estas evaluaciones parciales es informativa para el alumno. Sera la suma de la
nota obtenida para cada resultado de aprendizaje trabajado en ese momento segun lo establecido
en el apartado 4.1 de esta programacién. La nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar
los porcentajes otorgados a cada criterio de evaluacién. En caso de que una evaluacion no se
trabajase un resultado de aprendizaje completo (no se pudiesen aplicar todos los criterios de
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evaluacion), se utilizara la suma de los criterios de evaluacion utilizados como 100% del resultado
en esa evaluacién, manteniendo la proporcién de los mismos.

Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes) se realizara la primera evaluacién ordinaria en la que se valorara la consecucion de
los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para obtener una calificacion
positiva hay que superar positivamente todos los resultados de aprendizaje. El valor de cada
resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1 de esta programacion, siendo la
calificacion la suma de la conseguida para cada resultado de aprendizaje.

Para aquellos alumnos que obtengan calificacion negativa durante la primera evaluacién ordinaria,
se estableceran los mecanismos de recuperacion para la segunda evaluacién ordinaria.

Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en alguna de
las evaluaciones ordinarias.

1ERTRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE PERIODO DE
RECUPERACION
septiembre- diciembre-marzo marzo-junio junio
noviembre

1° evaluacion

parcial
UT.1a3
2° evaluacion parcial
UT.1a7
1° evaluacién ordinaria

UT.1all

2° evaluacion ordinaria

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin decimales
(RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

— Suspenso: 1,2,3,4
— Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del médulo, los decimales resultantes de la ponderacién de los instrumentos
de evaluacion descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del profesor teniendo en cuenta
aspectos de mas dificil valoracion objetiva relacionados con la actitud del alumno/a, su interés por la
materia, su participacion en las actividades propuestas, su contribuciéon al adecuado desarrollo de
las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluaciéon no superados y por lo tanto
algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacion de la evaluacion sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada criterio de
evaluacién del mismo. Si en antes de una evaluacién parcial no se ha completado un resultado de
aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota, en la misma
proporcidn que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.
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Los criterios de evaluacion se encuentran en el disefio curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se pueden variar
y deben ser evaluados todos.
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En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacion en su resultado de
aprendizaje.

1654. Tecnologia basica del automévil. PESO % ]
1. Identifica los elementos del motor y sistemas auxiliares relacionandolos § 3
R.A. U.T. 23
con sus funciones, utilizacion y mantenimiento. B
a) Se han identificado los componentes del motor. 12,5 2 EX
b) Se han identificado los componentes del sistema de lubricacion. 12,5 3 EX
c) Se han identificado los componentes del sistema de refrigeracion. 12,5 3 EX
d) Se ha descrito el funcionamiento del motor. 12,5 2 EX
w| €) Se ha descrito el funcionamiento del sistema de lubricacion. 12,5 3 EX
o f) Se ha descrito el funcionamiento del sistema de refrigeracion. 12,5 3 EX
g) Se han detallado los deterioros progresivos propios de la 12,5 2,3 EX
utilizacion del motor y sus sistemas auxiliares.
h) Se han descrito las técnicas de mantenimiento que marca el 12,5 2.3 EX
fabricante en relacion con el motor y sus sistemas auxiliares.
100,00
1654. Tecnologia basica del automévil. PESO %
2. Identifica los sistemas de alimentacion, encendido y equipo eléctrico, E =
RA relacionandolos con sus funciones, utilizacion y mantenimiento de los U.T. § E
mismos.
a) Se han identificado los componentes de los sistemas de 16,67 4 EX
alimentacion.
b) Se han identificado los componentes del encendido y del equipo 16,67 5 EX
eléctrico.
c) Se ha descrito el funcionamiento de los sistemas de alimentacién 16,67 4 EX
u d) Se ha descrito el funcionamiento del encendido y del equipo 16,67 5 EX
8 eléctrico
e) Se han detallado los deterioros progresivos propios de la
utilizacion de los sistemas de alimentacidn, encendido y equipo 16,67 4,5 EX
eléctrico.
f) Se han descrito las técnicas de mantenimiento que marca el
. L . . iy . 16,67 | 4,5 EX
fabricante en relacion con los sistemas de alimentacion, encendido
y equipo eléctrico.
100,00
1654. Tecnologia basica del automovil. PESO %
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3. Relaciona la técnica de las ruedas y neumaticos y de los sistemas de Uu.T.
R.A. | transmisidn y frenado con los elementos constituyentes, identificando sus
funciones, utilizacion y mantenimiento de los mismos.
a) Se han identificado los componentes de las ruedas y neumaticos. 12,5 7 EX
;| b) Se han identificado los componentes del sistema de transmision. 12,5 6 EX
8 c) Se han identificado los componentes del sistema de frenado. 12,5 6 EX
d) Se ha descrito el funcionamiento de las ruedas y neumaticos. 12,5 7 EX
27
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e) Se ha descrito el funcionamiento del sistema de transmision. 12,5 6 EX
f) Se ha descrito el funcionamiento del sistema de frenado. 12,5 6 EX
g) Se han detallado los deterioros progresivos propios de la
utilizacion de las ruedas y neumaticos y de los sistemas de 12,5 6,7 EX
transmision y frenado.
h) Se han descrito las técnicas de mantenimiento que marca el
fabricante en relacion con las ruedas y neumaticos y con los 12,5 6.7 EX
sistemas de transmision y frenado.
100,00
1654. Tecnologia basica del automévil. PESO % ]
4. Describe la tecnologia de los sistemas de direccion, suspension y <3:
estructura de construccion de los vehiculos, identificando los elementos 5
R.A. | constituyentes y sus funciones, en relacion con la utilizacion y U.T. 2
wv
2
mantenimiento del mismo. B
a) Se han identificado los componentes del sistema de direccidn. 12,5 8 EX
b) Se han identificado los componentes del sistema de suspensién. 12,5 8 EX
c¢) Se han identificado los componentes de las estructuras de 12,5 9 EX
construccion de los vehiculos.
d) Se ha descrito el funcionamiento del sistema de direccion. 12,5 8 EX
e) Se ha descrito el funcionamiento del sistema de suspension. 12,5 8 EX
"j f) Se han descrito las fuerzas que actian en el desplazamiento de 12,5 9 EX
©| los vehiculos y como interviene la estructura de construccion.
g) Se han detallado los deterioros progresivos propios de la
utilizacion de los sistemas de direccién, suspension y estructura de 12,5 8,9 EX
construccién de los vehiculos.
h) Se han descrito las técnicas de mantenimiento que marca el
fabricante en relaciéon con los sistemas de direccién, suspensiony 12,5 8,9 EX
estructura de construccion de los vehiculos.
100,00
1654. Tecnologia basica del automovil. PESO %
5. Reconoce la tecnologia actual de los sistemas de ayuda a la conduccion, uT 'g ?,
R.A. | actualizandola con los ultimos sistemas que se instalan en los vehiculos y ’ 2z
relacionandola con una conduccién segura, econémica y poco contaminante.
(@)
a) Se han identificado los sistemas de ayuda a la conduccién que 16,67 10 PC
intervienen en la seguridad activa del vehiculo.
b) Se han identificado los sistemas de ayuda a la conduccion que 16,67 10 PC
intervienen en la seguridad pasiva del vehiculo.
28
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c) Se ha descrito el funcionamiento de los sistemas de ayuda a la 16,67 10 PC
conduccién que intervienen en la seguridad activa del vehiculo.

d) Se ha descrito el funcionamiento de los sistemas de ayuda a la 16,67 10 PC
conduccidn que intervienen en la seguridad pasiva del vehiculo.

e) Se ha descrito cdmo los sistemas de ayuda intervienen para 16,67 10 PC
conseguir una conduccion segura, econdmica y poco contaminante.

f) Se ha investigado sobre sistemas novedosos de ayuda a la 16,67 10 PC

29
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conduccion.
100,00
1654. Tecnologia basica del automévil. PESO %

6. Describe las acciones de mantenimiento sobre los diferentes vehiculos,

.. < . . . U.T.
R.A. | relacionandolas con la prevencion de los accidentes de circulacién y la

INSNST.
FVALLL.

minimizacion de sus consecuencias.

a) Se ha detallado que el mantenimiento preventivo del vehiculo es

necesario para asegurar unas condiciones optimas de 16,67 11 cT

funcionamiento y seguridad.

b) Se han identificado las acciones de mantenimiento periddico
sobre el motor y sus sistemas auxiliares que aconsejan los 16,67 11 CcT

fabricantes de los distintos vehiculos.

c¢) Se han identificado las acciones de mantenimiento periddico
sobre el sistema de alimentacidn, encendido y equipo eléctrico que 16,67 11 cT

aconsejan los fabricantes de los distintos vehiculos.

CC.E.

d) Se han identificado las acciones de mantenimiento periddico
sobre las ruedas y neumaticos y de los sistemas de transmisién y 16,67 11 cT

frenado que aconsejan los fabricantes de los distintos vehiculos.

e) Se han identificado las acciones de mantenimiento periddico
sobre los sistemas de direccidn, suspension y estructura de

s , . . 16,67 11 CcT
construccién de los vehiculos que aconsejan los fabricantes de los

distintos vehiculos.

f) Se han sefialado las averias mas simples que pueden aparecer en 16,67 11 CT

los sistemas que afectan a la seguridad de la circulacién.
100,00

5.2 PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que no superen alguna prueba planteada en los instrumentos de
evaluacion, se establecera una prueba de recuperacion de similares caracteristicas (mismo
instrumento) a la anterior si es posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se
podra variar el instrumento si por motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar
el mismo que los asignados a los criterios de evaluacion) para ello. Estas pruebas se
realizaran durante el trimestre siguiente, salvo aquellas planteadas para el tercer trimestre,
que se realizaran al final del mismo, antes de la primera evaluacion ordinaria. La
calificacion de las pruebas (instrumentos) de recuperacion sera la misma que para el
instrumento usado.

Los alumnos que presenten pérdida de evaluacion continua tendran derecho a una prueba
o pruebas objetivas, para valorar la consecucién de los resultados de aprendizaje antes de
la primera evaluacién ordinaria. Debera obtener una calificacion positiva en cada una de

las pruebas que se realicen. Si no se supera esta evaluacion se seguira el mismo proceso
30
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Los alumnos podran perder la evaluacion continua por los siguientes motivos:
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e Tener faltas de asistencia a clase superiores al 20% de las horas del médulo (Orden
de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura).
e Copiar durante una prueba que se realice.

6. METODOLOGIA GENERAL
Se trabajara por unidades de trabajo. Las clases se agrupan en sesiones de 2 horas
semanales en el aula.

Al inicio de la unidad de trabajo se lanzara una bateria de preguntas, como evaluacién
inicial, para conocer el nivel del alumnado e introducir la unidad y como introduccion a la
misma.

Las sesiones comenzaran con una exposicion tedrica de los contenidos por parte del
profesor. La exposicidon se apoyara en una presentacion o proyeccion de un libro.
Durante la exposicion se intercalaran videos explicativos.

Al finalizar la sesion (20-30min) se bajara a los talleres que dispone el Centro para ver
fisicamente lo expuesto en las clases

Cuando se realicen actividades practicas, el profesor realizara las pertinentes
explicaciones al principio de las mismas para que el alumnado pueda realizarlas. Las
actividades se podran realizar de forma parcial en el Centro y ser terminadas por el alumno
en casa.

6.1 COMO MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:
e El Aula dispone de ordenador, proyector y altavoces.
¢ Como materiales se utilizaran manuales, libros y videos. También se utilizaran
publicaciones en formato PDF y materiales elaborados por el profesor.
e Como recurso didactico se empleara el entorno de aprendizaje de EducamosCLM.
e Para aquellas actividades que sea necesario, el alumno dispondra de un ordenador
con conexion a internet y programas de ofimatica.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
- Taller de educacién vial
- Visita fabrica de sefiales
- Visita a la agrupacién de trafico de la Guardia Civil

7,1 PLAN DE LECTURA
Para trabajar el plan de lectura en este departamento se ha optado por realizar por cada
maodulo tres lecturas de articulos de tipo técnico de extensién maxima de 4 hojas. Las
lecturas se realizaran una por trimestre. Las lecturas se iran eligiendo por el profesorado al
principio de cada trimestre (salvo el primero)

Las lecturas tendran relacion con los contenidos e iran asociadas a un resultado de
aprendizaje, y dentro de éste, a un criterio de evaluacion.

Para evaluar las lecturas se dara un pequefio porcentaje dentro del criterio de evaluacion.
Se realizara un cuestionario para la deteccion de la compresion de los textos.

LECTURAS |

32
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PRIMERO SEGUNDO TERCERO
A determinar A determinar A determinar

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de
nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de
partir del principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir
problemas de aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las
diferencias y que favorezcan la individualizacién de la ensefanza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencion a
la diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor
individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de
introduccion de nuevos contenidos. La programacion se plantea para dar respuesta a las
necesidades educativas de todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

a) Capacidad para aprender. Los contenidos se plantean para que, con la
intervencion del profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste
progresivamente a la capacidad para aprender que diferencia a cada persona.

b) Motivacion por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del
alumnado.

c) Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos
de aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global
para posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden
paso a paso desde lo particular a lo general.

d) Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente
ligado a la motivacién por aprender (incorporacién al mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje
e interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten
facilitar la evolucién individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos
de forma diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion de aprendizajes
a distinto nivel, en funcién del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas
de estas actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y
resolver los problemas desde diferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del
analisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles vy,
por consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten
inalcanzables y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas,
dependiendo de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas
conceptuales, cuestiones tipo test, debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar
organigramas, actividades fuera del aula, simulaciones en el aula, consultas y busquedas
en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del
alumnado y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al
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contexto educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolasde
forma distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de forma
que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedanser
tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del Sistema
de Gestidn de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de Control para
verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicién de indicadores, objetivos a
alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. Lainformacién recogida en dicho
Plan de Control tendra como base los registros generados por los departamentos en el desarrollo
de su actividad docente y sera incorporada por la Direccion al Informe de Revision del Sistema y
analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la Comunidad Educativa. La respuesta a las no
conformidades que eventualmente pudieran producirse se desarrollara segun lo establecido en el
propio sistema.
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1. INTRODUCCION.
El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como modelo
educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de oportunidades y la calidad de la educacién

para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad personal, el

respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se realizan
en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la comunidad educativa y

al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
Para el desarrollo de esta programacion se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos
basicos del curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion

para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

La formacion de este modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h, n, i, y u,

h) Utilizar materiales y estrategias metodoldgicas, adaptandolas al tipo de alumnado a quien

se va a dirigir la actividad formativa, para desarrollar programas de educacion vial.

n) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la vida,
relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional para mantener

actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

A) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones

laborales y personales.

u) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de

supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad

3. PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

La formacion de este modulo contribuye a alcanzar las competencias h, m, n,

h) Desarrollar programas de educacion vial y sostenibilidad del transporte, colaborando con

los centros educativos y otras entidades publicas o privadas que lo requieran.

m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su actividad

profesional, utilizando los recursos existentes.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional, gestionando
su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las

tecnologias de la informacion y la comunicacion.

R.1
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4. SECUENCIACION DEL MODULO:

4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1656. EDUCACION VIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Justifica la importancia de la intervencién educativa
sobre movilidad y seguridad vial, relacionandola con el

marco legislativo y los fines de la institucion.

CALIFICACION

1par

2par | ORD

2. Clasifica los diferentes destinatarios finales de la
educacion vial identificando sus principales

caracteristicas y necesidades educativas para el
desarrollo de intervenciones educativas.
3. Diseiia y desarrolla una intervencién educativa,

justificando la importancia de su tratamiento y adecuacion

a los diferentes ambitos educativos.

4. Reconoce la importancia de la formacién de formadores
de educacioén vial argumentando su necesidad y
contribucién para la mejora de la seguridad vial y la

movilidad.

5. Identifica los recursos didacticos destacando su
importancia para la implementaciéon de programas de

educacioén, en movilidad y seguridad vial.

10

10 10
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4.2 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.

1. Justificacion de la importancia de la educacion vial:

- Importancia y justificacion de la Educacién Vial. Concepto de Educacion Vial.
Beneficios a corto y largo plazo en los sujetos. Importancia de la modificacién de

comportamientos desde las primeras etapas.

- Breve referencia histérica. Introduccién de la educacidn vial en la legislacién de nuestro

pais. Evolucién del término y su tratamiento a lo largo de los afios. Andlisis desu
tratamiento legal hasta la actualidad.

- Tratamiento de la educacidn vial en la legislacién educativa. La educacion vial en la
LOMCE. Desarrollo de ensefianzas minimas vinculadas con la educacién vial en la
legislacion vigente. Tratamiento de la educacion vial en el ambito formal en las

diferentes etapas educativas (Infantil,primaria, ESO y etapas postobligatorias).

- La educacién vial dentro de la movilidad sostenible del peatén, conductor, usuario,
ciclista, ciclomotorista. Justificacion de la importancia de trabajarla educacién y la

seguridad con los diferentes colectivos. Nuevas formas de movilidad segura.

de Seguridad Vial Urbana en Espafia. Planes estratégicos de seguridadvial de

motocicletas, ciclomotores, ciclistas, etc.

Planes de movilidad y educacién vial en Espafia. Planes tipo Seguridad Vial. Experiencias

2. Clasificacion de los destinatarios de la educacion vial:

- Colectivos vulnerables y no vulnerables. Justificacién y tratamiento de la educaciéonvial

en los diferentes colectivos.

- Caracteristicas psicoevolutivas de cada grupo y etapa evolutiva. Clasificacion de gruposy

colectivos susceptibles del tratamiento de la educacién vial. Analisis de las caracteristicas

psicoevolutivas de cada grupo. Metodologia de intervencién adaptadasa cada
destinatario.

- Principales rasgos y comportamiento vial de cada colectivo.

- Caracteristicas y necesidades viales de cada colectivo. Dificultades frente al trafico.

Comportamientos y habitos viales de cada etapa evolutiva. Nuevas necesidades para

R.1
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fomentar una movilidad segura y sostenible.
Caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad en relacion al &mbitovial.
Fomentar la autonomia vial de las personas con discapacidad. Facilitar su integracion a

través de los diferentes programas. Favorecer la Seguridad Vial de las

personas con discapacidad.

3. Disefio y desarrollo de una intervencién educativa:

Caracteristicas de la formacién formal e informal. Definicién de educacién formal y no
formal. Principales diferencias. Actividades educativas en cada tipo de formacion. Fines
educativos de la educacion formal y no formal.

Programas de formacion segln sus destinatarios y tipo de institucion. Caracteristicas
educativas de cada grupo destinatario. Objetivos y caracteristicas de cada institucién.
Seleccion de programas formativos.

Planificacion de una intervencion educativa. Identificar tipo de formacién segun el
ambito. Necesidades educativas de los destinatarios. Adecuacién de la actividad
formativa.

Disefo de una sesidn formativa. Fases del disefio de una sesién formativa. Selecciénde
objetivos.

Disefio de contenidos y materiales para intervencion. Desarrollos de contenidos.
Actividades educativas. Establecimiento de tiempos. Espacios y recursos educativos.
Criterios e instrumentos de evaluacion.

Tipos de metodologias y su adecuacion a cada colectivo. Estrategias didacticas.

Aprendizaje cooperativo. Gamificacién. Aprendizaje basado en el pensamiento

4. Reconocimiento de la importancia de la formacién de formadores

Colectivos relacionados con la educacion y formacion vial. Principales colectivos:
familias, profesorado, AMPAS, Policia Local, Asociaciones de vecinos, Matronas, etc.
Caracteristicas de cada colectivo formador. Funciones de cada colectivo.
Caracteristicas segtn el ambito. Posibilidades de accién e intervencidn.

Programas formativos para los diferentes agentes educativos. Estrategias de

intervencion. Metodologia. Planificacidn de la intervencién conjunta. Recursos

didacticos y materiales.

R.1
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Estrategias de intervencion para la formacion de futuros formadores.

Estrategias para la coordinacion y colaboracidn entre los diferentes agentes que

participan en la formacién en educacién vial.

5. Identificacion de recursos didacticos

Caracteristicas, tipos y usos de los recursos didacticos. Funciones pedagdgicas delos

recursos de aprendizaje. Criterios de uso. Nuevas tecnologias en el &mbito educativo.

Recursos didacticos de educacién vial. Caracteristicas. Utilidades. Seleccion en basea

destinatarios. Limitaciones. Adaptaciones curriculares para alumnado con necesidades

educativas.

Aplicacién de materiales didacticos a una intervencion educativa. Planificacién.

Adecuacion didactica. Control y seguimiento de la intervencion. Criterios e

instrumentos de evaluacion.

Elaboracion de propuestas de mejora en la intervencion didactica basadas en la

evaluacion y la experiencia.

R.1
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4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE

EVALUACION.

UNIDAD DE TRABAJO 1

“La importancia de la educacion vial”

TEMPORALIZACION

12 trimestre

30 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

RAA1 Justifica la importancia de la intervencién educativa sobre movilidad y seguridad vial, relacionandola con el

marco legislativo y los fines de la institucion.

BLOQUE DE CONTENIDO

1. Justificacion de la importancia de la educacidn vial

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se ha definido el concepto de la
educacion vial.

Importancia y justificacion de la EV. Concepto de EV.

b) Se ha analizado la legislacién vigente en
materia de educacion vial.

Breve referencia historica. Introduccién de la EV en la legislaciénde
nuestro pais. Evolucion del término y su tratamiento a lo largode

los afios. Andlisis de su tratamiento legal hasta la actualidad.

c) Se ha justificado y expuesto la importancia
y la necesidad de la educaciénvial.

Importancia y justificacidon de la EV. Beneficios a corto y largo
plazo en los sujetos. Importancia de la modificacién de
comportamientos desde las primeras etapas.

d) Se ha analizado la necesidad de tratar la EV
con diferentes grupos de edad y ambitos
profesionales.

e) Se ha contextualizado el tratamiento de la
EV conforme a la legislacién vigente y los fines
de la institucion.

— Tratamiento de la educacion vial en la legislacién educativa. La
educaciéon vial en la LOMCE. Desarrollo de ensefianzas minimas

vinculadas con la educacién vial en la legislacion vigente.

Tratamiento de la educacidn vial en el ambito formal en las
diferentes etapas educativas (Infantil, primaria, ESO y etapas
postobligatorias).

— La educacidn vial dentro de la movilidad sostenible del peatén,
conductor, usuario, ciclista, ciclomotorista. Justificaciéon de la
importancia de trabajarla educacién y la seguridad con los
diferentes colectivos. Nuevas formas de movilidad segura

— Planes de movilidad y educacién vial en Espafia. Planes tipo
Seguridad Vial. Experiencias de Seguridad Vial Urbana en Espaia.
Planes estratégicos de seguridad vial de motocicletas,
ciclomotores, ciclistas, etc.

R.1
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f) Se ha comprendido la evolucién histérica
del tratamiento de la educacion vial y la
importancia que posee ahora.

Breve referencia historica. Introduccion de la EV en la legislaciénde
nuestro pais. Evolucién del término y su tratamiento a lo largode
los afios. Andlisis de su tratamiento legal hasta la actualidad.

UNIDAD DE TRABAJO 2

“Destinatarios de la educacion vial”

TEMPORALIZACION

1¢ trimestre

30 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2

RAZ2 Clasifica los diferentes destinatarios finales de la educacidn vial identificando sus principales
caracteristicas y necesidades educativas para el desarrollo de intervenciones educativas.

BLOQUE DE CONTENIDO

2. Clasificacion de los destinatarios de la educacién vial

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han identificado los diferentes
colectivos susceptibles del tratamiento
de educacidn vial.

Colectivos vulnerables y no vulnerables. Justificacion y
tratamiento de la educacion vial en los diferentes colectivos.

b) Se han desglosado los principales
grupos de riesgo como nifios, los jovenes
y las personas mayores, entreotros y, las
caracteristicas de cada unode ellos.

Principales rasgos y comportamiento vial de cada colectivo.
Caracteristicas y necesidades viales de cada colectivo.

Dificultades frente al trafico. Comportamientos y habitos
viales de cada etapa evolutiva.

Nuevas necesidades para fomentar una movilidad seguray
sostenible.

c) Se han analizado las principales
caracteristicas y necesidades de las
personas con discapacidad,

seflalando la necesidad de favorecer su
seguridad y autonomia vial.

Caracteristicas y necesidades de las personas con
discapacidad en relacién al ambito vial.

Fomentar la autonomia vial de las personas con
discapacidad. Facilitar su integracién a través de los
diferentes programas. Favorecer la Seguridad Vial de las
personas con discapacidad.

R.1
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d) Se han establecido las principales
caracteristicas psicoevolutivas de cada
colectivo y grupo de riesgo.

e) Se han definido los principales
comportamientos y habitos viales de
cada etapa evolutiva

f) Se han establecido las metodologias
mas propicias para intervenir con cada
grupo de edad.

Caracteristicas psicoevolutivas de cada grupo y etapa
evolutiva. Clasificacién de grupos y colectivos susceptiblesdel
tratamiento de la educacion vial. Analisis de las
caracteristicas psicoevolutivas de cada grupo. Metodologiade
intervencion adaptadas a cada destinatario

UNIDAD DE TRABAJO 3

“Disefo y desarrollo de una intervencion educativa”

TEMPORALIZACION

22 trimestre

50 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3

RA3 Disefia y desarrolla una intervencién educativa, justificando la importancia de su tratamiento y
adecuacion a los diferentes ambitos educativos.

BLOQUE DE CONTENIDO

3. Disefio y desarrollo de una intervencién educativa

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han identificado los diferentes tipos
de intervencion educativa segin su
ambito, educacion formal o informal.

Caracteristicas de la formacion formal e informal. Definicién
de educacidén formal y no formal. Principales diferencias.

Actividades educativas en cada tipo de formacién. Fines
educativos de la educacion formal y no formal.

b) Se han descrito las caracteristicas,
objetivos, organizacion y tipo de
funcionamiento de una entidad de
educacion formal.

R.1

Programas de formacién segtin sus destinatarios y tipo de
institucion. Caracteristicas educativas de cada grupo
destinatario. Objetivos y caracteristicas de cada institucidn.
Seleccion de programas formativos.
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c) Se han descrito las caracteristicas,
objetivos, organizacién y tipo de
funcionamiento de una entidad de
educacién no formal

d) Se han comparado los diferentes
tipos de centros y programas de
educacién formal y no formal que
existen en la actualidad.

e) Se ha reconocido y valorado la
necesidad de como planificar una
intervencion educativa en funcién de sus
destinatarios y las instituciones o centros
alos que pertenecen.

Planificacion de una intervencién educativa. Identificar tipo
de formacion segun el ambito.

Necesidades educativas de los destinatarios. Adecuacion dela
actividad formativa.

f) Se han definido las principales fases
que engloban el disefio de una sesion.

Disefio de una sesion formativa. Fases del disefio de una
sesion formativa. Seleccion de objetivos.

g) Se han creado materiales, contenidosy
programas de educacion vial en funcién
del grupo de edad y riesgos asociados.

Disefio de contenidos y materiales para intervencién.
Desarrollos de contenidos. Actividades educativas.

Establecimiento de tiempos. Espacios y recursos
educativos. Criterios e instrumentos de evaluacion.

h) Se ha ejemplificado como elaborar
una sesion formativa de educacion vial
definiendo sus objetivos, contenidos,
actividades, tiempos, metodologia y
evaluacion.

Disefio de una sesion formativa. Fases del disefio de una
sesion formativa. Seleccion de objetivos.

Tipos de metodologias y su adecuacion a cada colectivo.
Estrategias didacticas. Aprendizaje cooperativo.

Gamificacion. Aprendizaje basado en el pensamiento.

UNIDAD DE TRABAJO 4

“La formacion de los formadores”

TEMPORALIZACION

22 trimestre

30 horas

R.1
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RESULTADO DE APRENDIZAJE 4

RA4 Reconoce la importancia de la formacién de formadores de educacion vial argumentando sunecesidad
y contribucidn para la mejora de la seguridad vial y la movilidad

BLOQUE DE CONTENIDO

4. Reconocimiento de la importancia de la formacion de formadores

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

a) Se ha argumentado la importancia de Colectivos relacionados con la educacion y formacién vial.
instruir a colectivos relacionados con la Principales colectivos: familias, profesorado, AMPAS, Policia

educacién y formacioén vial. Local, Asociaciones de vecinos, Matronas, etc.
b) Se han clasificado los diferentes Caracteristicas de cada colectivo formador. Funciones de
grupos y caracteristicas de formadores cada colectivo. Caracteristicas segiin el ambito.

en este ambito, distinguiendo sus
destinatarios, posibilidades de accién e
intervencion.

Posibilidades de accion e intervencion.

c) Se han clasificado los diferentes tiposde
programas y posibilidades educativaspara
realizar intervenciones eficaces de
educacion vial.

Programas formativos para los diferentes agentes

educativos. Estrategias de intervencion. Metodologia.

d) Se han identificado los pasos en la Planificacién de la intervencidn conjunta. Recursos
planificacién de programas de didacticos y materiales.

intervencion en la formacion de

formadores.

e) Se han analizado las diferentes Estrategias de intervencion para la formacién de futuros

estrategias de intervencion para formara | formadores.
futuros formadores.

f) Se ha valorado la importancia de la Estrategias para la coordinacidn y colaboracién entre los
colaboracién de los diferentes diferentes agentes que participan en la formacién en
profesionales para la generalizacion y educacion vial.

consolidacién de habitos de autonomia,
movilidad y seguridad vial.

13
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UNIDAD DE TRABAJO 5

“Recursos didacticos”

TEMPORALIZACION

39 trimestre 25 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 5

RADS Identifica los recursos didacticos destacando su importancia para la implementacién deprogramas de
educacion, en movilidad y seguridad vial.

BLOQUE DE CONTENIDO

5. Identificacién de recursos didacticos

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

a) Se han identificado los diferentes
tipos de recursos didacticos, sus
caracteristicas y criterios de uso en
funcion de los destinatarios.

Caracteristicas, tipos y usos de los recursos didacticos.
Funciones pedagoégicas de los recursos de aprendizaje.
Criterios de uso. Nuevas tecnologias en el ambito educativo

b) Se han clasificado los recursos y
materiales didacticos fundamentando la
idoneidad de cada uno de ellos para
abordar cada sesion en funcién de sus
destinatarios.

c) Se han utilizado y valorado las
nuevas tecnologias como fuente de
informacién y formacion.

d) Se han analizado los recursos Recursos didacticos de educacion vial. Caracteristicas.

disponibles de educacién vial y sus Utilidades. Seleccion en base a destinatarios. Limitaciones.

principales caracteristicas. Adaptaciones curriculares para alumnado con necesidades
educativas.

14
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e) Se ha investigado sobre los tipos de
recursos, sus caracteristicas y
principales utilidades.

f) Se ha ejemplificado como aplicar el
uso de materiales didacticos a una
intervencion educativa.

g) Se han seleccionado los indicadores e
instrumentos apropiados para el control
y seguimiento de la intervencion.

Aplicacién de materiales didacticos a una intervencion
educativa. Planificacion. Adecuacion didactica. Control y
seguimiento de la intervencion. Criterios e instrumentos de
evaluacion.

Elaboracion de propuestas de mejora en la intervencion
didactica basadas en la evaluacion y la experiencia.

5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO,
CRITERIOS DECALIFICACION Y RECUPERACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de 29/07/2010,

de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que se regula la evaluacién,

promocion y acreditacion académica del alumnado de formacién profesional inicial del

sistema educativo de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacién sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de ensefanza-

aprendizaje, sera continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso de ensefianza-

aprendizaje e integradora y diferenciada en los distintos modulos.

R.1
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Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

12 CURSO

12 Parcial 27,28,29 noviembre
22 Parcial 12,13,14 marzo

12 Ordinaria 5, 6 junio

22 Ordinaria 26,27 junio

22 CURSO

12 Parcial 11,12 diciembre

12 Ordinaria

20,21 marzo

22 Ordinaria

26,27 junio

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

profesor

PRUEBAS ESCRITAS Exdmenes EX

REVISION DE ACTIVIDADES Correccidn trabajos CT
Presentaciones de clase PC

OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacion/Rubricas RB
Registro personal/Cuaderno del RP/CP

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacion inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefianza y aprendizaje. A tal

efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos

del moédulo.

Las conclusiones de la evaluacion inicial del moédulo se trasladaran, en caso de ser relevantes

por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera condicionar el

desarrollo del aprendizaje, a la sesion de evaluacién inicial programada por el centro.

R.1
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La evaluacion de la formacién profesional tiene como finalidad valorar el aprendizaje del

alumnado dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus

competencias profesionales, personales y sociales.

Para ello se tendran en cuenta los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

especificados en la normativa de referencia.

Para la evaluacién y calificacion del médulo se seguira el siguiente procedimiento:

R.1

Cada resultado de aprendizaje RA tiene un peso del 100% repartido entre los distintos
criterios de evaluacién, un resultado de aprendizaje se considera superado cuando

se alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de evaluacion superados.

Cada criterio de evaluacion puntiua de 0-10 como nivel de logro, de tal forma que la
media entre todos los criterios de evaluacion sera el valor de ese resultado de

aprendizaje.

A cada criterio de evaluacion se le especificara su instrumento de evaluacién
correspondiente y si fuera necesario usar varios instrumentos se haria media entre las

pruebas.

Cuando un criterio de evaluacién se evaliue con mas de un instrumento de evaluacion
diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se obtiene una
calificacion mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se

determinara a juicio del profesor en cada caso independiente.

En el caso que en un instrumento de evaluacion se evalue mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una

calificacion mayor o igual que 5.

La ponderacién final asignada a cada resultado de aprendizaje se corresponde con un
20% sobre la nota total del médulo, haciendo la media entre los cinco se obtiene la nota

final de este. Cada resultado de aprendizaje puntua de 0-10.

La calificacion de los moédulos profesionales en el centro educativo se expresara en

valores numeéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran como evaluacion positiva
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las puntuaciones iguales o superiores a 5 y negativa las restantes, tal como se indica en

articulo 26.1 de la Orden de Evaluacion.

- Encuanto alos trabajos, se calificara de la siguiente manera:

SUPUESTO NOTA
Alumno/a que no entrega (no realiza) el trabajo solicitado 0
Alumno/a quelo entrega (lo realiza) de manera insuficiente 1-4
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) aportando lo mas basico 5-6
Alumno/a que lo entrega (lorealiza) de modo completo con deficiencias 7-8
Alumno/a que lo entrega (lorealiza) de modo completo sin deficiencias 9-10

- Revision de las pruebas practicas o escritas o controles periédicos realizados sobre
las diferentes unidades didacticas, analizando la consecucion de resultados de
aprendizaje. Las pruebas se calificaran de 0 a 10 puntos

- Observacion directa del seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje
mediante listas de control. Se puntuaran de 0 a 3 los indicadores establecidos para
los distintos resultados de aprendizaje, posteriormente se convertirdn a una

calificacion de 0 a 10.

Para superar el curso, se debe obtener una calificacion positiva en cada instrumento que se
utilice para cada criterio de evaluacion de cada uno de los resultados de aprendizaje. Para
facilitar el desarrollo de los instrumentos de evaluacion, se podran agrupar varios criterios de
evaluaciéon en uno solo (examenes, pruebas practicas...). Para considerar superados los
criterios de evaluacién, la nota de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a

5). Si no es asi, se debera recuperar el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre, la segunda
evaluacion parcial durante el segundo trimestre La calificacion de estas evaluaciones parciales
es informativa para el alumno. Sera la suma de la nota obtenida para cada resultado de
aprendizaje trabajado en ese momento segun lo establecido en el apartado 4.1 de esta
programacion. La nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar los porcentajes
otorgados a cada criterio de evaluacion. En caso de que una evaluacion no se trabajase un

resultado de aprendizaje completo (no se pudiesen aplicar todos los criterios de evaluacion), se
18
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utilizara la suma de los criterios de evaluacion utilizados como 100% del resultado en esa

evaluaciéon, manteniendo la proporcion de los mismos.

Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes) se realizara la primera evaluacién ordinaria en la que se valorara la
consecucion de los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para
obtener una calificacion positiva hay que superar positivamente todos los resultados de

aprendizaje. El valor de cada resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1.

1ERTRIMESTRE 20 TRIMESTRE 32TRIMESTE PERIODO DE
RECUPERACION
septllembre- diciembre-marzo marzo-junio junio
noviembre
1° evaluacion
parcial
UT.1a2

2° evaluacion parcial

UT.3a4

39 evaluacion

UT.5

Evaluacion 12 Ordinaria

Unidad de trabajo
1,2,3,4,5

2° evaluacién ordinaria

Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificaciéon igual o superior a 5 en

alguna de las evaluaciones ordinarias.

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numeérica de uno a diez, sin
decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4

19
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Aprobado: 5,6,7,8,9,10
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Para la calificacion final del modulo, los decimales resultantes de la ponderacion de los
instrumentos de evaluacién descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del
profesor teniendo en cuenta aspectos de mas dificil valoracion objetiva relacionados
con la actitud del alumno/a, su interés por la materia, su participacion en las

actividades propuestas, su contribucion al adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacion no superados y
por lo tanto algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacién de la

evaluacion sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada criterio
de evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial no se ha completado un
resultado de aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota,

en la misma proporcion que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluacién se encuentran en el disefo curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se

pueden variar y deben ser evaluados todos.

En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacion en su

resultado de aprendizaje.

R.1
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1656. Educacion vial. PESO %
1. Justifica la importancia de la intervencion educativa sobre movilidad y u.T g =
ol 2 E‘
S seguridad vial, relacionandola con el marco legislativo y los fines de la 2z
institucion.
a) Se ha definido el concepto de la educacion vial. 16,67 1 EX
b) Se ha analizado la legislacion vigente en materia de educacion vial. 16,67 1 EX
c) Se hajustificado y expuesto la importancia y necesidad de laeducacion
4 | vial. 16,67 1 EX
O | d)Sehaanalizado la necesidad de tratar la educacién vial con
O | diferentes grupos de edad y ambitos profesionales. 16,67 1 EX
e) Se ha contextualizado el tratamiento de la educacion vial conforme ala
legislacién vigente y los fines de la institucidn. 16,67 1 EX
f) Se ha comprendido la evolucién histérica del tratamiento de laeducacion 16.67 1 EX
vial y laimportancia que posee en la actualidad. ’
100,00
1656. Educacion vial. PESO %
2. Clasifica los diferentes destinatarios finales de la educacion vial U.T. 'Q 3
RA. | . e N . . . G <
identificando sus principales caracteristicas y necesidades educativas para el 2z
desarrollo de intervenciones educativas.
a) Se han identificado los diferentes colectivos susceptibles deltratamiento
de educacioén vial. 16,67 1 EX
b) Se han desglosado los principales grupos de riesgo como nifios, los
jovenes y las personas mayores, entre otros y, las caracteristicas de 16,67 1 PC
cada uno de ellos.
. | c)Sehananalizado las principales caracteristicas y necesidades de las 16.67 1 EX
wl . . ~ . ’
o | personas con discapacidad, sefialando la necesidad de favorecer su
O | seguridad y autonomia vial.
d) Se han establecido las principales caracteristicas psicoevolutivas decada 6.6 C
colectivo y grupo de riesgo. 16,67 1 P
e) Se han definido los principales comportamientos y habitos viales decada
etapa evolutiva. 16,67 1 PC
f) Se han establecido las metodologias mas propicias para intervenircon 16.67 1 EX
cada grupo de edad. !
100,00

R.1
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1656. Educacion vial. PESO % _—
z <
R.A. | 3. Diseia y desarrolla una intervencion educativa, justificando la importancia u.t. 2 i
de su tratamiento y adecuacion a los diferentes ambitos educativos.
a) Se han identificado los diferentes tipos de intervencién educativasegin 12,50 1 EX
su &mbito, educacién formal o informal.
b) Se han descrito las caracteristicas, objetivos, organizacién y tipo de 12,50 1 EX
funcionamiento de una entidad de educacién formal.
¢) Se han descrito las caracteristicas, objetivos, organizacion y tipo de
funcionamiento de una entidad de educacién no formal. 12,50 1 EX
d) Se han comparado los diferentes tipos de centros y programas de
educacion formal y no formal que existen en la actualidad. 12,50 1 EX
ui | e) Se hareconocido y valorado la necesidad de cémo planificar una
S | intervencién educativa en funcién de sus destinatarios y las institucioneso 12,50 1 EX
centros a los que pertenecen.
f) Se han definido las principales fases que engloban el disefio de unasesion. 12,50 1 PC
g) Se han creado materiales, contenidos y programas de educacion vialen
funcién del grupo de edad y riesgos asociados. 12,50 1 PC
h) Se ha ejemplificado cdmo elaborar una sesion formativa de
12,50 1 PC
educacion vial definiendo sus objetivos, contenidos, actividades,tiempos,
metodologia y evaluacion.
100,00
1656. Educacion vial. PESO %
4. Reconoce la importancia de la formaciéon de formadores de educacion vial U.T. g =
R.A. . : N . : g <
argumentando su necesidad y contribucion para la mejora de la seguridad 2z
vial y la movilidad.
a) Se ha argumentado la importancia de instruir a colectivosrelacionados
con la educacién y formacion vial. 16,67 1 EX
b) Se han clasificado los diferentes grupos y caracteristicas de 16,67 1 EX
formadores en este ambito, distinguiendo sus destinatarios,
posibilidades de accién e intervencidn.
wi | c)Sehan clasificado los diferentes tipos de programas y posibilidades 16,67 1 EX
Q | educativas pararealizar intervenciones eficaces de educacién vial.
d) Se han identificado los pasos en la planificacion de programas de 16.67 1 T
intervencion en la formacién de formadores. 6,6 C
e) Se han analizado las diferentes estrategias de intervencién paraformar a
futuros formadores. 16,67 1 PC
f) Se ha valorado la importancia de la colaboracién de los diferentes
profesionales para la generalizacién y consolidacién de habitos de 16,67 1 PC
autonomia, movilidad y seguridad vial.

R.1
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1656. Educacion vial.

PESO % = .
UT. | 2 :
R.A. | 5. Identifica los recursos didacticos destacando su importancia para la 2 i
implementacion de programas de educacién, en movilidad y seguridad vial.
a) Se han identificado los diferentes tipos de recursos didacticos, sus 14,29 1 EX

caracteristicas y criterios de uso en funcidn de los destinatarios.

b) Se han clasificado los recursos y materiales didacticos

fundamentando la idoneidad de cada uno de ellos para abordar cada 14,29 1 EX

sesion en funcion de sus destinatarios.

CC.E.

¢) Se han utilizado y valorado las nuevas tecnologias como fuente de
informacion y formacion. 14,29 1 EX

d) Se han analizado los recursos disponibles de educacién vial y sus 14 29 1 PC
principales caracteristicas. ’

e) Se ha investigado sobre los tipos de recursos, sus caracteristicas y 14,29 1 PC
principales utilidades.

f) Se ha ejemplificado cémo aplicar el uso de materiales didacticos auna
intervencion educativa.

g) Se han seleccionado los indicadores e instrumentos apropiados parael
control y seguimiento de la intervencion.

14,29 1 cT

14,29 1 CcT

100,00

5.2 PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que tengan que recuperar algun criterio de evaluacion, se establecera
una prueba de recuperacién de similares caracteristicas (mismo instrumento) a la anterior si es
posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra variar el instrumento si por
motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo que los asignados a los

criterios de evaluacion) para ello.

Se realizaran tres recuperaciones antes de la sesion de evaluacion ordinaria
- Alinicio del segundo trimestre para recuperar el primer parcial
- Alinicio del tercer trimestre para recuperar el segundo parcial.

- Y la tercera al finalizar el tercer trimestre antes de la evaluacién ordinaria.

Cuando se recurra a la entrega de practicas, trabajos, actividades, cuya realizacién
pueda albergar dudas de autoria y correcto aprendizaje, se podra exigir al alumno que
explique y justifique su solucién propuesta y la calificacion vendra determinada por la adecuacion

25
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Para los alumnos que no asistan a una prueba presencial (examen, exposicion, defensa..etc.)

por causa justificada, el examen sera repetido el mismo dia que se incorporen al centro.

Por otro lado, la no realizacion de una prueba escrita, trabajo, exposcién por falta no justificada
sera calificada con cero, y el alumno o alumna debera realizar la prueba correspondiente antes

de la sesion de evaluacion ordinaria.
5.3 Criterios de recuperacion en la 2° Ordinaria

Sera objeto de esta evaluacién, el alumnado que no haya superado los RA del médulo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, durante el curso escolar, y no hayan obtenido una
calificacion positiva en la primera evaluacién ordinaria a principios de junio. Para este alumnado
se ofrecera refuerzo en clase entre la primera ordinaria y la segunda. Aquel alumnado que haya
superado los modulos en la primera ordinaria podra colaborar en grupos de refuerzo con sus
companeros para reforzar el aprendizaje cooperativo. También se organizaran talleres para

motivar su participacion durante esos dias.

5.4 Pérdida de evaluacioén continua

Segun la orden de evaluacion, tener faltas de asistencia injustificadas que superen el 20% de

horas del mddulo, sera causa de la perdida de derecho a la evaluacion continua.

El alumnado sera responsable de su seguimiento y la profesora/ tutora de controlar las

ausencias y avisar a aquel alumnado que ya la haya perdido mediante escrito.

Las faltas de asistencia debidamente justificadas no seran computables, cuando el alumno o
alumna acredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de algunas de las

circunstancias siguientes:

. Enfermedad de tipo fisico o psiquico.
. Obligaciones de tipo familiar.
. Otras circunstancias de caracter extraordinario.

En caso de pérdida de evaluacion continua, tendran derecho a la realizacion de una prueba
objetiva. Dicha prueba tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados

de aprendizaje establecidos para cada modulo y en base a ella se realizara la calificacion del
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alumno en la primera sesion de evaluacion ordinaria. (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Cultura. DOCM del 27 de agosto de 2010).

Debera obtener una calificacién positiva en cada una de las pruebas que se realicen. Si no se
supera esta evaluacion se seguira el mismo proceso para la segunda evaluaciéon ordinaria (si

hubiese superado alguna prueba, esta no se guardara para la siguiente evaluacion ordinaria).

5.5 Criterios para poder promocionar al 2° Curso

Segun la Orden de Evaluacion, podran promocionar a segundo curso los siguientes alumnos:
. Quienes tengan todos los médulos profesionales de primer curso superados.

. A decision del equipo docente, los alumnos y alumnas que al finalizar el primer curso
tengan pendientes médulos profesionales cuya carga horaria anual establecida en el curriculo,
en conjunto, no supere 300 horas. En este caso, el equipo docente valorara individualmente para
cada alumno las posibilidades de recuperacion de los moédulos no superados. El profesor tutor
elaborara un informe, en el que pondra de manifiesto las razones expuestas por el equipo

docente, en relacion a la decision adoptada, siguiendo el modelo establecido en la normativa

6. METODOLOGIA GENERAL
Segun las orientaciones pedagdgicas este moédulo profesional contiene la formacion necesaria
para desempenar las funciones de desarrollar programas y realizar intervenciones educativas de
educacioén vial adaptadas al tipo de alumnado de que se trate incluyendo a los formadores de

Educacion vial.

La funcién de desarrollo de programas de educacion vial incluye aspectos de:
- Seleccion de la legislacién vigente en materia de educacion vial.

- Analisis del tratamiento histérico de la educacion vial y la importancia en el momento
actual.

- Analisis del contexto de la educacion vial

28
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Identificacion de los destinatarios y de sus principales caracteristicas y necesidades

educativas.

Seleccion de contenidos y programas en funcion del grupo de edad y su riesgo asociado.

La metodologia a utilizar sera participativa y dinamica, combinando las clases magistrales con el

aprendizaje cooperativo, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y promoviendo la

actividad investigadora de estos, asi como el trabajo en grupo tanto dentro como fuera del aula,

utilizaremos las siguientes estrategias:

Expositivas (explicativas, exposiciones, lecturas...)

Indagativas (discriminacion, seleccion, recopilacién, analisis...)

Significativas (relacién de contenidos, referencias...)

Investigativas (busqueda de informacion complementaria...)

Evaluativas (de autoevaluacion, coevaluacion...)

Diferentes agrupamientos (de trabajo en equipo, individual...)

Aplicacion practica (solucién de supuestos practicos, elaboracion, ejecucion y evaluacién
de proyectos y talleres ya sea de forma simulada o real)

De atencién a la diversidad (actividades de apoyo, de ampliacién, de recuperacion...)

De conexidn con el entorno productivo (visitas, colaboraciones, entrevistas...)

Método de trabajo: Actividades.

La seleccion, secuenciacion y organizacion de actividades responderan a la metodologia ya

sefalada. Se ajustaran al contenido de cada Unidad de Trabajo y a las necesidades del

alumnado.

Entre otras se realizaran actividades del tipo:

R.1

Evaluacion inicial y comentario en grupo sobre el tema que se va a trabajar en el que se
analiza el nivel de conocimientos previos que posee el alumno o alumna sobre las
cuestiones basicas que posteriormente se trabajaran en profundidad.

Explicaciones por parte de la profesora apoyado por diferentes medios técnicos

(diapositivas, transparencias,) de los contenidos del tema de trabajo.
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Dialogos sobre los distintos temas de trabajo.

Lectura de articulos y libros reflexion posterior.

Confeccion de cuadros, esquemas, resumenes y mapas conceptuales.

Consultas del BOE, otros documentes de interés y utilizacion de Internet.

Exposiciones individuales o de los equipos de trabajo.

Debates sobre lecturas o noticias.

Visionado y comentarios de videos.

Salidas organizadas a centros e instituciones.

Resolucion de supuestos practicos.

Simulacion de reuniones, entrevistas, situaciones hipotéticas.

Dinamicas grupales.

Organizacion de tiempos

Acerca de la organizacion de los tiempos, la utilizacion flexible de los tiempos escolares

facilita las iniciativas del profesorado en el desarrollo de los proyectos interdisciplinares y de la

atencion a la diversidad. Es necesario dar el tiempo suficiente a cada alumno para que adquiera

las capacidades deseadas, proponer ejercicios que el alumnado realice en clase o en casa,

respondiendo sus dudas por parte de las profesoras.

El total de horas de docencia se desarrollara en 5 sesiones semanales en 1° MSS.

R.1

HORA LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
12 EDUCACION
VIAL
28
30
42
52 EDUCACION EDUCACION
VIAL VIAL
6° EDUCACION EDUCACION
VIAL VIAL
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Agrupamientos y espacios

Trabajaremos con agrupamientos flexibles, donde combinaremos:

Gran grupo, para llevar a cabo la presentacion uniforme de gran cantidad de informacion.
presentar temas de interés general, normas de convivencia, comunicacion de
experiencias, debates, conclusiones, puestas en comun, proyecciones audiovisuales, etc.
Pequeno grupo, es el agrupamiento mas adecuado para el equipo de trabajo que permita
favorecer actitudes cooperativas, introducir nuevos conceptos de especial dificultad, asi
como desarrollar la autonomia y responsabilidad de los alumnos.

Trabajo individual, para afianzar conceptos, posibilitandonos realizar un mayor
seguimiento del proceso de aprendizaje de cada alumno.

Materiales y Recursos Didacticos

Los recursos que se van a utilizar seran de diverso tipo:

1.- Personales: profesorado, alumnado, y otros profesionales de organismos e instituciones.

2.- Materiales:

R.1

Materiales de redaccion propia y documentacion de internet (documentos digitales)
Material documental y bibliografico: libros y revistas especializados, articulos de interés,
boletines, guias, informacion de prensa, etc.

Equipos audiovisuales.

Pizarra fija.

Pizarra digital

Papeleria y material de oficina: folios, cartulinas, papel continuo, rotuladores, pinturas,

expositores de corcho, etc.
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7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacién general

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de
nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir del
principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de
aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las diferencias y que favorezcan

la individualizacion de la ensefianza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencion a la
diversidad se encuentre en la propia programacién, que pueda permitir al profesor individualizar
el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de introducciéon de nuevos
contenidos. La programacién se plantea para dar respuesta a las necesidades educativas de

todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

- Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervenciéon del
profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la capacidad para

aprender que diferencia a cada persona.
- Motivacién por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del alumnado.

- Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de
aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para
posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso desde

lo particular a lo general.
- Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente ligado a
la motivacion por aprender (incorporacion al mundo profesional).

32
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El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje e
interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar la
evolucion individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma

diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicién de aprendizajes a
distinto nivel, en funcion del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas de estas
actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y resolver los

problemas desde diferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del analisis
de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y, por
consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten inalcanzables y

les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas, dependiendo de
los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas conceptuales, cuestiones tipo test,
debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar organigramas, actividades fuera del aula,

simulaciones en el aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del alumnado
y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al contexto
educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas de forma

distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de forma
que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan ser

tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.
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9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco
del Sistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un
Plan de Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicién de
indicadores, objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. La
informacidonrecogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por
los departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccion
al Informe de Revision del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la
Comunidad Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran

producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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1. INTRODUCCION.

El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como
modelo educativo y, por tanto, la educacién en igualdad de oportunidades y la calidad de la
educacioén para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad
personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y
cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la
comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.

El Departamento de servicios socioculturales y a la comunidad imparte el Ciclo Formativo
de Grado Superior de Formacion para la Movilidad segura y sostenible.

Como referencia normativa para este Ciclo tenemos:

-Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos
basicos del curriculo.

-Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion
para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Es te modulo se encuadra en el titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad
segura y sostenible.

La cualificacion profesional del Ciclo es Docencia de formacion vial SSC566_3 (Real
Decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad).

Este mddulo se encuadra en la unidad de competencia:
e UC1873_3: programar, impartir y evaluar actividades de sensibilizacion,
reeducacion y formacion en el ambito de la seguridad vial.
El médulo se imparte en primer curso. La carga lectiva del médulo es de 165 horas.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.
Este mddulo contribuye a los siguientes objetivos generales:

o 1) Describir los protocolos de actuacion en caso de accidente de trafico u otras
emergencias, seleccionando las técnicas adecuadas para aplicar primeros auxilios.

e m) Seleccionar y aplicar las actuaciones ajustandose a los protocolos establecidos
para actuar ante las contingencias que surjan.

¢ n) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la
vida, relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional
para mantener actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

e i) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con
la evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacién para mantener el espiritu de actualizacion y
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.
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e 0) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos
que se presentan en los procesos y en la organizacién del trabajo y de la vida
personal.

3. PERFILY COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacién para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la cualificacién del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en disefar, impartir y evaluar Ila
ensefanza dirigida a la educacién y formacion vial, incluyendo la relativa a la convivencia
con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad vy
sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo la
relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de
conduccion, a conductores y conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la
via, educando en valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e
instruyendo en prevencion de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y
segura.

Este médulo contribuye a adquirir las competencias profesionales, personales y sociales:

e |) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio,
transmitiendo seguridad y confianza y aplicando, en su caso, los protocolos de
actuacion establecidos.

e m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su
actividad profesional, utilizando los recursos existentes.

e n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacién y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de
la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

o t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.
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4. SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:

41RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1657. Seguridad vial.

Castilla-La Mancha

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALIFICACION

1. Identifica el problema de los accidentes de trafico analizando
su magnitud y las principales cifras de mortalidad y

lesividad.

1par
5

2par
1,5

ORD
1

2. Reconoce la importancia del cumplimiento de las normas de
trafico, movilidad y seguridad vial relacionandolas con la mejora
de la seguridad vial y la reduccién de la siniestralidad.

1,5

1,5

3. Identifica la conduccién como una tarea compleja de toma

de decisiones reconociendo las aptitudes y capacidadesbasicas
para una conduccién segura.

1,5

4. Identifica los principales grupos vulnerables en la movilidad
analizando sus riesgos y las medidas que contribuyen a

mejorar su seguridad.

2,5

1,5

5. Identifica los principales factores y conductas de riesgo
presentes en el trafico y la movilidad analizando las principales
medidas preventivas dirigidas tanto a la persona que conduce
como al resto de usuarios de la via.

2,5

1,5

6. Describe los principales elementos de seguridad activa y
pasiva de los vehiculos analizando su incidencia en la seguridad
vial.

1,5

7. Analiza el impacto en la seguridad vial de las condiciones

de circulacion y las técnicas de conduccién de vehiculos
relacionandolo con una conduccién segura y sostenible.

1,5

1par-primera evaluacion parcial
2par-segunda evaluacion parcial

ORD-primera y segunda evaluacién ordinaria

10

10

10
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1657. Seguridad vial.
UNIDAD DE BLOQUE DE| CONTENIDOS GENERALES TEMPORALIZACI | RA CC.E
TRABAJO (UT) CONTENIDO ON o
TRIM.
HO
RAS
Generalidades L
de Seouridad N Introduccién a la
Vial & — seguridad vial. 3 1 1-7
e Los organismos globalesy
su visién de la seguridad
vial a nivelmundial.
e LaComision Europeay
< sus acciones y politicas
o sobre movilidad y
% seguridad vial.
= e Los planes estratégicos
§ de movilidad y
” seguridad vial.
TO_, e Las principales cifras de
o siniestralidad vial en
g 3 Espaiia. Fuentes.
ORGANISMOS % E Anéli.s,is de los datos ysu
POLITICAS, S - relac1o.n con las
PLANES a, actuaciones adoptadas en
o) materia de seguridad vial.
E?)?;A(':FIE'(I;{IAS g e Diseflo y busqueda de
?g publicaciones y estudios ab c
RELACIONA- 5 sobre  movilidad y 25 1 d’ T
DASCONLA g seguridad vial. !
1 | SEGURIDAD g e  Conceptualizacion del e f,gh
VIAL = accidente de trafico.
— Fases del accidente:
percepcion, decisién y
conflicto. Mitos y falsos
creencias.
7
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Lesividad en funcién
del tipo de accidente y
el vehiculo implicado,
incluidos los
vulnerables.

Los crashtests.
Definicion,
caracteristicas y
principales resultados
de las pruebas

Castilla-La Mancha

PRINCIPIOSY
RESPONSA-
BILIDADES
RELACIONA-
DAS CON LA
SEGURIDAD
VIAL.

2 Reconocimiento de la importancia del cumplimiento de las normas viales.

Los principios basicos
que rigen la
circulacidn vial:
confianza,
responsabilidad,
precaucion o defensay
seguridad.

Los principios basicos
que rigen la ley de
seguridad vial y el
reglamento general de
circulacidén: no
molestar, no
sorprender, advertir,
comprender.

Principios del
reglamento general
de conductores y
vehiculos

La responsabilidad
social, civil,
administrativa y penal
de los usuarios de las
vias publicas.

La importancia de la
supervision policial.
Aproximaciones
teoricas.

22 1 2

a,b,cde,
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Las personas,
psicologias de los
grupos, sistemas
comunitarios, normas
y valores
sociales. aplicados ala
movilidad urbanae
interurbana.

Psicologia aplicada a la
enseflanza de la
conduccion.
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LA
CONDUCCION

: FACTORES,
PERCEPCIO-
NES Y
PROCESOS
QUE
INTERVIENEN
EN LA
SEGURIDAD
VIAL.

3 Identificacion de la conduccién como tarea de toma de decisiones

e Laconduccion

como toma de
decisiones.
Procesamiento de
la informacion.
Efectos de la
experiencia y el
aprendizaje sobre
la toma de
decisiones.

La predisposicién
del conductor y el
proceso de toma
de decisiones

e Lamotivaciéonyla

emocion en la
conduccidn.
Emociones
positivas y
negativas.
Técnicas para
cambiar
respuestas
emocionales.
Técnicas para
controlar las
emociones

e Los procesos

perceptivos en la
conduccidn.
Percepcién visual.
Percepcidn de la
velocidad y del
movimiento.
Percepcion del
tiempo y del
espacio
Percepcion de la
profundidad.
Percepcion de la
sefalizacion.

e Percepcion del

riesgo y procesos
atribucionales en la
conduccion.

e Procesos

atencionales en la
conduccidn.
Mecanismos
implicados en la

20

a,b,c,de,
fg

R1
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proceso
atencional.
Atencion selectiva.
Atencion sostenida
Atencion dividida.
La hipnosis de la
autopista.

Factores que alteran
la atencion.

R1




MANUAL DE

GESTION DEL CENTRO

MDO01-EA02

PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.

Castilla-La Mancha

>

[
(=g
(=]

¥

¢

GRUPOS
VULNERABLES:
CONCEPTO Y
TRATAMIENTO
DE LOS MISMOS

4 |dentificacion de los grupos vulnerables en el trafico

Conceptualiza-
cion de grupos
vulnerables y
quienes los
forman. Las
principales cifras
de mortalidad y
lesividad de estos
grupos.

Los peatones como
grupo vulnerable: el
peaton tecnoldgico
y sumovilidad.

El tratamiento
especifico de los
mayores y de los
niflos como
peatones.

Recomendaciones
viales para
conductores de
vehiculos a motor
sobre las
caracteristicas de
los peatones

Los ciclistas como
grupo  vulnerable:
normas basicas de
circulacién para
ciclistas.
Recomendaciones
de seguridad vial y
de circulacion para
ciclistas.
Recomendaciones
viales para
conductores de
vehiculos a motor
sobre las
caracteristicas de
los ciclistas en los
diferentes tipos de
vias.

Los vehiculos de
movilidad personal
como grupo
vulnerable: normas
basicas de
circulacién para

20

a,b,cd,
eI fl gl h
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Recomendaciones
de seguridad vial y
de circulacién para

vehiculos de
movilidad personal
en el ambito
urbano.

Los mayores como
conductores de
vehiculos:
Recomendaciones
de seguridad vial y
de circulacién para
las personas
mayores
conductoras.
Recomendaciones
viales para
conductores de
vehiculos a motor
sobre las
caracteristicas de
las personas
mayores
conductoras.

Las motocicletas y
ciclomotores como
grupos vulnerables.
Recomendaciones de
seguridad vial yde
circulaciéon para
motociclistas V]
ciclomotores.
Recomendaciones
viales para

conductores de
vehiculos de cuatrg
ruedas sobre lag
caracteristicas de las
ciclomotores y
motocicletas.

Las personas con
movilidad reducida:

recomendaciones
viales para
conductores de

vehiculos sobre lag
caracteristicas de las
personas con

movilidad reducida.

15




Imscatef
7=

MANUAL DE
GESTION DEL CENTRO

MDO01-EA02

PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.

Castilla-La Mancha

>

o
(=g
(=]

¥

¢

R1

CONDUCTAS Y
FACTORES QUE
AUMENTAN EL
RIESGO EN LA
CONDUCCION

5 Identificacién de los principales factores y conductas de riesgo.

Alcohol:
epidemiologiay su
relacion con la
conduccion.

La alcoholemia y
sus determinantes.
Metabolizacién del
alcohol.

Los mitos del
alcohol.

Efectos del alcohol
en las capacidades
psicofisicas del
conductor.

La interaccion del
alcohol con otras
sustancias.

Recomendaciones
de seguridad vial.

Drogas:
epidemiologia de
las drogas y su
relacion con la
conduccidn.

La tipologia de
drogas y sus
determinantes.
Efectos de las
drogas en las
capacidades
psicofisicas del
conductor.

Lainteraccion

de las drogas con
otras sustancias.

Recomendaciones
de seguridad vial.

Farmacos:
Factores que
influyen en el
efecto de los
farmacos sobre la
capacidad de
conduccidn.

La interaccién de
los farmacos con
otras sustancias y
sus efectos en la

25

a,b,cd,
e f,gh
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conduccion.

Recomendaciones
de seguridad vial.
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e Distracciones:
factores

externos e internos
al conductor que
influyen en las
distracciones

La percepcion y los
procesos
atencionales en la
conducciéon de
vehiculos.

El mévil.
Tratamiento legal
de las distracciones
y el movil.

Recomendaciones
de seguridad vial.

e Velocidad.

La distancia de
detencion o
seguridad.

Efectos negativos de
la velocidad en l4
conduccion.

La velocidad y sug
efectos negativos en
el proceso de
percepcion, atencion
y toma de decisiones.

Recomendaciones
de seguridad vial.

e Suefioy
somnolencia.
Principales causas
de la somnolencia
durante la
conduccion.
Efectos de la
somnolencia en la
conduccion.
Recomendaciones
de seguridad vial.

18
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Fatiga: principales
causas de la fatiga
durante la
conduccidn. Efectos
de la fatigaen la
conduccidn.
Recomendaciones
de seguridad vial.

Estrés: principales
causas de estrés
durante la
conduccidn.

Los efectos delestrés
en la Conduccion.

Recomendaciones
de seguridad vial.

Conductas
impulsivas y
agresivas en la
conduccidn. Causas
y manifestaciones
delas conductas
impulsivas y
agresivas en la
conduccidn.
Recomendaciones
de seguridad vial.

19
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e Definicién de la

seguridad activa,
pasivay
preventiva de los
vehiculos

e Loselementos o

sistemas de
seguridad activa:
sistema de frenado,
sistema de control
de estabilidad,
sistema de
direccion, sistema
de suspension, los

neumaticos,
alumbrado y luces.
1%}
SEGURIDAD =
¢ | ACTIVAY = e Recomendaciones
PASIVA 2 de seguridad vial
3 para un buen a,b,cd,
% mantenimiento y 30 3 6 e f, g h,
g uso de los j
= elementos o
o sistemas de
% seguridad activa
>
g ¢ Los elementos o
@ sistemas de
a, . :
< seguridad pasiva: el
= chasisy la
& carroceria, el
E cinturén de
= seguridad y los
g:;n sistemas de
o retencion infantil, el
° airbag, el
42 reposacabezas,
qg) e-call, el casco, la
< indumentaria y
4 otros elementos de
o seguridad pasiva
-2 especificos para
8 motoristas y
£ ciclomotoristas
z (airbag, espalderas,
A guantes, botas,
o protecciones).
20
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Recomendaciones de

seguridad vial para
un buen

mantenimiento y uso

de los elementos o
sistemas de
seguridad pasiva.

La seguridad
preventiva y los
elementos que la
componen.
Elementos de
conforty
ergonomia.
Climatizacion.

Recomendaciones
de seguridad vial
para un buen
mantenimiento y
uso de los
elementos o
sistemas de
seguridad
preventiva

21
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TECNICAS

MANIOBRAS

CONDUCCION Y

DE

7 Andlisis de las condiciones de circulacidn y técnicas de conduccién con impacto en la seguridad vial

La via: elementos
de seguridad
activa y pasiva.
Comprobaciones
previas ala
conduccion
relacionadas con
la seguridad vial:
importancia.
Mandos.
Conduccién
segura:
requisitos.
Colaboracién
entre los
usuarios.
Maniobras de
circulacion:
incorporacion,
progresion
normal,
desplazamientos
laterales, marcha
atras, paraday
estacionamiento,
cambio de
direccion, cambio
de sentido.
Sistema de
frenado:
utilizaciéon de los
frenos,frenada
progresiva, fallo
de los frenos,
distancia de
detencion o
seguridad.
Frenadas de
emergencia.
Intersecciones:
concepto, reglasa
utilizar y fases.
Curvas: relacién
entre fuerza
centrifugay
velocidad.
Comportamiento
del vehiculo.
Trazado de curva
Cambio de rasante.
Campo de vision
Adelantamiento:
realizacion en
distintitos tipos de
via.

20

a,b,cd,
ef,gh,i
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Obligaciones del
vehiculo que
adelanta y del
vehiculo
adelantado.
Analisis de los
principales factores
de riesgo en la
maniobra de
adelantamiento.
Visibilidad y
velocidad.

e Conduccion
nocturna.
Principales riesgos
y
recomendaciones
de seguridad.
Sistema de
iluminacioén del
vehiculo,
interaccion de la
iluminacién del
vehiculo con otros
conductores en
diferentes tipos y
tramos de via.
Alumbrado de las
vias y sefiales
reflectantes.

e Conduccién en
condiciones
meteoroldgicas o
ambientales
adversas:
principales riesgos
y recomendaciones
de seguridad.

e Técnicas de
conduccion
eficiente.

TRIM. - Trimestre 165

23
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4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE,
CONTENIDOS YCRITERIOS DE EVALUACION.

1657. Seguridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

1. Identifica el problema de los accidentes de
trafico analizando su magnitud y las

principales cifras de mortalidad y lesividad.

1.Identificacién del problema de los
accidentes de trafico:

a) Se han identificado las principales
fuentes de informacion y bases de datosde
siniestralidad vial.

— Las principales cifras de siniestralidad
vial en Espaiia. Fuentes. Andlisis de los
datos y su relacion con las actuaciones
adoptadas en materia de seguridad vial.
— Diseflo y busqueda de publicaciones

y estudios sobre movilidad y seguridad
vial.

b) Se ha detallado la informacién
relevante de los principales organismos
oficiales internacionales y nacionales en
materia de seguridad vial.

— Los organismos globales y su visién dela
seguridad vial a nivel mundial.

— La Comisién Europea y sus accionesy
politicas sobre movilidad y seguridad
vial.

— Los planes estratégicos de movilidady
seguridad vial.

¢) Se ha definido el concepto de accidentede

trafico.

d) Se han descrito las principales causasde
los accidentes de trafico

CRITERIOS DE EVALUACION

e) Se han definido las principales
variables del vehiculo, de 1a via y de su
entorno que se

relacionan con una mayor accidentalidad.

f) Se han reconocido los principios
basicos de las dinamicas que se
producen en un impacto.

g) Se han identificado los principales
tipos de lesion que se producen en los
accidentes

— Las principales cifras de siniestralidad
vial en Espafia. Fuentes. Analisis de los
datos y su relacion con las actuaciones
adoptadas en

materia de seguridad vial

— Conceptualizacion del accidente de tréafico.
Fases de un accidente: percepcién, decisiony
conflicto. Factores que contribuyen a los

accidentes de trafico. Mitos y falsas creencias.

h) Se han distinguido las lesiones que
suelen producirse en funcion del tipo de
accidente y del tipo de vehiculo
implicado.

— Lesividad en funcién del tipo de accidente
y el vehiculo implicado, incluidoslos
vulnerables.

— Lesividad en el atropello a peatones.

-Los crashtests. Definicion, caracteristicas y
principales resultados de las pruebas

R1
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1657. Seguridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

2. Reconoce la importancia del cumplimiento
de las normas de trafico, movilidad y
seguridad vial relaciondndolas con la mejora

de la seguridad vial y la reduccién de la
siniestralidad.

2.Reconocimiento de la importancia del
cumplimiento de las normas viales:

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado los principios y
valores que deben inspirar en todo
momento nuestro comportamiento al
circular por las

vias publicas.

- Los principios basicos que rigen la
circulacién vial: confianza, responsabilidad,
precaucion o defensa y seguridad.

b) Se han descrito los principios
fundamentales sobre la Ley de
Seguridad Vial.

- Los principios basicos que rigen laley de
seguridad vial y el reglamento general de

circulacion: no molestar, no sorprender,
advertir, comprender.

c) Se han detallado los principios
basicos de los diferentes reglamentos.

- Principios del reglamento general de
conductores y vehiculos.

d) Se han identificado los principios
basicos de convivencia ciudadana conel
traficoy la

movilidad de vehiculos.

e) Se ha descrito la responsabilidad civil,
penal y administrativa de los

usuarios de la via publica derivada de
los hechos de circulacién.

f) Se ha detallado la responsabilidad
social derivada del incumplimiento de
las normas de trafico.

— La responsabilidad social, civil,
administrativa y penal de los usuarios de
las vias publicas.

— Laimportancia de la supervision
policial. Aproximaciones tedricas.

— Las personas, psicologias de los
grupos, sistemas comunitarios, normasy
valores sociales.

aplicados alamovilidad urbana e
interurbana.

— Psicologia aplicada a la ensefianza dela
conduccidn.

R1
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1657. Seguridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

3. Identifica la conduccién como una tarea
compleja de toma de decisiones
reconociendo las

aptitudes y capacidades basicas para una
conduccidn segura.

3. Identificacién de la conducciéon como tarea
de toma de decisiones:

proceso de toma de decisiones en la

conduccion.

a) Se han distinguido las caracteristicasdel

b) Se han identificado las situaciones
peligrosas al volante como consecuencia
decisiones incorrectas

CRITERIOS DE

c) Se han discriminado las actitudes y
los motivos que diferencian a un
conductor seguro de aquel que
conduce de forma

peligrosa.

- La conduccion como toma de decisiones.
Procesamiento de la informacidn. Efectos dela
experiencia y el aprendizaje sobre la toma de
decisiones. La predisposicién delconductory el
proceso de toma de decisiones.

d) Se ha descrito el papel que juega el
estado emocional en la seguridad del
trafico.

- La motivaciébn y la emociéon en la
conduccidon. Emociones positivas y negativas.
Técnicas para cambiar respuestas
emocionales. Técnicas para

controlar las emociones.

e) Se ha identificado la influencia de la
percepcion y la aceptacidn del riesgo enla
conduccidn.

— Los procesos perceptivos en la conduccidn.
Percepcion visual. Percepcién de la velocidad
y del movimiento. Percepcién del tiempo y
del espacio. Percepcién de la profundidad.
Percepcién de la sefializacién.

— Percepcién del riesgo y

procesos atribucionales en la
conduccidn.

f) Se han detallado las aptitudes y
capacidades basicas necesarias para
una conduccién segura.

- La conduccién como toma de decisiones.
Procesamiento de la informacién. Efectosde
la experiencia y el aprendizaje sobre la toma
de decisiones. La predisposicion del

conductor y el proceso de toma de decisiones.

g) Se ha descrito el papel de la atenciénen
la conduccion.

- Procesos atencionales en la conduccién.
Mecanismos implicados en la atencion.
Momentos del proceso atencional. Atencion
selectiva. Atencién sostenida. Atencidn
dividida. La hipnosis de la autopista.

Factores que alteran la atencién
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1657. Seguridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

4. Identifica los principales grupos vulnerablesen

la movilidad analizando sus riesgos y lasmedidas
que contribuyen a mejorar su seguridad.

4.Identificacion de los grupos vulnerables
en el trafico:

a) Se han identificado las principales
cifras de siniestralidad, caracteristicasy

riesgos que hacen vulnerables a los
peatones.

- Conceptualizacion de grupos
vulnerables y quienes los forman. Las

principales cifras de mortalidad y lesividad
de estos grupos.

b) Se han definido medidas preventivas y
conductas viales seguras para reducir la
vulnerabilidad de los peatones.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Los peatones como grupo vulnerable: el
peatdn tecnoldgico y su movilidad. El
tratamiento especifico de los mayoresy de
los nifilos como peatones.

Recomendaciones viales para conductoresde

vehiculos a motor sobre las caracteristicas

de los peatones.

c) Se han identificado las principales
cifras de siniestralidad, caracteristicasy

riesgos que hacen vulnerables a los
ciclomotores y las motocicletas.

d) Se han definido medidas preventivasy
conductas viales seguras para reducir la
vulnerabilidad de los ciclomotores y las
motocicletas.

- Las motocicletas y ciclomotores como grupos
vulnerables. Recomendaciones deseguridad
vial y de circulacién para motociclistas y
ciclomotores.

Recomendaciones viales para conductoresde
vehiculos de cuatro ruedas sobre las
caracteristicas de las ciclomotores y

motocicletas.

e) Se han identificado las principales
cifras de siniestralidad, caracteristicas y
riesgos que hacen vulnerables a las
bicicletas y vehiculos

de movilidad personal.

f) Se han definido medidas preventivas y
conductas viales seguras para reducir la
vulnerabilidad de las bicicletas y vehiculos
de movilidad personal.

— Los ciclistas como grupo vulnerable:
normas basicas de circulaciéon para ciclistas.

Recomendaciones de seguridad vial y de
circulacion para ciclistas.
Recomendaciones viales para conductores de
vehiculos a motor sobre las caracteristicas de
los ciclistas en los diferentes tipos de vias.
— Los vehiculos de movilidad personalcomo
grupo vulnerable: normas basicas de
circulacion para vehiculos de movilidad
personal. Recomendaciones de seguridadvial
y de circulacién para vehiculos de movilidad
personal. Recomendacionesviales para
conductores de vehiculos amotor sobre las
caracteristicas de los
vehiculos de

movilidad personal en el dmbito urbano

R1
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g) Se han identificado las principales - Los mayores como conductores de
cifras de siniestralidad, caracteristicas y vehiculos: recomendaciones de seguridadvial
riesgos que hacen vulnerables a las y de circulaciéon para las personas mayores
personas mayores, menores y personas conductoras. Recomendaciones viales para
con movilidad reducida. conductores de vehiculos a
motor sobre las caracteristicas de las
personas mayores conductoras.
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h) Se han definido medidas preventivas y
conductas viales seguras para reducir la
vulnerabilidad de las personas mayores,
menores y personas con movilidad

reducida.

1657. Seguridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

5. Identifica los principales factores y conductasde

riesgo presentes en el trafico y la movilidad

analizando las principales medidas preventivas
dirigidas tanto a la persona que conduce como

al resto de usuarios de la via.

5.Identificacion de los principales factoresy
conductas de riesgo:

R1

a) Se han identificado las principales

CRITERIOS DE EVALUACION

alcohol, drogas y farmacos y la
conduccién de vehiculos.

cifras de siniestralidad, caracteristicas y
riesgos viales derivados del consumo de

— Alcohol: epidemiologia y su relacién conla
conduccidn. La alcoholemia y sus
determinantes.

Metabolizacién del alcohol. Los mitos del
alcohol. Efectos del alcohol en las
capacidades psicofisicas del conductor. La

interaccién del alcohol con otras sustancias.

— Drogas: epidemiologia de las drogas ysu
relacion con la conduccién. La tipologia de
drogas y sus determinantes.Efectos de las
drogas en las capacidades psicofisicas del
conductor.

La interaccién

delas drogas con otras sustancias.

— Farmacos: factores que influyen en el
efecto de los farmacos sobre la capacidadde
conduccion.

La interaccion de los fArmacos con otras
sustancias y sus efectos en la conduccion
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b) Se han definido medidas preventivas
para reducir la siniestralidad derivada
del consumo de alcohol, drogas y
farmacos.

— Alcohol. Recomendaciones de
seguridad vial.

— Drogas. Recomendaciones de
seguridad vial.

— Farmacos. Recomendaciones de
seguridad vial.

c) Se han identificado las principales
cifras de siniestralidad, caracteristicas y
riesgos viales derivados de las
distracciones en la conduccién de
vehiculos.

- Distracciones: factores externos e internos
al conductor que influyen en las
distracciones. La percepcidn y los procesos
atencionales en la conduccién de vehiculos.
El movil.

Tratamiento legal de las distracciones y el
movil.

d) Se han definido medidas preventivas
para reducir la siniestralidad derivada de
las

distracciones en la conducciéon de

vehiculos.

- Distracciones. Recomendaciones de
seguridad vial.

e) Se han identificado las principales
cifras de siniestralidad, caracteristicas y
riesgos viales derivados de una velocidad
excesiva y/o inadecuada en la
conduccidn de vehiculos.

- Velocidad. La distancia de deteccién o de
seguridad. Efectos negativos de la velocidad
en la conduccidn. La velocidad y

sus efectos negativos en el proceso de
percepcion, atencion y toma de decisiones.

f) Se han definido medidaspreventivas
y conductas viales seguras para
reducir los riesgos

derivados de la conduccién a
velocidad excesiva o inadecuada.

-Velocidad. Recomendaciones de
seguridad vial.

g) Se han identificado los principales
datos, caracteristicas y riesgos viales
de conducir bajo la influencia del
suefio, la fatiga, el estrés y las
conductas agresivas.

— Suefio y somnolencia. Principales causas
de la somnolencia durante la conduccién.
Efectos de la somnolencia enla conduccién.
— Fatiga: principales causas de la fatiga
durante la conduccidn. Efectos de la fatigaen
la conduccion.

Estrés: principales causas de estrés
durante la conduccién. Los efectos del
estrés en la conduccion.

— Conductas impulsivas y agresivas en la
conduccidn. Causas y manifestaciones de

las conductas impulsivas y agresivas en la
conduccidn.

h) Se han definido medidas preventivas y
conductas viales seguras para reducir los
riesgos derivados de la conduccién bajo la
influencia del suefio, la fatiga, el estrésy las
conductas agresivas.

— Suefio y somnolencia.

Recomendaciones de seguridad vial.

— Fatiga. Recomendaciones de seguridad
vial.

— Estrés. Recomendaciones de

seguridad vial.

— Conductas impulsivas y agresivas en la

conduccién. Recomendaciones de

R1
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1657. Seguridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

6. Describe los principales elementos de
seguridad

activa y pasiva de los vehiculos analizando su
incidencia en la seguridad vial.

6.Descripcion de los elementos de seguridad
activa, pasiva y preventiva en los vehiculos:

a) Se han reconocido las principales

diferencias entre los sistemas de seguridad
activa y pasiva del vehiculo

b) Se ha descrito la importancia de la
realizacién de las comprobaciones
previas.

- Definicién de la seguridad activa, pasivay
preventiva de los vehiculos

c) Se han identificado los diferentes
sistemas de seguridad activa y pasiva
de vehiculo.

7

CRITERIOS DE EVALUACION

d) Se ha descrito la funcién y el uso

adecuado del sistema de alumbrado.

e) Se ha descrito la funcién y el uso

adecuado de los neumaticos.

f) Se ha descrito la funcién y el uso

adecuado de los sistemas de suspension,
frenos y direccién

g) Se ha descrito la funcién del chasis y la

carroceria.

h) Se ha descrito la funcién y el uso

adecuado del cintur6n de seguridad, de los
sistemas de retencion infantil, del casco y

otros elementos de proteccion

i) Se ha descrito la funcién y el uso

adecuado del airbag y reposacabezas

j) Se han identificado los principales

elementos y sistemas de seguridad
preventiva para la conduccién segura.

- Los elementos o sistemas de seguridad
activa: sistema de frenado, sistema de controlde
estabilidad, sistema de direccién, sistema de
suspension, los neumaticos, alumbrado y luces.

Recomendaciones de seguridad vial para un
buen mantenimiento y uso de los elementoso
sistemas de seguridad activa.

- Los elementos o sistemas de seguridad
pasiva: el chasis y la carroceria, el cinturén de
seguridad y los sistemas de retencién infantil,el
airbag, el reposacabezas, e-call, el casco, la
indumentaria y otros elementos de seguridad
pasiva especificos para motoristasy
ciclomotoristas (airbag, espalderas, guantes,
botas, protecciones).

Recomendaciones de seguridad vial para un
buen mantenimiento y uso de los elementoso
sistemas de seguridad pasiva

- La seguridad preventiva y los elementos
que la componen. Elementos de confort y
ergonomia. Climatizacién.

R1

32



i)

MANUAL DE
GESTION DEL CENTRO

MDO01-EA02

PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICA F.P.

Castilla-La Mancha

R1

33



MANUAL DE MDO1-£A02 | PROGRAMACION om
GESTION DEL CENTRO m
= PROGRAMACION DIDACTICAF.P. Castilla-La Mancha

1657. Sequridad vial.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

7. Analiza el impacto en la seguridad vial de las
condiciones de circulacion y las técnicas de

conduccion de vehiculos relacionandolo con
una conduccién segura y sostenible.

7. Analisis de las condiciones de circulaciony
técnicas de conduccién con impacto en la

seguridad vial:

a) Se han identificado los elementos de
seguridad activa y pasiva de la via.

— Lavia: elementos de seguridad activay
pasiva.

— Comprobaciones previas a la
conduccidn relacionadas con la
seguridad vial: importancia. Mandos.

Pe

b) Se han detallado los requisitos para
una

conduccién segura.

- Conduccidn segura: requisitos.
Colaboracién entre los usuarios.

c) Se han descrito las distintas
maniobras de la circulacién y su
correcta realizacién para una
conduccién segura.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Maniobras de circulacion: incorporacidn,
progresion normal, desplazamientos
laterales, marcha atras, parada y

estacionamiento, cambio de direccién,
cambio de sentido.

d) Se ha descrito el correcto uso del
sistema de frenado para una
conduccién segura.

- Sistema de frenado: utilizacion de los
frenos, frenada progresiva, fallo de los
frenos, distancia de detencién o seguridad.
Frenadas de emergencia.

e) Se ha detallado el modo de realizar en
condiciones de seguridad el franqueo de
intersecciones.

- Intersecciones: concepto, reglas a utilizary
fases.

f) Se ha detallado el modo de realizar en
condiciones de seguridad el trazado de las
curvas.

- Curvas: relacién entre fuerza centrifugay
velocidad. Comportamiento del vehiculo.

Trazado de curva.

Cambio de rasante. Campo de visién

g) Se ha detallado el modo de realizar en
condiciones de seguridad el
adelantamiento

- Adelantamiento: realizacién en
distintitos tipos de via. Obligaciones del
vehiculo que adelanta y del vehiculo
adelantado. Analisis de los principales
factores de riesgo en la maniobra de
adelantamiento.

Visibilidad y velocidad.

R1
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h) Se han descrito las particularidades dela
conduccién nocturna y en condiciones
meteoroldgicas o ambientales adversas.

- Conduccién nocturna. Principales riesgos
y recomendaciones de seguridad.Sistema
de iluminacién del vehiculo, interaccion de
la iluminacion del vehiculo con otros
conductores en diferentes tiposy tramos de
via. Alumbrado de las vias y sefiales
reflectantes.

Conduccién en condiciones meteorolédgicas
o ambientales adversas:

principales riesgos y recomendaciones de
seguridad.

i) Se han detallado las técnicas de
conduccidn eficiente.

Técnicas de conduccion eficiente
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5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO, CRITERIOS
DECALIFICACION Y RECUPERACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de 29/07/2010, de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que se regula la evaluacion, promocion y
acreditacion académica del alumnado de formacién profesional inicial del sistema educativo
de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacion sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de ensefianza-
aprendizaje, sera continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso de ensefianza- aprendizaje
e integradora y diferenciada en los distintos modulos.

Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

12 CURSO

12 Parcial 27,28,29 noviembre
22 Parcial 12,13,14 marzo

12 Ordinaria 5, 6 junio

22 Ordinaria 26, 27 junio

22 CURSO

12 Parcial 11, 12 diciembre

12 Ordinaria 20, 21 marzo

22 Ordinaria 26, 27 junio

a. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION | INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX
REVISION DE ACTIVIDADES Correccidn trabajos CT
Presentaciones de clase PC

OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacién/Rubricas RB
Registro personal/Cuaderno del RP/CP
profesor

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacion inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefanza y aprendizaje. A tal efecto
se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos del médulo.

36
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Las conclusiones de la evaluacion inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser relevantes por

revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera condicionar el desarrollo

37
R1



MANUAL DE MDO1-£A02 | PROGRAMACION om o7

GESTION DEL CENTRO m c X
[¢]
>

= PROGRAMACION DIDACTICAF.P. Castilla-La Mancha ¢
del aprendizaje, a la sesion de evaluacion inicial programada por el centro.

La evaluacién de la formacion profesional tiene como finalidad valorar el aprendizaje del alumnado
dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus competencias
profesionales, personales y sociales.

Para ello se tendran en cuenta los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién especificados
en la normativa de referencia.

Para la evaluacién y calificacién del médulo se seguira el siguiente procedimiento:

- Cada resultado de aprendizaje RA tiene un peso del 100% repartido entre los distintos
criterios de evaluacion, un resultado de aprendizaje se considera superado cuando se

alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de evaluacion superados.

- Cada criterio de evaluacién puntua de 0-10 como nivel de logro, de tal forma que la media

entre todos los criterios de evaluacién sera el valor de ese resultado de aprendizaje.

- A cada criterio de evaluacion se le especificara su instrumento de evaluacion correspondiente

y si fuera necesario usar varios instrumentos se haria media entre las pruebas.

- Cuando un criterio de evaluaciéon se evaliue con mas de un instrumento de evaluacion
diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se obtiene una calificacion
mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se determinara a juicio del

profesor en cada caso independiente.

- En el caso que en un instrumento de evaluacion se evalue mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una calificacién

mayor o igual que 5.

- La ponderacion final asignada a cada resultado de aprendizaje se corresponde con un 20%
sobre la nota total del moédulo, haciendo la media entre los cinco se obtiene la nota final de

este. Cada resultado de aprendizaje puntua de 0-10.

- La calificaciéon de los modulos profesionales en el centro educativo se expresara en valores
numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran como evaluacion positiva las
puntuaciones iguales o superiores a 5 y negativa las restantes, tal como se indica en articulo

26.1 de la Orden de Evaluacion.

Para superar el curso, se debe obtener una calificacion positiva en cada instrumento que se utilice
para cada criterio de evaluacion de cada uno de los resultados de aprendizaje. Para facilitar el
desarrollo de los instrumentos de evaluacion, se podran agrupar varios criterios de evaluacién en uno
solo (examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios de evaluacion, la nota

38
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de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5). Si no es asi, se debera

recuperar el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre, la segunda evaluacion
parcial durante el segundo trimestre La calificacion de estas evaluaciones parciales es informativa
para el alumno. Sera la suma de la nota obtenida para cada resultado de aprendizaje trabajado en
ese momento segun lo establecido en el apartado 4.1 de esta programacion. La nota de cada
resultado de aprendizaje sale de sumar los porcentajes otorgados a cada criterio de evaluacién. En
caso de que una evaluacién no se trabajase un resultado de aprendizaje completo (no se pudiesen
aplicar todos los criterios de evaluacién), se utilizara la suma de los criterios de evaluacion utilizados

como 100% del resultado en esa evaluacion, manteniendo la proporcion de los mismos.

Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes) se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que se valorara la consecucion de los
resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para obtener una calificacion
positiva hay que superar positivamente todos los resultados de aprendizaje. El valor de cada

resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1.

1ERTRIMESTRE 20 TRIMESTRE PERIODO DE
RECUPERACION
septiembre- . L S
. diciembre-marzo marzo-junio junio
noviembre

1° evaluacion

parcial
UT.1,2,6
2° evaluacion parcial
UT.
3,4,5,7
1° evaluacién ordinaria

UT.1a7

2° evaluacidn ordinaria

Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en alguna
de las evaluaciones ordinarias.
La calificacidon de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin
decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4

39
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Para la calificacion final del modulo, los decimales resultantes de la ponderacion de los
instrumentos de evaluacién descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del
profesor teniendo en cuenta aspectos de mas dificil valoraciéon objetiva relacionados con
la actitud del alumno/a, su interés por la materia, su participacion en las actividades
propuestas, su contribucién al adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluaciéon no superados y por lo
tanto algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacion de la evaluacion
sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada criterio de
evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial no se ha completado un resultado
de aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota, en la misma
proporcion que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion se encuentran en el disefio curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se pueden
variar y deben ser evaluados todos.

En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacién en su resultado

de aprendizaje.

1657. Seguridad vial. PESO %
4
R.A. | 1. Identifica el problema de los accidentes de trafico analizando su magnitud y las U.T. 2
principales cifras de mortalidad y lesividad. =
a) Se han identificado las principales fuentes de informacién ybases de 12,50 1 TC
datos de siniestralidad vial.
b) Se ha detallado la informacién relevante de los principales 12,50 1 PC

organismos

oficiales internacionales y nacionales en materia de seguridad vial.

c) Se ha definido el concepto de accidente de trafico. 12,50 1 EX

d) Se han descrito las principales causas de los accidentes de trafico. 12,50 1 EX

e) Se han definido las principales variables del vehiculo, de la via yde 1250 1 EX
su ’

CC.E.

entorno que se relacionan con una mayor accidentalidad.

f) Se han reconocido los principios basicos de las dinamicas que se

producen en un impacto. 12,50 1 EX

g) Se han identificado los principales tipos de lesion que se producenen 12,50 1 EX
los accidentes.
h) Se han distinguido las lesiones que suelen producirse en funciéndel 12,50 1 EX

tipo de accidente y del tipo de vehiculo implicado.
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1657. Seguridad vial. PESO
0,
o U.T. -
2. Reconoce la importancia del cumplimiento de las normas de trafico, ‘2
R.A. | movilidad y seguridad vial relacionandolas con la mejora de la seguridad ‘£
vial y la reduccion de la siniestralidad.
a) Se han identificado los principios y valores que deben inspirar entodo 16,67 2 EX
momento nuestro comportamiento al circular por las vias
publicas.
b) Se han descrito los principios fundamentales sobre la Ley deSeguridad 1667 2 EX
Vial.
ui c) Se han detallado los principios basicos de los diferentesreglamentos. 16,67 2 EX
o . el . . . s = . . .
o d) Se han identificado los principios basicos de convivencia ciudadanacon 16,67 2 EX
el trafico y la movilidad de vehiculos.
e) Se ha descrito la responsabilidad civil, penal y administrativa de los 16.67 2 EX
usuarios de la via ptiblica derivada de los hechos de circulacion. ’
/pc
f) Se ha detallado la responsabilidad social derivada delincumplimiento 16.67 2 EX
de ’
las normas de tréafico. /pc
100,00
1657. Seguridad vial. PESO % -
R.A. | 3. Identifica la conduccién como una tarea compleja de toma de U.T. ‘£
decisiones reconociendo las aptitudes y capacidades basicas para una ‘£
conduccién segura. =
a) Se han distinguido las caracteristicas del proceso de toma de 14,29 3 EX
decisiones en la conduccion.
b) Se han identificado las situaciones peligrosas al volante como 14,29 3 EX
consecuencia de decisiones incorrectas.
c) Se han discriminado las actitudes y los motivos que diferencian aun 1429 3 EX
conductor seguro de aquel que conduce de forma peligrosa.
wi d) Se ha descrito el papel que juega el estado emocional en la 1429 3 EX
8 seguridad ’
del tréfico.
e) Se ha identificado la influencia de la percepcién y la aceptacién del 14.29 3 EX
riesgo en la conduccion. ’
f) Se han detallado las aptitudes y capacidades basicas necesariaspara 1429 3 EX
una ’
conduccién segura.
g) Se ha descrito el papel de la atencién en la conduccién. 14,29 3 EX/pc
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1657. Seguridad vial.

R.A.

CCC.E.

4. Identifica los principales grupos vulnerables en la movilidad

Castilla-La Mancha

PESO
%

analizando sus riesgos y las medidas que contribuyen a mejorar su

seguridad.

a) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,
caracteristicas y riesgos que hacen vulnerables a los peatones.

12,50

U.T.

INSNST

Ex/
PC

b) Se han definido medidas preventivas y conductas viales seguraspara
reducir la vulnerabilidad de los peatones.

12,50

EX

c) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,
caracteristicas y riesgos que hacen vulnerables a los ciclomotores ylas
motocicletas.

12,50

EX

d) Se han definido medidas preventivas y conductas viales seguraspara
reducir la vulnerabilidad de los ciclomotores y las motocicletas.

12,50

EX

e) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,
caracteristicas

y riesgos que hacen vulnerables a las bicicletas y vehiculos demovilidad
personal.

12,50

EX

f) Se han definido medidas preventivas y conductas viales seguraspara

reducir la vulnerabilidad de las bicicletas y vehiculos de movilidad
personal.

12,50

EX

g) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,
caracteristicas

y riesgos que hacen vulnerables a las personas mayores, menoresy
personas con movilidad reducida.

12,50

EX

h) Se han definido medidas preventivas y conductas viales seguraspara

reducir la vulnerabilidad de las personas mayores, menores ypersonas
con movilidad reducida.

1657. Seguridad vial.

R.A.

5. Identifica los principales factores y conductas de riesgo prese
traficoy

12,50

100,00

PESO %
ntes en el

la movilidad analizando las principales medidas preventivas dirigidas

a) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,
caracteristicas

y riesgos viales derivados del consumo de alcohol, drogas y farmacosy la
conduccidén de vehiculos.

tanto a la persona que conduce como al resto de usuarios de la via.

12,50

U.T.

5

EX

INSNST

EX

b) Se han definido medidas preventivas para reducir la siniestralidad
derivada del consumo de alcohol, drogas y fadrmacos.

12,50

5

EX
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c) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,

caracteristicas
12,50 5

y riesgos viales derivados de las distracciones en la conduccion de
vehiculos.
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d) Se han definido medidas preventivas para reducir la siniestralidad 12,50 5 EX
derivada de las distracciones en la conduccién de vehiculos.
e) Se han identificado las principales cifras de siniestralidad,
caracteristicas
12,50 5 EX
y riesgos viales derivados de una velocidad excesiva y/o inadecuadaen la
conduccidn de vehiculos.
f) Se han definido medidas preventivas y conductas viales seguraspara
12,50 5 EX
reducir los riesgos derivados de la conduccidn a velocidad excesiva o
inadecuada.
g) Se han identificado los principales datos, caracteristicas y riesgosviales 1250 5 EX
de conducir bajo la influencia del suefio, la fatiga, el estrés y lasconductas
agresivas.
h) Se han definido medidas preventivas y conductas viales seguraspara 12,50 5 EX
reducir los riesgos derivados de la conduccién bajo la influencia del
suefio, la fatiga, el estrés y las conductas agresivas.
100,00
1654. Tecnologia basica del automévil. PESO %
u.T. >
R.A. | 6. Describe los principales elementos de seguridad activa y pasiva de los %
vehiculos analizando su incidencia en la seguridad vial. =
a) Se han reconocido las principales diferencias entre los sistemasde 10,00 6 EX/PC
seguridad activa y pasiva del vehiculo.
b) Se ha descrito la importancia de la realizacién de las 10,00 6 EX
comprobaciones
previas.
¢) Se han identificado los diferentes sistemas de seguridad activa y 10,00 6 | EX/PC
pasiva del vehiculo.
d) Se ha descrito la funcion y el uso adecuado del sistema de 10,00 6 EX
ui| alumbrado.

3] . ., -

O| e) Se ha descrito la funcién y el uso adecuado de los neumaticos. 10,00 6 EX
f) Se ha descrito la funcién y el uso adecuado de los sistemas de 1000 6 EX
suspension, frenos y direccion. ’

g) Se ha descrito la funcién del chasis y la carroceria. 10,00 6 EX
h) Se ha descrito la funcién y el uso adecuado del cinturén de
seguridad, de los sistemas de retencidn infantil, del casco y otros 10,00 6 EX
elementos de
proteccion.
i) Se ha descrito la funcién y el uso adecuado del airbag y 10,00 6 EX
reposacabezas.
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1654. Tecnologia basica del automévil. PESO %
7. Analiza el impacto en la seguridad vial de las condiciones de U.T. -
. o Bl 2 7 2 (2]
R circulacion y las técnicas de conduccioén de vehiculos relacionandolo r4 &
con una conduccidn segura y sostenible.
: . . . . 11,11 7 EX
a) Se han identificado los elementos de seguridad activa y pasiva dela
via.
b) Se han detallado los requisitos para una conduccién segura. 11,11 7 EX
¢) Se han descrito las distintas maniobras de la circulacién y sucorrecta 11,11 7 EX
realizacidn para una conduccioén segura.
W' d) Se ha descrito el correcto uso del sistema de frenado para una 1111 7 EX
8 conduccidén segura. ’
Pc
e) Se ha detallado el modo de realizar en condiciones de seguridad el 1111 7 EX
franqueo de intersecciones. ’
Pc
f) Se ha detallado el modo de realizar en condiciones de seguridad el 1111 7 EX
trazado de las curvas ’
Pc
g) Se ha detallado el modo de realizar en condiciones de seguridad el 1111 7 EX
adelantamiento. ’
Pc
h) Se han descrito las particularidades de la conduccién nocturnay en 1111 7 EX
condiciones meteoroldgicas o ambientales adversas. ’
Pc
i) Se han detallado las técnicas de conduccion eficiente. 1111 7 ]}?C(

100,00

b. PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que tengan que recuperar algun criterio de evaluacion, se establecera una
prueba de recuperacién de similares caracteristicas (mismo instrumento) a la anterior si es posible, si
no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra variar el instrumento si por motivo de
funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo que los asignados a los criterios de
evaluacion) para ello.

Se realizaran tres recuperaciones antes de la sesion de evaluacién ordinaria
- Alinicio del segundo trimestre para recuperar el primer parcial
- Alinicio del tercer trimestre para recuperar el segundo parcial.

- Y la tercera al finalizar el tercer trimestre antes de la evaluacién ordinaria.

Cuando se recurra a la entrega de practicas, trabajos, actividades, cuya realizacion pueda

49
R1



de auto;\j}g\l,\p(J Lasrecto aprendizdie,se F’Qﬂ@ﬁﬂﬂ)ﬁiﬂléw mno querexplique g;justifique
LestESSPNDELEENBR vendra determinadaporla-adecuagion d@ha defeﬁs%
v

PROGRAMACION DIDACTICA F.P. Castilla-La Mancha ¢

50

R1



MANUAL DE MDO1-£A02 | PROGRAMACION om o7

GESTION DEL CENTRO m c X
[¢]
>

= PROGRAMACION DIDACTICAF.P. Castilla-La Mancha ¢
Para los alumnos que no asistan a una prueba presencial (examen, exposicion, defensa, etc.) por

causa justificada, el examen sera repetido el mismo dia que se incorporen al centro.

Por otro lado, la no realizacion de una prueba escrita, trabajo, exposicidén por falta no justificada sera
calificada con cero, y el alumno o alumna debera realizar la prueba correspondiente antes de la

sesién de evaluacion ordinaria.
c. Criterios de recuperacion en la 2° Ordinaria

Sera objeto de esta evaluacion, el alumnado que no haya superado los RA del médulo en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, durante el curso escolar, y no hayan obtenido una calificacién positiva en
la primera evaluacion ordinaria a principios de junio. Para este alumnado se ofrecera refuerzo en
clase entre la primera ordinaria y la segunda. Aquel alumnado que haya superado los modulos en la
primera ordinaria podra colaborar en grupos de refuerzo con sus compaferos para reforzar el
aprendizaje cooperativo. También se organizaran talleres para motivar su participacion durante esos

dias.

d. Pérdida de evaluacion continua

Segun la orden de evaluacion tener faltas de asistencia injustificadas que superen el 20% de horas
del médulo, sera causa de la perdida de derecho a la evaluacion continua.

El alumnado sera responsable de su seguimiento y la profesora/ tutora de controlar las ausencias y
avisar a aquel alumnado que ya la haya perdido mediante escrito.

Las faltas de asistencia debidamente justificadas no seran computables, cuando el alumno o

alumna acredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de algunas de las circunstancias

siguientes:

. Enfermedad de tipo fisico o psiquico.

. Obligaciones de tipo familiar.

. Otras circunstancias de caracter extraordinario.

En caso de pérdida de evaluacion continua, tendran derecho a la realizacion de una prueba objetiva.
Dicha prueba tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos para cada mdédulo y en base a ella se realizara la calificacién del alumno en la primera
sesion de evaluacion ordinaria. (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y
Cultura. DOCM del 27 de agosto de 2010).

Debera obtener una calificacién positiva en cada una de las pruebas que se realicen. Si no se supera
esta evaluacion se seguira el mismo proceso para la segunda evaluacion ordinaria (si hubiese
superado alguna prueba, esta no se guardara para la siguiente evaluacion ordinaria).
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6. METODOLOGIA GENERAL

Este modulo profesional contiene |la formacién necesaria para desempenfar las funciones de
impartir clases teoricas y practicas sobre seguridad vial, intervencion con conductores

reincidentes, implementacién de programas sensibilizacién y reeducacién vial.

La funcién de impartir clases tedricas y practicas incluye aspectos como:
- Seleccion de normativa y contenidos.

- Identificacion de las consecuencias del incumplimiento de las normas de tréafico y seguridad
vial.

- Relacion entre la tarea de la conduccion y la seguridad vial.

La funcidén de intervencion con conductores reincidentes e implementacién de programas de
sensibilizacion y reeducacion vial incluye aspectos como:

- Identificacion de las necesidades del destinatario de la intervencion o programa.
- Analisis de los factores de riesgo y grupos vulnerables.

- Analisis de la tarea de la conduccion.

- Analisis de los sistemas de seguridad de los vehiculos.

6.1 METODO DE TRABAJO: ACTIVIDADES

Se trabajara por unidades de trabajo. Las clases se agrupan en sesiones de 3+2 horas
semanales en el aula.

Al inicio de la unidad de trabajo se lanzara una bateria de preguntas, como evaluacion
inicial, para conocer el nivel del alumnado e introducir la unidad y como introduccién a la
misma.

Las sesiones comenzaran con una exposicién tedrica de los contenidos por parte del
profesor. La exposicidon se apoyara en una presentaciéon o proyeccién de un libro.

Durante la exposicion se intercalaran videos explicativos.

Se intercalaran actividades diversas, exposiciones, etc., con el fin de dinamizar las clases.

Cuando se realicen actividades practicas, el profesor realizara las pertinentes
explicaciones al principio de las mismas para que el alumnado pueda realizarlas. Las
actividades se podran realizar de forma parcial en el Centro y ser terminadas por el alumno
en casa.
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6.2 MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:

¢ El Aula dispone de ordenador, proyector y altavoces.
e Como materiales se utilizaran manuales, libros y videos. También se utilizaran
publicaciones en formato PDF y materiales elaborados por el profesor.
Se ha recomendado la compra del manual: Programa de intervencion,
sensibilizacion y reeducacion vial. AEOL.
¢ Como recurso didactico se empleara el entorno de aprendizaje de EducamosCLM.
e Para aquellas actividades que sea necesario, el alumno dispondra de un ordenador
con conexion a internet y programas de ofimatica.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Castilla-La Mancha ¢

DESCRIPCION DE LA
2 1
ACTIVIDAD FECHA TIPO! | GRUPO | OBJETIVOS
Todo el C 22 MSS - Reconocer el
Salida al entorno del centro, curso cumplimiento o no de
para comprobar el estado de la las normas de
circulacién, posibles circulacién mediante
infracciones, sefializacion..etc. ejemplos observados
en la circulacién real.
19 C 12 MSS - Conocer las
Visita a la Direccién General de | trimestre o instalaciones y
P 22 MSS .
Trafico dependencias de la
DGT en Cuenca.
Desarrollo de actividades Todo el C 12 MSS - Desarrollar habilidades
conjuntamente con la DGT curso o relacionadas con la
22 MSS . :
(Sacape Room, charlas, seguridad vial.
demostraciones...etc.)
Salida al entorno del centro, Todo el C 22 MSS - Aprender arecibir alos
para comprobar y verificar los | curso aspirantes a
elementos del vehiculo tanto conductores y
de seguridad activa como de explicarles los
pasivay el resto de elementos elementos que tiene el
que tiene incorporados vehiculo incorporados.
2¢ C 12 MSS - Conocer las
Visita a la agrupacion de Trimestre 20 MSS instalaciones y

trafico de la guardia civil

dependencias de la
Guardia Civil y sus
funciones relacionadas
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Asistencia y participaciéon a Todo el E 12 MSS - Aprender contenidos
charlas, jornadas, ferias y curso C 29 MSS relacionados con la
congresos relacionadas con la seguridad vial.
seguridad vial tanto en nuestra
localidad como fuera de ella.
Visita a centros educativos de | 3¢ C 12 MSS - Poner en practica los
nuestro entorno para realizar | Trimestre contenidos adquiridos
unas charlas sobre educacion durante el curso.
vial
Realizar practicas de 3¢ C 192 MSS - Poner en practica los
educacion vial en el parque de | Trimestre contenidos adquiridos
educacion vial en el Vivero. durante el curso.
Taller de educacioén vial 2¢ C 12 MSS - Afianzar y reforzar los
Trimestre 29 MSS contenldgs trabajados
en materia de
seguridad vial
Visita a la fabrica de sefiales 19 C 1°MSS - Reconocery ver de
trimestre | E manera fisica las
seflales vistas hasta la
fecha.
Visita a empresas del entorno | Todo el C 12MSS - Acercar al alumnado a
curso 28MSS la realidad laboral
Visita a centros de 1¢ C 22MSS - Aprendery reforzar los
sensibilizacién y reeducaciéon trimestre tramites vistos de
vial: creacion y manera tedrica.
funcionamiento.

7,1 PLAN DE LECTURA

Para trabajar el plan de lectura en este departamento se ha optado por realizar por cada moédulo
tres lecturas de articulos de tipo técnico de extensidon maxima de 4 hojas. Las lecturas se
realizaran una por trimestre. Las lecturas se iran eligiendo por el profesorado al principio de

cada trimestre (salvo el primero)

Las lecturas tendran relacién con los contenidos e iran asociadas a un resultado de aprendizaje, y
dentro de éste, a un criterio de evaluacion.

Para evaluar las lecturas se dara un pequeno porcentaje dentro del criterio de evaluacion. Se
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LECTURAS
PRIMERO SEGUNDO TERCERO
A determinar A determinar A determinar

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de nuestra
sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes capacidades, diferentes
procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir del principio de que la mejor
manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de aprendizaje, es elaborar
programaciones que sean sensibles a las diferencias y que favorezcan la individualizacion de la
ensefanza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencién a la
diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor individualizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptdandolo a su ritmo de introduccion de nuevos
contenidos. La programacién se plantea para dar respuesta a las necesidades educativas de todo el

alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

- Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervencion del
profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la capacidad para

aprender que diferencia a cada persona.
- Motivacién por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del alumnado.

- Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de aprendizaje
del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para posteriormente tener en

cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso desde lo particular a lo general.

- Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente ligado a la

motivacion por aprender (incorporacion al mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las diferentes

capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje e interés del
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individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma diferente

trabajandolos mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicién de aprendizajes a distinto
nivel, en funcion del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas de estas
actividadescon diferentes soluciones, segun los enfoques, permitirdn afrontar y resolver los

problemas desdediferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del analisis de
los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y, por consiguiente,
poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten inalcanzables y les desmotiven.
Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas, dependiendo de
los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas conceptuales, cuestiones tipo test,
debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar organigramas, actividades fuera del aula,
simulaciones en el aula,consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del alumnado
y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al contexto educativo
y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas de forma distinta o dando
prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de forma
que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan ser

tutoradas porotras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del Sistema
de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de Control para
verificar laconformidad de los cursos impartidos con definicién de indicadores, objetivos a alcanzar,
frecuencia de las mediciones, responsables, registros. La informacién recogida en dicho Plan de
Control tendra como base los registros generados por los departamentos en el desarrollo de su
actividad docente y sera incorporada por la Direccidén al Informe de Revision del Sistema y
analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la Comunidad Educativa. La respuesta a las no
conformidades que eventualmente pudieran producirse se desarrollara segun lo establecido en el

propio sistema.
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INTRODUCCION.

El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusién y la no discriminacién como
modelo educativo y, por tanto, la educacién en igualdad de oportunidades y la calidad de la
educacion para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad
personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y
cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la
comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
El Departamento de servicios socioculturales y a la comunidad imparte el Ciclo Formativo
de Grado Superior de Formacion para la Movilidad segura y sostenible.

Como referencia normativa para este Ciclo tenemos:

-Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacion para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos
basicos del curriculo.

-Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion
para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Es te médulo se encuadra en el titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad
segura y sostenible.

La cualificacion profesional del Ciclo es Docencia de formacién vial SSC566_3 (Real
Decreto 567/2011, de 20 de abiril, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro cualificaciones
profesionales de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad).

Este mddulo se encuadra en la unidad de competencia:
¢ UC1873_3: programar, impartir y evaluar actividades de sensibilizacion,
reeducacion y formacion en el ambito de la seguridad vial.
El médulo se imparte en primer curso. La carga lectiva del modulo es de 140 horas.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.
Este médulo contribuye a los siguientes objetivos generales:

e i) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodolégicas, relacionandolas con
las necesidades y las caracteristicas de los destinatarios, para asesorar y colaborar
en planes de movilidad segura y sostenible.

e j) Identificar y aplicar la informacion en materia de movilidad urbana y seguridad
vial, coordinandola con la normativa en la materia, para participar en la elaboracion,
implantacion y revision de planes de movilidad urbana.

¢ n) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la
vida, relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional
para mantener actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

¢ ) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con
la evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
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informacién y la comunicacion para mantener el espiritu de actualizacion y
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

e 0) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos
que se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida
personal.

3. PERFILY COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la cualificacion del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en disefar, impartir y evaluar la
ensefanza dirigida a la educacién y formacion vial, incluyendo la relativa a la convivencia
con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad y
sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo la
relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencién del permiso o licencia de
conduccién, a conductores y conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la
via, educando en valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e
instruyendo en prevencion de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y
segura.

Este mddulo contribuye a adquirir las competencias profesionales, personales y sociales:
e i) Asesorar y colaborar en planes de movilidad segura y sostenible dirigidos a
entidades publicas o privadas.
¢ j) Participar en la elaboracién, implantacion y revision de planes de movilidad
urbana.

e m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su
actividad profesional, utilizando los recursos existentes.

¢ n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de
la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

e t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econémica, social y cultural.

[ ]

SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:
41 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1659. Movilidad segura y sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICACION
1par | 2par | ORD

1. Analiza las circunstancias de la movilidad urbana relacionandolas con 10 2
criterios de seguridad y sostenibilidad en las ciudades.

2. Define soluciones de movilidad segura y sostenible en el &mbito urbano,
identificando los Planes urbanos de seguridad vial y los Planes de movilidad 5 2
urbana sostenible como herramienta principal.
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3. Reconoce los elementos necesarios para el seguimiento y evaluacion delas 5 2
herramientas de movilidad segura y sostenible aplicadas analizando los
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resultados obtenidos.

4. Identifica y analiza la informacion relevante sobre movilidad laboral

incidiendo sobre los elementos susceptibles de mejora para la mejora de la 2
seguridad vial laboral.
5. Planifica la implantacion de planes de movilidad segura y sostenible en
instituciones publicas y privadas contribuyendo al objetivo de reducir la 2
accidentalidad vial.

10 10 10
1par- Primera evaluacion parcial.
2par- 2segunda evaluacion parcial.
ORD- Primera y segunda evaluacion ordinarias.

42 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.
1659. Movilidad segura y sostenible
A TEMPORALIZACION
UNIDAD DE ggﬂ?éﬁgg CONTENIDOS BASICOS | RA CC.E.
TRABAIJO (UT) HORAS
7
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Movilidad
urbana

Analisis de la movilidad urbana

— Normas reguladoras de la
circulaciéon de vehiculos en
el &mbito urbano.

— Las Ordenanzas
municipales como normas
reguladoras del trafico
urbano.

— Principales criterios de
planificacién territorial y
urbanistica que favorezcan
una movilidad sostenible y
segura.

— Planificacién de los
medios de transporte.
Transporte publico, privado,
vehiculo compartido
(carsharing).

— Bicicletas y vehiculos de
movilidad personal (VMP).
Adecuacién de seméaforosy
otras sefiales de ordenacién
delacirculaciénpara
ciclistas. Diseflos viales
especificos.

— Peatones: nifios,
personas mayores,
personas con movilidad
reducida.

— Distribucién urbana de
mercancias: diagnostico.

— Accidentalidad urbana:
cifras de siniestralidad,
tipologia de accidentes.

— Estrategias europeas en
materia de movilidad
seguray sostenible.

— Agenda Urbana.

— Lanormativa de

42
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movilidad sostenible.

— Estrategia de movilidad
segura, sostenible y
conectada 2030.

— La estrategia de
Seguridad Vial en Espafia.

Castilla-La Mancha

Herramientasy
planes de
movilidad
urbana
sostenible

Definiciones de movilidad segura sostenible urbana

— LaEstrategia Espaiiola
de Movilidad Urbana
Sostenible.

— Planes Municipales de
Movilidad Urbana
Sostenible y Planes de
Seguridad Vial Urbanos.

— Recursos fundamentales
de los planes de movilidad
urbana: liderazgo,
compromiso, informacion,
comunicacién y proceso
participativo.

— Medidas de cambio
modal hacia medios mas
sostenibles.

— Iniciativas de mejora dela
movilidad urbana.

— Buenas practicas
internacionales en la
materia.

— Distribucién urbana de

mercancias: actuaciones de
mejora.

22

a,b,c,d,ef

Seguimiento y
control de
planes de
movilidad

Seguimiento evaluacion de las
herramientas de movilidad segura

sostenible urbana

— Gestion de los planes de
movilidad urbana.

— Seguimiento de los
plantes de movilidad
urbana: mecanismos.

— Instrumentos de control
de objetivos, indicadores y
medidas de los planes de
movilidad urbana.

— Instrumentos de control
deresultados de los planes
de movilidad urbana.

— Herramientas de
coordinaciény trabajo entre
instituciones.

— Buenas practicas en
materia de movilidad
seguray sostenible urbana.

24

a,b,c,d,ef
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Movilidad
laboral

Analisis de la
movilidad laboral

— Normas reguladoras de la
seguridad vial laboral.

— Desplazamientos al
trabajo: andlisis de la
movilidad y los principales
factores de riesgo. Los
accidentes in itinere y en
mision.

— Movilidad al trabajo como

26
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principal causa de la
siniestralidad vial laboral.
Datos de siniestralidad.

— El vehiculo como
herramienta laboral.
Principales riesgos.

— El responsable de
movilidad como figura clave
en la seguridad vial laboral
de empresas e instituciones
publicas.

— Eficienciay sostenibilidad
de los medios de transporte.
— Rutas mas seguras.
Andlisis.

— Acciones de movilidad
laboral segura.

Castilla-La Mancha

Elaboracién
control de
planes de
seguridad
laboral en

5 | empresase
instituciones
publicas

TRIM. - Trimestre

R1

Implantacién de planes de movilidad seguray sostenible laborales

— Planes de Movilidad
Sostenible y Segura en
empresas e instituciones
publicas.

— Gestidén del plan de
movilidad seguray
sostenible en la empresa.

El empresario. Los
trabajadores. El marco de
gestion.

— Elaboracién de un plan

de movilidad segura y
sostenible.

— Colaboracién publico-
privada en la materia.

— Diagnéstico de movilidad:
elementos basicos para su
elaboracién.

— Herramientas de
evaluacién de riesgos

viales.

— Medidas de movilidad a
adoptar en los centros de
trabajo: orientadas al factor
humano, al vehiculo, a la via
y el entorno, a la gestion de
los desplazamientos, a las
comunicaciones.

— Sistemas de seguimiento
de los planes de movilidad
segura y sostenible.

— Indicadores de evaluacién
delos planes demovilidad
segura y sostenible.

— Planes de movilidad

seguray sostenible en
poligonos industriales.

26
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4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE,

CONTENIDOS YCRITERIOS DE EVALUACION.
Segun lo establecido por el Decreto 101/2022 de 6 de septiembre)

1659. Movilidad segura y sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

1. Analiza las circunstancias de la movilidad
urbana relacionandolas con criterios de seguridad y
sostenibilidad en las ciudades.

1. Andlisis de la movilidad urbana:

a) Se han identificado las normas reguladoras
de la circulacion de vehiculos en el ambito
urbano.

— Normas reguladoras dela circulacién de
vehiculos en el &mbito urbano.

— Las Ordenanzas municipales como normas
reguladoras del trafico urbano.

b) Se han identificado los problemas de
movilidad que genera el modelo actual de

planificacién territorial y urbanistica en
nuestras ciudades.

¢) Se ha analizado la planificacion del
transporte y sus infraestructuras.

d) Se ha analizado la tendencia de la
movilidad urbana.

- Principales criterios de planificacion
territorial y urbanistica que favorezcan una
movilidad sostenible y segura.

¢) Se han identificado los medios de

P

transporte publico colectivos y las
necesidades para su mejora.

- Planificacién de los medios de transporte.
Transporte publico, privado, vehiculo
compartido (carsharing).

f) Se ha analizado el impacto en la movilidad
urbana de las bicicletas y vehiculos de
movilidad personal.

- Bicicletas y vehiculos de movilidad personal
(VMP). Adecuacion de semaforos y otras

sefiales de ordenacidn de la circulacién para
ciclistas. Disefios viales especificos.

g) Se ha analizado el impacto de la
movilidad urbana sobre los peatones.

- Peatones: nifios, personas mayores,
personas con movilidad reducida.

CRITERIOS DE EVALUACION

h) Se ha analizado el impacto en la

movilidad urbana de la distribucion urbana
de mercancias.

- Distribucién urbana de mercancias:
diagnéstico.

i) Se han identificado y analizado los
accidentes de trafico en el ambito urbano.

Jj) Se han identificado los puntos de mayor
accidentalidad y congestion del trafico.

- Accidentalidad urbana: cifras de
siniestralidad, tipologia de accidentes.

k) Se ha reconocido la necesidad de cambio
modal hacia medios de transporte mas
sostenibles y la necesidad de establecer
medidas que permitan la convivencia de los
distintos usuarios de las vias.

— Estrategias europeas en materia de
movilidad segura y sostenible.

— Agenda Urbana.

— Lanormativa de movilidad sostenible.

— Estrategia de movilidad segura, sostenible y
conectada 2030.

— Laestrategia de Seguridad Vial en Espaiia.

R1
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1659. Movilidad segura y sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CONTENIDOS

2. Define soluciones de movilidad segura y
sostenible en el ambito urbano, identificando los
Planes urbanos de seguridad vial y los Planes de

movilidad urbana sostenible como herramienta
principal.

2. Definiciones de movilidad seguray
sostenible urbana:

o

a) Se ha analizado la Estrategia Espafiola de

- La Estrategia Espafiola de Movilidad

R1
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Movilidad Urbana Sostenible.

Urbana Sostenible.

b) Se han identificado las fases necesarias
para la elaboracion de Planes de Movilidad
Urbana Seguros y Sostenibles.

- Planes Municipales de Movilidad Urbana
Sostenible y Planes de Seguridad Vial
Urbanos.

¢) Se han definido los recursos
fundamentales: liderazgo, compromiso,

informacién, comunicacioén y proceso
participativo.

- Recursos fundamentales de los planes de
movilidad urbana: liderazgo, compromiso,
informacidn, comunicacidn y proceso
participativo.

d) Se han establecido las areas prioritarias de
actuacion.

¢) Se han disefiado las medidas necesarias
que permiten el cambio modal hacia medios
mas sostenibles.

- Medidas de cambio modal hacia medios
mas sostenibles.

f) Se han identificado las diferentes
iniciativas que mejoran la movilidad urbana.

— Iniciativas de mejora de la movilidad urbana.
— Buenas practicas internacionales en la
materia.

g) Se han identificado las actuaciones de

mejora en relacion a la distribucion urbana
de mercancias.

- Distribucion urbana de mercancias:
actuaciones de mejora.

1659. Movilidad segura y sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

3. Reconoce los elementos necesarios para el
seguimiento y evaluacion de las herramientas de

movilidad segura y sostenible aplicadas analizando
los resultados obtenidos.

3. Seguimiento y evaluacién de las
herramientas de movilidad seguray sostenible
urbana:

a) Se han seleccionado los conocimientos
necesarios para el sistema de gestion del plan

de movilidad.

- Gestion de los planes de movilidad urbana.

b) Se han identificado los mecanismos que
permite hacer un seguimiento del plan de
movilidad.

- Seguimiento de los plantes de movilidad
urbana: mecanismos.

¢) Se han definido los instrumentos de
control de objetivos, indicadores y medidas.

Pe

- Instrumentos de control de objetivos,
indicadores y medidas de los planes de

movilidad urbana.

d) Se han definido los instrumentos de
control de cumplimiento de resultados.

- Instrumentos de control de resultados de los
planes de movilidad urbana.

e) Se han analizado las herramientas para la
coordinacion y el trabajo de las distintas
instituciones relacionadas con la movilidad

CRITERIOS DE EVALUACION

sostenible.

- Herramientas de coordinacién y trabajo
entre instituciones.

f) Se han identificado las buenas practicas en
el ambito de la movilidad segura y sostenible
y la importancia de su difusion.

- Buenas practicas en materia de movilidad
seguray sostenible urbana.

1659. Movilidad segura y sostenible.

R1
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE CONTENIDOS
4. Identifica y analiza la informacion relevante i O .
sobre movilidad laboral incidiendo sobre los 4 Andlisis delamovilidad laboral:
elementos susceptibles de mejora para la mejora de
la seguridad vial laboral.
a) Se han identificado las normas reguladoras | - Normas reguladoras de la seguridad vial
& { de seguridad vial laboral. laboral.
“ b) Se ha analizado la movilidad y los factores | - Desplazamientos al trabajo: analisis de la
14
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de riesgo en los desplazamientos al trabajo y
durante la jornada laboral.

movilidad y los principales factores de riesgo.
Los accidentes in itinere y en mision.

¢) Se ha detectado la importancia de la
movilidad al trabajo como principal causa de

la siniestralidad vial laboral.

- Movilidad al trabajo como principal causa dela
siniestralidad vial laboral. Datos de
siniestralidad.

d) Se han identificado los riesgos de las

personas que utilizan el vehiculo como
herramienta laboral.

- El vehiculo como herramienta laboral.
Principales riesgos.

e) Se ha valorado la importancia que supone
la figura del responsable de movilidad en el

ambito de las instituciones publicos o
privadas.

- El responsable de movilidad como figura
clave en la seguridad vial laboral de empresase
instituciones publicas.

f) Se ha reconocido la importancia del
cambio modal hacia medios de transporte
mas sostenibles en los desplazamientos al
trabajo.

- Eficiencia y sostenibilidad de los medios de
transporte.

g) Se ha analizado la necesidad de elegir
rutas mas seguras.

- Rutas més seguras. Analisis.

h) Se han analizado los beneficios de
desarrollar acciones de movilidad segura en
las instituciones publicas o privadas.

- Acciones de movilidad laboral segura.

1659. Movilidad segura y sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CONTENIDOS

5. Planifica la implantacion de planes de movilidad
segura y sostenible en instituciones publicas y

privadas contribuyendo al objetivo de reducir la
accidentalidad vial.

5.Implantacién de planes de movilidad seguray
sostenible laborales:

a) Se han identificado las fases y
herramientas de implantacion de un plan de
movilidad segura y sostenible en las
instituciones publicas o privadas.

P

— Planes de Movilidad Sostenible y Segura en
empresas e instituciones publicas.

— Gestidn del plan de movilidad segura y
sostenible en la empresa. El empresario. Los
trabajadores. El marco de gestion.

— Elaboracién de un plan de movilidad seguray
sostenible.

— Colaboracidn publico-privada en la materia.

b) Se han identificado los elementos basicos

necesarios para la realizacion de un
diagnéstico de movilidad.

- Diagnoéstico de movilidad: elementos
basicos para su elaboracidn.

CRITERIOS DE EVALUACION

¢) Se han identificado las herramientas de
evaluacion de riesgos viales.

- Herramientas de evaluacién de riesgos
viales.

d) Se han identificado las medidas de
movilidad a aplicar en funcion del
diagnostico y las caracteristicas propias del
centro de trabajo.

- Medidas de movilidad a adoptar en los
centros de trabajo: orientadas al factor
humano, al vehiculo, alaviay el entorno, ala

gestion de los desplazamientos, a las
comunicaciones.

R1
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¢) Se han identificado los sistemas de
seguimiento del plan y su desarrollo.

- Sistemas de seguimiento de los planes de
movilidad segura y sostenible.

f) Se han identificado los indicadores de
evaluacion del plan y su resultado.

- Indicadores de evaluacion de los planes de
movilidad segura y sostenible.

g) Se han analizado y estudiado las
caracteristicas propias de los poligonos
industriales y se han identificado las

herramientas para dotarlos de un plan de

- Planes de movilidad segura y sostenible en
poligonos industriales.

R1
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‘ movilidad segura y sostenible. |

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO, CRITERIOS DE

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX
REVISION DE ACTIVIDADES Correccion trabajos CT
Presentaciones de clase PC
OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacidon/Rubricas RB
E?E;Zr:rpersonaI/Cuaderno del RP/CP

La evaluacion llevada a cabo sera sumativa, se busca conoce el resultado al final del proceso de
ensefianza aprendizaje (evaluaciones ordinarias). Sera continua, ya que se realiza a lo largo del
todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Por normativa (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Cultura), se
realizaran 2 sesiones de evaluacion parciales y dos ordinarias. El IES Pedro Mercedes establece
una sesién de evaluacion inicial (octubre).

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacidén inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefanza y aprendizaje. A tal
efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos del
modulo. Las conclusiones de la evaluacién inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser
relevantes por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera
condicionar el desarrollo del aprendizaje, a la sesién de evaluacion inicial programada por el centro.

Para la evaluacién y calificacién del se seguira el siguiente procedimiento y se aplicaran
los siguientes criterios e instrumentos:

1. Cada resultado de aprendizaje tiene un peso del 100% repartido entre los
distintos criterios de evaluacion, un resultado de aprendizaje se considera
superado cuando se alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de
evaluacion superados.

2. Los criterios de evaluacion se califican de 0 a 10, correspondiendo el 0 al 0% del
peso del criterio y el 10 al peso maximo otorgado a ese criterio dentro del
resultado de aprendizaje al que corresponde.

e En el caso que en un instrumento de evaluacion se evallue mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una
calificacién mayor o igual que 5.

e En el caso que un criterio de evaluacion se evalie con mas de un instrumento de
evaluacion diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se obtiene
una calificacién mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se
determinara a juicio del profesor en cada caso independiente.

En todo caso, los instrumentos empleados para la evaluacion tendran como referente los criterios
de evaluacion definidos para cada uno de los resultados de aprendizaje del médulo.

17
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Revision de los trabajos y memorias realizados por el alumnado, en clase o en
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casa, valorando el rigor y la precisién en los mismos, la secuencia l6gica seguida
en la resolucion de las actividades, el orden en la presentacion, asi como
asistencia y participacion activa en las actividades realizadas.

En cuanto alos trabajos, se calificara de la siguiente manera:

SUPUESTO NOTA

Alumno/a que no entrega (no realiza) el trabajo solicitado 0
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de manera insuficiente 1-4
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) aportando lo mas basico 5-6
Alumno/a que lo entrega (lorealiza) de modo completo con deficiencias 7-8
Alumno/a que lo entrega (lorealiza) de modo completo sin deficiencias 9-10

4. Revisién de las pruebas practicas o escritas o controles periddicos realizados sobre las
diferentes unidades didacticas, analizando la consecucion de resultados de aprendizaje.
Las pruebas se calificaran de 0 a 10 puntos

5. Observacion directa del seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje mediante
listas de control. Se puntuaran de 0 a 3 los indicadores establecidos para los distintos
resultados de aprendizaje, posteriormente se convertiran a una calificacion de 0 a 10.

Para superar el curso, se debe obtener una calificaciéon positiva en cada instrumento que se utilice
para cada criterio de evaluacion de cada resultado de aprendizaje. Para facilitar el desarrollo de los
instrumentos de evaluacion, se podran agrupar varios criterios de evaluacién en uno solo
(examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios de evaluacion, la nota de
los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5). Si no es asi, se debera recuperar
el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre (noviembre/diciembre),
La segunda evaluacion parcial durante el segundo trimestre(marzo). Estas evaluaciones seran
informativas, ya que de la consecucion de los resultados de aprendizaje trabajados hasta ese
momento por parte de los alumnos. Y formativas, ya que ayudaran al profesor y a los alumnos en
las decisiones a tomar en los siguientes pasos del proceso de ensefianza aprendizaje.

La calificaciéon de estas evaluaciones parciales es informativa para el alumno. Sera la suma de la
nota obtenida para cada resultado de aprendizaje trabajado en ese momento segun lo establecido
en el apartado 4.1 de esta programacion. La nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar
los porcentajes otorgados a cada criterio de evaluacion. En caso de que una evaluacion no se
trabajase un resultado de aprendizaje completo (no se pudiesen aplicar todos los criterios de
evaluacion), se utilizara la suma de los criterios de evaluacion utilizados como 100% del resultado
en esa evaluacién, manteniendo la proporcién de los mismos.

Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes) se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que se valorara la consecucion de
los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para obtener una calificacion
positiva hay que superar positivamente todos los resultados de aprendizaje. El valor de cada
resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1 de esta programacion, siendo la
calificacion la suma de la conseguida para cada resultado de aprendizaje.

Para aquellos alumnos que obtengan calificacion negativa durante la primera evaluacion ordinaria,
se estableceran los mecanismos de recuperacion para la segunda evaluacién ordinaria.

Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en alguna de
las evaluaciones ordinarias.
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1ERTRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3ERTRIMESTRE PERIODO DE
RECUPERACION
septiembre- diciembre-marzo marzo-junio junio
noviembre

1° evaluacion

parcial
UT.1a3
2° evaluacién parcial
UT.1a7
1° evaluacion ordinaria

UT.1a11l

2° evaluacidn ordinaria

La calificacién de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin decimales
(RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

— Suspenso: 1,2,3,4
— Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del médulo, los decimales resultantes de la ponderacién de los instrumentos
de evaluacion descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del profesor teniendo en cuenta
aspectos de mas dificil valoracion objetiva relacionados con la actitud del alumno/a, su interés por la
materia, su participacion en las actividades propuestas, su contribucion al adecuado desarrollo de
las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacién no superados y por lo tanto
algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacion de la evaluacién sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje serd la suma de lo establecido para cada criterio de
evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial no se ha completado un resultado de
aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota, en la misma
proporcién que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion se encuentran en el disefio curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se pueden variar
y deben ser evaluados todos.

En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacion en su resultado de
aprendizaje.

1659. Movilidad segura y sostenible. PESO % o
z <
R.A. | 1. Analiza las circunstancias de la movilidad urbana relacionandolas con Uu.T. 2 i
criterios de seguridad y sostenibilidad en las ciudades.
a) Se han identificado las normas reguladoras de la circulacién devehiculos 9,09 1 EX
en el mbito urbano.
20
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b) Se han identificado los problemas de movilidad que genera el modelo 9,09 EX
actual de planificacion territorial y urbanistica en nuestras ciudades.
¢) Se ha analizado la planificacién del transporte y sus infraestructuras. 9,09 EX
d) Se ha analizado la tendencia de la movilidad urbana. 9,09 EX
e) Se han identificado los medios de transporte publico colectivos y las 9,09 EX

necesidades para su mejora.
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f) Se ha analizado el impacto en la movilidad urbana de las bicicletas y 9,09 1 EX
vehiculos de movilidad personal.
g) Se ha analizado el impacto de la movilidad urbana sobre lospeatones. 9,09 1 EX
h) Se ha analizado el impacto en la movilidad urbana de la distribucion
urbana de mercancias. 9,09 1 EX
i) Se han identificado y analizado los accidentes de trafico en el ambito
urbano. 9,09 1 EX
j) Se han identificado los puntos de mayor accidentalidad y congestiondel
trafico. 9,09 1 EX
k) Se ha reconocido la necesidad de cambio modal hacia medios de 909 1 EX
transporte mas sostenibles y la necesidad de establecer medidas que !
permitan la convivencia de los distintos usuarios de las vias.
100,00
1659. Movilidad segura y sostenible. PESO %
2. Define soluciones de movilidad segura y sostenible en el ambito urbano, u.T 5
.T. 2
B identificando los Planes urbanos de seguridad vial y los Planes de movilidad 2
urbana sostenible como herramienta principal.
a) Se ha analizado la Estrategia Espafiola de Movilidad UrbanaSostenible. 1429 ) EX
b) Se han identificado las fases necesarias parala elaboracién dePlanes de
Movilidad Urbana Seguros y Sostenibles. 14,29 2 EX/PC
¢) Se han definido los recursos fundamentales: liderazgo, compromiso,
. | informaci6n, comunicaciony proceso participativo. 14,29 2 EX
i
O | d)Sehan establecido las areas prioritarias de actuacién. 14,29 2 EX
(8} = - - - T
e) Se han disefiado las medidas necesarias que permiten el cambiomodal
hacia medios més sostenibles. 14,29 2 EX
f) Se han identificado las diferentes iniciativas que mejoran la movilidad
urbana. 14,29 2 EX
g) Se han identificado las actuaciones de mejora en relacién ala
distribucién urbana de mercancias. 14,29 2 EX/PC
100,00
1659. Movilidad segura y sostenible. PESO %
RA 3. Reconoce los elementos necesarios para el seguimiento y evaluacién de las U.T. g E
“" | herramientas de movilidad segura y sostenible aplicadas analizando los resultados 232
obtenidos.
a) Se han seleccionado los conocimientos necesarios para el sistemade 16,67 3 EX
gestion del plan de movilidad.
b) Se han identificado los mecanismos que permite hacer unseguimiento 16,67 3 EX/PC
del plan de movilidad.
.| c) Se han definido los instrumentos de control de objetivos, indicadoresy
3 medidas. 16,67 3 EX
Ol d) Se han definido los instrumentos de control de cumplimiento de
resultados. 16,67 3 EX
e) Se han analizado las herramientas parala coordinacién y el trabajode las
distintas instituciones relacionadas con la movilidad sostenible. 16,67 3 EX
f) Se han identificado las buenas practicas en el ambito de la movilidad
seguray sostenible y la importancia de su difusion. 16,67 3 EX/PC
100,00
22
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4. Identifica y analiza la informacidon relevante sobre movilidad laboral

incidiendo sobre los elementos susceptibles de mejora para la mejora de la

seguridad vial laboral.

CC.E.

R.A.

CC.E.

a) Se han identificado las normas reguladoras de seguridad viallaboral. 12,50 4 EX
b) Se ha analizado la movilidad y los factores de riesgo en los 12,50 4 EX
desplazamientos al trabajo y durante la jornadalaboral.
c) Se ha detectado laimportancia de la movilidad al trabajo comoprincipal
causa de la siniestralidad vial laboral. 12,50 4 EX
d) Se han identificado los riesgos de las personas que utilizan elvehiculo
como herramienta laboral. 12,50 4 EX/PC
e) Se ha valorado la importancia que supone la figura del responsablede
movilidad en el &mbito de las 12,50 4 EX
instituciones publicas o privadas.
f) Se hareconocido laimportancia del cambio modal hacia medios de
transporte mas sostenibles en los desplazamientos al trabajo. 12,50 4 EX
g) Se ha analizado la necesidad de elegir rutas mas seguras. 12,50 EX
h) Se han analizado los beneficios de desarrollar acciones demovilidad 12,50 EX
segura en las instituciones publicas o privadas. ’
100,00
1659. Movilidad segura y sostenible. PESO % .
5. Planifica la implantacion de planes de movilidad segura y sostenible en u.T g
instituciones publicas y privadas contribuyendo al objetivo de reducir la e 2
accidentalidad vial.
a) Se han identificado las fases y herramientas de implantacion de unplan
s : N 10 14,29 5 EX
de movilidad segura y sostenible en las instituciones ptblicas o
privadas.
b) Se han identificado los elementos basicos necesarios para larealizacién 142 EX
de un diagnéstico de movilidad. 129 >
¢) Se han identificado las herramientas de evaluacidn de riesgosviales. 14,29 5 EX
d) Se han identificado las medidas de movilidad a aplicar en funciéndel
diagnostico y las caracteristicas propias del centro de trabajo. 14,29 > EX
e) Se han identificado los sistemas de seguimiento del plan y sudesarrollo. 14,29 5 EX/PC
f) Se han identificado los indicadores de evaluacién del plan y suresultado. 14,29 5 EX/PC
g) Se han analizado y estudiado las caracteristicas propias de los
. . . : . . 14,29 5 EX
poligonos industriales y se han identificado las herramientas para
dotarlos de un plan de movilidad segura y sostenible.
100,00

5.2 PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que no superen alguna prueba planteada en los instrumentos de
evaluacion, se establecera una prueba de recuperacion de similares caracteristicas (mismo
instrumento) a la anterior si es posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se
podra variar el instrumento si por motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar
el mismo que los asignados a los criterios de evaluacién) para ello. Estas pruebas se

R1
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7

realizaran durante el trimestre siguiente, salvo aquellas planteadas para el tercer trimestre,
que se realizaran al final del mismo, antes de la primera evaluacién ordinaria. La
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calificacion de las pruebas (instrumentos) de recuperacién sera la misma que para el
instrumento usado.

Los alumnos que presenten pérdida de evaluacion continua tendran derecho a una prueba
0 pruebas objetivas, para valorar la consecucion de los resultados de aprendizaje antes de
la primera evaluacién ordinaria. Debera obtener una calificacion positiva en cada una de
las pruebas que se realicen. Si no se supera esta evaluacion se seguira el mismo proceso
para la segunda evaluacion ordinaria (si hubiese superado alguna prueba, esta no se
guardara para la siguiente evaluacion ordinaria).

Los alumnos podran perder la evaluacion continua por los siguientes motivos:
e Tener faltas de asistencia a clase superiores al 20% de las horas del moédulo (Orden
de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura).
e Copiar durante una prueba que se realice.

6. METODOLOGIA GENERAL
Se trabajara por unidades de trabajo. Las clases se agrupan en sesiones de 2+2+1 horas
semanales en el aula.

Al inicio de la unidad de trabajo se lanzara una bateria de preguntas, como evaluacién
inicial, para conocer el nivel del alumnado e introducir la unidad y como introduccion a la
misma.

Las sesiones comenzaran con una exposicion tedrica de los contenidos por parte del
profesor. La exposicion se apoyara en una presentacion o proyeccion de un libro.
Durante la exposicion se intercalaran videos explicativos.

Se intercalaran actividades diversas, exposiciones, etc., con el fin de dinamizar las clases.

Cuando se realicen actividades practicas, el profesor realizara las pertinentes
explicaciones al principio de las mismas para que el alumnado pueda realizarlas. Las
actividades se podran realizar de forma parcial en el Centro y ser terminadas por el alumno
en casa.

6.1 COMO MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:
o El Aula dispone de ordenador, proyector y altavoces.
e Como materiales se utilizaran manuales, libros y videos. También se utilizaran
publicaciones en formato PDF y materiales elaborados por el profesor.
e Como recurso didactico se empleara el entorno de aprendizaje de EducamosCLM.
o Para aquellas actividades que sea necesario, el alumno dispondra de un ordenador
con conexion a internet y programas de ofimatica.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Se adjunta en la programacion principal
7,1 PLAN DE LECTURA

Para trabajar el plan de lectura en este departamento se ha optado por realizar por cada
modulo tres lecturas de articulos de tipo técnico de extensidn maxima de 4 hojas. Las
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lecturas se realizaran una por trimestre. Las lecturas se iran eligiendo por el profesorado al
principio de cada trimestre (salvo el primero)

Las lecturas tendran relaciéon con los contenidos e iran asociadas a un resultado de
aprendizaje, y dentro de éste, a un criterio de evaluacion.

Para evaluar las lecturas se dara un pequefio porcentaje dentro del criterio de evaluacion.
Se realizara un cuestionario para la deteccion de la compresion de los textos.

LECTURAS
PRIMERO SEGUNDO TERCERO
A determinar A determinar A determinar

ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.
En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de
nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de
partir del principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir
problemas de aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las
diferencias y que favorezcan la individualizacién de la ensefianza.
Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencién a
la diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor
individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de
introduccion de nuevos contenidos. La programacion se plantea para dar respuesta a las
necesidades educativas de todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

a) Capacidad para aprender. Los contenidos se plantean para que, con la
intervencion del profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste
progresivamente a la capacidad para aprender que diferencia a cada persona.

b) Motivacion por aprender: Estd intimamente ligada al futuro profesional del
alumnado.

c) Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos
de aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global
para posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden
paso a paso desde lo particular a lo general.

d) Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente
ligado a la motivacién por aprender (incorporacién al mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje
e interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten
facilitar la evolucion individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos
de forma diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicién de aprendizajes
a distinto nivel, en funcién del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas
de estas actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y
resolver los problemas desde diferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del

27
R1



R1

nirade)
Vit

MANUAL DE
GESTION DEL CENTRO

MDO01-EA02

PROGRAMACION

PROGRAMACION DIDACTICAF.P.
analisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y,

Castilla-La Mancha

28



MANUAL DE MDO1-£A02 | PROGRAMACION om o2

GESTION DEL CENTRO m c X
[¢]
>

= PROGRAMACION DIDACTICA F.P. Castilla-La Mancha ¢

o e
Vit

por consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten
inalcanzables y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas,
dependiendo de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas
conceptuales, cuestiones tipo test, debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar
organigramas, actividades fuera del aula, simulaciones en el aula, consultas y busquedasen
Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del
alumnado y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al
contexto educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolasde
forma distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de
forma que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan
ser tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del
Sistema de Gestién de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de
Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicién de indicadores,
objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. Lainformacién
recogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por los
departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccion al
Informe de Revisién del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la
Comunidad Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran
producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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1. INTRODUCCION.

El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no
discriminacion como modelo educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de
oportunidades y la calidad de la educacion para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la
responsabilidad personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad,
la justicia y el respeto y cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades
que se realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que
conforman la comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en
el rigor y la disciplina.

El Departamento de servicios socioculturales y a la comunidad imparte el Ciclo
Formativo de Grado Superior de Formaciéon para la Movilidad segura y
sostenible.

Como referencia normativa para este Ciclo tenemos:

-Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan
los aspectos basicos del curriculo.

-Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior
en Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha.

Este mddulo se encuadra en el titulo de Técnico Superior en Formacién para la
movilidad segura y sostenible.

La cualificacion profesional del Ciclo es Docencia de formacién vial SSC566_3
(Real Decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que se complementa el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de
cuatro cualificaciones profesionales de la familia profesional Servicios
Socioculturales y a la Comunidad).

El médulo se imparte en segundo curso. La carga lectiva del médulo es de 65 horas.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

Este modulo contribuye a alcanzar el siguiente objetivo general:
I) Describir los protocolos de actuacion en caso de accidente de trafico u otras
emergencias, seleccionando las técnicas adecuadas para aplicar primeros
auxilios.

3. PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y
MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacién para la
movilidad segura y sostenible queda determinado por su competencia general,
sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la cualificacion del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.
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convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad y sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias
publicas, incluyendo la relativa a la convivencia con los distintos modos de
transporte y su uso en condiciones de seguridad, formando y sensibilizando a
aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de conduccién, a conductores y
conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la via, educando en
valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e instruyendo
en prevencién de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y segura.

Este mddulo contribuye a adquirir la competencia profesional, personal y social:

I) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio,
transmitiendo seguridad y confianza y aplicando, en su caso, los protocolos de

actuacion establecidos.

4. SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:

4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

0020. Primeros Auxilios
RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICACION

1PARC | ORD
1. Realiza la valoracidn inicial de la asistencia en una urgencia
describiendo riesgos, recursos disponibles y tipo de ayuda 5 3
necesaria.
2. Aplica técnicas de soporte vital basico describiéndolas y 5 3
relacionandolas con el objetivo a conseguir.
3. Aplica procedimientos de inmovilizacién y movilizacién de

2

victimas seleccionando los medios materiales y las técnicas.
4. Aplica técnicas de apoyo psicolégico y de autocontrol al
accidentado y acompanantes, describiendo y aplicando las
estrategias de comunicacién adecuadas. 2
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UNIDAD TEMPORA.
DE BLOQUE DE
CONTENIDOS CC.E.
TRABAJO CONTENIDO HORAS
(UT)
— Valoracién inicial de la asistencia en urgencia:
> 9 w
.g p7) - Sistemas de emergencias.
g _g E - Objetivos y limites de los primeros auxilios.
o g Py - Marco legal, responsabilidad y ética profesional.
g s -g - Tipos de accidentes y sus consecuencias.
oq S & - Signos de compromiso vital en adulto, nifio o nifia y lactante.
34D 2 - Métodos y materiales de proteccion de la zona.
i 0 g = - Medidas de autoproteccion personal.
X o2 - Botiquin de primeros auxilios.
X q |y
[}] c . _ . . 7 7 . ’ . ’ P
Y g g l. El sistema 'Prl?rldades de actuacion en multiples victimas. Métodos de triaje
® 9.6 | sanitarioylos | S'™P€e L L . o
LTI - Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.
= g S primeros - Protocolo de transmision de la informacion. 6 d
D a0 ili a
= auxiiios.
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- Signos y sintomas de urgencia.
- Toma de constantes vitales.
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UT.4: Primeros auxilios para los

accidentes mas corrientes

IV. Atencion

- Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos,
calor o frio, electricidad y radiaciones).

- Atencion inicial en patologia organica de urgencia.

- Actuacioén limitada al marco de sus competencias

y patologias de
urgencia

inicial en 10 f-g
lesiones y
patologias de
urgencia

" - Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y biolégicos.
A P - Atencion inicial en patologia organica de urgencia.
85 - Actuacion limitada al marco de sus competencias
w9
29
=0
X >
T »
o ®
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o = IV. Atencion
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- Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y biolégicos.
- Atencion inicial en patologia organica de urgencia.

victimas

o

t e :
S o - Actuacion limitada al marco de sus competencias
8 >
Lo
£ o

c
c
)
IT) S
c S
£3
<

©
© 81 IV. Atencion g-]j
B S |inicial en lesiones

e

S y patologias de

urgencia
S Aplicacién de procedimientos de inmovilizacién y movilizacion:
y S
SRS
S Q - Evaluacion de la necesidad de traslado.
3 N - Posiciones de seguridad y espera.
S . - Técnicas de inmovilizacion.
2 g 8 - Técnicas de movilizacion.
T L. _ sz . . . a: .z

S o8 V. Procedimientos| - Confeccion de camillas y materiales de inmovilizacion.
e~ - s "z
S © g de inmovilizacion,
@ 9= e
~ N movilizacion de a-f
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UT.8: Reacciones psicolégicas en

situaciones de emergencia y
procedimientos de abovo.

VI. Apoyo
psicolégico en
primeros
auxilios

Aplicacién de técnicas de apoyo psicolégico y de autocontrol:

- Estrategias basicas de comunicacion.

- Valoracién del papel del primer interviniente.

- Técnicas facilitadoras de la comunicacién interpersonal.

- Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de
accidente o emergencia.

65
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RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE,

(Segun lo establecido por el Decreto 101/2022 de 6 de septiembre)

Castilla-La Mancha i
CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

1. Realiza la valoracion inicial de la asistencia en una urgencia describiendo
riesgos laborales, recursos disponibles y tipo de ayuda necesaria.

CRITERIOS DE

ENLALLILIACIOAL

a) Se ha asegurado la zona segun el procedimiento oportuno

Métodos y materiales de proteccion de la zona

b) Se han identificado las técnicas de autoproteccion en la manipulacién de
personas accidentadas.

Medidas de autoproteccidn personal

c) Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las
indicaciones de los productos y medicamentos.

Botiquin de primeros auxilios

d) Se han establecido las prioridades de actuacion en multiples victimas.

Signos de compromise vital en adulto, nifio o nifia y lactante.
Prioridades de actuacidon en multiples victimas. Métodos de

triaje simple

e) Se han descrito los procedimientos para verificar la permeabilidad de las
vias aéreas.

Protocolos de exploracion Signos
y sintomas de urgencias

f) Se han identificado las condiciones de funcionamiento adecuadas de la
ventilaciénoxigenacion.

g) Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacion en caso
de hemorragias.

h) Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de consciencia

Valoracion del nivel de consciencia

i) Se han tomado las constantes vitales

Toma de constantes vitales
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0020. Primeros Auxilios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. Aplica técnicas de soporte vital basico describiéndolas y relacionandolas con el
objetivo a conseguir.

CONTENIDOS

a) Se han descrito los fundamentos de la resucitacion cardio-pulmonar.

b) Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea

c) Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio y circulatorio.

Resucitacién cardiopulmonar basica Control

de la permeabilidad de la via aérea

5=z

n'Q Valoracion del accidentado

oo

o § d) Se ha realizado desfibrilaciéon externa semiautomatica (DEA Desfibrilacion externa semiautomatica (DEA)
E g

5 & e) Se han aplicado medidas de post-reanimacién. Medidas post-reanimacion

f) Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas frecuentes.

g) Se ha descrito la valoracion primaria y secundaria del accidentado

h) Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes fisicos,
quimicos y biologicos.

i) Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas de urgencia.

Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos
(traumatismos, calor o frio, electricidad y radiaciones).

Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y
bioldgicos.

Atencion inicial en patologia organica de urgencia

1C
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j) Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe ctuacion limitada al marco de sus competencias
intervenir

0020. Primeros Auxilios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CONTENIDOS

3. Aplica procedimientos de inmovilizacion y movilizacion de victimas

seleccionando los medios materiales y las técnicas.

a) Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a la
victima

b) Se han identificado los medios materiales de inmovilizacién y
movilizacion.

P

Técnicas de inmovilizaciéon Técnicas

de movilizacion

¢) Se han caracterizado las medidas posturales ante un lesionado.

d) Se han descrito las repercusiones de una movilizacién y traslado Evaluacién de la necesidad de traslado
inadecuados.

CRITERIOS DE EVALUACION

e) Se han confeccionado sistemas para la inmovilizacién y movilizacion de » _ ) _ o
Confeccién de camillas y materiales de inmovilizacion
enfermos/ accidentados con materiales convencionales e inespecificos o

medios de fortuna

f) Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y autoproteccion Posiciones de seguridad y espera
personal

10



nsiadef
—

MANUAL DE MDO01-£A02 | PROGRAMACION om
GESTION DEL CENTRO m
PROGRAMACION DIDACTICAF.P. Castilla-La Mancha

0020. Primeros Auxilios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Aplica técnicas de apoyo psicolégico y de autocontrol al accidentado y

acompanantes, describiendo y aplicando las estrategias de comunicacién adecuadas

CONTENIDOS

CRITERIOS DE

EVALUACION

a) Se han descrito las estrategias basicas de comunicacién con el
accidentado y sus acompafiantes.

b) Se han detectado las necesidades psicologicas del accidentado

c) Se han aplicado técnicas basicas de soporte psicoldgico para mejorar el
estado emocional del accidentado.

d) Se ha valorado la importancia de infundir confianza y optimismo al
accidentado durante toda la actuacion.

Estrategias basicas de comunicacién

Técnicas facilitadoras de la comunicacién interpersonal

e) Se han identificado los factores que predisponen a la ansiedad en las

situaciones de accidente, emergencia y duelo..

f) Se han especificado las técnicas a emplear para controlar una situacion de
duelo, ansiedad, angustia o agresividad.

Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de

accidente o emergencia

g) Se han especificado las técnicas a emplear para superar
psicolégicamente el fracaso en la prestacion de auxilio.

h) Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de
estrés.

Valoracion del papel del primer interviniente

11
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5. PROCEDIMIENTOS

DE

EVALUACION DEL ALUMNADO,

CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIM!ENTOS DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

EVALUACION

PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX
REVISION DE ACTIVIDADES Presentaciones de clase PC
PRUEBAS PRACTICAS Puntos por items PI

La evaluacion llevada a cabo sera sumativa, se busca conocer el resultado al
final del proceso de ensefianza aprendizaje (evaluaciones ordinarias). Sera
continua, ya que se realiza a lo largo del todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Por normativa (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Cultura), se realizara 1 sesién de evaluacién parcial y dos ordinarias. El IES
Pedro Mercedes establece una sesién de evaluacion inicial (octubre).

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacién inicial del
alumnado a fin de comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso
de ensefianza y aprendizaje. A tal efecto se llevara a cabo una prueba de
conocimientos basicos relacionados con los contenidos del modulo. Las
conclusiones de la evaluacién inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser
relevantes por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia
que pudiera condicionar el desarrollo del aprendizaje, a la sesién de evaluacion
inicial programada por el centro.

Para la evaluacion y calificacion del CE seguira el siguiente procedimiento y se
aplicaran los siguientes criterios e instrumentos:

1. Cada resultado de aprendizaje tiene un peso del 100% repartido entre
los distintos criterios de evaluacién, un resultado de aprendizaje se
considera superado cuando se alcanza el 50% de su peso con todos
los criterios de evaluacion superados.

2. Los criterios de evaluacion se califican de 0 a 10, correspondiendo el 0
al 0% del peso del criterio y el 10 al peso maximo otorgado a ese criterio
dentro del resultado de aprendizaje al que corresponde.

e En el caso de que con un instrumento de evaluacién se evalie mas
de un resultado de aprendizaje, estos se consideraran superados si
en el instrumento se obtiene una calificacién mayor o igual que 5.

e En el caso de que un criterio de evaluacidn se evalue con mas de
un instrumento de evaluacién diferente, se considerara superado si
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- determinara a juicio del profesor en cada caso independiente. En
todo caso, los instrumentos empleados para la evaluacion tendran
como referente los criterios de evaluacién definidos para cada uno
de los resultados de aprendizaje del médulo.

3. Las presentaciones de clase se evaluaran mediante una rubrica donde
se tendra en cuenta el contenido, la secuencia de la exposicion, el
vocabulario empleado, la creatividad y la cooperacion en grupo. Cada
uno de estos cinco aspectos se calificaran de 0 a 2 y se sumaran todos
los apartados para obtener la calificacion final.

4. Revision de las pruebas practicas o escritas o controles periddicos
realizados sobre las diferentes unidades didacticas, analizando la
consecucion de resultados de aprendizaje. Las pruebas se calificaran
de 0 a 10 puntos

Para superar el curso, se debe obtener una calificacion positiva en cada
instrumento que se utilice para cada criterio de evaluacion de cada resultado
de aprendizaje. Para facilitar el desarrollo de los instrumentos de evaluacion,
se podran agrupar varios criterios de evaluacién en uno solo (examenes,
pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios de evaluacion,
la nota de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5).
Si no es asi, se debera recuperar el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre
(diciembre). Esta evaluacion sera informativa, ya que determinan la
consecucion de los resultados de aprendizaje trabajados hasta ese momento
por parte de los alumnos, y formativa, ya que ayudaran al profesor y a los
alumnos en las decisiones a tomar en los siguientes pasos del proceso de
ensefanza aprendizaje.

La calificacion de esta evaluacion parciales es informativa para el alumno. Sera
la suma de la nota obtenida para cada resultado de aprendizaje trabajado en
ese momento. La nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar los
porcentajes otorgados a cada criterio de evaluacién. En caso de que en una
evaluacion no se trabajase un resultado de aprendizaje completo (no se
pudiesen aplicar todos los criterios de evaluacion), se utilizara la suma de los
criterios de evaluacién utilizados como 100% del resultado en esa evaluacion,
manteniendo la proporcion de los mismos.

En el mes de marzo se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que
se valorara la consecucién de los resultados de aprendizaje y se realizara la
calificacion del curso. Para obtener una calificacion positiva hay que superar
positivamente todos los resultados de aprendizaje
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évaluamon ordinaria, se estableceran los mecanismos de recuperacion para la
segunda evaluacion ordinaria (junio).

Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificaciéon igual o
superior a 5 en alguna de las evaluaciones ordinarias.

1ER TRIMESTRE PRIMERA SEGUNDA
ORDINARIA ORDINARIA
Septiembre - diciembre - marzo junio
diciembre

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a
diez, sin decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la
siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4
- Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del moédulo, los decimales resultantes de la
ponderacioén de los instrumentos de evaluaciéon descritos se redondearan al
alza o a la baja a criterio del profesor teniendo en cuenta aspectos de mas
dificil valoracion objetiva relacionados con la actitud del alumno/a, su interés
por la materia, su participacion en las actividades propuestas, su contribucién
al adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacién no
superados y por lo tanto algun resultado de aprendizaje se considere no
superado, la calificacion de la evaluacion sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para
cada criterio de evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial
no se ha completado un resultado de aprendizaje, los criterios de evaluacién
empleados seran el 100% de la nota, en la misma proporcion que si se hubiese
completado el resultado de aprendizaje.
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0020. Primeros Auxilios PESO —
% ::'
>
1. Realiza la valoracion inicial de la asistencia en una urgencia w
RA. describi.endo riesgos laborales, recursos disponibles y tipo de ayuda U.T. lu_)
necesaria. Z
a) Se ha asegurado la zona segun el procedimiento oportuno 3 1 EX
b) Se han identificado las técnicas de autoproteccion en la 3 1 EX
manipulacion de personas accidentadas.
c) Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de urgencias 3 1 EX
y las indicaciones de los productos y medicamentos.
d) Se han establecido las prioridades de actuaciéon en multiples 3 1 EX
victimas.
i : I .
o | €) Se han descrito los procedimientos para verificar la 3 3 PI
O | permeabilidad de las vias aéreas.
f) Se han identificado las condiciones de funcionamiento adecuadas 3 3 PI
de la ventilaciénoxigenacion.
g) Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacién en 3 4 EX
caso de hemorragias.
h) Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de 3 3 Pl
consciencia
i) Se han tomado las constantes vitales 3 2 PI
j) Se ha identificado la secuencia de actuacion segin el 3 3 PI

protocolo establecido por el ILCOR (Comité de Coordinacién

Internacional sobre la Resucitacion).
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2. Aplica técnicas de soporte vital basico describiéndolas y UZ, S
RA relacionandolas con el objetivo a conseguir. utT. | =uw
a) Se han descrito los fundamentos de la resucitacién cardio- 4 3 EX
pulmonar.
b) Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea 4 3 -
c) Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio y circulatorio. 4 3 PI
Ui d) Se harealizado desfibrilacion externa semiautomatica (DEA) 4 3 EX
8
e) Se han aplicado medidas de post-reanimacion. 3 3 PI
f) Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas 4 4 EX
frecuentes.
g) Se ha descrito la valoracién primaria y secundaria del 4 2y3| EX
accidentado
h) Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes 4 5 PC
fisicos, quimicos y bioldgicos.
i) Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas 3 6 EX
de urgencia.
j) Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe 4 3 EX
intervenir
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3. Aplica procedimientos de inmovilizacion y movilizacién de victimas 2 >
RA seleccionando los medios materiales y las técnicas uT =uw
a) Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a 2 EX
la victima
b) Se han identificado los medios materiales de inmovilizacién y
movilizacion. 2 7 EX
¢) Se han caracterizado las medidas posturales ante un lesionado. | 2 7 EX
Ll
8 d) Se han descrito las repercusiones de una movilizacion y 7 EX
traslado inadecuados. 3
e) Se han confeccionado sistemas para la inmovilizacion y
movilizacion de enfermos/ accidentados con materiales 2 7 EX
convencionales e inespecificos o medios de fortuna
f) Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y 3 7 EX
autoproteccion personal
0020. Primeros Auxilios PESO
" 3
4. Aplica técnicas de apoyo psicologico y de autocontrol al accidentado y <
~ o . ) ., NS
RA acompafantes, describiendo y aplicando las estrategias de comunicaciéon U.T. | Z @
i adecuadas.
. L ., 3 8 EX
a) Se han descrito las estrategias basicas de comunicacion con el
accidentado y sus acompanantes.
b) Se han detectado las necesidades psicoldgicas del accidentado EX
2 8
c) Se han aplicado técnicas basicas de soporte psicoldgico para 2 8 EX
mejorar el estado emocional del accidentado.
L]
(&) d) Se ha valorado la importancia de infundir confianza y 2 8 EX
© optimismo al accidentado durante toda la actuacion.
e) Se han identificado los factores que predisponen a la ansiedad 2 8 EX
en las situaciones de accidente, emergenciay
duelo..
f) Se han especificado las técnicas a emplear para controlar una 2 8 EX

situacién de duelo, ansiedad, angustia o agresividad.
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psicolégicamente el fracaso en la prestacion de auxilio
h) Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante 3 8 EX
situaciones de estrés.

5.2.PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Tanto el alumnado que no haya ido superando durante el curso determinados CE,
como el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua, tendran
oportunidad de superar los CE en las convocatorias ordinarias.

Se utilizaran los mismos instrumentos de evaluacion y de calificacion que se han
aplicado durante el curso o bien se realizaran pruebas orales o escritas (se podra
variar el instrumento si por motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar
el mismo que los asignados a los criterios de evaluacion) para ello.

Los alumnos podran perder la evaluacion continua por los siguientes motivos:
e Tener faltas de asistencia a clase superiores al 20% de las horas del
maodulo (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Cultura).
e Copiar durante una prueba que se realice.

6. METODOLOGIA GENERAL

Se trabajara por unidades de trabajo y las clases se agrupa en 1 sesién semanal
de 3 horas.

Se propiciara que el alumnado sea sujeto activo de su propio aprendizaje, por lo
tanto, la metodologia a utilizar sera en todo momento activa y participativa,
fomentando el trabajo y la participacion.

El proceso dependera del contenido de cada una de las unidades didacticas, pero
en general respondera al siguiente esquema:

1° Explicaciones tedricas de la profesora. Presentacion de la unidad y explicacion
de los contenidos conceptuales.

2° Ejercicios y supuestos practicos encaminados a reforzar los conocimientos
tedricos, descubriendo la relacion de la teoria con la realidad y poniendo en
practica los conocimientos adquiridos.

3%Visualizacion de videos resumen cuando se considere oportuno.

Se fomentara, en la medida de lo posible, el aprendizaje por descubrimiento.
El uso de las nuevas tecnologias (Internet y otras herramientas informaticas)
estara presente durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

4° Para finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje, se procedera a la
evaluacién del mismo, siguiendo los criterios establecidos en el apartado de
evaluacion de la presente Programacion.
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o El Aula dispone de ordenador, proyector y altavoces.

e Como materiales se utilizardn manuales, libros y videos. También se
utilizaran publicaciones en formato PDF y materiales elaborados por el
profesor.

e Como recurso didactico se empleara el entorno de aprendizaje de
EducamosCLM.

e Para aquellas actividades que sea necesario, el alumno dispondra de un
ordenador con conexion a internet y programas de ofimatica.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacion principal

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad,
fiel reflejo de nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como
pueden ser diferentes capacidades, diferentes procedencias, distintas
motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir del principio de que la mejor
manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de aprendizaje, es
elaborar programaciones que sean sensibles a las diferencias y que
favorezcan la individualizacion de la ensenanza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de
atencion a la diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda
permitir al profesor individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir
adaptandolo a su ritmo de introduccion de nuevos contenidos. La programacion
se plantea para dar respuesta a las necesidades educativas de todo el
alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

a) Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que,
con la intervencion del profesor, se pueda graduar la dificultad y se
ajuste progresivamente a la capacidad para aprender que diferencia
a cada persona.

b) Motivacion por aprender: Esta intimamente ligada al futuro
profesional del alumnado.

c) Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los
diferentes estilos de aprendizaje del alumnado; un estilo que va
desde una perspectiva global para posteriormente tener en cuenta
lo particular, otras personas aprenden paso a paso desde lo
particular a lo general.

d) Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta
intimamente ligado a la motivacién por aprender (incorporacién al
mundo profesional).

El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible
para que el profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios
para dar respuesta a las diferentes capacidades y motivaciones para aprender,
los diferentes estilos de aprendizaje e interés del alumnado. De esta forma las
adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar la evolucion
individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma
diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad
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alumnado. Muchas de estas actividades con diferentes soluciones, segun los
enfoques, permitiran afrontar y resolver los problemas desde diferentes capacidades
e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo
del andlisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado
faciles y, por consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les
resulten inalcanzables y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que
todo el alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias
diversas, dependiendo de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con
respuestas conceptuales, cuestiones tipo test, debates, redactar y cumplimentar
documentos, realizar organigramas, actividades fuera del aula, simulaciones en el
aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad
del alumnado y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda
adaptarlas al contexto educativo y social, en que se desenvuelve la actividad
docente, secuenciandolas de forma distinta o dando prioridad a unos contenidos
sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes
agrupamientos, de forma que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que
algunas personas puedan ser tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre
iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco
del Sistema de Gestién de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un
Plan de Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicion
de indicadores, objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables,
registros. La informacion recogida en dicho Plan de Control tendra como base los
registros generados por los departamentos en el desarrollo de su actividad docente y
sera incorporada por la Direccion al Informe de Revision del Sistema y analizada por
el Equipo Directivo y trasladada a la Comunidad Educativa. La respuesta a las no
conformidades que eventualmente pudieran producirse se desarrollara segun lo
establecido en el propio sistema.
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educativo y, por tanto, la educacién en igualdad de oportunidades y la calidad de la educacién para

todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad personal, el

respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se realizan en
él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la comunidad educativa y al

fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
Para el desarrollo de esta programacion se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Formacion para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos basicos del

curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo
de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacién para la

Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Este mdédulo se encuadra en la unidad de competencia:

¢ UC1871_3: organizar y preparar el contexto de ensefianza-aprendizaje en las escuelas
particulares de conduccion.

El médulo se imparte en segundo curso. La carga lectiva del médulo es de 90 horas.

El presente médulo sera impartido por Cristina de la Osa Martinez (UT 1-5) con una carga lectiva
de 72 horas y por la profesora especialista, Maria Granali Rodriguez (UT 6-7), que tendran una
carga lectiva de 18 horas.

2.0BJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

Este modulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales:

k) Seleccionar los medios personales, materiales y los requisitos administrativos, aplicando la
normativa reguladora, para gestionar y administrar una escuela particular de conductores.

m) Seleccionar y aplicar las actuaciones ajustandose a los protocolos establecidos para actuar
ante las contingencias que surjan.
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r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir y a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en
los procesos de comunicacion.

v) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa

profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

3.PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura
y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, y por la cualificacion del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo.

La competencia general de este titulo consiste en disefiar, impartir y evaluar la
ensefanza dirigida a la educacion y formacién vial, incluyendo la relativa a la convivencia
con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de seguridad y
sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas, incluyendo la
relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de
seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencién del permiso o licencia de
conduccion, a conductores y conductoras y, en general, a cualquier persona usuaria de la
via, educando en valores de seguridad vial y sostenibilidad ambiental del transporte e
instruyendo en prevencidén de accidentes viales laborales y en movilidad sostenible y
segura.

Este modulo contribuye a adquirir las competencias profesionales, personales y sociales:

k. Gestionar y administrar una escuela particular o centro de formacion de personas
conductoras, aplicando la normativa reguladora

m. Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su entorno
profesional, utilizando los recursos existentes.

n. Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién
y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de
informacién y comunicacion.

p. Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacidn o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

s. Realizar la gestion basica para la creacién y funcionamiento de una pequefa empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de responsabilidad social.
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4.SECUENCIACION DEL MODULO: Castilla-La Mancha
4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE CALIFICACION
1par | 2par | ORD

1.Creacion de un centro de formacién de personas

conductoras
3,5 0,5 1,5
2.Gestion de la documentacion de la escuela particular de | 2 0,5 1,5
personas conductoras
3. Atencién a posibles clientes 3
0,5 1
4.Tipologia de las autorizaciones
1,5
. . P 25 1,5
5.Descripcion de las aptitudes psicofisicas
6.Pruebas de aptitud de conocimientos 1,5 1 1,5
7. Pruebas de aptitud y comportamientos 3 1,5
10 10 10

42 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.

1. Creacion de un centro de formacién de personas conductoras:
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- Elementos materiales y vehiculos de la escuela.

- La autorizacion de apertura de las escuelas particulares de personas conductoras:
obtencion y alcance.

- La autorizacidn de ejercicio del personal directivo y docente: obtencién y alcance.

- Centros de obtencion de la autorizacidn especial de vehiculos que transportan
mercancias peligrosas: Creacién y funcionamiento.

- Centros de sensibilizacion y reeducacién vial: Creacién y funcionamiento.

4901

2. Gestion de la documentacién de la escuela particular de personas conductoras:

- Documentacion y distintivos obligatorios asociados al régimen de ensefianza de la
escuela.

- Registro de alumnos: libro de registro de alumnos.
- Fichas del alumno: clases tedricas y practicas.
- Distintivos del personal directivo y docente.

- Contrato de enseflanza del alumno

3. Atencién a posibles clientes:

- Informacién al cliente.
- Venta de productos y servicios.
- Documentacion que regira la relaciéon comercial.

- Elaboracién y gestion de reclamaciones

4.Tipologia de las autorizaciones

- Caracterizacion de las autorizaciones administrativas para conducir.

- Las autorizaciones administrativas para conducir: permisos y licencias. Requisitos
para su obtencidn, clases.

- La autorizacion especial para conducir vehiculos que transportan mercancias
peligrosas: requisitos.

- El permiso internacional: requisitos.
- Permisos de conduccidn expedidos en otros paises.

- Tipologia de tramites asociada a cada una de las autorizaciones administrativas para
conducir.

- El procedimiento de declaracion de pérdida de vigencia por agotamiento del créditode

puntos.
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5. Descripcion de las aptitudes psicofisicas:

- Pruebas de aptitud psicofisica para obtener y prorrogar el permiso o la licencia de
conducir.

- Aptitudes psicofisicas para obtener o prorrogar el permiso o licencia de conduccion.
- Permisos y licencias de conduccién ordinarias y extraordinarias.

- Centros de reconocimiento de conductores e informes de aptitud psicofisica.

6. Pruebas de control de conocimientos:

- Las pruebas de control de conocimientos para obtener los permisos y licencias de
conduccidn: tipos de pruebas, requisitos de cada una de ellas.

- La prueba de control de conocimientos para la recuperaciéon del permiso o licencia de
conduccién: requisitos.

- La prueba de control de conocimientos para la obtencién, ampliacién y prérroga de la
autorizacion especial que habilita a conducir vehiculos que transportan mercancias
peligrosas: requisitos.

7. Pruebas de aptitudes y comportamientos

- Cuestiones comunes a las pruebas de aptitudes y comportamientos: lugar, duracion,
interrupcién, vehiculos a utilizar, calificacion.

- Las pruebas de aptitudes y comportamientos en circuito cerrado: maniobras arealizar
para cada clase de permiso o licencia.

- Las pruebas de aptitudes y comportamientos en vias abiertas al trafico general:
operaciones a realizar segun la clase de permiso.
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UNIDAD DE TRABAJO 1

Creacion de un centro de formacion de personas conductoras

TEMPORALIZACION

12 trimestre 15 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

RA1 analiza el proceso de creacion de los centros de formacion de las personas conductoras, describiendo
sus requisitos fundamentales y las autorizaciones otorgadas por la administracién parasu funcionamiento.

BLOQUE DE CONTENIDO

1. Creacidn de un centro de formacion de personas conductoras

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS
a) Se han definido los conceptos de Las escuelas particulares de personas conductoras:
escuela particular de conductores y sus concepto y actividades

secciones, asi como las actividades a
realizar por estos centros.

b) Se han identificado los elementos Elementos personales de la escuela
personales que integran las escuelas ylas
obligaciones asociadas a cada unode
ellos.

c) Se han identificado los elementos
materiales que integran las escuelas y las
peculiaridades basicas de cada unode
ellos

Elementos materiales y vehiculos de la escuela
d) Se han identificado los requisitos y

generales y especificos de los vehiculosa
utilizar en las pruebas de aptitudes y
comportamientos para la obtencién de los
distintos permisos o licencias.

€) Se ha descrito el proceso de obtencién
de autorizacién de apertura yel alcance
de la misma. La autorizacién de apertura de las escuelas particulares de
personas conductoras: obtencion y alcance, modificacidn,

f) Se han analizado las formas de extincion, suspension, nulidad y anulabilidad

modificar la autorizacién de aperturay
sus procesos de suspension voluntariay
extincion.
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de la misma.

h) Se han analizado los procedimientos
de modificacion y suspensién de la
autorizacion de ejercicio del personal
directivo o docente.
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i) Se ha descrito el procedimiento y los
elementos necesarios para la apertura de
un centro de formacion de personas
conductoras de vehiculos que
transportan mercancias peligrosas.

Centros de obtencién de la autorizacién especial de vehiculos
que transportan mercancias peligrosas: creaciéon y
funcionamiento

j) Se ha descrito el procedimiento y los
elementos necesarios para la apertura
de un centro de sensibilizacién y
reeducacion vial.

Centros de sensibilizacion y reeducacion vial: creacion y
funcionamiento

UNIDAD DE TRABAJO 2

“gestion de la documentacion de la escuela particular de personas conductoras”

TEMPORALIZACION

12 trimestre

10 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2

RA2 Selecciona y gestiona la documentacidn relativa al régimen de ensefianza de la escuela deconductores

cumpliendo la normativa reguladora en sus relaciones con la administraciéon

BLOQUE DE CONTENIDO

2. Gestion de la documentacion de la escuela particular de personas conductoras

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se ha seleccionado la documentaciéon
basica necesaria para el funcionamiento
diario de la escuela

Documentacién y distintivos obligatorios asociados al
régimen de enseflanza de la escuela

b) Se han descrito las peculiaridades
asociadas al libro de registro de
alumnos.

Registro de alumnos: libro de registro de alumnos

¢) Se han cumplimentado los distintos

Fichas de alumnos: clases tedricas y practicas




asociados al personal directivo y
docente segun el modelo oficial
establecido.

e) Se han elaborado modelos de
contratos de ensefnanza de alumnos

f) Se han descrito las obligaciones del
personal de la escuela en los
procedimientos de inspeccién realizados
por la administracion.

g) Se han descrito los procedimientos
sancionadores de la administraciéon que
afectan a las autorizaciones de aperturay
ejercicio del personal docente.
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d) Se hafr definidb los distintivos Distintivos del personal directivo y docente

Contrato de ensefianza del alumno

Procedimientos de inspeccion de la Administracion
reflejadas en la normativa reguladora.

Régimen sancionador

UNIDAD DE TRABAJO 3

“atencion a posibles clientes”

TEMPORALIZACION

19 trimestre

20 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3

RA3 Describe la atencion a posibles clientes comunicando los servicios que ofrece la escuela/centrode
formacién y gestionando las reclamaciones que puedan surgir durante la relacién comercial.

BLOQUE DE CONTENIDO

3. Atencidn a posibles clientes

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han analizado los comportamientos de posibles clientes
para adaptar adecuadamente la actitud y discurso ala

situacién requerida

b) Se ha identificado toda la informacién necesaria del
posible cliente para asi poder realizar un asesoramiento

integral que cubra todas sus necesidades.

Informacién al cliente, atencién
personalizada, necesidades del cliente.
Objeciones y quejas del cliente
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c) Se han descrito las caracteristicas y condiciones de los
servicios a ofrecer por el centro/escuela para su correcta 'y
completa informacion al posible cliente.

PROGRAMACION DIDACTICA F.P.

d) Se han reconocido las normas de respeto hacia el cliente,
valorando aspectos esenciales como la imagen y trato personal
adecuado que seran claves para una posible fidelizacion del
cliente.

Castilla-La Mancha

Venta de productos y servicios.
Actuacidén del vendedor.

Caracteristicas y cualidades del
vendedor.

e) Se han identificado todos los documentos necesarios y
obligatorios que van a regir y dotar de confianza a la relaciéon
comercial para su entrega al posible cliente.

Documentacién que regira la relaciéon
comercial: contratos, facturas, recibos

f) Se han reconocido los aspectos principales en los que incide
la legislacién vigente en materia de reclamaciones y surelacidon
con los servicios realizados por las escuelas/centros de
formacién de personas conductoras..

Elaboracion y gestion de
reclamaciones. Normativa aplicable.
Documentos necesarios en la
formalizacién de una reclamacion

g) Se ha identificado la informacién y documentacién necesaria
para que el cliente pueda realizar una reclamaciénescrita en
caso de estar descontento con el servicio o trato recibido.

Elaboracién y gestion de
reclamaciones. Normativa aplicable.
Documentos necesarios en la
formalizacién de una reclamacién

h) Se ha cumplimentado una hoja de reclamacién.

Elaboracién y gestion de
reclamaciones. Normativa aplicable.
Documentos necesarios en la
formalizacién de una reclamacion

UNIDAD DE TRABAJO 4

“Tipologia de autorizaciones”

TEMPORALIZACION

29 trimestre 10 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 4

RA4 Caracteriza la tipologia de autorizaciones administrativas para conducir describiendo losdiferentes

tramites que las integran.

BLOQUE DE CONTENIDO

4. Tipologia de las autorizaciones

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

a) Se han reconocido las cuestiones
comunes al permiso y licencia de
conducir.

conducir.

Caracterizacion de las autorizaciones administrativas para
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c) Se ha analizado el caso particular dela
obtencion del permiso de la clase A.

Las autorizaciones administrativas para conducir: permisosy
licencias. Requisitos para su obtencion, clases, vigencia,
nulidad, lesividad, pérdida de vigencia, saldo de puntos,
duplicados

d) Se ha analizado la validez en Espafiade
los permisos de conduccién expedidos en
otros paises.

Permisos de conduccién expedidos en otros paises. Canjes

e) Se han definido los conceptos de
autorizacion especial para conducir
vehiculos que transportan mercancias
peligrosas y permiso internacional.

La autorizacion especial para conducir vehiculos que
transportan mercancias peligrosas: requisitos, solicitud,
vigencia, prérroga y ampliacidn.

f) Se ha detallado la documentacién que
requiere cada uno de los tramites
asociados a las autorizaciones
administrativas para conducir

Tipologia de tramites asociada a cada una de las
autorizaciones administrativas para conducir y su
documentacidn especifica.

g) Se han definido los requisitos para
prorrogar o realizar un duplicado de
cada una de las autorizaciones
administrativas para conducir.

Las autorizaciones administrativas para conducir: permisosy
licencias. Requisitos para su obtencion, clases, vigencia,
nulidad, lesividad, pérdida de vigencia, saldo de puntos,
duplicados

h) Se ha descrito el procedimiento de
declaracién de pérdida de vigencia del
permiso de conducir por la pérdida total
de puntos.

El procedimiento de declaracién de pérdida de vigencia por
agotamiento del crédito de puntos.

i) Se han descrito los requisitos para la
recuperacion del permiso o la licencia
de conducir tras haber perdido la
totalidad del crédito de puntos.

El procedimiento para la recuperacion del permiso de
conduccion.

j) Se han analizado los conceptos de
nulidad/lesividad o suspension cautelar
y los efectos que conllevan.

Las autorizaciones administrativas para conducir: permisosy
licencias. Requisitos para su obtencion, clases, vigencia,
nulidad, lesividad, pérdida de vigencia, saldo de puntos,
duplicados

UNIDAD DE TRABAJO 5

“Descripcion de las aptitudes psicofisicas”
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RESULTADO DE APRENDIZAJE 5

RA5 Describe las aptitudes psicofisicas requeridas para obtener y prorrogar los permisos y licenciasde
conducir, identificando los aspectos mas relevantes de la normativa reguladora.

BLOQUE DE CONTENIDO

5. Descripcion de las aptitudes psicofisicas

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han descrito las aptitudes
psicofisicas requeridas para obtener o
prorrogar las distintas clases de
permisos o licencias de conduccién.

b) Se ha establecido qué personas
estdn obligadas a someterse a las
pruebas de aptitud psicofisica

c) Se han enumerado las diferencias
entre permisos de conducir ordinarios
y extraordinarios.

d) Se ha caracterizado el sistema de
centros de reconocimiento de
conductores y su funcionamiento
bésico.

e) Se han descrito los diversos
informes de aptitud psicofisica que
pueden expedir los centros segun el
resultado de las pruebas de aptitud
psicofisica.

f) Se han reconocido las enfermedadesy
deficiencias que seran causa de

denegacién o adaptaciones, restricciones

de circulacidn y otras limitaciones en la
obtencion o proérroga del permiso de
conduccion.

k) Se ha descrito el procedimiento de

declaracion de pérdida de vigencia del
permiso de conducir por la

Pruebas de aptitud psicofisica para obtener y prorrogar el
permiso o la licencia de conducir.

Adaptaciones, restricciones y otras limitaciones en
personas, vehiculos o de circulacién en permiso o licencia
sujetos a condiciones restrictivas

Permisos y licencias de conduccién ordinarias y
extraordinarias

Centros de reconocimiento de conductores e informes de
aptitud psicofisica.

Aptitudes psicofisicas para obtener o prorrogar el permiso o
licencia de conduccion: capacidad visual, capacidad auditiva,
sistema locomotor, sistema cardiovascular, trastornos
hematolégicos, sistema renal, sistema respiratorio,
enfermedades metabolicas y endocrinas

Aptitudes psicofisicas para obtener o prorrogar el permiso o
licencia de conduccién: capacidad visual, capacidad auditiva,
sistema locomotor, sistema cardiovascular, trastornos
hematolégicos, sistema renal, sistema respiratorio,
enfermedades metabdlicas y endocrinas

El procedimiento de declaracidn de pérdida de vigencia por
pérdida de aptitudes psicofisicas.
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UNIDAD DE TRABAJO 6

“PRUEBAS DE CONTROL DE CONOCIMIENTOS”

TEMPORALIZACION

19 Trimestre

9 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 6

RAG6 Define las pruebas de control de con

ocimientos para la obtencidon de los permisos y licencias de

conduccién, identificando el contenido y requisitos establecidos en la normativa reguladora en funciénde

cada clase de permiso.

BLOQUE DE CONTENIDO

5. Pruebas de control de conocimientos

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han analizado las cuestiones
comunes a las distintas pruebas de
control de conocimientos.

b) Se han descrito los tipos de pruebas
de control de conocimientos.

c) Se han establecido los requisitos para
cada una de las pruebas de control de
conocimientos

d. Se han analizado las peculiaridades
del régimen de convocatoria a examen

e) Se han reconocido las materias
incluidas en la prueba de control de
conocimientos comun

f) Se han enumerado las exenciones ala
prueba de conocimientos comun.

g) Se han reconocido las materias
incluidas en cada una de las pruebas
especificas.

Las pruebas de control de conocimientos para obtener los
permisos y licencias de conduccidn: tipos de pruebas,
requisitos de cada una de ellas.

h) Se han analizado las peculiaridades

La prueba de control de conocimientos para la recuperacion




permiso o licencia de conduccion.
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i) Se han descrito las pruebas para la
obtencion, ampliacidn y prérroga de la
autorizacion especial que habilita para
conducir vehiculos que transportan
mercancias peligrosas

La prueba de control de conocimientos para la obtencién,
ampliacion y prérroga de la autorizacion especial que
habilita a conducir vehiculos que transportan mercancias
peligrosas: requisitos

UNIDAD DE TRABAJO 7

“PRUEBAS DE APTITUD Y COMPORTAMIENTO”

TEMPORALIZACION

22 Trimestre

9 horas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 7

RA7 Define las pruebas de aptitudes y comportamientos en circuito cerrado y vias abiertas al trafico,

identificando los requisitos establecidos en

la normativa reguladora en funcion de la clase de permiso.

BLOQUE DE CONTENIDO

6. Pruebas de aptitud y comportamiento

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han analizado las cuestiones
generales a las distintas pruebas de
control de aptitudes y comportamientos
en circuito cerrado y vias abiertas al
trafico.

b) Se han reconocido todas lasmaniobras
existentes para la obtencion de los
permisos y licencias de conduccidn.

c) Se ha descrito la tipologia de
comprobaciones previas a la realizacién
del examen en vias abiertas al trafico
general.

d) Se ha comprobado el conocimiento

de cada una de las pruebas en vias

Cuestiones comunes a las pruebas de aptitudes vy
comportamientos: lugar, duraciéon, interrupcién, vehiculos a
utilizar, calificacion.

Las pruebas de aptitudes y comportamientos en circuito
cerrado: maniobras a realizar para cada clase de permiso o
licencia.

Las pruebas de aptitudes y comportamientos en vias
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e) Se han analizado la obtenciéon y
renovacion de permisos y licencias de
conduccién con vehiculos adaptados.

f) Se han seleccionado los sistemas de
ayuda en la conduccion que pueden
emplearse en las pruebas para obtener los
permisos y licencias de conducir y su
impacto en el modelo de ensefianza
tradicional.

g) Se han analizado los criterios de
calificacién asi como la tipologia de faltas
que puede cometer un aspirante en las
pruebas de control de aptitudes y
comportamientos.

6. PROCEDIMIENTOS DE EVALUAQIC')N DEL ALUMNADO, CRITERIOS DE
CALIFICACIONY RECUPERACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de 29/07/2010, de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que se regula la evaluacion, promocion y
acreditacion académica del alumnado de formacién profesional inicial del sistema educativo

de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacion sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de ensefianza-
aprendizaje, sera continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso de ensefianza- aprendizaje

e integradora y diferenciada en los distintos modulos.

Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

12 CURSO

12 Parcial 27,28,29 noviembre
22 Parcial 12,13,14 marzo

12 Ordinaria 5, 6 junio

22 Ordinaria 26, 27 junio
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19 Parcial 11, 12 diciembre
12 Ordinaria 20, 21 marzo
22 Ordinaria 26, 27 junio
a. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.
PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
EVALUACION
PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX
REVISION DE ACTIVIDADES Correccion trabajos CT
Presentaciones de clase PC
OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacién/Rubricas RB
Registro personal/Cuaderno del RP/CP
Profesor

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacién inicial del alumnado a fin de
comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefnanza y aprendizaje. A tal efecto

se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los contenidos del médulo.

Las conclusiones de la evaluacion inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser relevantes por
revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera condicionar el desarrollo

del aprendizaje, a la sesion de evaluacion inicial programada por el centro.

La evaluacion de la formacién profesional tiene como finalidad valorar el aprendizaje del alumnado
dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus competencias

profesionales, personales y sociales.

Para ello se tendran en cuenta los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion especificados

en la normativa de referencia.
Para la evaluacién y calificacién del médulo se seguira el siguiente procedimiento:

- Cada resultado de aprendizaje RA tiene un peso del 100% repartido entre los distintos criterios
de evaluacién, un resultado de aprendizaje se considera superado cuando se alcanza el

50% de su peso con todos los criterios de evaluacion superados.

- Cada criterio de evaluacién puntia de 0-10 como nivel de logro, de tal forma que la media

entre todos los criterios de evaluacion sera el valor de ese resultado de aprendizaje.

- A cada criterio de evaluacion se le especificara su instrumento de evaluacion correspondiente

y si fuera necesario usar varios instrumentos se haria media entre las pruebas.
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mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se determinara a juicio del

D

profesor en cada caso independiente.

- En el caso que en un instrumento de evaluacién se evalle mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una calificacién

mayor o igual que 5.

- La ponderacion final asignada a cada resultado de aprendizaje se corresponde con un 20%
sobre la nota total del mdédulo, haciendo la media entre los cinco se obtiene la nota final de

este. Cada resultado de aprendizaje puntua de 0-10.

- La calificacion de los modulos profesionales en el centro educativo se expresara en valores
numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran como evaluacion positiva las
puntuaciones iguales o superiores a 5 y negativa las restantes, tal como se indica en articulo

26.1 de la Orden de Evaluacion.

Para superar el curso, se debe obtener una calificacion positiva en cada instrumento que se utilice
para cada criterio de evaluacion de cada uno de los resultados de aprendizaje. Para facilitar el
desarrollo de los instrumentos de evaluacion, se podran agrupar varios criterios de evaluacién en uno
solo (examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los criterios de evaluacion, la nota
de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a 5). Si no es asi, se debera

recuperar el instrumento.

La primera evaluacion parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre, la segunda evaluacion
parcial durante el segundo trimestre La calificacion de estas evaluaciones parciales es informativa
para el alumno. Sera la suma de la nota obtenida para cada resultado de aprendizaje trabajado en
ese momento segun lo establecido en el apartado 4.1 de esta programacion. La nota de cada
resultado de aprendizaje sale de sumar los porcentajes otorgados a cada criterio de evaluacién. En
caso de que una evaluacién no se trabajase un resultado de aprendizaje completo (no se pudiesen
aplicar todos los criterios de evaluacion), se utilizara la suma de los criterios de evaluacion utilizados

como 100% del resultado en esa evaluacién, manteniendo la proporcién de los mismos.

Al final del tercer trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes) se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que se valorara la consecucién de los
resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso. Para obtener una calificacion
positiva hay que superar positivamente todos los resultados de aprendizaje. El valor de cada

resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1.
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1ERTRIMESTRE 2° TRIMESTRE PERIODO DE

RECUPERACION

septiembre- . L .

ngviembre diciembre-marzo marzo-junio Junio
1° evaluacion
parcial
UT.1,2,6
2° evaluacion parcial
UT.
3,4,5,7
1° evaluacion ordinaria
UT.1a7

2° evaluacidn ordinaria

Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en alguna
de las evaluaciones ordinarias.

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin
decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4
- Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del modulo, los decimales resultantes de la ponderacion de los
instrumentos de evaluaciéon descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del
profesor teniendo en cuenta aspectos de mas dificil valoracién objetiva relacionados con
la actitud del alumno/a, su interés por la materia, su participacion en las actividades
propuestas, su contribucion al adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacion no superados y por lo
tanto algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificaciéon de la evaluaciéon

sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada criterio de
evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial no se ha completado un resultado
de aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota, en la misma

proporcion que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluacidon se encuentran en el disefio curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se pueden

variar y deben ser evaluados todos.
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1652.0rganizacion de la formacion de las personas conductoras peso UT

RA | 1. Analiza el proceso de creacion de los centros de formacion de las personas
conductoras, describiendo sus requisitos fundamentales y las

autorizaciones otorgadas por la administracién para su funcionamiento

a) Se han definido los conceptos de escuela particular de 10
conductores y sus secciones, as{ como las actividades a X

realizar por estos centros.
b) Se han identificado los elementos personales que integran

inst
eval

[EnN
m

10 1
las escuelas y las obligaciones asociadas a cada uno de

ellos.

< m

c) Se han identificado los elementos materiales que integran las 10 1
escuelas y las peculiaridades basicas de cada uno de ellos.

d) Se han identificado los requisitos generales y especificos delos
vehiculos a utilizar en las pruebas de aptitudes y 10 1
comportamientos para la obtencion de los distintos permisos o

licencias
e) Se ha descrito el proceso de obtencidn de autorizacién de 10 1
apertura y el alcance de la misma.

> m | <

f) Se han analizado las formas de modificar la autorizacion de
apertura y sus procesos de suspension voluntaria y extincidon. 10 1

CC.E

g) Se ha descrito el proceso de obtencion de la autorizacién de 10 1
ejercicio del personal directivo y docente y el alcance de la misma

h) Se han analizado los procedimientos de modificacion y 10 1
suspension de la autorizacion de ejercicio del personal directivoo
docente

> < m < < m

i) Se ha descrito el procedimiento y los elementos necesariospara 10 1
la apertura de un centro de formacion de personas conductoras de
vehiculos que transportan mercancias

< M

peligrosas.

j) Se ha descrito el procedimiento y los elementos necesarios 10 1 E
para la apertura de un centro de sensibilizacién y reeducacion X
vial

100

1652.0rganizacion de la formacion de las personas conductoras peso UT

RA | 2.Seleccionay gestiona la documentacion relativa al régimen de
ensefianza de la escuela de conductores cumpliendo la normativa
reguladora en sus relaciones con la administracion

inst
eval

a) Se ha seleccionado la documentacion basica necesaria parael 20 2
funcionamiento diario de la escuela

b) Se han descrito las peculiaridades asociadas al libro de

registro de alumnos. 10 2
c{ Se han cumplimentado los distintos tipos de fichas del 10 2
alumno.

CCE

o X< m (X< m™ < m
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docente sgéﬁn el modelo oficial establecido. 156 gl )E(
e? Se han elaborado modelos de contratos de ensefianza de
alumnos 20 2 E
X
P
C
f) Se han descrito las obligaciones del personal de la escuelaen
los procedimientos de inspeccidn realizados por la 10 2 E
administracion. X
g) Se han descrito los procedimientos sancionadores de la 20 2 E
administracion que afectan a las autorizaciones de aperturay
ejercicio del personal docente. X
100
1652.0rganizacion de la formacién de las personas conductoras peso UT
RA | 3- Describe la atencion a posibles clientes comunicando los servicios
que ofrece la escuela/centro de formacién y gestionando las E E
reclamaciones que puedan surgir durante la relacién comercial. =0
a) Se han analizado los comportamientos de posibles clientes para 20 3 E
adaptar adecuadamente la actitud y discurso a la situacion X
requerida.
b) Se ha identificado toda la informacién necesaria del posible 10 3 E
cliente para asi poder realizar un asesoramiento integral que X
cubra todas sus necesidades
c) Se han descrito las caracteristicas y condiciones de los 10 3 E
servicios a ofrecer por el centro/escuela para su correcta y X
completa informacioén al posible cliente. p
C
d) Se han reconocido las normas de respeto hacia el cliente, 10 3 E
valorando aspectos esenciales como la imagen y trato personal
w adecuado que seran claves para una posible fidelizacion del X
. cliente
o
© e?)Se han identificado todos los documentos necesarios y 20 3 E
obligatorios que van a regir y dotar de confianza a la relacion X
comercial para su entrega al posible cliente p
C
f) Se han reconocido los aspectos principales en los que incide la 10 3 E
legislacion vigente en materia de reclamaciones y su relaciéncon X
los servicios realizados por las escuelas/centros de
formacién de personas conductoras.
g) Se ha identificado la informacion y documentacién necesaria 10 3 E
para que el cliente pueda realizar una reclamacion escrita en caso
de estar descontento con el servicio o trato recibido. X
h) Se ha cumplimentado una hoja de reclamaciéon 10 3 P
L C
100
1652.0rganizacién de la formacién de las personas conductoras peso UT |- &

1
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RA 4 Caracteriza la tipologia de autorizaciones administrativas para

conducir describiendo los diferentes tramites que las integran.
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b) Se han definido los requisitos de obtencién de los permisosy 10 4 E
licencias de conduccién y los vehiculos que autorizan a conducir. X
¢) Se ha analizado el caso particular de la obtencion del 10 4 E
permiso de la clase A X
P
C
d) Se ha analizado la validez en Espana de los permisos de E
conduccién expedidos en otros paises 10 4 X
e) Se han definido los conceptos de autorizacién especial para 10 4 E
w conducir vehiculos que transportan mercancias peligrosas y X
. permiso internacional.
& ]
(6]
f) Se ha detallado la documentacién que requiere cada uno de los 10 4 E
tramites asociados a las autorizaciones administrativas para X
conducir
g) Se han definido los requisitos para prorrogar o realizar un 10 4 E
duplicado de cada una de las autorizaciones administrativas
para conducir X
h) Se ha descrito el procedimiento de declaracién de pérdidade 10 4 E
vigencia del permiso de conducir por la pérdida total de
puntos. X
i) Se han descrito los requisitos para la recuperacion del permiso 10 4 E
o la licencia de conducir tras haber perdido la totalidaddel crédito
de puntos. X
j) Se han analizado los conceptos de nulidad/lesividad o 10 4 E
suspension cautelar y los efectos que conllevan. X
100
1652.0rganizacion de la formacién de las personas conductoras peso UT
RA | 5-Describe las aptitudes psicofisicas requeridas para obtener y
prorrogar los permisos y licencias de conducir, identificando los A
>
aspectos mas relevantes de la normativa reguladora. £
aLSe han descrito las aptitudes psicofisicas requeridas para 10 5 E
obtener o prorrogar las distintas clases de permisos o licencias X
de conduccidn.
b) Se ha establecido qué personas estan obligadas a
" someterse a las pruebas de aptitud psicofisica. 20 5 )E(:
¢
o c) Se han enumerado las diferencias entre permisos de 10 5 E
conducir ordinarios y extraordinarios. X
P
C
d) Se ha caracterizado el sistema de centros de reconocimientode 5 E
conductores y su funcionamiento basico. 10 X
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prue bas de aptitud pswoﬁslca p
C
f) Se han reconocido las enfermedades y deficiencias que seran 10 5 E
causa de denegacidn o adaptaciones, restricciones de X
circulacién y otras limitaciones en la obtencién o prérroga del
permiso de conduccion. p
C
k) Se ha descrito el procedimiento de declaracion de pérdida de 20 5 E
vigencia del permiso de conducir por la desaparicion de alguno de
los requisitos exigidos para su otorgamiento. X
100
1652.0rganizacion de la formacidén de las personas conductoras PESO uT
%

R.A | 6.Define las pruebas de control de conocimientos para la obtencion delos ==
permisos y licencias de conduccidn, identificando el contenido y 2 :tl
requisitos establecidos en la normativa reguladora en funcién de cada 2 E
clase de permiso. B

a) Se han analizado las cuestiones comunes a las distintas 15 6 E
pruebas de control de conocimientos. X
b) Se han descrito los tipos de pruebas de control de 12,5 6 E
conocimientos. X
c) Se han establecido los requisitos para cada una de las 10 6 E
upruebas de control de conocimientos X
Jd. Se han analizado las peculiaridades del régimen de
convocatoria a examen 10 6 E
X
e) Se han reconocido las materias incluidas en la prueba de
control de conocimientos comun 12,5 6 E
X
f) Se han enumerado las exenciones a la prueba de
conocimientos comun. 10 6 )Eé
g) Se han reconocido las materias incluidas en cada una de las 10 6 E
pruebas especificas. X
h) Se han analizado las peculiaridades de la prueba de control de 10 6 E
conocimientos para la recuperacion del permiso o licencia de X
conduccion.
i) Se han descrito las pruebas para la obtencién, ampliacion y 10 6 E
prorroga de la autorizacion especial que habilita para conducir X

K
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% )
E 5

7. Define las pruebas de aptitudes y comportamientos en circuito cerradoy %’ :tl
vias abiertas al trafico, identificando los requisitos establecidos en la % >
normativa reguladora en funcién de la clase de permiso. su
a) Se han analizado las cuestiones generales a las distintas pruebas
de control de aptitudes y comportamientos en circuito cerrado y
vias abiertas al trafico. 15 7 )E(
b) Se han reconocido todas las maniobras existentes para la

iy : : : ., 14 7 P
obtencion de los permisos y licencias de conduccién. c
c) Se ha descrito la tipologia de comprobaciones previas a la 14 7 E
realizacion del examen en vias abiertas al trafico general. X
d) Se ha comprobado el conocimiento de cada una de las 14 7 E
pruebas en vias abiertas al trafico general. X
e) Se han analizado la obtencién y renovacion de permisos y 14 7 E
licencias de conduccién con vehiculos adaptados. X
f) Se han seleccionado los sistemas de ayuda en la conduccién que
pueden emplearse en las pruebas para obtener los permisos 14 7 E
licencias de conducir y su impacto en el modelo de ensefianza X
tradicional.
g) Se han analizado los criterios de calificacion asi como la tipologia 15 7 E
de faltas que puede cometer un aspirante en las pruebas de control X
de aptitudes y comportamientos

100
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= . PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION. Castilla-La Mancha

Para aquellos alumnos que tengan que recuperar algun criterio de evaluacién, se establecera una
prueba de recuperacién de similares caracteristicas (mismo instrumento) a la anterior si es posible, si
no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra variar el instrumento si por motivo de
funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo que los asignados a los criterios de

evaluacioén) para ello.

Se realizaran tres recuperaciones antes de la sesion de evaluacion ordinaria
- Alinicio del segundo trimestre para recuperar el primer parcial
- Alinicio del tercer trimestre para recuperar el segundo parcial.

- Y latercera al finalizar el tercer trimestre antes de la evaluacion ordinaria.

Cuando se recurra a la entrega de practicas, trabajos, actividades, cuya realizaciéon pueda
albergar dudas de autoria y correcto aprendizaje, se podra exigir al alumno que explique y justifique

su solucion propuesta y la calificacién vendra determinada por la adecuacion de dicha defensa.

Para los alumnos que no asistan a una prueba presencial (examen, exposicion, defensa..etc.) por

causa justificada, el examen sera repetido el mismo dia que se incorporen al centro.

Por otro lado, la no realizacién de una prueba escrita, trabajo, exposcion por falta no justificada sera
calificada con cero, y el alumno o alumna debera realizar la prueba correspondiente antes de la

sesién de evaluacion ordinaria.
c. Criterios de recuperacion en la 2° Ordinaria

Sera objeto de esta evaluacion, el alumnado que no haya superado los RA del médulo en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, durante el curso escolar, y no hayan obtenido una calificacién positiva en
la primera evaluacién ordinaria a principios de junio. Para este alumnado se ofrecera refuerzo en
clase entre la primera ordinaria y la segunda. Aquel alumnado que haya superado los modulos en la
primera ordinaria podra colaborar en grupos de refuerzo con sus compaferos para reforzar el
aprendizaje cooperativo. También se organizaran talleres para motivar su participacién durante esos

dias.

d. Pérdida de evaluacion continua

Segun la orden de evaluacion tener faltas de asistencia injustificadas que superen el 20% de horas

del moédulo, sera causa de la perdida de derecho a la evaluacion continua.
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El alumnado sera responsable de su seguimiento y la profesora/ tutora de controlar las ausencias y

avisar a aquel alumnado que ya la haya perdido mediante escrito.

Las faltas de asistencia debidamente justificadas no seran computables, cuando el alumno o

alumna acredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de algunas de las circunstancias

siguientes:

. Enfermedad de tipo fisico o psiquico.

. Obligaciones de tipo familiar.

. Otras circunstancias de caracter extraordinario.

En caso de pérdida de evaluacion continua, tendran derecho a la realizacion de una prueba objetiva.
Dicha prueba tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos para cada médulo y en base a ella se realizara la calificacién del alumno en la primera
sesién de evaluacidon ordinaria. (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Cultura. DOCM del 27 de agosto de 2010).

Debera obtener una calificacion positiva en cada una de las pruebas que se realicen. Si no se supera
esta evaluacion se seguira el mismo proceso para la segunda evaluacion ordinaria (si hubiese

superado alguna prueba, esta no se guardara para la siguiente evaluacién ordinaria).

7. METODOLOGIA GENERAL

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las funciones de
gestion y administracion de los diversos centros de formacién de personas conductoras que
contempla la normativa reguladora y de manejo de toda documentacion relativa a su funcionamiento y
la normativa reguladora de los permisos y licencias de conduccion.

La funcion de gestionar incluye aspectos de seleccién y organizacion de los medios personales y
materiales exigidos en la normativa reguladora, asi como aquellos destinados a establecer relaciones
de confianza con los posibles clientes.

La funcién de administrar incluye aspectos de utilizacién de los requisitos administrativos previstos
en la normativa reguladora.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican mediante la realizacion de
los tramites administrativos previstos para la autorizacion y funcionamiento de los centros de
formacion de personas conductoras, la gestion de la documentacion y el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de dicho funcionamiento y la aplicacion al proceso de ensefianza en estos
centros de formacion de las normas reguladoras de las autorizaciones administrativas para conducir y
de las pruebas que deben superarse para su obtencion.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales k), m), fi), r) y v) del ciclo
formativo, y las competencias k), m), n), p) y s).

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo estan relacionadas con:
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pruebas de aptitud previstas para su obtencion.

La metodologia a utilizar sera participativa y dinamica, combinando las clases magistrales con el
aprendizaje cooperativo, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y promoviendo la
actividad investigadora de estos, asi como el trabajo en grupo tanto dentro como fuera del aula,

utilizaremos las siguientes estrategias:

- Expositivas (explicativas, exposiciones, lecturas...)

- Indagativas (discriminacion, seleccion, recopilacion, analisis...)

- Significativas (relacién de contenidos, referencias...)

- Investigativas (busqueda de informacion complementaria...)

- Evaluativas (de autoevaluacion, coevaluacion...)

- Diferentes agrupamientos (de trabajo en equipo, individual...)

- Aplicacién practica (solucion de supuestos practicos, elaboracién, ejecucién y evaluacion de
proyectos y talleres ya sea de forma simulada o real)

- De atencion a la diversidad (actividades de apoyo, de ampliacion, de recuperacion...)

- De conexion con el entorno productivo (visitas, colaboraciones, entrevistas...)

Método de trabajo: Actividades.

La seleccion, secuenciacion y organizacion de actividades responderan a la metodologia ya

sefalada. Se ajustaran al contenido de cada Unidad de Trabajo y a las necesidades del alumnado.
Entre otras se realizaran actividades del tipo:

- Evaluacion inicial y comentario en grupo sobre el tema que se va a trabajar en el que se
analiza el nivel de conocimientos previos que posee el alumno o alumna sobre las cuestiones
basicas que posteriormente se trabajaran en profundidad.

- Explicaciones por parte de la profesora apoyado por diferentes medios técnicos (diapositivas,
transparencias,) de los contenidos del tema de trabajo.

- Dialogos sobre los distintos temas de trabajo.

- Lectura de articulos y libros reflexion posterior.

- Confeccién de cuadros, esquemas, resumenes y mapas conceptuales.

- Consultas del BOE, otros documentes de interés y utilizacion de Internet.

- Exposiciones individuales o de los equipos de trabajo.

- Debates sobre lecturas o noticias.
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Resolucion de supuestos practicos.

- Dinamicas grupales.

Organizacion de tiempos

Acerca de la organizacién de los tiempos, la utilizacion flexible de los tiempos escolares facilita
las iniciativas del profesorado en el desarrollo de los proyectos interdisciplinares y de la atencién a la
diversidad. Es necesario dar el tiempo suficiente a cada alumno para que adquiera las capacidades
deseadas, proponer ejercicios que el alumnado realice en clase o en casa, respondiendo sus dudas

por parte de las profesoras.

El total de horas de docencia se desarrollara en 3 sesiones semanales divididas en 3-1-1

Agrupamientos y espacios
Trabajaremos con agrupamientos flexibles, donde combinaremos:

e Gran grupo, para llevar a cabo la presentacion uniforme de gran cantidad de informacion.
presentar temas de interés general, normas de convivencia, comunicacién de experiencias,
debates, conclusiones, puestas en comun, proyecciones audiovisuales, etc.

e Pequefio grupo, es el agrupamiento mas adecuado para el equipo de trabajo que permita
favorecer actitudes cooperativas, introducir nuevos conceptos de especial dificultad, asi como
desarrollar la autonomia y responsabilidad de los alumnos.

o Trabajo individual, para afianzar conceptos, posibilitandonos realizar un mayor seguimiento del
proceso de aprendizaje de cada alumno.

Materiales y Recursos Didacticos

Los recursos que se van a utilizar seran de diverso tipo:

1.- Personales: profesorado, alumnado, y otros profesionales de organismos e instituciones.
2.- Materiales:

- Materiales de redaccion propia y documentacion de internet (documentos digitales)
- Reglamento general de conductores.
- Material documental y bibliografico: libros y revistas especializados, articulos de interés,

boletines, guias, informacion de prensa, etc.
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Pizarra digital

Castilla-La Mancha

Papeleria y material de oficina: folios, cartulinas, papel continuo, rotuladores, pinturas,

expositores de corcho, etc
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8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROGRAMACION DIDACTICA F.P.

Castilla-La Mancha ¢

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD FECHA? | TIPO' | GRUPO | OBJETIVOS
Todo el C 22 MSS - Reconocer el
curso cumplimiento o no de
Salida al entorno del centro, k?s norn_l(:as de )
para comprobar el estado de c1.rculac1on mediante
la circulacién, posibles e]e{npl.os (ibs.e,rvadols
infracciones, sefializacion..etc. en fa circulacion rea.
1° C 12 MSS - Conocer las
trimestr 29 MSS ijnstalaglonfas yd |
Visita a la Direccién General € ependencias de fa
de Trafico DGT en Cuenca.
Desarrollo de actividades Todo el C 12 MSS - Desarrollar
conjuntamente con la DGT curso o habilidades
22 MSS :
(Sacape Room, charlas, relacionadas con la
demostraciones...etc.) seguridad vial.
Salida al entorno del centro, Todo el C 22 MSS - Aprender a recibir a los
para comprobar y verificar los | curso aspirantes a
elementos del vehiculo tanto conductores y
de seguridad activa como de explicarles los
pasivay el resto de elementos elementos que tiene el
que tiene incorporados vehiculo incorporados.
Visita al centro de mando de 29 C 12 MSS - Conocer las
la Policia Local trimestr o instalaciones y
22 MSS .
e dependencias de la
Policia Local en
Cuenca asf como sus
funciones relativas a
trafico de la ciudad.
29 C 12 MSS - Conocer las
Trimestre 22 MSS instalaciones y
Visita a la agrupacion de dependencias de la
trafico de la guardia civil Guardia Civil y sus
funciones
relacionadas con la
seguridad vial.




MANUAL DE MDO01-EA02 | PROGRAMACION om >
W UI:bIION DELCENTRU -

- 5 ay participacién a Todo el, E, 12 MSS - Apr r conteﬁi(
charf&s7jornadas, ferias yPROGRQM&pON DI%ACTICAgéIT\}ISS Castillacia Maddwcon'la
congresos relacionadas con la seguridad vial.
seguridad vial tanto en
nuestra localidad como fuera
de ella.

Visita a centros educativos de | 32 C 12 MSS - Poner en practica los
nuestro entorno pararealizar | Trimestre contenidos adquiridos
unas charlas sobre educacion durante el curso.
vial
Realizar practicas de 3¢ C 192 MSS - Poner en practica los
educacién vial en el parque Trimestre contenidos adquiridos
de educacién vial en el durante el curso.
Vivero.
Taller de educacioén vial 2¢ C 12 MSS - Afianzar y reforzar los
Trimestre 20 MSS contenidos trabajados
en materia de
seguridad vial
Visita a la fdbrica de sefiales 10 C 1e2MSS - Reconocery ver de
trimestr E manera fisica las
€ seflales vistas hasta la
fecha.
Visita a empresas del entorno | Todo el C 1°MSS - Acercar al alumnado a
curso 29MSS la realidad laboral
Visita a centros de 1¢ C 22MSS - Aprender y reforzar los
sensibilizacion y reeducacion trimestr tramites vistos de
vial: creacion y e manera tedrica.
funcionamiento.

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de nuestra
sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes capacidades, diferentes
procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir del principio de que la mejor
manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de aprendizaje, es elaborar
programaciones que sean sensibles a las diferencias y que favorezcan la individualizacién de la

ensenanza.
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proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de introduccion de nuevos

contenidos. La programacion se plantea para dar respuesta a las necesidades educativas de todo el

alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

- Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervenciéon del
profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la capacidad para

aprender que diferencia a cada persona.
- Motivacién por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del alumnado.

- Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de aprendizaje
del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para posteriormente tener en

cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso desde lo particular a lo general.

- Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente ligado a la

motivacién por aprender (incorporacién al mundo profesional).

El desarrollo de la programaciéon ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las diferentes
capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje e interés del
alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar la evolucion
individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma diferente trabajando

los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion de aprendizajes a distinto
nivel, en funcion del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas de estas actividades
con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y resolver los problemas desde

diferentes capacidades e intereses.
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Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del
analisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y, por
consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten inalcanzables

y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas, dependiendo
de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas conceptuales, cuestiones
tipo test, debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar organigramas, actividades

fuera del aula,simulaciones en el aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del
alumnadoy, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al
contextoeducativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas de

forma distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de
forma que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan

ser tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

10. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacién del proceso de ensefanza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco
delSistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un
Plan de Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicion de
indicadores, objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. La
informaciénrecogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por
los departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la
Direccion al Informe de Revisién del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada

a la ComunidadEducativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran

1
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1. INTRODUCCION.
El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusiéon y la no discriminacion como
modelo educativo y, por tanto, la educacién en igualdad de oportunidades y la calidad de la

educacién para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad
personal, el respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y

cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se
realizan en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la

comunidad educativa y al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
Para el desarrollo de esta programacion se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura y sostenible y se fijan los

aspectos basicos del curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Formaciéon para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de

Castilla-La Mancha.
2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

Este médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales: b), ¢), d), e), f), n), y

f).

e b) Identificar y concretar los elementos de la programaciéon de ensefanza-
aprendizaje, relacionandolos con el tipo de alumnado o grupo al que esta dirigida,

para programar la intervencion de la ensefianza.

e ) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas
y aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad de ensefanza-

aprendizaje y los destinatarios.

e d) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodoldgicas relacionandolos con
la necesidad y las caracteristicas del alumnado o grupo, para realizar las

actividades programadas.

R.1
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e) Aplicar dinamicas de comunicacion y participacion, siguiendo las instrucciones y
procedimientos de la administraciéon reguladora de la movilidad y de la seguridad

vial, para disenar las estrategias de actuacion

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién relacionandolos con
las variables relevantes y comparando resultados con el estandar establecido para

evaluar el proceso de formacion.

n) los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la vida,
relacionandolas con los diferentes aspectos de su competencia profesional para

mantener actualizados sus conocimientos cientificos y técnicos.

f) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con
la evolucién cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion para mantener el espiritu de actualizacion y

adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

3. PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Formacién para la movilidad segura

y sostenible queda determinado por su competencia general, sus competencias

profesionales, personales y sociales, y por la cualificacién del Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales incluida en el titulo

La competencia general de este titulo consiste en disefar, impartir y evaluar la

ensefanza dirigida a la educacion y formacion vial, incluyendo la relativa a la

convivencia con los distintos modos de transporte y su uso en condiciones de

seguridad y sostenibilidad ambiental, asi como a la movilidad en las vias publicas,

incluyendo la relativa a la convivencia con los distintos modos de transporte y su uso

en condiciones de seguridad, formando y sensibilizando a aspirantes a la obtencion

del permiso o licencia de conduccion, a conductores y conductoras y, en general, a

cualquier persona usuaria de la via, educando en valores de seguridad vial y

sostenibilidad ambiental del transporte e instruyendo en prevencion de accidentes

viales laborales y en movilidad sostenible y segura.

Este médulo contribuye a adquirir las competencias profesionales, personales y sociales:

R.1
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b) Programar la intervencién de la ensehanza para la seguridad vial y la
movilidad, atendiendo al tipo de esta y al alumnado o grupo al que esta dirigida.
c) Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad de ensefanza-
aprendizaje, respondiendo a las necesidades y caracteristicas del alumnado o
grupo al que esta dirigida.

d) Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y
estrategias metodoldgicas apropiadas y las habilidades docentes relacionadas.
e) Disefar y aplicar estrategias de actuacion para la ensefanza-aprendizaje, en
el marco de las instrucciones y procedimientos de la administracion reguladora,
de la movilidad y de la seguridad vial.

f) Evaluar el proceso de formacién y los resultados obtenidos, elaborando y
gestionando la documentacion asociada al mismo y transmitiendo la informacion
con el fin de mejorar la calidad del servicio.

m) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su
actividad profesional, utilizando los recursos existentes.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacién y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y

la comunicacion.
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4. SECUENCIACION POR CURSOS Y MODULOS DE:

4.1. RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Castilla-La Mancha

1 par

1 ORD

1 Programa las sesiones de ensefianza practica de conduccién de
forma secuenciada relacionandolas con el grado de complejidad de

cada sesion

2 Presenta al destinatario de la sesion practica las cuestiones previas
necesarias para el inicio de la misma adaptandolas al vehiculo de quese

trate

3 Imparte las sesiones de ensefianza practica de circuito cerrado,
adaptandolas al vehiculo de que se trate de manera que se garantice el

control del mismo

4 Imparte las sesiones de ensefianza practica en vias abiertas al trafico
general adaptandolas al vehiculo de que se trate de manera que la

conduccidn se realice de forma segura, fluida y econémica.

6 Evalta el proceso de ensefianza-aprendizaje verificando la
adquisiciéon de las habilidades y destrezas necesarias para la

conduccion

5 Describe a los alumnos los principios y elementos que garantizan la
seguridad en la conduccidn, discerniendo las conductas y factores de
riesgo causantes potenciales de accidentes y respetando el medio

ambiente.

RA 5 trabajado por

la profesora Lidia
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4.2. CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.

1. Programacion de las sesiones practicas

Contenidos de las sesiones practicas
Secuencia y temporalizacion de las sesiones practicas; aumento progresivo de la dificultad
Seleccién de itinerarios para las sesiones practicas

Destinatarios de las sesiones practicas; adecuacion de las sesiones practicas a cada
alumno

Objetivos de las sesiones practicas
Métodos de ensefianza y recursos didacticos de la ensefianza practica

Elementos a evaluar en la sesién practica

2. Relacion de cuestiones previas

Comprobaciones previas al inicio de 1a marcha

Mandos del vehiculo; mandos existentes en el interior de un vehiculo
Posicion y reglajes; volante, asiento, reposacabezas y otras regulaciones
Alumbrado y sefalizacion 6ptica del vehiculo; dispositivos

Espejos retrovisores; funcion

Cinturén de seguridad y sistemas de retencion infantil

Elementos de proteccion de las motocicletas; casco, ropa, protecciones

3. Imparticiéon de sesién practica en circuito cerrado

Maniobras para la obtencidn de las licencias.

Maniobras para la obtencién de los permisos AM, Al y A2.
Maniobras para la obtencién del permiso B+E y la autorizaciéon B96.
Maniobras para la obtencién de los permisos C1, C, D1y D.
Maniobras para la obtencién de los permisos C1+E, C+E, D1+E, D+E.

4. Imparticion de sesion practica en vias abiertas

Circulacién en progresién normal.

Incorporacion desde inmovilizaciones sin sacudidas.
Desplazamientos laterales.

Adelantamientos en vias de tinico y doble sentido.
Franqueo intersecciones con o sin prioridad.

R.1
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- Cambios de sentido con y sin utilizacion de la marcha atras.

- Paradasy estacionamientos en vias urbanas e interurbanas.

- Velocidad: diferentes maneras de reducir la velocidad del vehiculo.
- Técnicas de conduccién eficiente.

- Manejo del doble mando.

- Manejo de vehiculos de dos ruedas

5. Descripcion de principios y elementos que garantizan la seguridad en la conduccién:

— Peligros por infringir normas de circulacién. Consecuencias. Demostracion de la importancia del
cumplimiento de las normas de circulacién mediante ejemplos observados en la circulaciénreal.

— Peligros en las vias de circulacién por su trazado, estado y condiciones meteorolégicas.

— Las distancias de seguridad.

— Adoptar las disposiciones particulares relativas a la seguridad del vehiculo y de las personas
transportadas.

— Efectos de la velocidad en la conduccidn.

— Demostracion de la importancia de la anticipacion en el aumento de la seguridad vial.

— Demostracion practica de la eficacia de las técnicas de conduccion eficiente.

6. Evaluacion de la sesion practica

- Autoevaluacion del alumno

- Criterios de evaluacién y su adecuacién a los criterios de calificaciéon de las pruebas de
aptitud

- Técnicas e instrumentos de evaluacion

4.3.RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y
CRITERIOS DE EVALUACION.

UNIDAD DE TRABAJO 1

“Programacion sesiones practicas”

TEMPORALIZACION

12 Trimestre 45h

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

RA1 Programa las sesiones de ensefianza practica de conduccién de forma secuenciada relacionandolas con elgrado de
complejidad de cada sesion

R.1
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BLOQUE DE CONTENIDO

1. Programacion de las sesiones practicas

CRITERIOS DE | CONTENIDOS
EVALUACION
a) Se han | Contenidos de las sesiones practicas

identificado el
contenido de las
sesiones practicas

b)Se ha
determinado el
orden en el que se

desarrollan

las sesiones
practicas,
siguiendo el
criterio de
progresiva

dificultad, yendo

Secuencia y temporalizacion de las sesiones practicas; aumento progresivo de la dificultad

de las
operaciones
sencillas a lasmas
complejas

) Se han
seleccionado los
itinerarios

adecuados para

Seleccidn de itinerarios para las sesiones practicas

cada sesion
practica

d). Se han
identificado las
necesidades del

destinatario dela
sesién practica

Destinarios de las sesiones practicas; adecuacion de las sesiones practicas cada alumnoMétodos de

ensefianza y recursos didacticos de la ensefianza practica

e) Se han

descrito los

objetivos a

cons.egulr Objetivos de las sesiones practicas
mediante la

sesion practica

f) Se han

formulado

criterios para | Elementos a evaluar en la sesi6n practica
evaluar la

consecucion delos
objetivos
programados

g) Se han

Elementos a evaluar en la sesion practica

R.1
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identificado los
aspectos que
deben ser
evaluados

UNIDAD DE TRABAJO 2

“Cuestiones previas”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2

RA2 Presenta al destinatario de la sesion practica las cuestiones previas necesarias para el inicio de la misma
adaptandolas al vehiculo de que se trate

TEMPORALIZACION

1° TRIMESTRE

45h

BLOQUE DE CONTENIDO

2. Relacién de cuestiones previas

CRITERIOS DE
EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han enumerado las
comprobaciones que
deben realizar antes de
arrancar el motor e iniciar
la marcha

Comprobaciones previas al inicio de la marcha

b) Se han identificado los
mandos existentes en el
interior de un vehiculo que
esta parado

Mandos del vehiculo; mandos existentes en el interior del vehiculo

c) Se ha ejemplificado la
posicion correcta del
volante y otras
regulaciones

Posicion y reglajes; volante, asiento, reposacabezas y otras regulaciones

d) Se ha descrito la
posicién de todos los
mandos del vehiculo
identificando su funcién

Posicion y reglajes; volante, asiento, reposacabezas y otras regulaciones

e) Se ha descrito el
alumbrado y la
sefializacion optica
vinculdndola con la
seguridad activa

Alumbrado y sefializacién éptica del vehiculo; dispositivos

R.1
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f) Se ha mostrado la
utilizacién de los espejos
retrovisores como medios
que permiten una visiéon
hacia los lados y la parte
trasera de vehiculo y su
correcta regulacion

Espejos retrovisores; funciéon

g) Se haresefiado la
importancia del cinturén de
seguridad y demas sistemas
de seguridad del vehiculo y
su colocacién

Cinturén de seguridad y sistemas de retencion infantil

h) Se ha identificado cada
elemento de los equipos de
proteccién asociados alos
vehiculos de dos ruedas,
explicando las
consecuencias de no
utilizarlos o utilizarlos de
forma incorrecta

Elementos de proteccion de las motocicletas; casco, roa, protecciones

UNIDAD DE TRABAJO 3

“Sesion practica en circuito cerrado”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3

RA3 Imparte las sesiones de ensefianza practica de circuito cerrado, adaptandolas al vehiculo de que se trate demanera
que se garantice el control del mismo

TEMPORALIZACION
19 Trimestre 45h
BLOQUE DE CONTENIDO
3. Imparticion de sesioén practica en circuito cerrado
CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS
a) Se ha enseflado la realizacién de las Maniobras para la obtencién de licencias

maniobras para la obtencién del permiso dela

clase AM

Maniobras para la obtencién de los permisos AM, A1y A2

b) Se ha formado la realizacién de las
maniobras para la obtencién del permiso dela

clase Al

Maniobras para la obtencidn de los permisos AM, Al y A2

¢) Se ha instruido la realizacion de las

maniobras para la obtencién del permiso de Maniobras para la obtencién de los permisos AM, Al y A2

R.1
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la clase A2

d) Se ha ensefiado la realizacion de las
maniobras para la obtencién del permiso dela
clase B (autorizacién B96) y B+E

Maniobras para la obtencién del permiso B+E y la autorizacién B96

e) Se ha formado la realizaciéon de las

maniobras para la obtencién del permiso dela
clase Cly C

Maniobras para la obtencién de los permisos C1,C,D1YD

f) Se ha instruido la realizacion de las
maniobras para la obtencidn del permiso dela
claseD1yD

Maniobras para la obtencién de los permisos C1,C,D1YD

g) Se ha enseflado la realizacion de las
maniobras para la obtencién del permiso de

la clase C1+Ey C+E

Maniobras para la obtencién de los permisos C1+E, C+E, D1+E yD+E

h) Se ha formado la realizacién de las
maniobras para la obtencién del permiso de

la clase D1+E y D+E

Maniobras para la obtencién de los permisos C1+E, C+E, D1+E yD+E

i)Se ha instruido la realizacién de las
maniobras para la obtencién de las licencias
de vehiculos agricolas y de vehiculos para

personas de movilidad reducida

Maniobras para la obtencién de licencias

j) Se han detallado los criterios de
realizaciéon y superacion de las maniobras

UNIDAD DE TRABAJO 4

“Sesion en vias abiertas”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 4

RA4 Imparte las sesiones de ensefianza practica en vias abiertas al trafico general adaptandolas al vehiculo deque se
trate de manera que la conduccioén se realice de forma segura, fluida y econdmica.

TEMPORALIZACION

22 Trimestre

45h

BLOQUE DE CONTENIDO

4. Imparticién de sesién practica en vias abiertas

CRITERIOS DE CONTENIDOS
EVALUACION

a) Se ha ensefiado la Circulacién en progresion normal

realizaciéon de ejercicios
con los pedales y
mandos de acelerador,

freno y embrague y caja
de cambios

R.1
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b) Se ha ensefiado la
conduccién en

Circulacién en progresion normal

R.1
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progresién normal

c) Se ha formado en la
realizacion de
operaciones de
incorporacién a la
circulacién

Incorporacion desde inmovilizaciones sin sacudidas

d)Se ha ensefiado la
realizacion de las
diferentes maniobras
basicas de la circulacién,
poniendo en practica la
regla RSM (retrovisor,
sefializacién maniobra)

Desplazamientos laterales

Adelantamientos en vias de tinico y doble sentido

e) Se ha instruido en el
manejo del vehiculo
haciendo un recorrido
marcha atras, teniendo
que mover el mecanismo
de direccién del vehiculo
al mismo tiempo

Cambios de sentido con y sin utilizacién de marcha atras

f) Se ha transmitido al
alumnado las diferentes
maneras de reducir la
velocidad del vehiculo

Velocidad; diferentes maneras de reducir la velocidad del vehiculo

g)Se ha ensefiado a
mantener una velocidad
adecuada alas
circunstancias del trafico

Circulacion en progresién normal

Velocidad; diferentes maneras de reducir la velocidad del vehiculo

h)Se ha ensefiado a
franquear intersecciones
de distinto tipo

Franqueo de intersecciones con y sin prioridad

i)Se ha formado en las
técnicas de conduccion
eficiente

Técnicas de conduccion eficiente

j)Se ha demostrado el
dominio en el uso del
doble mando

Manejo del doble mando

k)Se ha ejemplificado la
técnica adecuada en el
manejo de vehiculos de
dos ruedas

Manejo de vehiculos de dos ruedas

R.1
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UNIDAD DE TRABAJO 5

“Principios y elementos que garantizan la seguridad en la conduccién”

RESULTADO DE APRENDIZAJE §

RAD5. Describe a los alumnos los principios y elementos que garantizan la seguridad en la conduccioén,

discerniendo las conductas y factores de riesgo causantes potenciales de accidentes y respetando el

medio ambiente.

TEMPORALIZACION

Todo el curso

BLOQUE DE CONTENIDO

5. Descripcion de principios y elementos que garantizan la seguridad en la conduccién:

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han identificado los peligros originados por el
incumplimiento de las normas de circulacidn,
considerando las consecuencias que produce una

actuacion no responsable.

Peligros por infringir normas de circulacion. Consecuencias.
Demostracion de la importancia del cumplimiento de las normas|
de circulacién mediante ejemplos observados en la circulacién

real.

b) Se han analizado los peligros que encierra unavia
segun el tipo de trazado, estado de la viay las

condiciones meteorolégicas.

Peligros en las vias de circulacion por su trazado, estado y

condiciones meteoroldgicas.

¢) Se han identificado los peligros que podemos

encontrar o generar al circular cuando conducimos

con exceso de confianza.

- Adoptar las disposiciones particulares relativas a la

seguridad del vehiculo y de las personas transportadas.

d) Se han sefialado los efectos que puede tener conducir
auna velocidad que supere las distancias

de reaccion, de detencién o de parada absoluta.

— Las distancias de seguridad.

— Efectos de la velocidad en la conduccion.

e) Se ha presentado la anticipacién a las
circunstancias como medio que contribuye a
aumentar la seguridad en la conduccién y de evitacion

de uso brusco de freno o actuaciones

evasivas.

- Demostracion de la importancia de la anticipacién en el

aumento de la seguridad vial.

f) Se ha analizado la importancia de la actitud y

actuacién del conductor o conductora sobre el

consumo de combustible de manera practica.

- Demostracion practica de la eficacia de las técnicas de

conduccién eficiente.

g) Se han definido los principales factores de riesgo

asociados a la conduccién de vehiculos de dos ruedas

- Peligros por infringir normas de circulacién.
Consecuencias. Demostracion de la importancia del
cumplimiento de las normas de circulacién mediante

ejemplos observados en la circulacion real.

R.1
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UNIDAD DE TRABAJO 6

“Evaluacion”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 5

RAG6 Evalua el proceso de enseianza-aprendizaje verificando la adquisicion de las habilidades y destrezas
necesarias para la conduccion.

TEMPORALIZACION

29 Trimestre

45h

BLOQUE DE CONTENIDO

5. Evaluacidn de la sesién practica

CRITERIOS DE
EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han caracterizado
los instrumentos,
técnicas e indicadores de
evaluacién acordes

a la situacion de
aprendizaje

Técnicas e instrumentos de evaluacion

b) Se han incluido
herramientas e
instrumentos para la
propia autoevaluaciéon

Autoevaluacién del alumno

c¢) Se ha comprobado la
comprensién por parte
del alumnado para
detectar errores,
identificar posibles
carencias y reorganizar
el proceso de ensefianza
si fuera necesario

Criterios de evaluacion y su adecuacién a los criterios de calificacion de las pruebas deactitud

d) Se ha valorado la
comunicacién con el
alumnado como
fundamento de la
retroalimentacion del
proceso ensefianza-
aprendizaje

Criterios de evaluacién y su adecuacion a los criterios de calificacion de las pruebas deactitud

e) Se hajustificado la
necesaria coherencia
ente los sistemas de
valoracién/evaluacion
con la programacion de
las sesiones y muy

especialmente con la

. Técnicas e instrumentos de evaluacion

R.1
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las pruebas de
evaluacion externa

5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO, CRITERIOS
DECALIFICACION Y RECUPERACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de

29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que se regula

la evaluacién, promocidén y acreditacion académica del alumnado de formacion

profesional inicial del sistema educativo de la Comunidad Autonoma de Castilla-

La Mancha.

La evaluacidon sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de

ensefianza-aprendizaje, sera continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso

de ensefanza- aprendizaje e integradora y diferenciada en los distintos médulos.

Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

22 CURSO

12 Parcial

11, 12 diciembre

12 Ordinaria

20, 21 marzo

22 Ordinaria

26, 27 junio

5.1.PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

profesor

EVALUACION

PRUEBAS ESCRITAS Exdmenes EX

REVISION DE ACTIVIDADES Correccidén trabajos CT
Presentaciones de clase PC

OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacién/Rubricas RB
Registro personal/Cuaderno del RP/CP

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacioén inicial del alumnado a fin de

comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

A tal efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los

R.1
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Las conclusiones de la evaluacion inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser

relevantes por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que

pudiera condicionar el desarrollo del aprendizaje, a la sesidon de evaluacion inicial

programada por el centro.

La evaluacion de la formacién profesional tiene como finalidad valorar el aprendizaje del

alumnado dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus

competencias profesionales, personales y sociales.

Para ello se tendran en cuenta los resultados de aprendizaje y criterios de

evaluacion especificados en la normativa de referencia.

Para la evaluacién y calificacién del médulo se seguira el siguiente procedimiento:

R.1

Cada resultado de aprendizaje RA tiene un peso del 100% repartido entre los
distintos criterios de evaluacién, un resultado de aprendizaje se considera
superado cuando se alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de

evaluacion superados.

Cada criterio de evaluacion puntua de 0-10 como nivel de logro, de tal forma que
la media entre todos los criterios de evaluacion sera el valor de ese resultado de

aprendizaje.

A cada criterio de evaluacién se le especificara su instrumento de evaluacion
correspondiente y si fuera necesario usar varios instrumentos se haria media entre

las pruebas.

Cuando un criterio de evaluacion se evalle con mas de un instrumento de
evaluacion diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se
obtiene una calificacién mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el

criterio se determinara a juicio del profesor en cada caso independiente.

En el caso que en un instrumento de evaluacion se evalle mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una

calificacion mayor o igual que 5.

La ponderacién final asignada a cada resultado de aprendizaje se corresponde con
un 20% sobre la nota total del médulo, haciendo la media entre los cinco se obtiene

la nota final de este. Cada resultado de aprendizaje puntia de 0-10.
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- La calificacion de los médulos profesionales en el centro educativo se expresara en
valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran como evaluacion
positiva las puntuaciones iguales o superiores a 5 y negativa las restantes, tal como

se indica en articulo 26.1 de la Orden de Evaluacion.

- Encuanto a los trabajos, se calificara de la siguiente manera:

SUPUESTO NOTA
Alumno/a que no entrega (no realiza) el trabajo solicitado 0
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de manera insuficiente 1-4
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) aportando lo mas basico 5-6
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de modo completo con deficiencias 7-8
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) de modo completo sin deficiencias 9-10

- Revision de las pruebas practicas o escritas o controles periddicos realizados
sobre las diferentes unidades didacticas, analizando la consecucién de

resultados de aprendizaje. Las pruebas se calificaran de 0 a 10 puntos

- Observacion directa del seguimiento del proceso de ensenanza aprendizaje
mediante listas de control. Se puntuaran de 0 a 3 los indicadores establecidos
para los distintos resultados de aprendizaje, posteriormente se convertiran a

una calificacion de 0 a 10.

Para superar el curso, se debe obtener una calificaciéon positiva en cada instrumento que
se utilice para cada criterio de evaluacion de cada uno de los resultados de aprendizaje.
Para facilitar el desarrollo de los instrumentos de evaluacién, se podran agrupar varios
criterios de evaluacién en uno solo (examenes, pruebas practicas,...). Para considerar
superados los criterios de evaluacion, la nota de los instrumentos utilizados debe ser

positiva (igual o superior a 5). Si no es asi, se debera recuperar el instrumento.

La primera evaluacién parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre y su calificacion
es informativa para el alumno. Y la nota final sera la suma de la nota obtenida para cada
resultado de aprendizaje trabajado segun lo establecido en el apartado 4.1 de esta
programacion.

La nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar los porcentajes otorgados a cada
criterio de evaluacion. En caso de que una evaluacion no se trabajase un resultado de
aprendizaje completo (no se pudiesen aplicar todos los criterios de evaluacion), se utilizara

22
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la suma de los criterios de evaluacion utilizados como 100% del resultado en esa
evaluacion, manteniendo la proporcion de los mismos.

Al final el segundo trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes) se realizara la primera evaluacion ordinaria en la que se
valorara la consecucion de los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacién del
curso.

Para obtener una calificacién positiva hay que superar positivamente todos los resultados
de aprendizaje. El valor de cada resultado de aprendizaje queda establecido en el
apartado 4.1.

1ERTRIMESTRE 20 TRIMESTRE FCT PERIODO DE
RECUPERACION

septiembre-

. diciembre-marzo marzo-junio junio
noviembre

1° evaluacion
parcial

UT.1,2y5

2° evaluacion parcial

UT. 3,4,
5y6

1°evaluacion ordinaria
UT.1,2,3,4,5y6

2° evaluacion ordinaria
Se considerara superado el mdédulo si se obtiene una calificacién igual o superior a 5

en alguna de las evaluaciones ordinarias.

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez,
sin decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4
- Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificacion final del modulo, los decimales resultantes de la ponderacién de
los instrumentos de evaluacion descritos se redondearan al alza o a la baja a
criterio del profesor teniendo en cuenta aspectos de mas dificil valoracion
objetiva relacionados con la actitud del alumno/a, su interés por la materia, su
participacion en las actividades propuestas, su contribucién al adecuado
desarrollo de las clases, etc.

23
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En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacion no
superados y por lo tanto algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la

calificacion de la evaluacién sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada
criterio de evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial no se ha
completado un resultado de aprendizaje, los criterios de evaluacién empleados seran
el 100% de la nota, en la misma proporcion que si se hubiese completado el

resultado de aprendizaje.

Los criterios de evaluaciéon se encuentran en el disefio curricular prescriptivo (Real
Decreto 174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo

que no se pueden variar y deben ser evaluados todos.

En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacion en su

resultado de aprendizaje:

o
GESTION DEL CENTRO m < X
2

1655. Didactica del aprendizaje de la conduccidn PESO
% U.T.
R.A.| RA1 Programa las sesiones de ensefianza practica de conduccion 14
de forma secuenciada relacionandolas con el grado de 'J,
- A Z
complejidad de cada sesion =
a) Se ha identificado el contenido de las sesiones practicas 14,28 1 EX
% CP
14,28 1 PC
b) Se han determinado el orden en el que se desarrollan las
sesiones practicas, siguiendo el criterio de progresiva dificultad, % CT
yendo de las operaciones sencillas a las mas complejas CP
) Se han sel.eccionado los itinerarios adecuados para cada 14,28 1 EX
u sesion practica
. % CP
¢ d) Se han identificado las necesidades del destinatario de la
> : 14,28 1 EX
sesion practica %
CP
e) Se han descrito los objetivos a conseguir mediante la sesién 14,28 1 EX
practica
% CP
f) Se }llan formulado criterios para evaluar la consecucién delos 14,28 1 EX
objetivos programados % cp
g) Se ha identificado los aspectos que deben ser evaluados. 14,28 1 EX
% CP
100,00
24
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1655. Didactica del aprendizaje de la conduccién PESO
% U.

RA2 Presenta al destinatario De la sesién practica las cuestiones | T. E
previas necesarias para el inicio de la misma adaptandolas al 2
vehiculo de que se trate
a) Se han enumerado las comprobaciones que se deben 12.5 2| EX
realizar antes de arrancar el motor e iniciar la marcha % CP
b) Se han identificado los mandos existentes en el interior deun 12,5 2 PC
vehiculo que esta parado % CP

CT
c) Se ha ejemplificado la posicién correcta del volante y de 12,5 2 EX
otras regulaciones % CP

CT
d) Se ha descrito la posicion de todos los mandos del vehiculo 12,5 2| PC
identificando su funcion % CP

CT
e) Se ha descrito el alumbrado y la sefializacion dptica 12,5 2 PC
vinculandola con la seguridad activa % cp

CT
f) Se ha mostrado la utilizacién de los espejos retrovisores como 12.5 2| PC
medios que permiten una vision hacia los lados y la parte % Cp
trasera del vehiculo y su correcta regulacién CT
g) Se ha resefiad la importancia del cinturén de seguridad y 12,5 2 PC
demas sistemas de seguridad del vehiculo y su colocaciéon % CP

CT
h) Se ha identificado cada elemento de los equipos de proteccién 12,5 2| PC
asociados a los vehiculos de dos ruedas, explicando las % CP
consecuencias de no utilizarlos o utilizarlos de CT
forma incorrecta

100%
1655. Didactica del aprendizaje de la conduccién PESO
% U.T.

14
RA3 Imparte las sesiones de ensefianza practica de circuito 'u_a
cerrado, adaptandolas al vehiculo de que se trate de manera que Z
se garantice el control del mismo

a) Se ha ensenado la realizacion de las maniobras para la 10% 3 EX
obtencion del permiso de CP
la clase AM.
25
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b) Se ha formado en la realizacién de las maniobras para la 10% 3 EX

obtencion del permiso de CP
la clase Al.

c) Se ha instruido la realizacién de las maniobras para la 10% 3 EX

obtencion del permiso de la CP
clase A2.

d) Se ha ensefiado la realizacién de las maniobras para la 10% 3 EX

obtencidén del permiso de la clase B (autorizacién B96) y B+E. CP
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e) Se ha formado en la realizacion de las maniobras para la 10% 3 EX
obtencion del permiso de la clase C1y C CP
CT
f). Se ha instruido la realizacién de las maniobras para la 10% 3 PC
obtencion del permiso de la CP
clase D1y D. CT
g). Se ha ensefiado la realizacion de las maniobras para la 10% 3 PC
obtencion de los permisos CP
de las clases C1+E y C+E. CT
h) Se ha formado en la realizacion de las maniobras para la 10% 3 PC
obtencion de los
CP
permisos de las clases D1+E y D+E. CT
0,
i) Se ha instruido la realizacion de las maniobras para la obtencion 10% 3 PC
de las licencias de vehiculos agricolas y de vehiculospara personas CP
de movilidad reducida. CT
j) Se han detallado los criterios de realizacién y superacién delas 10% 3 PC
maniobras.
CP
CT
100%
1655. Didactica del aprendizaje de la conduccién PESO
% U.T.
R.A.| RA4 Imparte las sesiones de ensefnanza practica en vias abiertas
al trafico general adaptandolas al vehiculo de que se trate de -
manera que la conduccion se realice de forma segura, fluida y 2
econdémica. -
a). Se ha ensefiado la realizacién de ejercicios con los pedales y 9.09% 4 EX
mandos de acelerador, freno y embrague y la caja de cambios. CP
b) Se ha ensefiado la conduccién en progresion normal. 9.09% 4 EX
CP
CT
c) Se ha formado en la realizacion de operaciones de 9.09% 4 EX
W incorporacién a la circulacién. CP
Q
C CT
0,
d) Se ha ensefiado la realizacién de las diferentes maniobras 9.09% 4 CT
basicas de la circulacion, poniendo en practica la técnica RSM CP
(retrovisor, sefial, maniobra) CT
e) Se ha instruido en el manejo del vehiculo haciendo un 9.09% 4 PC
recorrido marcha atras, teniendo que mover el mecanismo de Cp
direccion del vehiculo al mismo tiempo. CT
27
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f) Se ha transmitido al alumnado las diferentes maneras de 9.09% 4 PC
reducir la velocidad del vehiculo. CP
g) Se ha ensefiado a mantener una velocidad adecuada a las 9.09% 4 CT
circunstancias del trafico. CP
CT
28
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h) Se ha ensefiado a franquear intersecciones de diferentes 9.09% 4 CT
tipos. Cp
CT
i) Se ha formado en las técnicas de conduccién eficiente. 9.09% 4 CT
CP
CT
j) Se ha demostrado el dominio en el uso del doble mando. 9.09% 4 CT
CP
CT
k) Se ha ejemplificado la técnica adecuada en el manejo de 9.09% 4 CT
vehiculos de dos ruedas. cp
CT
100%
1655. Didactica del aprendizaje de la conduccion PESO
% U.T.
R.A.| RA.6 Evalua el proceso de ensefianza-aprendizaje verificando la
adquisiciéon de las habilidades y destrezas necesarias para la ,'7,
conduccién =
a) Se han caracterizado los instrumentos, técnicas e indicadoresde 20% 5
evaluacién acordes a la situacion de aprendizaje. EX
CP
b) Se han incluido herramientas e instrumentos para la propia .
autoevaluacion por parte del alumno. 20% 5 EX
CP
c) Se ha comprobado la comprensién por parte del alumnado 20% 5 EX
para detectar errores, identificar posibles carencias y cp
reorganizar el proceso de ensefianza si fuera necesario.
d) Se ha valorado la comunicacién con el alumnado como 20% 5 EX
fundamento de retroalimentacién del proceso de ensefianza- CP
aprendizaje.
e) Se ha justificado la necesaria coherencia entre los sistemas de  [20% 5 EX
valoracion/evaluacion con la programacion de sesiones y muy CP
especialmente con la exigencia impuesta en las pruebas de
evaluacién externa.
100%
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R.A.

CC.EE

1655. Didactica del aprendizaje de la conduccién PESO
% U.T.
RAS. Describe a los alumnos los principios y elementos que garantizan
la seguridad en la conduccion, discerniendo las conductas y factores de
riesgo causantes potenciales de accidentes y respetando el medio -
ambiente. 2
a) Se han identificado los peligros originados por el 14.2% 5 PC
incumplimiento de las normas de circulacion, Cp
considerando las consecuencias que produce una actuacion no CT
responsable.
b) Se han analizado los peligros que encierra una via segun el 14.20 c PC
tipo de trazado, estado de la via y las condiciones 2% Cp
meteoroldgicas. CT
c) Se han identificado los peligros que podemos encontrar o 14.2% 5 PC
generar al circular cuando conducimos con exceso de confianza. Cp
CT
d) Se han sefalado los efectos que puede tener conducir a una 14.2% 5 PC
velocidad que supere las distancias de reaccion, de detencion o Cp
de parada absoluta. CT
e) Se ha presentado la anticipacion a las circunstancias como 14.2% 5 PC
medio que contribuye a aumentar la seguridad en la conduccion y Cp
de evitacion de uso brusco de freno o actuaciones evasivas. CT
f) Se ha analizado la importancia de la actitud y actuaciéon del ~ [14-2% 5 PC
conductor o conductora sobre el consumo de combustible de Cp
manera practica. CT
) Se han definido los principales factores de riesgo asociados a [14-2% 5 PC
la conduccion de vehiculos de dos ruedas. Cp
CT

5.2.PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que tengan que recuperar algun criterio de evaluacién, se

establecera una prueba de recuperacion de similares caracteristicas (mismo instrumento) a

la anterior si es posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra variar el

instrumento si por motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo que

los asignados a los criterios de evaluacion) para ello.

R.1
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Se realizaran tres recuperaciones antes de la sesién de evaluacioén ordinaria
- Alinicio del segundo trimestre para recuperar el primer parcial
- Alinicio del tercer trimestre para recuperar el segundo parcial.
- Y la tercera al finalizar el tercer trimestre antes de la evaluacién ordinaria.

Cuando se recurra a la entrega de practicas, trabajos, actividades, cuya realizacion
pueda albergar dudas de autoria y correcto aprendizaje, se podra exigir al alumno que
explique y justifique su solucién propuesta y la calificacion vendra determinada por la

adecuacion de dicha defensa.

Para los alumnos que no asistan a una prueba presencial (examen, exposicion,
defensa..etc.) por causa justificada, el examen sera repetido el mismo dia que se

incorporen al centro.

Por otro lado, la no realizacion de una prueba escrita, trabajo, exposcion por falta no
justificada sera calificada con cero, y el alumno o alumna debera realizar la prueba

correspondiente antes de la sesion de evaluacion ordinaria.
5.3 Criterios de recuperacion en la 2° Ordinaria

Sera objeto de esta evaluacién, el alumnado que no haya superado los RA del médulo en
el proceso de ensefianza-aprendizaje, durante el curso escolar, y no hayan obtenido una
calificacion positiva en la primera evaluacion ordinaria a principios de junio. Para este
alumnado se ofrecera refuerzo en clase entre la primera ordinaria y la segunda. Aquel
alumnado que haya superado los mddulos en la primera ordinaria podra colaborar en
grupos de refuerzo con sus companeros para reforzar el aprendizaje cooperativo. También

se organizaran talleres para motivar su participacion durante esos dias.

5.4 Pérdida de evaluaciéon continua

Segun la orden de evaluacién, tener faltas de asistencia injustificadas que superen el 20%

de horas del médulo, sera causa de la perdida de derecho a la evaluacién continua.

El alumnado sera responsable de su seguimiento y la profesora/ tutora de controlar las

ausencias y avisar a aquel alumnado que ya la haya perdido mediante escrito.
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Las faltas de asistencia debidamente justificadas no seran computables, cuando el
alumno o alumna acredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de algunas de

las circunstancias siguientes:

. Enfermedad de tipo fisico o psiquico.
. Obligaciones de tipo familiar.
. Otras circunstancias de caracter extraordinario.

En caso de pérdida de evaluacion continua, tendran derecho a la realizacion de una
prueba objetiva. Dicha prueba tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de
los resultados de aprendizaje establecidos para cada moédulo y en base a ella se realizara
la calificacion del alumno en la primera sesion de evaluacion ordinaria. (Orden de
29/07/2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura. DOCM del 27 de agosto de
2010).

Debera obtener una calificacion positiva en cada una de las pruebas que se realicen. Si no
se supera esta evaluacion se seguird el mismo proceso para la segunda evaluacién
ordinaria (si hubiese superado alguna prueba, esta no se guardara para la siguiente

evaluacion ordinaria).

5.5 Criterios para poder promocionar al 2° Curso

Segun la Orden de Evaluacion, podran promocionar a segundo curso los siguientes

alumnos:
. Quienes tengan todos los modulos profesionales de primer curso superados.
. A decision del equipo docente, los alumnos y alumnas que al finalizar el primer

curso tengan pendientes modulos profesionales cuya carga horaria anual establecida en el
curriculo, en conjunto, no supere 300 horas. En este caso, el equipo docente valorara
individualmente para cada alumno las posibilidades de recuperacion de los modulos no
superados. El profesor tutor elaborara un informe, en el que pondra de manifiesto las
razones expuestas por el equipo docente, en relacién a la decisién adoptada, siguiendo el

modelo establecido en la normativa
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6. METODOLOGIA GENERAL

Este moédulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la funcién
de programar, impartir y evaluar clases practicas de conduccion para que el aspirante a
la obtencion de los distintos permisos adquiera las habilidades y destrezas necesarias
para manejar los vehiculos con la suficiente seguridad y respeto a la norma requeridas

para la obtencion de dichos permisos.

La funcién de programar incluye aspectos de:

- Secuenciacion y temporalizacion de las sesiones practicas.

- Seleccidn de itinerarios para la realizacion de las sesiones practicas.

- Adecuacion de las sesiones a los destinatarios.

- Identificacion de objetivos y seleccion de métodos y recursos didacticos.
La funcién de impartir incluye aspectos de:

- Comprobaciones previas al inicio de la marcha, mandos y sistemas y elementos de

proteccién del vehiculo.

- Maniobras de los distintos permisos y licencias de conduccién.

- Circulacion por vias publicas y realizacién de maniobras.

- Relacion de la conduccién de los vehiculos con los factores de riesgo
La funcién de evaluar incluye aspectos de:

- Seleccién de instrumentos, técnicas y criterios de evaluacion.

- Adecuacion de los criterios de evaluacion a los criterios de calificacion de las pruebas

de aptitud
Método de trabajo: Actividades.

La seleccion, secuenciacion y organizacién de actividades responderan a la metodologia
ya sefalada. Se ajustaran al contenido de cada Unidad de Trabajo y a las necesidades del

alumnado.

Entre otras se realizaran actividades del tipo:
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- Evaluacion inicial y comentario en grupo sobre el tema que se va a trabajar en el
que se analiza el nivel de conocimientos previos que posee el alumno o alumna
sobre las cuestiones basicas que posteriormente se trabajaran en profundidad.

- Explicaciones por parte del profesor apoyado por diferentes medios técnicos
(diapositivas, transparencias,) de los contenidos del tema de trabajo.

- Dialogos sobre los distintos temas de trabajo.

- Confeccién de cuadros, esquemas, resumenes Y fichas de trabajo

- Consultas del BOE, otros documentes de interés y utilizacion de Internet.

- Visionado y comentarios de videos.

- Salidas organizadas a centros e instituciones.

- Resolucién de supuestos practicos.

- Dinamicas grupales.

Organizacion de tiempos

Acerca de la organizacion de los tiempos, la utilizacion flexible de los tiempos
escolares facilita las iniciativas del profesorado en el desarrollo de los proyectos
interdisciplinares y de la atencion a la diversidad. Es necesario dar el tiempo suficiente a
cada alumno para que adquiera las capacidades deseadas, proponer ejercicios que el

alumnado realice en clase o en casa, respondiendo sus dudas por parte del profesorado.

El total de horas de docencia se desarrollara en 9 sesiones semanales en 2° MSS.

HORA | LUNES | MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

13

23

30

42

5a

63
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Agrupamientos y espacios
Trabajaremos con agrupamientos flexibles, donde combinaremos:

e Gran grupo, para llevar a cabo la presentacion uniforme de gran cantidad de
informacion. presentar temas de interés general, normas de convivencia,
comunicacién de experiencias, debates, conclusiones, puestas en comun,
proyecciones audiovisuales, etc.

e Pequefio grupo, es el agrupamiento mas adecuado para el equipo de trabajo que
permita favorecer actitudes cooperativas, introducir nuevos conceptos de especial
dificultad, asi como desarrollar la autonomia y responsabilidad de los alumnos.

e Trabajo individual, para afianzar conceptos, posibilitandonos realizar un mayor
seguimiento del proceso de aprendizaje de cada alumno.

Materiales y Recursos Didacticos
Los recursos que se van a utilizar seran de diverso tipo:

1.- Personales: profesorado, alumnado, y otros profesionales de organismos e

instituciones.
2.- Materiales:

- Materiales de redaccion propia y documentacion de internet (documentos digitales)
- Material documental y bibliografico: BOE, RG de circulacion, etc

- Equipos audiovisuales.

- Pizarra fija.

- Pizarra digital

- Papeleria y material de oficina: folios, cartulinas, papel continuo, rotuladores,

pinturas, expositores de corcho, etc.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacién principal

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de

nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
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capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de
partir del principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir
problemas de aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las
diferencias y que favorezcan la individualizacién de la ensefianza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencion a
la diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor
individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de
introduccion de nuevos contenidos. La programacion se plantea para dar respuesta a las

necesidades educativas de todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

- Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervenciéon
del profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la

capacidad para aprender que diferencia a cada persona.

- Motivacién por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del

alumnado.

- Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de
aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para
posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso

desde lo particular a lo general.

- Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente

ligado a la motivacién por aprender (incorporacién al mundo profesional).

El desarrollo de la programacién ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje
e interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten
facilitar la evolucion individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos
de forma diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion de aprendizajes
a distinto nivel, en funcion del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas
de estas actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y

resolver los problemas desde diferentes capacidades e intereses.
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Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del
analisis de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y, por
consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulteninalcanzables
y les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas, dependiendo
de los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas conceptuales, cuestiones
tipo test, debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar organigramas, actividades
fuera del aula, simulaciones en el aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del
alumnado y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al
contexto educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas de
forma distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de
forma que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan

ser tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

9. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del
Sistema de Gestidon de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de
Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicién de indicadores,
objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. Lainformacién
recogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por los
departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccién al
Informe de Revisidn del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la
Comunidad Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran

producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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1.INTRODUCCION.
El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como modelo
educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de oportunidades y la calidad de la educacién

para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad personal, el

respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se realizan
en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la comunidad educativa y

al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
Para el desarrollo de esta programacién se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos

basicos del curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion

para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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2.0BJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

La formacion de este modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b,c,d,e,f,m,0,p,r,u

b) Identificar y concretar los elementos de la programacién de ensefianza-aprendizaje,
relacionandolos con el tipo de alumnado o grupo al que esta dirigida, para programar la

intervencion de la ensefianza.

c) lIdentificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas vy
aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad de ensefanza-aprendizaje y los

destinatarios.

d) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodoldgicas relacionandolos con la necesidad y

las caracteristicas del alumnado o grupo, para realizar las actividades programadas.

e) Aplicar dinamicas de comunicacion y participacion, siguiendo las instrucciones vy
procedimientos de la administracion reguladora de la movilidad y de la seguridad vial, para

disefar las estrategias de actuacion.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion relacionandolos con las variables
relevantes y comparando resultados con el estandar establecido para evaluar el proceso de

formacion.

m) Seleccionar y aplicar las actuaciones ajustandose a los protocolos establecidos para actuar

ante las contingencias que surjan.

0) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se

presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos laborales y la posibilidad de equivocacion en

las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir y a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los

procesos de comunicacion.

u) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de

supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.
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3.PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

La formacion de este modulo contribuye a alcanzar las competencias b,c,d,e.f,l,i,p,r

b) Programar la intervencién de la ensefianza para la seguridad vial y la movilidad, atendiendo al

tipo de esta y al alumnado o grupo al que esta dirigida.

¢) Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad de ensefanza-aprendizaje,

respondiendo a las necesidades y caracteristicas del alumnado o grupo al que esta dirigida.

d) Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y estrategias metodologicas

apropiadas y las habilidades docentes relacionadas.

e) Disenar y aplicar estrategias de actuacion para la ensefanza-aprendizaje, en el marco de las
instrucciones y procedimientos de la administracion reguladora, de la movilidad y de la seguridad

vial.

f) Evaluar el proceso de formacion y los resultados obtenidos, elaborando y gestionando la
documentacién asociada al mismo y transmitiendo la informacion con el fin de mejorar la calidad

del servicio.

I) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio, transmitiendo

seguridad y confianza y aplicando, en su caso, los protocolos de actuacion establecidos.

i) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de

los miembros del equipo.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informaciébn o conocimientos

adecuados y respetando

r) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefo para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de

produccién o prestacidén de servicios.
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4. SECUENCIACION DEL MODULO:

’ 12 Parcial ‘ ’ 22 Parcial ’
4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1par | ORD

1. Contextualiza la intervencion formativa relacionandola con la
importancia de la figura del formador y de la programacién de la
formacion. 5 2
2. Determina los objetivos del proceso formativo 5 2
relacionandolos con los contenidos a impartir previstos en la
programacion de la intervencién formativa.
3. Determina las estrategias metodoldgicas que deben aplicarse
relacionandolas con los modelos psicopedagoégicos

2
4. Determina los recursos didacticos, los espacios y los
tiempos adecuandolos a la programacion de la intervencion
formativa 2
5. Evalua el proceso formativo empleando los instrumentos 2
objetivos que permitan verificar el cumplimiento de la
programacion

10 10
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4.2 CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION.

1. Contextualizacion del proceso formativo y formador

- Concepto y caracteristicas del aprendizaje. Hechos-conceptos, procedimientos y valores-
normas.

- Variables que intervienen en el aprendizaje.

- Condiciones que favorecen el aprendizaje de la conduccidn.
- Teorias sobre el aprendizaje.

- El papel del formador en el proceso formativo.

- Habilidades interpersonales del formador.

- Competencias del formador.

- Necesidad de la programacién didactica.

- Funciones, caracteristicas y elementos de la programacién didactica.

2. Objetivos y contenidos del proceso formativo

- Definicion e importancia de los objetivos del proceso formativo.
- C(Clasificacion de los objetivos.

- Los contenidos del proceso formativo.

- Los destinatarios de la formacién.

- Estilos de aprendizaje y roles del alumno.

- Formacién de personas con necesidades educativas especiales.

3. Estrategias metodoldgicas

- Modelos didacticos de educacién.

- Modelos psicopedagdgicos.

- Técnicas de ensefianza-aprendizaje aplicables a la formacién vial.

- Técnicas de ensefianza para la concienciacidn y sensibilizacién de los alumnos.
- Métodos de ensefianza especificos en la formacion practica de conductores.

- Comparacion de experiencias educativas de éxito.

4. Recursos, tiempos y espacios en el proceso formativo

- Recursos didacticos: definicion, funciones, clasificacion.

- Recursos didacticos: organizacién espacial y temporal.
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- Material especifico para la formacién de conductores.

- Nuevas tecnologias.

- Asignacién de espacios, tiempos y recursos de acuerdo con la programacién.

5. Evaluacién del proceso formativo

- Evaluacion: concepto, caracteristicas, funciones.
- Modelos de evaluacioén.

- Indicadores de evaluacion.

- Instrumentos de evaluacion.

- Autoevaluacion.

- Interpretacion de la informacién obtenida en los procesos de evaluacién y autoevaluacién.
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4.3 RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

UNIDAD DE TRABAJO 1

“El proceso formativo y formador”

TEMPORALIZACION

12 Trimestre 18h

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

RA1 Contextualiza la intervencién formativa relacionandola con la importancia de la figura del formador y de la programacionde la
formacion.

BLOQUE DE CONTENIDO

1. Contextualizacién del proceso formativo y formador

CRITERIOS DE | CONTENIDOS
EVALUACION

a) Se han | Concepto y caracteristicas del aprendizaje. Hechos -conceptos, procedimientos y valores- normas.
descrito las
caracteristicas
que definen el
aprendizaje
significativo.

b) Se han Variables que intervienen en el aprendizaje.
identificado las
diferentes teorias
del  aprendizaje

desde diferentes B L L . . » . .
Teorias sobre el aprendizaje. La escuela asociativa: pensamiento de la informacion, el paradigma conductista.

perspectivas El modelo constructivista- cognitivo: pensamiento y aprendizaje, constructivismo social, aprendizaje
psicolégicas. significativo.

) Se han

sefnalado las

diferentes

estrategias de

enseflanza parala

formacién en Condiciones que favorecen el aprendizaje de la conduccion.
materias

relacionadas con
la seguridad vial.

d) Se han

definido las
caracteristicas
que debe poseer
el formador y su
importancia a la
hora de formar en
materias
relacionadas con

El papel del formador en el proceso formativo: la formacion inicial y permanente.
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la seguridad vial.

e) Se han
determinado las
habilidades
interpersonales
que debe poseer
el formador.

Habilidades interpersonales del formador: la asertividad, la empatia, la emocién. La atencién activa de los
alumnos. La capacidad de motivacién del alumno.

f) Se han descrito
los elementos
que intervienen
en un proceso de
comunicaciéon
entre formadory
alumno.

Competencias del formador: capacidad para disefar y dirigir la ensefianza - aprendizaje del alumnado.
Capacidad para favorecer el trabajo colaborativo. Capacidad para realizar la transferencia correcta de los
conocimientos de seguridad vial. Motivacién y capacidad de comunicacién eficaz (coach educativo)

g) Se ha
identificado la
necesidad de la

programacién del

Necesidad de la programacion didactica

proceso

formativo.

h) Se han

definido la : - S . L
funcid | Funciones, caracteristicas y elementos de la programacién didactica. Importancia de la programacion
uncion, as

caracteristicas y
los elementos de
la programacidn.

eficaz real, adaptaday flexible. Los elementos basicos: motivacién, andlisis de la situacion de partida,
objetivos a conseguir, contenidos, procedimientos y actitudes, metodologia a aplicar, actividades,
temporalizacién. Recursos didacticos, evaluacién y criterios de evaluacion.

UNIDAD DE TRABAJO 2

“Objetivos y contenidos del proceso formativo”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2

RAZ2 Determina los objetivos del proceso formativo relacionandolos con los contenidos a impartir previstos en la
programacion de la intervencion.

TEMPORALIZACION

1° TRIMESTRE

18h

BLOQUE DE CONTENIDO

2. Objetivos y contenidos del proceso formativo

CRITERIOS DE
EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se ha identificadola | Definicién e importancia de los objetivos del proceso formativo.

importancia de

10
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establecer los objetivos
del proceso formativo.

b) Se han definido los
objetivos a lograr
durante y con
posterioridad al
proceso formativo.

Definicion e importancia de los objetivos del proceso formativo.

¢) Se han clasificado
los diferentes tipos de
objetivos a lograr
durante el proceso
formativo.

Clasificacion de los objetivos

d) Se han definido los
contenidos a impartir
para lograr los
objetivos propuestos
en la programacién de
la intervencién
formativa.

Los contenidos del proceso formativo: procedimientos, destrezas y habilidades,
actitudes y valores viales.

e) Se han identificado
las caracteristicas de
los destinatarios del
proceso formativo.

- Los destinatarios de la formacion. Caracteristicas de los principales colectivos de
destinatarios

de la formacién.
— Estilos de aprendizaje y roles del alumno.

— Formacidn de personas con necesidades educativas especiales

UNIDAD DE TRABAJO 3

“Estrategias metodolégicas”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3

RA3 Determina las estrategias que deben aplicarse relacionandolas con los modelos psicopedagégicos.

TEMPORALIZACION

22 Trimestre

18h

BLOQUE DE CONTENIDO

3. Estrategias metodoldgicas

1"
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CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han identificado los métodos de
ensefianza especificos en materias
relacionadas con la seguridad vial.

Modelos didacticos de educacion.

b) Se han descrito las caracteristicas
de los distintos métodos de
enseflanza-aprendizaje.

Modelos tradicionales: basados en la memoria. Modelos

activos: basados en la resolucién de problemas y la ensefianza
personalizada

c) Se han descrito los principios
psicopedagdgicos mas recientes en
relacion con la formacién.

Modelos psicopedagégicos.

d) Se han seleccionado los criterios
metodolégicos de acuerdo con los
objetivos de la programacion.

Técnicas de ensefianza para la concienciacion y sensibilizacion de los
alumnos.

e) Se han descrito los métodos de
enseflanza-aprendizaje aplicables al

proceso de aprendizaje de la
ensefianza de la conduccion

Técnicas de ensefianza-aprendizaje aplicables a la formacién vial.

f) Se han explicado los métodos mas
efectivos en la formacién de personas
conductoras.

Métodos de ensefianza especificos en la formacién practica de
conductores: clases presenciales

y expositivas. Las clases practicas, con conduccién comentada de profesor
y alumno. El trabajo colaborativo: conocimiento de técnicas detrabajo en
grupo. La simulacién de la conduccién.

g) Se ha descrito como incorporar los
objetivos y contenidos de una

intervenciéon formativa a una
programacion.

Comparacion de experiencias educativas de éxito.

UNIDAD DE TRABAJO 4

“Recursos materiales, temporales y espaciales”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 4

RA4 Determina los recursos didacticos, los espacios y los tiempos adecuandolos a la programacionde la

intervencion formativa

TEMPORALIZACION

22 Trimestre

18h

BLOQUE DE CONTENIDO

4. Recursos, tiempos y espacios en el proceso formativo

CRITERIOS DE CONTENIDOS

EVALUACION

12
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a) Se ha definido
el concepto y
funciones de

recurso did4ctico.

Recursos didacticos: definicion, funciones, clasificaciéon. Los recursos impresos,de
simulacién, audiovisuales y digitales

b) Se ha descrito
la clasificacion de
los recursos
didacticos en
funcién de las
diversas

situaciones de
aprendizaje.

Recursos didacticos: definicion, funciones, clasificacion. Los recursos impresos,de
simulacién, audiovisuales y digitales

c) Se ha definido la
organizacién del
tiempo y del
espacio como
recurso didactico.

Recursos didacticos: organizacion espacial y temporal.

d) Se ha
reconocido la
necesidad de
organizar las
tareas.

Recursos didacticos: definicion, funciones, clasificaciéon. Los recursos impresos,de
simulacién, audiovisuales y digitales

e) Se han
seleccionado
materiales
didacticos y
recursos
didactico-
interactivos
adecuados a los
objetivos,

contenidos y
criterios
metodologicos de
la programacion

Nuevas tecnologias: las pizarras interactivas, juegos digitales y simuladores de
conduccion.

Asignacion de espacios, tiempos y recursos de acuerdo con la programacidn.

f) Se han
identificado los
recursos did4cticos
especificos para la
formacion de
personas
conductoras.

Material especifico para la formacién de conductores. Vehiculos

13
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UNIDAD DE TRABAJO 5

“La evaluacion”

RESULTADO DE APRENDIZAJE 5

RAS5 Evalua el proceso formativo empleando los instrumentos objetivos que permitan verificar el cumplimiento de la

programacion.

TEMPORALIZACION

22 Trimestre

18h

BLOQUE DE CONTENIDO

5. Evaluacién del proceso formativo

CRITERIOS DE
EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se ha definido el
concepto y funciones de

evaluacion.

Evaluacién: concepto, caracteristicas, funciones. La evaluacién inicial, procesual y final

b) Se han identificado los
diferentes modelos de

evaluacion.

Modelos de evaluacion

c) Se han establecido
indicadores de evaluacion
en diferentes momentos
del proceso formativo.

Indicadores de evaluacion

d) Se ha valorado la
importancia de la
evaluacién en los
diferentes momentos del
proceso formativo.

Evaluacién: concepto, caracteristicas, funciones. La evaluacién inicial, procesual y fina

e) Se han identificado los
diferentes instrumentos
de evaluacion.

Instrumentos de evaluacidn. Los cuestionarios y las pruebas objetivas. La observacion y
percepcidn de riesgo.

f) Se han definido las
medidas a adoptar ante
evaluaciones no
satisfactorias del
alumnado durante el

proceso de formacion.

Interpretacion de la informacién obtenida en los procesos de evaluacién y autoevaluacion

g) Se ha descrito la
importancia de la
retroalimentacion en un

proceso de formacién
eficaz.

Autoevaluacion. Secuencia en el aprendizaje de la autoevaluacién.

h) Se han identificado los
métodos e instrumentos
de evaluacion en la
formacidn de personas

conductoras.

Instrumentos de evaluacidn. Los cuestionarios y las pruebas objetivas. La observacién y
percepcidn de riesgo.

14
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5. PROCEDIMIENTOS DE EVA’LUACI()N DEL ALUMNADO,
CRITERIOS DECALIFICACION Y RECUPERACION.

Para desarrollar este apartado, seguiremos como referencia normativa la Orden de 29/07/2010,

de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, por la que se regula la evaluacion,

promocion y acreditacion académica del alumnado de formacién profesional inicial del

sistema educativo de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacién sera sumativa, ya que busca conocer el resultado final del proceso de ensefianza-

aprendizaje, serd continua ya que se realiza a lo largo de todo el proceso de ensefianza-

aprendizaje e integradora y diferenciada en los distintos modulos.

Se tiene previsto el siguiente calendario de evaluaciones:

12 CURSO

12 Parcial 27,28,29 noviembre
22 Parcial 12,13,14 marzo

12 Ordinaria 5, 6 junio

22 Ordinaria 26,27 junio

22 CURSO

12 Parcial 11, 12 diciembre

12 Ordinaria

20,21 marzo

22 Ordinaria

26,27 junio

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PRUEBAS ESCRITAS Examenes EX

REVISION DE ACTIVIDADES Correccidn trabajos CT
Presentaciones de clase PC

OBSERVACION DIRECTA Escalas de estimacion/Rubricas RB
Registro personal/Cuaderno del RP/CP
profesor

En los primeros dias de clase se llevara a cabo la evaluacién inicial del alumnado a fin de

comprobar el punto de partida sobre el que basar el proceso de ensefanza y aprendizaje.

15
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A tal efecto se llevara a cabo una prueba de conocimientos basicos relacionados con los

contenidos del modulo.

Las conclusiones de la evaluacion inicial del médulo se trasladaran, en caso de ser relevantes
por revelar dificultades de aprendizaje o cualquier otra circunstancia que pudiera condicionar el

desarrollo del aprendizaje, a la sesidén de evaluacion inicial programada por el centro.

La evaluacion de la formacion profesional tiene como finalidad valorar el aprendizaje del
alumnado dirigido a la adquisicion de la competencia general del ciclo formativo, sus

competencias profesionales, personales y sociales.

Para ello se tendran en cuenta los resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

especificados en la normativa de referencia.
Para la evaluacién y calificacién del médulo se seguira el siguiente procedimiento:

- Cada resultado de aprendizaje RA tiene un peso del 100% repartido entre los distintos
criterios de evaluacién, un resultado de aprendizaje se considera superado cuando

se alcanza el 50% de su peso con todos los criterios de evaluacion superados.

- Cada criterio de evaluacién puntua de 0-10 como nivel de logro, de tal forma que la
media entre todos los criterios de evaluacion sera el valor de ese resultado de

aprendizaje.

- A cada criterio de evaluacion se le especificara su instrumento de evaluacién
correspondiente y si fuera necesario usar varios instrumentos se haria media entre las

pruebas.

- Cuando un criterio de evaluacion se evalie con mas de un instrumento de evaluacion
diferente, se considerara superado si en los distintos instrumentos se obtiene una
calificacion mayor o igual que 5. El peso de cada instrumento sobre el criterio se

determinara a juicio del profesor en cada caso independiente.

- En el caso que en un instrumento de evaluacion se evalue mas de un resultado de
aprendizaje, estos se consideraran superados si en el instrumento se obtiene una

calificacion mayor o igual que 5.

- La ponderacion final asignada a cada resultado de aprendizaje se corresponde con un
20% sobre la nota total del médulo, haciendo la media entre los cinco se obtiene la nota

final de este. Cada resultado de aprendizaje puntua de 0-10.

16
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- La calificaciéon de los mdodulos profesionales en el centro educativo se expresara en
valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran como evaluacién positiva
las puntuaciones iguales o superiores a 5 y negativa las restantes, tal como se indica en

articulo 26.1 de la Orden de Evaluacion.

- Encuanto a los trabajos, se calificara de la siguiente manera:

SUPUESTO NOTA
Alumno/a que no entrega (no realiza) el trabajo solicitado 0
Alumno/a quelo entrega (lo realiza) de manera insuficiente 1-4
Alumno/a que lo entrega (lo realiza) aportando lo mas basico 5-6
Alumno/a que lo entrega (lorealiza) de modo completo con deficiencias 7-8
Alumno/a que lo entrega (lorealiza) de modo completo sin deficiencias 9-10

- Revision de las pruebas practicas o escritas o controles periédicos realizados sobre
las diferentes unidades didacticas, analizando la consecucion de resultados de
aprendizaje. Las pruebas se calificaran de 0 a 10 puntos

- Observacion directa del seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje
mediante listas de control. Se puntuaran de 0 a 3 los indicadores establecidos para
los distintos resultados de aprendizaje, posteriormente se convertirdn a una

calificacion de 0 a 10.

Para superar el curso, se debe obtener una calificacién positiva en cada instrumento que se
utilice para cada criterio de evaluacién de cada uno de los resultados de aprendizaje. Para
facilitar el desarrollo de los instrumentos de evaluacién, se podran agrupar varios criterios de
evaluacion en uno solo (examenes, pruebas practicas,...). Para considerar superados los
criterios de evaluacion, la nota de los instrumentos utilizados debe ser positiva (igual o superior a

5). Si no es asi, se debera recuperar el instrumento.

La primera evaluacién parcial se llevara a cabo durante el primer trimestre y su calificacion es
informativa para el alumno. Y la nota final sera la suma de la nota obtenida para cada resultado
de aprendizaje trabajado segun lo establecido en el apartado 4.1 de esta programacion.

La nota de cada resultado de aprendizaje sale de sumar los porcentajes otorgados a cada
criterio de evaluacién. En caso de que una evaluacién no se trabajase un resultado de
aprendizaje completo (no se pudiesen aplicar todos los criterios de evaluacién), se utilizara la
suma de los criterios de evaluacion utilizados como 100% del resultado en esa evaluacion,

manteniendo la proporcién de los mismos.

17
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Al final el segundo trimestre (Orden 152/2019, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacion,

Cultura y Deportes) se realizara la primera evaluacién ordinaria en la que se valorara la

consecucion de los resultados de aprendizaje y se realizara la calificacion del curso.

Para obtener una calificacién positiva hay que superar positivamente todos los resultados de

aprendizaje. El valor de cada resultado de aprendizaje queda establecido en el apartado 4.1.

1ERTRIMESTRE 20 TRIMESTRE FCT PERIODO DE
RECUPERACION
septiembre- .. o S
ngviembre diciembre-marzo marzo-junio junio
1° evaluacion
parcial
UT.1a2

2° evaluacidn parcial

UT.3a5

1°evaluacion ordinaria
UT.1a5

2° evaluacion ordinaria
Se considerara superado el médulo si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en

alguna de las evaluaciones ordinarias.

La calificacion de las evaluaciones se expresara en forma numérica de uno a diez, sin
decimales (RD 1538/2006, Orden de 29/07/2010), conforme a la siguiente escala:

- Suspenso: 1,2,3,4
- Aprobado: 5,6,7,8,9,10

Para la calificaciéon final del modulo, los decimales resultantes de la ponderacion de los
instrumentos de evaluacién descritos se redondearan al alza o a la baja a criterio del
profesor teniendo en cuenta aspectos de mas dificil valoracion objetiva relacionados
con la actitud del alumno/a, su interés por la materia, su participacion en las

actividades propuestas, su contribucion al adecuado desarrollo de las clases, etc.

En caso que la nota sea mayor de 5 pero existan criterios de evaluacion no superados y
por lo tanto algun resultado de aprendizaje se considere no superado, la calificacién de la

evaluacion sera de 4.

La nota de cada resultado de aprendizaje sera la suma de lo establecido para cada criterio
de evaluacion del mismo. Si en antes de una evaluacion parcial no se ha completado un
resultado de aprendizaje, los criterios de evaluacion empleados seran el 100% de la nota,

en la misma proporcion que si se hubiese completado el resultado de aprendizaje.

18
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Los criterios de evaluacién se encuentran en el disefo curricular prescriptivo (Real Decreto
174/2021, de 23 de marzo, y Decreto 101/2022, de 6 de septiembre) por lo que no se

pueden variar y deben ser evaluados todos.

En las siguientes tablas encontramos los pesos de cada criterio de evaluacion en su

resultado de aprendizaje:

1658. Didactica de la formacién para la seguridad vial. PESO
% | U.T.
RA RA1 Contextualiza la intervencién formativa relacionandola con la o’
A. -
importancia de la figura del formador y de la programacion de la ‘£
formacion =
a) Se han descrito las caracteristicas que definen el aprendizaje 12.5% 1 EX
significativo. CP
b) Se han identificado las diferentes teorias del aprendizaje desde 12.5% 1 PC
diferentes perspectivas psicologicas. CT
CP
c) Se han sefialado las diferentes estrategias de ensefianza para la 12.5% 1
| formacion en materias relacionadas con la seguridad vial. EX

w CP

(&

O d) Se han definido las caracteristicas que debe poseer el formador ysu 12.5% 1 EX
importancia a la hora de formar en materias relacionadas con la CcP
seguridad vial.

e) Se han determinado las habilidades interpersonales que debe 12.5% 1 EX
poseer el formador.

CP
f) Se han descrito los elementos que intervienen en un proceso de 12.5% 1
comunicacién entre formador y alumno. EX

CP
g) Se ha identificado la necesidad de la programacién del proceso 12.5% 1 EX
formativo.

CP
h) Se han definido la funcidn, las caracteristicas y los elementos de la 12.5% 1 EX
programacion. CP

100,00
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1658. Didactica de la formacién para la seguridad vial. PESO
% U.T. !
14
R.A. | RA2 Determina los objetivos del proceso formativo relacionandolos con o
los contenidos a impartir previstos en la programacion de la 4
intervencion.
a) Se ha identificado la importancia de establecer los objetivos del 20% 1 EX
proceso formativo. CP
b) Se han definido los objetivos a lograr durante y con posterioridad al | 20% 1 PC
proceso formativo. Cp
CT
c) Se han clasificado los diferentes tipos de objetivos a lograr duranteel | 20% 1 EX
proceso formativo. Cp
w CT
i d) Se han definido los contenidos a impartir para lograr los objetivos 20% 1 PC
8 propuestos en la programacion de la intervencion formativa. cp
CT
e) Se han identificado las caracteristicas de los destinatarios del 20% 1 PC
proceso formativo. cp
CT
100%
1658. Didactica de la formacién para la seguridad vial. PESO
%
14
RA. : . . . UT- 1=
RA3 Determina las estrategias que deben aplicarse relacionandolas con <£
los modelos psicopedagégicos. =
. . . o - 14.2 % 1
a) Se han identificado los métodos de ensefianza especificos en EX
materias relacionadas con la seguridad vial. CP
b) Se han descrito las caracteristicas de los distintos métodos de 14.2 % 1 EX
ensefianza-aprendizaje. CP
. o . - . . 142 % 1
c) Se han descrito los principios psicopedagégicos mas recientes en EX
relacion con la formacion. CP
. o L 142 % 1
d) Se han seleccionado los criterios metodolégicos de acuerdo conlos EX
objetivos de la programacion. CP
e) Se han descrito los métodos de ensefianza-aprendizaje aplicablesal 14.2 % 1 EX
proceso de aprendizaje de la ensefianza de la conducciéon Ccp
CT
W f) Se han explicado los métodos mas efectivos en la formacién de 14.2 % 1 PC
w| personas conductoras. CP
8 CT
g) Se ha descrito como incorporar los objetivos y contenidos de una 14.2 % 1 PC
intervencién formativa a una programacion. CP
100%
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1658. Didactica de la formacién para la seguridad vial. PESO
% U.T.
R.A. | RA4 Determina los recursos didacticos, los espacios y los tiempos 'J,
adecuandolos a la programacién de la intervenciéon formativa. Z
a) Se ha definido el concepto y funciones de recurso didactico. 16,67 1 EX
% CP
b) Se ha descrito la clasificacion de los recursos didacticos en 16,67 1 EX
funcién de las diversas situaciones de aprendizaje. % CP
CT
c) Se ha definido la organizacion del tiempo y del espacio como 16,67 1 EX
| recurso didactico. % CP
w CT
O
O| d) Se hareconocido la necesidad de organizar las tareas. 16,67 1 CT
% CP
CT
e) Se han seleccionado materiales didacticos y recursos didactico- 16,67 1 PC
interactivos adecuados a los objetivos, contenidos y criterios % CP
metodolégicos de la programacién CT
f) Se han identificado los recursos didacticos especificos para la 16,67 1 PC
formacion de personas conductoras. % CP
100%
1658. Didactica de la formacion para la seguridad vial. PESO %
[
R.A. | RA5 Evalua el proceso formativo empleando los instrumentos objetivos = U.T. <£
que permitan verificar el cumplimiento de la programacion. =
a) Se ha definido el concepto y funciones de evaluacion. 12.5% 5
' EX
CP
b) Se han identificado los diferentes modelos de evaluacion. 12.5% 5 EX
CP
L . 0
w ¢) Se han establecido indicadores de evaluacién en diferentes [12.5% 5 EX
o
o momentos del proceso formativo. CP
|
d) Se ha valorado la importancia de la evaluacion en los diferentes 12.5% 5
momentos del proceso formativo. ' EX
CP
e) Se han identificado los diferentes instrumentos de evaluacion. 12.5% 5 EX
CP
f) Se han definido las medidas a adoptar ante evaluaciones no 12.5% 5 EX
satisfactorias del alumnado durante el cp
proceso de formacion.
g) Se ha descrito la importancia de la retroalimentacién en un 12.5% 5
proceso de formacién eficaz. EX
CP
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h) Se han identificado los métodos e instrumentos de evaluacion enla

formacion de personas

conductoras.

12.5% 5 EX

100%
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5.2 PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION.

Para aquellos alumnos que tengan que recuperar algun criterio de evaluacién, se establecera
una prueba de recuperacién de similares caracteristicas (mismo instrumento) a la anterior si es
posible, si no, se realizaran pruebas orales o escritas (se podra variar el instrumento si por
motivo de funcionamiento del curso no se puede aplicar el mismo que los asignados a los

criterios de evaluacién) para ello.

Se realizaran tres recuperaciones antes de la sesion de evaluacion ordinaria
- Alinicio del segundo trimestre para recuperar el primer parcial
- Al inicio del tercer trimestre para recuperar el segundo parcial.

- Y la tercera al finalizar el tercer trimestre antes de la evaluacion ordinaria.

Cuando se recurra a la entrega de practicas, trabajos, actividades, cuya realizaciéon
pueda albergar dudas de autoria y correcto aprendizaje, se podra exigir al alumno que
explique y justifique su solucién propuesta y la calificacion vendra determinada por la adecuacion

de dicha defensa.

Para los alumnos que no asistan a una prueba presencial (examen, exposicion, defensa..etc.)

por causa justificada, el examen sera repetido el mismo dia que se incorporen al centro.

Por otro lado, la no realizacion de una prueba escrita, trabajo, exposcién por falta no justificada
sera calificada con cero, y el alumno o alumna debera realizar la prueba correspondiente antes

de la sesion de evaluacién ordinaria.
5.3 Criterios de recuperacioén en la 2° Ordinaria

Sera objeto de esta evaluacién, el alumnado que no haya superado los RA del médulo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, durante el curso escolar, y no hayan obtenido una
calificacion positiva en la primera evaluacién ordinaria a principios de junio. Para este alumnado
se ofrecera refuerzo en clase entre la primera ordinaria y la segunda. Aquel alumnado que haya
superado los modulos en la primera ordinaria podra colaborar en grupos de refuerzo con sus
companeros para reforzar el aprendizaje cooperativo. También se organizaran talleres para

motivar su participacion durante esos dias.
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5.4 Pérdida de evaluacion continua

Segun la orden de evaluacion, tener faltas de asistencia injustificadas que superen el 20% de

horas del médulo, sera causa de la perdida de derecho a la evaluacion continua.

El alumnado sera responsable de su seguimiento y la profesora/ tutora de controlar las

ausencias y avisar a aquel alumnado que ya la haya perdido mediante escrito.

Las faltas de asistencia debidamente justificadas no seran computables, cuando el alumno o
alumna acredite, documental y fehacientemente, la concurrencia de algunas de las

circunstancias siguientes:

. Enfermedad de tipo fisico o psiquico.
. Obligaciones de tipo familiar.
. Otras circunstancias de caracter extraordinario.

En caso de pérdida de evaluacion continua, tendran derecho a la realizacién de una prueba
objetiva. Dicha prueba tendra como objeto comprobar el grado de adquisicion de los resultados
de aprendizaje establecidos para cada médulo y en base a ella se realizara la calificacién del
alumno en la primera sesion de evaluacion ordinaria. (Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Cultura. DOCM del 27 de agosto de 2010).

Debera obtener una calificacion positiva en cada una de las pruebas que se realicen. Si no se
supera esta evaluacion se seguira el mismo proceso para la segunda evaluacion ordinaria (si

hubiese superado alguna prueba, esta no se guardara para la siguiente evaluacion ordinaria).

5.5 Criterios para poder promocionar al 2° Curso

Segun la Orden de Evaluacion, podran promocionar a segundo curso los siguientes alumnos:
. Quienes tengan todos los modulos profesionales de primer curso superados.

. A decision del equipo docente, los alumnos y alumnas que al finalizar el primer curso
tengan pendientes médulos profesionales cuya carga horaria anual establecida en el curriculo,
en conjunto, no supere 300 horas. En este caso, el equipo docente valorara individualmente para
cada alumno las posibilidades de recuperacion de los moédulos no superados. El profesor tutor
elaborara un informe, en el que pondra de manifiesto las razones expuestas por el equipo

docente, en relacion a la decision adoptada, siguiendo el modelo establecido en la normativa

24



/

MANUAL DE i om o7
) MDO1-EA02 PROGRAMACION S
GESTION DEL CENTRO o
v

= PROGRAMACION DIDACTICAF.P. Castilla-La Mancha

6.METODOLOGIA GENERAL

Segun las orientaciones pedagdgicas este médulo profesional contiene la formacion necesaria

para desempenfar las funciones de desarrollar programas y realizar intervenciones educativas de

educacién vial adaptadas al tipo de alumnado de que se trate incluyendo a los formadores de

Educacién vial.

La funcién de desarrollo de programas de educacion vial incluye aspectos de:

Seleccion de la legislacion vigente en materia de educacion vial.

Analisis del tratamiento histérico de la educacion vial y la importancia en el momento

actual.
Analisis del contexto de la educacion vial

Identificacion de los destinatarios y de sus principales caracteristicas y necesidades

educativas.

Seleccion de contenidos y programas en funcion del grupo de edad y su riesgo asociado.

La metodologia a utilizar sera participativa y dindmica, combinando las clases magistrales con el

aprendizaje cooperativo, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y promoviendo la

actividad investigadora de estos, asi como el trabajo en grupo tanto dentro como fuera del aula,

utilizaremos las siguientes estrategias:

Expositivas (explicativas, exposiciones, lecturas...)

Indagativas (discriminacién, seleccién, recopilacion, analisis...)

Significativas (relacién de contenidos, referencias...)

Investigativas (busqueda de informacion complementaria...)

Evaluativas (de autoevaluacion, coevaluacion...)

Diferentes agrupamientos (de trabajo en equipo, individual...)

Aplicacion practica (solucién de supuestos practicos, elaboracion, ejecucion y evaluacion
de proyectos y talleres ya sea de forma simulada o real)

De atencion a la diversidad (actividades de apoyo, de ampliacion, de recuperacion...)

De conexién con el entorno productivo (visitas, colaboraciones, entrevistas...)
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Método de trabajo: Actividades.

La seleccion, secuenciacién y organizacion de actividades responderan a la metodologia ya
sefalada. Se ajustaran al contenido de cada Unidad de Trabajo y a las necesidades del

alumnado.
Entre otras se realizaran actividades del tipo:

- Evaluacién inicial y comentario en grupo sobre el tema que se va a trabajar en el que se
analiza el nivel de conocimientos previos que posee el alumno o alumna sobre las
cuestiones basicas que posteriormente se trabajaran en profundidad.

- Explicaciones por parte de la profesora apoyado por diferentes medios técnicos
(diapositivas, transparencias,) de los contenidos del tema de trabajo.

- Dialogos sobre los distintos temas de trabajo.

- Lectura de articulos y libros reflexion posterior.

- Confeccién de cuadros, esquemas, resumenes y mapas conceptuales.

- Consultas del BOE, otros documentes de interés y utilizacion de Internet.

- Exposiciones individuales o de los equipos de trabajo.

- Debates sobre lecturas o noticias.

- Visionado y comentarios de videos.

- Salidas organizadas a centros e instituciones.

- Resolucion de supuestos practicos.

- Simulacién de reuniones, entrevistas, situaciones hipotéticas.

- Dinamicas grupales.

Organizacion de tiempos

Acerca de la organizacién de los tiempos, la utilizacion flexible de los tiempos escolares
facilita las iniciativas del profesorado en el desarrollo de los proyectos interdisciplinares y de la
atencion a la diversidad. Es necesario dar el tiempo suficiente a cada alumno para que adquiera
las capacidades deseadas, proponer ejercicios que el alumnado realice en clase o en casa,

respondiendo sus dudas por parte del profesorado.
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El total de horas de docencia se desarrollara en 5 sesiones semanales en 2° MSS.

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 DFSV

20 DFSV DFSV

3° DFSV DFSV

42

52

62

Agrupamientos y espacios

Trabajaremos con agrupamientos flexibles, donde combinaremos:

Gran grupo, para llevar a cabo la presentacion uniforme de gran cantidad de informacién.
presentar temas de interés general, normas de convivencia, comunicacion de
experiencias, debates, conclusiones, puestas en comun, proyecciones audiovisuales, etc.
Pequefio grupo, es el agrupamiento mas adecuado para el equipo de trabajo que permita
favorecer actitudes cooperativas, introducir nuevos conceptos de especial dificultad, asi
como desarrollar la autonomia y responsabilidad de los alumnos.

Trabajo individual, para afianzar conceptos, posibilitandonos realizar un mayor
seguimiento del proceso de aprendizaje de cada alumno.

Materiales y Recursos Didacticos

Los recursos que se van a utilizar seran de diverso tipo:

1.- Personales: profesorado, alumnado, y otros profesionales de organismos e instituciones.

2.- Materiales:

Materiales de redaccion propia y documentacioén de internet (documentos digitales)
Material documental y bibliografico: libros y revistas especializados, articulos de interés,
boletines, guias, informacion de prensa, etc.

Equipos audiovisuales.

Pizarra fija.

Pizarra digital
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- Papeleria y material de oficina: folios, cartulinas, papel continuo, rotuladores, pinturas,

expositores de corcho, etc.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacioén principal

8.ATENCION A LA DIVERSIDAD. REFUERZO/AMPLIACION.

En el aula nos encontramos con un alumnado muy diverso. Esta diversidad, fiel reflejo de
nuestra sociedad, esta originada por multiples motivos, como pueden ser diferentes
capacidades, diferentes procedencias, distintas motivaciones e intereses, etc. Se ha de partir del
principio de que la mejor manera de atender a la diversidad y de prevenir problemas de
aprendizaje, es elaborar programaciones que sean sensibles a las diferencias y que favorezcan

la individualizacion de la ensefianza.

Partiendo de este principio, nuestra propuesta pretende que la via principal de atencion a la
diversidad se encuentre en la propia programacion, que pueda permitir al profesor individualizar
el proceso de ensefianza-aprendizaje para ir adaptandolo a su ritmo de introduccion de nuevos
contenidos. La programaciéon se plantea para dar respuesta a las necesidades educativas de

todo el alumnado, manifestadas en los siguientes ambitos:

- Capacidad para aprender: Los contenidos se plantean para que, con la intervencion del
profesor, se pueda graduar la dificultad y se ajuste progresivamente a la capacidad para

aprender que diferencia a cada persona.
- Motivacién por aprender: Esta intimamente ligada al futuro profesional del alumnado.

- Estilo de aprendizaje: El estudio se puede abordar desde los diferentes estilos de
aprendizaje del alumnado; un estilo que va desde una perspectiva global para
posteriormente tener en cuenta lo particular, otras personas aprenden paso a paso desde

lo particular a lo general.

- Interés del alumnado: En la formacion profesional este ambito esta intimamente ligado a

la motivacion por aprender (incorporacion al mundo profesional).
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El desarrollo de la programacion ha de ser lo suficientemente abierta y flexible para que el
profesorado pueda introducir los cambios que estimen necesarios para dar respuesta a las
diferentes capacidades y motivaciones para aprender, los diferentes estilos de aprendizaje e
interés del alumnado. De esta forma las adaptaciones que se puedan hacer permiten facilitar la
evolucion individualizada de cada persona para que pueda cumplir los objetivos de forma

diferente trabajando los mismos contenidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje propuesto incorpora una gran variedad de tipos de
actividades que permiten la diversidad de agrupamientos y la adquisicion de aprendizajes a
distinto nivel, en funcién del punto de partida y las posibilidades del alumnado. Muchas de estas
actividades con diferentes soluciones, segun los enfoques, permitiran afrontar y resolver los

problemas desde diferentes capacidades e intereses.

Las actividades programadas en cada unidad didactica seran planteadas partiendo del analisis
de los contenidos que se trabajan, de tal forma que no sean demasiado faciles y, por
consiguiente, poco motivadoras, ni tan dificiles que les resulten que les resulten inalcanzables y

les desmotiven.

Las actividades tienen distintos niveles de dificultad y distintos enfoques, para que todo el
alumnado pueda realizarlas con éxito y permiten utilizar metodologias diversas, dependiendo de
los contenidos que se desarrollen (cuestiones con respuestas conceptuales, cuestiones tipo test,
debates, redactar y cumplimentar documentos, realizar organigramas, actividades fuera del aula,

simulaciones en el aula, consultas y busquedas en Internet, etc.).

La dificultad de las actividades estara graduada para poder atender a la diversidad del alumnado
y, en muchas ocasiones, dejar libertad para que el profesor pueda adaptarlas al contexto
educativo y social, en que se desenvuelve la actividad docente, secuenciandolas de forma

distinta o dando prioridad a unos contenidos sobre otros.

Se realizaran si fuera necesario actividades diferentes para diferentes agrupamientos, de forma
que el profesor pueda atender a todo el alumnado, o que algunas personas puedan ser

tutoradas por otras personas de la clase, “técnica entre iguales”.

29



MANUAL DE ) om o
, Mpo1-EA02 | PROGRAMACION uj < y\
GESTION DEL CENTRO o
v

PROGRAMACION DIDACTICA F.P. Castilla-La Mancha

9.EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el
marco delSistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre
otros, un Plan de Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con
definicion de indicadores, objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables,
registros. La informaciénrecogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros
generados por los departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera
incorporada por la Direccion al Informe de Revisidon del Sistema y analizada por el Equipo
Directivo y trasladada a la ComunidadEducativa. La respuesta a las no conformidades que
eventualmente pudieran producirse se desarrollara segun lo establecido en el propio

sistema.
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1. INTRODUCCION.
El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como modelo
educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de oportunidades y la calidad de la educacién

para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad personal, el

respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se realizan
en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la comunidad educativa y

al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
Para el desarrollo de esta programacion se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos

basicos del curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion

para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Instrucciones de 12 de septiembre de 2023 de la Direccion General de Formacion

Profesional para los centros educativos sostenidos con fondos publicos que impartan
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ensefanzas de Formacion Profesional, Ciclos Formativos de Artes Plasticas y Disefio y
Ensefianzas Deportivas, sobre la puesta en marcha y desarrollo de los mddulos
profesionales de Formacion en centros de trabajo para todas las ensefianzas y Proyecto

para los Ciclos Formativos de grado superior, para el curso 2023/2024.

Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de

la formacion profesional del sistema educativo.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

La formacion del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y de las

competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los

objetivos y competencias del modulo estan relacionadas con:

3.

La ejecucion de trabajos en equipo.
La responsabilidad y la autoevaluacién del trabajo realizado.

La autonomia y la iniciativa personal.

El uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

La formacion del moédulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y de las

competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar los

objetivos y competencias del modulo estan relacionadas con:

R.1
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4. SECUENCIACION DEL MODULO:
El modulo de proyecto tiene un caracter integrador y complementario con el resto de médulos
del ciclo formativo y se concreta en un proyecto que contemple las variables tecnolégicas y

organizativas relacionadas con el titulo.

Se realizara durante el ultimo periodo del ciclo formativo y se evaluara una vez cursado el

modulo profesional de formacién en centros de trabajo.

4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo

que las puedan satisfacer.

RA2 Disena proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,

incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

RA3 Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la

documentacién asociada.

RA4 Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucién del

proyecto, justificando la seleccién de variables e instrumentos empleados.

4.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA1 Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos

tipo que las puedan satisfacer.

Se han clasificado las empresas y entidades del sector por sus caracteristicas organizativas

y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

R.1
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b) Se han caracterizado las empresas y entidades tipo, indicando la estructura

organizativa y las funciones de cada departamento.
c) Se han identificado las necesidades mas demandadas en el sector productivo.
d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas

previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de riesgos

laborales y sus condiciones de aplicacidn.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de

nuevas tecnologias de produccion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del proyecto.

RA2 Disena proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,

incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el

proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.
c¢) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su

alcance.
e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
f) Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del
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mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del

proyecto.

RA3 Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencioény la

documentacion asociada.

a) Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcién de las necesidades de

implementacién.
b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las

actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacién o ejecuciéon de las

actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion, definiendo el plan de

prevencion de riesgos laborales y los medios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de

ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta a las condiciones de la

implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

RA4 Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucién del

proyecto, justificando la seleccién de variables e instrumentos empleados.

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.
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c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias que puedan

presentarse durante la realizacién de las actividades, su posible solucién y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y

en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la evaluacion de las

actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participaciéon de los usuarios o clientes en la

evaluacion y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de

condiciones del proyecto, cuando este existe.

4.3 RELACION DE LOS CONTENIDOS

Este modulo profesional complementa la formaciéon establecida para el resto de los
modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto, disefio del

proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funciéon de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de informacion,

identificacion y priorizacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para
dar respuesta a las necesidades planteadas, concretando los aspectos relevantes para su
realizacién. Incluye las subfunciones de definicion del proyecto, planificacion de la intervencién y

elaboracion de la documentacion.

La funcion de organizacién de la ejecucion incluye las subfunciones de programacion de

actividades, gestion de recursos y supervision de la intervencion.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en cualquier entidad

publica o privada en el ambito de la seguridad vial y la movilidad.
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4.4 TEMPORALIZACION

Con caracter general, el médulo profesional de proyecto se desarrollara simultdneamente al
modulo profesional de formacién en centros de trabajo y se evaluara una vez cursado el médulo
profesional de formacién en centros de trabajo, con objeto de posibilitar la incorporacion en el

mismo de las competencias adquiridas durante la realizacion de este ultimo.

5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO,
CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion del proyecto se centrard en la valoracion de los criterios de evaluacion
enumerados anteriormente, valorandose el interés puesto por el alumnado en la realizacion del
proyecto, asi como su calidad, originalidad, aportacion de ideas propias y presentacion.

Su calificacién oscilara entre 1y 10.

Los alumnos que no superen el modulo de proyecto o que no lo hayan realizado en el periodo

establecido, tendran que recuperarlo para titular.

6. METODOLOGIA

Con caracter general, el médulo profesional de proyecto se desarrollara simultaneamente al
modulo profesional de formacién en centros de trabajo y se evaluara una vez cursado el médulo
profesional de formacidén en centros de trabajo, con objeto de posibilitar la incorporacion en el
mismo de las competencias adquiridas durante la realizacion de este ultimo.
La tutorizacion del proyecto y su fase final de presentacién, valoracion y evaluacion lo realizara
el profesorado con atribucién docente en el mismo. El departamento determinara, los proyectos
que se propondran para su desarrollo por el alumnado.

- No se aceptaran proyectos realizados en grupo.

- Los proyectos también podran ser propuestos por el alumnado, en cuyo caso requerira la

aceptacion del departamento de familia profesional correspondiente.

R.1




MANUAL DE ) om o
, Mpo1-EA02 | PROGRAMACION uj < y\
GESTION DEL CENTRO o
v

P PROGRAMACION DIDACTICA F.P. Castilla-La Mancha

Cuando la propuesta de proyecto sea realizada por el alumnado, se seguird el siguiente

procedimiento:

El alumno o alumna presentara, con treinta dias de antelacion a la fecha prevista para el
inicio del médulo profesional de proyecto, una propuesta que contenga la descripcion del
proyecto que pretende realizar.

El equipo docente, presidido por el tutor o tutora del grupo, en el plazo de una semana,
valorara la propuesta y decidira sobre su aceptacién, teniendo en cuenta, al menos, su
adecuacién a los contenidos abordados en el ciclo formativo y la posibilidad de
realizacién efectiva del proyecto en los plazos existentes. La decisién se hara constar en
acta y se comunicara al alumnado por quien ejerza la tutoria del grupo.

Cuando la propuesta no haya sido aceptada, el alumno o alumna dispondra de un plazo
de diez dias para introducir las modificaciones oportunas o presentar una nueva
propuesta de proyecto. Transcurrido dicho plazo, sin que se hubieran presentado
modificaciones o una nueva propuesta, se entendera que renuncia a la convocatoria del
modulo profesional, salvo que acepte un proyecto propuesto por el profesorado
responsable del proyecto, de entre los determinados por el departamento de familia
profesional.

Para el alumnado que no haya propuesto ningun proyecto o cuando éste haya sido
rechazado, se le propondra uno de los proyectos determinados por el departamento de

familia profesional.

Las funciones del profesorado que realiza el seguimiento del proyecto, son las siguientes:

R.1

Orientar, dirigir y supervisar al alumnado durante la realizaciéon y presentacion del
proyecto, asesorandole especialmente en la toma de decisiones que afecten a su

estructura y tratamiento de la informacion.

Comprobar que los proyectos propuestos por los alumnos, una vez finalizados, cumplen

las condiciones recogidas en el anteproyecto y otorgar su visto bueno.

Coordinar, junto con la jefatura del departamento de familia profesional, el acto que se

convoque para la presentacion del proyecto.

Evaluar y calificar el médulo profesional de proyecto.
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7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se adjunta en la programacion principal

8. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del
Sistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de
Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicién de indicadores,
objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. La informacién
recogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por los
departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccion al
Informe de Revision del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la Comunidad
Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran producirse se

desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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1. NTRODUCCION.
El IES Pedro Mercedes es un centro que adopta la inclusion y la no discriminacion como modelo
educativo y, por tanto, la educacion en igualdad de oportunidades y la calidad de la educacién

para todo el alumnado.

Los valores que sustentan el proyecto educativo son la libertad, la responsabilidad personal, el

respeto a las personas, la tolerancia, la solidaridad, la justicia y el respeto y cuidado del entorno.

Por otra parte, el instituto se compromete a la mejora continua de las actividades que se realizan
en él con la participacion activa de todos los colectivos que conforman la comunidad educativa y

al fomento del trabajo en equipo basado en el rigor y la disciplina.
Para el desarrollo de esta programacién se tomaran como referente la siguiente normativa:

- Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Formacién para la movilidad segura y sostenible y se fijan los aspectos

basicos del curriculo.

- Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacién

para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Instrucciones de 12 de septiembre de 2023 de la Direcciéon General de Formacion
Profesional para los centros educativos sostenidos con fondos publicos que impartan

ensefanzas de Formacion Profesional, Ciclos Formativos de Artes Plasticas y Disefio y
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Ensefianzas Deportivas, sobre la puesta en marcha y desarrollo de los mddulos
profesionales de Formacion en centros de trabajo para todas las ensefianzas y Proyecto

para los Ciclos Formativos de grado superior, para el curso 2023/2024.

2. OBJETIVOS GENERALES POR CICLO Y MODULO.

La formacién de este mdédulo contribuye a completar las competencias y objetivos generales
propios de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo, o a desarrollar competencias

caracteristicas dificiles de conseguir.

3. PERFIL Y COMPETENCIA PROFESIONAL DEL CICLO Y MODULOS.

La formacion de este modulo contribuye a completar las competencias y objetivos generales
propios de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo, o a desarrollar competencias

caracteristicas dificiles de conseguir.

4. SECUENCIACION DEL MODULO:
El Médulo Profesional de FCT es un moédulo transversal y, en consecuencia, estd asociado a
todas las unidades de competencia del Ciclo Formativo y requiere, para su desarrollo, de la
realizacién de un convenio especifico de colaboracién entre el centro docente y el centro de

trabajo.

El médulo de FCT posibilita la consecucién de todos los objetivos del ciclo formativo, y esta

vinculado a la consecucion de todas las competencias profesionales, personales y sociales.
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4.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con el tipo de

servicios que presta.

RAZ2 Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de acuerdo
con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la

empresa.

RA3 Programa acciones formativas dirigidas a aspirantes a la obtencién de los permisos y
licencias de conduccion siguiendo las directrices establecidas y colaborando con el personal

responsable del centro de formacion.

RA4 Realiza acciones formativas de caracter tedrico dirigidas a aspirantes a la obtencion de
permisos y licencias de conduccidn, siguiendo las directrices establecidas en la programacion

y adaptandolas a los destinatarios.

RAS5 Realiza acciones formativas de caracter practico dirigidas a aspirantes a la obtencion de
permisos de conduccion siguiendo las directrices establecidas en la programacién y

adaptandolas a los destinatarios

RAG6 Evalua acciones formativas asegurando la calidad en el proceso y en la accién formativa.

RA7 Disena y desarrolla una intervencion educativa adaptandola al destinatario de la

formacion.

RAS8 Revisa un plan de movilidad urbano garantizando la adopcién de medidas que fomenten

una movilidad segura y sostenible.

RA9 Realiza el seguimiento de la formacion de un alumno de la escuela particular de
conductores desde el inicio hasta la presentacion a las pruebas de aptitud, garantizando el

cumplimiento de los tramites y el uso de la documentacion preceptiva.
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4.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA1. Identifica la estructura y organizaciéon de la empresa relacionandolas con el tipo de
servicios que presta.

a) Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada area de la
misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo
existentes en el sector.

¢) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el desarrollo de la
actividad empresarial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de
servicio.

€) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo 6ptimo
de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

RA2 Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de
acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos

en la empresa.

a) Se han reconocido y justificado:

— La disposicion personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.

Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden,
limpieza, responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

— Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos laborales en la actividad
profesional.

— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias
establecidas en la empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el
ambito laboral.

-Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el &mbito cientifico y
técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de la normativa sobre prevencion de riesgos laborales y los
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aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacion en la
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actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccién individual segtn los riesgos laborales de la
actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area
correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo las instrucciones
recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacién eficaz con la persona responsable en cada situacién y con
los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias relevantes que se
presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacién a los cambios de
tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo de su
trabajo.

RA3 Programa acciones formativas dirigidas a aspirantes a la obtencion de los permisos y
licencias de conduccién siguiendo las directrices establecidas y colaborando con el

personal responsable del centro de formacion.

a) Se han identificado las caracteristicas del centro de trabajo y del programa que desarrolla.
b) Se ha obtenido informacién sobre los destinatarios de la accién formativa.

c) Se ha definido una propuesta teniendo en cuenta los medios personales y materiales de los que
dispone.

d) Se han propuesto actividades adaptadas a los destinatarios de la accion formativa.

e) Se han seleccionado las estrategias de intervencién acordes con los objetivos y los
destinatarios.

f) Se ha disefiado la evaluacién de la accion formativa que se va a realizar.

RA4 Realiza acciones formativas de caracter teérico dirigidas a aspirantes a la obtencion de
permisos y licencias de conduccidn, siguiendo las directrices establecidas en la
programacién y adaptandolas a los destinatarios.

a) Se han identificado las caracteristicas del grupo de destinatarios asignado.
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b) Se ha distribuido el tiempo siguiendo las directrices establecidas en la programacién y los
ritmos individuales.

c) Se han seleccionado los recursos en funcion de los criterios metodoldgicos previstos.
d) Se han aplicado las estrategias metodolégicas previstas.

e) Se han aplicado estrategias de gestion de conflictos.

f) Se ha respondido adecuadamente a las contingencias.

g) Se ha realizado el control y seguimiento de la accién formativa.

RAS5 Realiza acciones formativas de caracter practico dirigidas a aspirantes a la obtencién
de permisos de conduccidn siguiendo las directrices establecidas en la programacion y
adaptandolas a los destinatarios.

a) Se han identificado las caracteristicas del destinatario de la formacion practica.

b) Se ha distribuido el tiempo siguiendo las directrices establecidas en la programacion y los
ritmos individuales.

c¢) Se han seleccionado los itinerarios apropiados en funcién de los objetivos a alcanzar.
d) Se han empleado las estrategias metodolégicas previstas.

e) Se ha actuado adecuadamente y en el momento oportuno a las circunstancias surgidas.

f) Se ha ofrecido informacién sobre el desarrollo de la practica al destinatario de la formacién.

g) Se ha realizado el control y seguimiento de la accién formativa.

RA6 Evalia acciones formativas asegurando la calidad en el proceso y en la accién
formativa.

a) Se han aplicado los instrumentos de evaluacién establecidos, modificando la accién
formativa cuando ha sido necesario.

b) Se han elaborado informes de evaluacion de los destinatarios de la formacién tedrica y
practica realizada.

) Se ha organizado la informacién recabada siguiendo los procedimientos establecidos.
d) Se ha comunicado la informacién recogida al personal del centro de formacion.

e) Se ha reflexionado sobre su propia participacion valorando la aplicacion de los
conocimientos, habilidades y actitudes desarrolladas.

RA7 Diseiia y desarrolla una intervencion educativa adaptandola al destinatario de la
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a) Se han descrito las caracteristicas, objetivos, organizacion y tipo de funcionamiento de la
entidad.

b) Se han definido los objetivos de la sesién educativa.

¢) Se han definido los contenidos de la sesién educativa.

d) Se han descrito las actividades que se van a desarrollar en la sesién educativa.

€) Se han enumerado los recursos que se van a emplear en la sesién educativa.

f) Se han definido la metodologia y los tiempos para desarrollar la sesién educativa.
g) Se han descrito los criterios de evaluacién de la sesi6n educativa.

h) Se ha impartido la sesidon educativa conforme a la programacion realizada.

RA8 Revisa un plan de movilidad urbano garantizando la adopcion de medidas que
fomenten una movilidad segura y sostenible.

a) Sehan identificado las caracteristicas de la ciudad sobre la que versa el plan de movilidad.
b) Se han analizado las iniciativas del fomento de movilidad segura y sostenible.

c) Se han analizado los cambios a medios de transporte mas eficientes.

d) Se han detallado las posibles mejoras en la eficiencia de los medios de transporte.

e) Se han descrito las recomendaciones de mejora del plan de movilidad.

RA9 Realiza el seguimiento de la formacién de un alumno de la escuela particular de
conductores desde el inicio hasta la presentacion a las pruebas de aptitud, garantizando el
cumplimiento de los tramites y el uso de la documentacion preceptiva.

a) Se ha cumplimentado el contrato del alumno.

b) Se ha cumplimentado el libro de registro de alumnos.

¢) Se han rellenado las fichas del alumno de clases tedricas.

d) Se han rellenado las fichas del alumno de clases practicas.

€) Se ha presentado la solicitud de examen en la Jefatura Provincial correspondiente.
f) Se ha comunicado el resultado de las pruebas al alumno.

g) Se ha informado al alumno de las obligaciones una vez superadas las pruebas de aptitud.

R.1
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4.3 RELACION DE LOS CONTENIDOS

Los contenidos a desarrollar tendran en cuenta las caracteristicas de las empresas o entidades y
se concretaran conjuntamente por el profesor-tutor de FCT y el responsable de la empresa, a

través de un programa formativo.

El Programa Formativo comprendera un conjunto de actividades formativo/productivas,
ordenadas en el tiempo y en el espacio, que debe realizar cada alumno o alumna durante el
periodo de FCT. Dichas actividades seran necesarias para conseguir la competencia profesional
caracteristica de cada titulo profesional y proporcionaran las situaciones de evaluacién
necesarias para la acreditacion de dicha competencia. El Programa Formativo, tendra en cuenta
las caracteristicas de las empresas, forma parte del convenio o acuerdo de colaboracion, se
concertara conjuntamente por el profesorado que tutorice la FCT y el responsable de la

empresa, y se adjuntara a la relacion del alumnado que han de seguirlo.

4.4 TEMPORALIZACION

El moédulo de formacién en centros de trabajo (FCT) son 400h, que con caracter general se
cursara al final del ciclo formativo, una vez superada la formacion cursada en el centro

educativo.

- Serealizara de Marzo — Junio excluyendo los periodos vacacionales y cuantos otros dias

sean declarados no lectivos en el calendario escolar aprobado anualmente.

- El'numero de horas de estancia del alumnado en el centro de trabajo incluira las horas de

tutoria en el centro educativo.

- El horario de la jornada de formacion del alumnado en el centro de trabajo sera igual o
aproximado al horario laboral de la entidad colaboradora, reservando una jornada cada
quincena para la realizacién en el centro educativo o de manera telematica de
actividades tutoriales de seguimiento y evaluacion continua del Programa Formativo.

Estas horas se computaran como horas integrantes del médulo profesional de FCT.

11
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5. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO,

CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion de FCT sera continua, se realizara durante todo el proceso formativo.

La evaluacion del modulo profesional de FCT, tiene también por objeto valorar la
competencia profesional adquirida. Por tanto, los métodos de evaluacién de este médulo

profesional deben orientarse a obtener evidencia de la consecucion de la competencia.

En la evaluacién de este modulo profesional de FCT colaborara el responsable del centro
de trabajo durante su periodo de estancia en el mismo, ésta podra ser de manera
presencial o telematica. Esta colaboracion en la evaluacion se expresara en el “Informe
de Evaluacion Individual del Alumno o Alumna” que deberan ir cumplimentando
conjuntamente a lo largo de todo el periodo de FCT, el profesorado que tutorice el

modulo profesional de FCT del centro educativo y el responsable del centro de trabajo.

La calificacion del médulo profesional de FCT sera “Apto”, “No Apto” o, en su caso,
figurara como “Exento”. En el supuesto de que el alumno o alumna obtenga la
calificacion de “No Apto”, debera cursar de nuevo el mddulo profesional de FCT, en la
misma u otra empresa, teniendo en cuenta que el alumno o alumna podra ser evaluado y

calificado del moédulo profesional de FCT hasta dos veces.

Para obtener la calificacion de apto, se valorara el cumplimiento por parte del alumnado

de los siguientes indicadores:
- Asistencia obligatoria a la empresa donde realiza las practicas.

- Asistencia obligatoria a las tutorias establecidas por los tutores del centro
educativo. - Adecuacion y cumplimiento del programa formativo por parte del
alumno/a donde se demuestre la competencia profesional y capacidades
terminales o resultados de aprendizaje desarrollados a lo largo de la FCT y
evidenciados en la entidad a través de los informes finales de evaluacién

individual.
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- Valoracion positiva de la evaluacion realizada por el tutor en la empresa (informe

valorativo y de evaluacién individual).
Sera motivo de una evaluacion negativa y calificado como no apto:

- Elalumnado que durante la FCT, tenga faltas sin justificar o cuyo comportamiento

no sea el adecuado con los usuarios.

- El alumnado que mantenga una conducta no apropiada con la empresa
colaboradora.

- El alumnado que no posea las capacidades necesarias para el desempefio
adecuado de la competencia profesional del titulo.

- Elalumnado que no demuestre responsabilidad en el desempenfio de las funciones
profesionales.

- El alumnado que no demuestre autonomia en el desempefio de sus funciones
profesionales.

El profesorado que tutorice al alumnado del centro educativo planificara el seguimiento al
centro de trabajo, de periodicidad quincenal, al menos, para mantener entrevistas con el
responsable del centro de trabajo, observar directamente las actividades que el
alumnado realiza en el mismo y registrar su propio seguimiento en la “Hoja Semanal del
Alumno o Alumna”

Observacion de actitudes positivas. Mostrar actitudes positivas es un requerimiento
exigible para poder superar el médulo. Por tanto, en todos los momentos de evaluacion,

inicial, continua y final se valorara que el alumnado:

Asista a las practicas, a actividades complementarias con regularidad y
puntualidad. - Entregue los trabajos en los plazos previstos y cuide la

presentacion.

Preste atencion, no interrumpa ni distorsione.

Sea constantes y regular en sus tareas.

Sea activo, participativo: pregunte, realice propuestas, se implique, anime,
demuestre iniciativa.

13
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- Muestre un buen nivel de integracion y adaptacion en el grupo, en grupos de

trabajo. Busque soluciones a los problemas que se plantean.
- Autoevalue las actividades realizadas con sentido critico.
- Sea respetuoso con los otros, y también con sus ideas y aportaciones.
- Cuide los recursos que utilizan.
- Respete las normas del centro.
- Cumpla los requerimientos de la ética académica.

- Utilice de manera responsable los dispositivos tecnologicos: méviles, ordenador.

6. METODOLOGIA

La metodologia didactica de la FCT sera fijada de acuerdo con el tutor/a de la empresa asignado
a cada alumno/a y segun las especificidades del puesto formativo. Se llevaran a cabo diferentes
sesiones de tutorizacion de asistencia obligatoria. Dado que el médulo de FCT tiene caracter

presencial, son faltas no justificadas las ausencias a las reuniones por cuestiones laborales.

- En las sesiones de iniciacién, se proporcionara al alumnado las orientaciones y la

documentacion necesaria para el desarrollo de la FCT.

- En las sesiones de seguimiento, se analizara el desarrollo de la FCT, la realizacion del
trabajo del alumno, se supervisaran las hojas de seguimiento semanal, y se ofreceran

orientaciones para la realizacion de las tareas asociadas a la memoria.
- Enla sesion final, se evaluara el proceso de la FCT.

En el desarrollo de la FCT sera fundamental la orientacién y coordinaciéon con las empresas
participantes en el proceso de formacion que se llevara a cabo a través del teléfono, el mail y las

visitas presenciales.

Para garantizar el seguimiento y tutorizacion del alumnado en FCT, se utilizara como

herramienta basica de comunicacion EducamosCLM.

Las actividades del tutor del médulo consistiran en:

14
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- Presentar y exponer contenidos.

- Plantear situaciones y propuestas practicas para la investigacion y la autoformacion.
- Aportar informacién y materiales para trabajar.

- Promover la reflexion y el crecimiento personal de cada alumna/o.

- Sugerir pasos a seguir, objetivos, procedimientos, ...

- Evaluar resultados: correccion de errores, participacién, autonomia, madurez, seguimiento de

actividades practicas.

- Tutorizar el proceso de ensefianza/aprendizaje.

EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevara a cabo en el marco del
Sistema de Gestion de la Calidad del centro que tiene establecido, entre otros, un Plan de
Control para verificar la conformidad de los cursos impartidos con definicion de indicadores,
objetivos a alcanzar, frecuencia de las mediciones, responsables, registros. La informacién
recogida en dicho Plan de Control tendra como base los registros generados por los
departamentos en el desarrollo de su actividad docente y sera incorporada por la Direccién al
Informe de Revisidn del Sistema y analizada por el Equipo Directivo y trasladada a la Comunidad
Educativa. La respuesta a las no conformidades que eventualmente pudieran producirse se

desarrollara segun lo establecido en el propio sistema.
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